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Proslava 30. rođendana Blica; Čestitke uglednih gostiju; Uticaj Blica na medijsku scenuKoncertom na
otvorenom i velikom proslavom, zajedno sa gostima, saradnicima, svojim čitaocima i gledaocima, Blic je
proslavio 30. rođendan. Imali smo 3.000 gostiju, sa nama su, između ostalog, bili: patrijarh srpski
Porfirije, predsednica Skupštine Ana Brnabić, supruga predsednika Srbije Tamara Vučić, ministri u Vladi,
predstavnici politike, biznisa, kulture, šou biznisa, medija i sporta. Evo delića atmosfere sa sinoćne
proslave.Ja bih najpre želela da iskreno čestitam 30 godina, to je ozbiljan i životni staž i radni staž, i da
poželim Blicu da nastavi i da profesionalno i odgovorno izveštava, dakle da radi svoj posao, i da bude—
da nastavi  da bude jedan pravi  džentlmen,  pošto gospodin od 30 godina,  ovaj,  jeste jedan pravi
džentlmen. Blic čitam od svojih tinejdžerskih dana, tako da se nekako vezuje za celo moje odrastanje i
posle, naravno, i profesionalan život. I nakon povratka u Srbiju, gde je Blic zadržao svoje— a to je bilo
posle 20 godina postojanja, kad sam se ja vratila, znači pre 10 godina— zadržao je svoj sjaj i, da kažem,
svoj uticaj pre svega, da sa dobrom dozom kritičkog stava čini da društvo bude bolje. Moram da kažem
da smo imali  izuzetnu saradnju,  da je  Blic  uvek bio  profesionalni  medij  koji  je  unosio  neke nove
standarde. I svih ovih 23 godine, stvarno smo imali odličnu saradnju, i nadam se da— naravno, siguran
sam daćemo tako i nastaviti.Dakle, medij koji je definitivno, kažem, i uveo standarde i bio jedan— jedan
od bitnih činilaca ove medijske scene sve ove godine. Ja moram da priznam da je Blic sigurno jedan od
mojih najdražih saradnika kada su u pitanju mediji, pre svega zato što ste dovoljno ekskluzivni.U svakom
smislu ste tačni kada je u pitanju prenošenje informacija, ono što je važno za obavljanje moga posla.
Nadam se daće i narednih 30, ili 130 godina, biti obeleženo na isti način.Želim vam veliku gledanost,
pošto je televizija najnoviji, u stvari, proizvod koji vi imate, veliku čitanost onoga što— na šta su ljudi
naučili u papirnom formatu, i svakako ogromno prisustvo kada je u pitanju prisutnost na portalima. Mi
izuzetno dugi period sarađujemo sa Blicom, i mogu da vam kažem, na čelu sa gospođom, znači, Jelenom,
stvarno, ova saradnja je na jednom najvišem nivou.Gledanost Blica, čitanost Blica, i elektronski mediji
kod Blica, i sve ono što Blic pruža kao servis, znači nama kao partnerima, pokazalo se u dosadašnjem
periodu stvarno od visoke— od visokog značaja, i sigurno je učestvovalo, kako Blic u našem razvoju,
verujem i mi u razvoju Blica.Jedan ozbiljan period ozbiljne novinarske karijere, uloženi rad za dobrobit,
za informisanje, za dobru saradnju, za veliki značaj i u medicini, medicinskim dostignućima. Blic je to
vredno i uporno pratio.Ovih 30 godina je retrospektiva dinamičnog, ja bih rekao, modernog, jednog—
jednog savremenog pristupa novinarstvu, a narednih 30 godina, nadam se daće biti u tom duhu, daćete
pratiti inovacije u medijskom izveštavanju, daćete uvek biti direktno na licu mesta, daćete uvek moći da
držite neku vrstu profesionalnog balansa i  ravnoteže. I ja sam, ovaj, iz jedne nerazvijene opštine,
dolazim, i mislim da Blic i Večernje novosti se najviše čitaju, a sad i televizija Blic se najviše gleda baš u
ovim nerazvijenim opštinama. Da se ne uvrede druge televizije, ali mogu da vam kažem da se Blic
najviše gleda u tim opštinama. I ja čestitam rođendan svima koji— poželjnima, i svim gledaocima Blica, i
da nastave samo ovako da objektivno izveštavaju građane, a i da posebno vode računa oko nerazvijenih
opština, jer nije Srbija samo Beograd. Nekako se to otvaranje, pokretanje, lista Blic, poklopilo i sa mojim
počecima profesionalne administrativne karijere. Ove godine i ja slavim, ovo mi je 30.sezona kako sam
predsednik ili generalni direktor, tako da smo hteli-ne hteli morali da sarađujemo.Naravno, moram da
kažem da nikad, nikad, nikad za ovih 30 godina nisu imali ni najmanje primedbi na Blic.Stvarno smo
imali fenomenalnu saradnju, maksimalno profesionalnu i korektnu, i nadam se daće tako ostati i  u
budućnosti. Ja sam se navukao negde na Blic još kada sam bio van politike, kada sam bio mnogo mlađi,
posebno na Blic Strip. Ali, ovaj, svaka čast Markusu Borcu.Ali generalno, Blic je jedan medij koji je uvek
bio uravnotežen u svojim stavovima i držao najviše standarde u novinarstvu. Posebno je zadovoljstvo i
pratiti ga i sazrevati sa njim 30 godina, nije mala stvar, zaista. Svima vama, znači, od početka pa do
kraja želim još dodatnih 30 godina, pa posle kako rešite.
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Teniska reprezentacija; Poziv na podršku; Davis Cup takmičenje

U nastavku: tenis. Mijomir Kecmanović pozvao je navijače da u velikom broju podrže reprezentativca
Srbije u duelu protiv Litvanije u okviru svetske grupe 1, za plasman u kvalifikacije za F8 Davis kupa
naredne godine. Takmičenje sa tradicijom dugom 126 godina, kojeće u budućem nositi naziv Davis Cup
by  Generali,  vraća  se  ovog  vikenda,  kadaće  se  66  reprezentacija  nadmetati  u  33  susreta  na  6
kontinenata. Teniska reprezentacija Srbije dočekaće 19.
i 20. septembra u Niškoj dvorani Čair državni tim Litvanije.
Selektor  Srbije,  Viktor  Troicki,  na  raspolaganju  ima Mijomira  Kecmanovića,  Hamada Međedovića,
Ognjena Milića, Branka Đurića i Stefana Latinovića. Žreb za duel između Srbije i Litvanije na programu je
u petak u 12:00, u Gradskoj kući u Nišu. U subotu su na programu 2 singl meča, a prvi duel počinje u
14:00. Dan kasnije biće prvo odigran dubel, a onda 2 singl meča.
Prvi meč drugog dana počinje u 13:00. Pobednikće se plasirati u plej-of svetske grupe 1, kojiće se igrati
naredne godine.
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Danas u Beogradu održana je konferencija Horizons 2026 u organizaciji Comtrade Grupe. Ovaj događaj
okupio je na jednom mestu vodeće poslovne lidere, tehnološke.
Danas u Beogradu održana je konferencija Horizons 2026 u organizaciji Comtrade Grupe. Ovaj događaj
okupio je na jednom mestu vodeće poslovne lidere, tehnološke stručnjake i inovatore sa ciljem da istraže
ideje i tehnologije koje oblikuju budućnost poslovanja, sa posebnim fokusom na Data & AI, Cloud i
Security. Na otvaranju konferencije obratio se predsednik Comtrade Group Veselin Jevrosimović, ističući
zadovoljstvo dosadašnjim uspesima i nadu da će naredni uspesi biti zajednički. Celo obraćanje pročitajte
na LINKU. Tokom dana održana su četiri panela. Prvi je bio na temu Data First. AI First. Business First
(Podaci  na  prvom mestu.  AI  na  prvom mestu.  Biznis  na  prvom mestu).  Na  njemu su  stručnjaci
raspravljali o ključnim temama u biznisu danas: Natali Delić - Telekom Srbija, Executive Board Member,
prof. dr Marija Milić - Naučno-tehnološki park Beograd, Director, Marko Fatić - Uniqa osiguranje Srbija,
Executive Board Member, Milorad Bjelogrlić - Sport Vision, Group CTO i Radenko Baković - Comtrade
System Integration, Data&AI Sales Lead moderator. "Za mene je uvek Business first", odgovorila je
Natali Delić. "Kada startap ima tržište? - Kada ima rešenje za neki problem", upitala je i odgovorila
Marija Milić, koja zastupa stav da je odgovor pod d) - problem first. Kao direktorka NTP Beograd, ističe i
da se startapi ne dele na domaće i strane, već na uspešne i manje uspešne, te da se u prvoj grupi nalaze
oni koji su usmereni na problem. Stručnjaci su istakli i da je dugoročno planiranje pod uticajem AI danas
smanjeno na period 1 - 3 godine, te da je neophodno ispratiti razvoj tehnologije. "Ovde ne možete da
kažete: 'Dobro, nisam napravio parnu mašinu, pa ću za pet godina.' Ovde ne sme biti propuštanja",
upozorio je Marko Fatić. Na drugom panelu se razgovaralo o tome na koji se način unapređuju cloud
tehnologije i zbog čega su bitni iskusni i pouzdani partneri. Na tu temu su diskutovali Vladimir Jakovljević
- MOVO Global doo, CEO; Boris Balan Nikolić - E70Solutions, CEO; Predrag Manojlović - Gigatron, Head
of  Sales;  Miodrag Cvejin  -  MK Group,  Director  of  Infrastructure  i  moderator  Đorđe Nedeljković  -
Comtrade System Integration, Comtrade Cloud. Panelisti su istakli da im je bezbednost najbitnija, te da
svi podaci moraju biti uvezani kroz neku mrežu koja mora da bude pod monitornigom 24 sata. Dodaju da
je infrastruktura kor biznisa, te da bi se zbog troškova neki opredelili  za ulaganje u servise koji bi
različitim biznisima omogućili da se spokojno usmere na ono što je njihova specijalnost - na struku. "Mi
smo 2023. godine imali jedan sajber incident. To je pokazalo daa smo neke stvari propustili da uradimo
na vreme. To nas je koštalo 40-ak dana oporavka sistema. Kupci su bili vrlo strpljivi, čekali i po mesec
dana na porudžbine.  Danas  smo podigli  sve  mere  na jedan vrhiunski  nivo.  Koliko  košta?  -  Puno.
Razmišljamo kako da obezbedimo kontinuitet postovanja. To je ključno. Ako ispadnete iz koloseka, treba
puno vremena da se vratite", rekao je Predrag Manojlović šef prodaje Gigatrona, primerom ilustrujući
bezbednosne rizike. Treći panel održan je na temu The Price od trust: Cyber risk in the AI era (Cena
poverenja: Sajber rizik u eri veštačke inteligencije). Na njemu su učestvovali Dragan Todorović - Balkan
Bet, IT Director; Denis Daničić - Crvena pilula, CEO; Tiodor Jovović - Udruženje banaka Srbije, CISO;
Boško Petrović - Generali reinsurance Serbia, General Manager i moderator Mile Jelić, Cyber Security
Executive. "Za ljude se kaže da su najslabija karika, a ustvari su najmanje upućeni u to šta može da se
preduzme u čas krize", rekao je izvršni direktor Crvena pilula Denis Daničić, ističući da je najpotcenjenija
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pretnja neupućenost zaposlenih. "Ljudi ne znaju šta imaju, čime upravljaju, koje servise koriste. I onda
kad ne znaš šta imaš, ne znaš šta treba da braniš." Na zajedničko pitanje o tome kako bi potrošili
virtuelnih 100.000 evra - ulažući u tehnologiju, ljude, edukaciju ili sajber bezbednost - dali su različite
odgovore. Ipak dvojica od prisutnih stručnjaka dodali su opciju van liste - procese. "Mislim da treba da se
radi na procesima. Tu moraju biti uključeni timovi ljudi koji nisu isključivo vezani za IT. Tehnologija se
razvija sama, a ljudi su daleko svesniji", rekao je generalni direktor kompanije Generali reinsurance
Srbija Boško Petrović. Poslednji panel održan je na temu Iza horizonta - Šta nas pokreće da idemo dalje.
Na njemu su diskutovali Veselin Jevrosimović - Comtrade Group, President; Dragan Jaćimović - EST
Adventure  -  Founder  &  Owner;  Branko  Kokir  -  Former  Handball  National  Team  Player;  Pionir
International, Managing Director, a moderator je bio Dušan Milićević, Comtrade Group, Chief Business
Officer. Trojica panelista, sa uspešnom sportskom karijerom, istakli su ključne sastojke u receptu za
uspeh:  imati  jasan  cilj,  upornost  i  hrabrost  da  ga  sprovedete  u  delo.  Takođe  su  naveli  da  se  sa
dugogodišnjim iskustvom u radu stres ne oseća na isti način, te da ne treba svaki problem doživeti kao
krizu. Savetuju i da se ne radi na "jačanju leđa" za slučaj da ideja propadne, već da se svim silama
posveti upraavo ideji. Poručuju da znanje i iskustvo umanjuju rizike, ali da se rizik ne može sasvim
eliminisati. (Telegraf Biznis)
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Zapošljavanje mladih sa invaliditetom, njihovo uključivanje u svet rada i stvaranje uslova za samostalniji
život bili su u fokusu događaja "Korak ka samostalnosti - podrška zapošljavanju mladih sa invaliditetom",
koji je održan danas u Velikoj Sali Privredne komore Srbije u Beogradu.
 Centralni deo programa bio je Sajam zapošljavanja za mlade sa invaliditetom, pored panel diskusije i
bazara, gde su korisnici dve organizacije - "Zvuci srca" i "Na pola puta" predstavili svoje proizvode. Foto:
Nemanja Nikolić Sajam zapošljavanja za mlade sa invaliditetom u Privrednoj komori Srbije Okupljenima
se na početku obratila Anđelka Sajevac, korisnica udruženja "Na pola puta" iz Pančeva, koja je govorila
koliko njoj znači zaposlenje, radne obaveze i plata, i koliko joj se život promenio otkako je dobila priliku
na tržištu rada. Foto: Nemanja Nikolić Anđelka Sajevac iz Udruženja "Na pola puta" govorila je koliko je
zaposlenje uticalo na njen život Mladi su imali priliku da se neposredno upoznaju sa predstavnicima
kompanija, predstave svoja znanja, veštine i iskustvo, ali i da čuju više o mogućnostima za zaposlenje,
praksu i profesionalni razvoj. Događaj je organizovalo Udruženje "Globalna mreža za razvoj", uz podršku
Ministarstva  za  brigu  o  porodici  i  demografiju.  Foto:  Nemanja  Nikolić  Mladi  su  se  interesovali  za
mogućnosti  zaposlenjal,  kao  i  radne  prakse  Na  Sajmu  zapošljavanja  "Od  razgovora  do  šanse",
učestvovali  su predstavnici  JKP "Beogradske elektrane", JP "Pošta Srbije",  JKP "Pogrebne usluge",
Hemofarm, SDPS, Maple Media d.o.o., Wiener Städtische osiguranje i Sava osiguranje. Predstavnici ovih
firmi razgovarali su sa mladima, predstavili svoje poslovanje i mogućnosti za praksu i profesionalni
razvoj, dok su mladi sa invaliditetom dobili prostor da neposredno predstave sebe i svoje kompetencije.
Sajam je tako otvorio mogućnost da se prvi kontakt između mladih koji traže posao i poslodavaca
pretvori u konkretnu priliku za dalje razgovore i profesionalno angažovanje. Foto: Nemanja Nikolić Vanja
Vukić, direktor JKP "Beogradske elektrane", na Sajmu zapošljavanja, na kojem je ova kompanija bila
jedan od učesnika O položaju mladih sa invaliditetom na tržištu rada razgovaralo se tokom panel
diskusije "Od prilike do samostalnosti: Mladi sa invaliditetom na tržištu rada", na kojoj su učestvovali
ministarka Jelena Žarić Kovačević iz Ministarstva za brigu o porodici i demografiju, Tatijana Milić Mandić,
načelnica Odeljenja za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba sa invaliditetom Nacionalne
službe za zapošljavanje, kao i Milica Pavić, rukovodilac Centra za programe podrške privredi u Privrednoj
komori Srbije. Foto: Nemanja Nikolić Panel diskusija na kojoj su učestovale ministarka Jelena Žarić
Kovačević, Tatijana Milić Mandić iz Nacionalne službe za zapošljavanje i Milica Pavić iz Privredne komore
Srbije  Tema  razgovora  bile  su  prepreke  sa  kojima  se  mladi  sa  invaliditetom  susreću  prilikom
zapošljavanja, među kojima su nedostatak prilika i predrasude poslodavaca, ali i načini da se njihovo
uključivanje u svet rada učini delom redovne politike zapošljavanja. - Ta prilika da čovek dobije podršku,
mogućnost, rad ne donosi samo zaradu, već i osećaj pripadnosti društvu. Sve su to stvari koje utiču na
osećaj tog mladog čoveka - poručila je ministarka Žarić Kovačević na panel diskusiji, kao i da su ovakvi
događaji dobra prilika za povezivanje ljudi iz različitih resora i oblasti. Foto: Nemanja Nikolić Ministarka
Jelena Žarić Kovačević sa korisnicima Udruženja Živimo zajedno Tatijana Milić Mandić iz Nacionalne
službe za zapošljavanje istakla je da svako lice koje dođe kod njih dobije svog savetnika: - Nacionalna
služba za zapošljavanje može da pruži savetodavnu ulogu, šta osobe mogu da rade, mi svake godine
raspisujemo pozive gde dajemo sredstva- subvencije poslodavcima da zaposle osobu sa invaliditetom, da
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prilagode radno mesto, a isto tako dajemo sredstva i kada osoba sa invaliditetom želi da pokrene svoj
biznis. Prema rečima Milice Pavić iz Privredne komore Srbije, socijalna preduzeća nastaju kao rezultat
inicijative koja doprinosi kategoriji teže zapošljivih osoba. - Mi (Privredna komora Srbije) se bavimo
ekonomskim osnaživanjemsocijalnih preduzeća kroz obuke, podršku...- navela je Milica, kao i: - Naši
treneri obučavaju početnike u poslovanja kako da realizuju plan. Mogu da se prijave mladi I oni koji hoće
da pokrenu biznis. Uspostavili smo u Komori i savetnika za socijalna preduzeća. Takođe, pružamo i
analizu poslovanja socijalnih preduzeća kako bi opstala na tržištu. Foto: Nemanja Nikolić Bazar na kome
su mladi prodavali svoje proizvode Zaposlenje, međutim, za mladu osobu sa invaliditetom predstavlja
mnogo više od izvora prihoda. Posao donosi mogućnost svakodnevne socijalizacije, upoznavanja novih
ljudi, razvoja veština i samopouzdanja, kao i osećaja pripadnosti i ravnopravnog učešća u zajednici.
Istovremeno, veća samostalnost mlade osobe može značajno da utiče na život cele porodice, pružajući
joj veću sigurnost i menjajući svakodnevnu dinamiku i odnose unutar domaćinstva. Foto: Nemanja
Nikolić Socijalno preduzeće "Zvuci srca" pobrinuli su se za posluženje Program je završen druženjem i
umrežavanjem mladih, poslodavaca, predstavnika institucija i gostiju, uz osveženje i ketering koje su
pripremili zaposleni iz kafića "Zvuci srca". Pročitajte i...
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Indeksi su zabeležili rast
Na Beogradskoj berzi danas je ostvaren promet od 41.483.718 dinara, a indeksi su zabeležili rast, navodi
se u berzanskom izveštaju. Indeks Belex15 porastao je za 0,38 odsto, a Belexline za 0,44 odsto. Na listi
dobitnika prvo mesto zauzelo je Jedinstvo iz Sevojna sa rastom akcija od 4,44 odsto, s cenom po jedinici
od 8.985 dinara. Sledi Metalac iz Gornjeg Milanovca, čije su akcije skočile za 1,19 odsto i na zatvaranju
vredele po 2.033 dinara.  S druge strane,  na listi  gubitnika nije  bilo  nijedne kompanije.  Akcijama
beogradskog Dunav osiguranja danas je najviše trgovano uz promet 997.100 dinara, dok je drugo mesto
zauzeo Metalac iz Gornjeg Milanovca s prometovanih 915.000 dinara.

Sava osiguranje kliping centar Srbije
www.ninamedia.rs

https://www.politika.rs/sr/clanak/786197/promet-na-beogradskoj-berzi-oko-41-487-miliona-dinara
http://www.ninamedia.rs


1/1

Medij:
Vreme:

Link:

17.09.2026 15:34

https://bizportal.rs/finansije-i-berza/101079096/indeksi-u-plusu---promet-na-beogradskoj-berzi-oko-
Autori:
Teme:

bizportal.rs

Marija Bosiljčić
Dunav osiguranje

Naslov: Indeksi u plusu - promet na Beogradskoj berzi oko 41,487 miliona dinara

692

Beogradska berza danas beleži rast indeksa, dok je ukupan promet dostigao oko 41,5 miliona dinara.
Pogledajte šta se dešavalo na tržištu.
Indeks Belex15 porastao je za 0,38 odsto, a Belexline za 0,44 odsto.
Na listi dobitnika prvo mesto zauzelo je Jedinstvo iz Sevojna sa rastom akcija od 4,44 odsto, s cenom po
jedinici od 8.985 dinara.
Sledi Metalac iz Gornjeg Milanovca, čije su akcije skočile za 1,19 odsto i na zatvaranju vredele po 2.033
dinara.
S druge strane, na listi gubitnika nije bilo nijedne kompanije.
Akcijama beogradskog Dunav osiguranja danas je najviše trgovano uz promet 997.100 dinara, dok je
drugo mesto zauzeo Metalac iz Gornjeg Milanovca s prometovanih 915.000 dinara.
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Na  Beogradskoj  berzi  danas  je  ostvaren  promet  od  41.483.718  dinara,  a  oba  glavna  indeksna
pokazatelja zabeležila su rast. Indeks Belex15 porastao je za 0,38 odsto, dok je Belexline zabeležio skok
od 0,44 odsto, navodi se u izveštaju berze.
Lidersku poziciju na listi dobitnika zauzelo je preduzeće Jedinstvo iz Sevojna sa rastom vrednosti akcija
od 4,44 odsto i konačnom cenom od 8.985 dinara po jedinici.
Sledi Metalac iz Gornjeg Milanovca, čije su akcije poskupele za 1,19 odsto i na zatvaranju vredele 2.033
dinara. Na listi gubitnika tokom današnjeg trgovanja nije bilo nijedne kompanije.
Najveće interesovanje investitora zabeleženo je kod akcija beogradskog Dunav osiguranja, kojima je
najviše trgovano uz ostvareni promet od 997.100 dinara.
Na drugom mestu po obimu trgovanja našao se pomenuti Metalac iz Gornjeg Milanovca sa prometom od
915.000 dinara.
Dodaj Insajder u omiljene izvore na Google-u
Odaberi  Insajder  kao  omiljeni  izvor  i  Google  će  ti  češće  prikazivati  naše  sadržaje  u  relevantnim
rezultatima.
Dodaj Insajder
Tagovi
|
|
Preuzimanje delova teksta ili  teksta u celini  je  dozvoljeno,  ali  uz obavezno navođenje izvora i  uz
postavljanje linka ka izvornom tekstu na www.insajder.net.
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Na  događaju  'Korak  ka  samostalnosti'  mladi  sa  invaliditetom  su  se  upoznali  sa  mogućnostima
zapošljavanja i razvojem veština.
Zapošljavanje mladih sa invaliditetom, njihovo uključivanje u svet rada i stvaranje uslova za samostalniji
život bili su u fokusu događaja "Korak ka samostalnosti - podrška zapošljavanju mladih sa invaliditetom",
koji je održan danas u Velikoj Sali Privredne komore Srbije u Beogradu. Centralni deo programa bio je
Sajam zapošljavanja za mlade sa invaliditetom, pored panel diskusije I bazara, gde su korisnici dve
organizacije - "Zvuci srca" I "Na pola puta" predstavili svoje proizvode. Okupljenima se na početku
obratila Anđelka Sajevac, korisnica udruženja "Na pola puta" iz Pančeva, koja je govorila koliko njoj znači
zaposlenje, radne obaveze, plata, I Koliko joj se život promenio otkako je dobila priliku na tržištu rada.
Mladi su imali priliku da se neposredno upoznaju sa predstavnicima kompanija, predstave svoja znanja,
veštine i iskustvo, ali i da čuju više o mogućnostima za zaposlenje, praksu i profesionalni razvoj. Događaj
je organizovalo Udruženje "Globalna mreža za razvoj", uz podršku Ministarstva za brigu o porodici i
demografiju.  Na  Sajmu  zapošljavanja  "Od  razgovora  do  šanse",  učestvovali  su  predstavnici  JKP
"Beogradske elektrane", JP "Pošta Srbije", JKP "Pogrebne usluge", Hemofarm, SDPS, Maple Media d.o.o.,
Wiener Städtische osiguranje i  Sava osiguranje. Predstavnici ovih firmi razgovarali  su sa mladima,
predstavili svoje poslovanje i mogućnosti za praksu i profesionalni razvoj, dok su mladi dobili prostor da
neposredno predstave sebe i svoje kompetencije. Sajam je tako otvorio mogućnost da se prvi kontakt
između  mladih  koji  traže  posao  i  poslodavaca  pretvori  u  konkretnu  priliku  za  dalje  razgovore  i
profesionalno angažovanje. O položaju mladih sa invaliditetom na tržištu rada razgovaralo se tokom
panel  diskusije  "Od prilike  do samostalnosti:  Mladi  sa  invaliditetom na tržištu  rada",  na  kojoj  su
učestvovali ministarka za brigu o porodici i demografiju Jelena Žarić Kovačević, Tatijana Milić Mandić,
načelnica Odeljenja za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba sa invaliditetom Nacionalne
službe za zapošljavanje, kao i Milica Pavić, rukovodilac Centra za programe podrške privredi u Privrednoj
komori Srbije. Tema razgovora bile su prepreke sa kojima se mladi sa invaliditetom susreću prilikom
zapošljavanja, među kojima su nedostatak prilika i predrasude poslodavaca, ali i načini da se njihovo
uključivanje u svet rada učini delom redovne politike zapošljavanja. - Ta prilika da čovek dobije podršku,
mogućnost, rad ne donosi samo zaradu, već i osećaj pripadnosti društvu. Sve su to stvari koje utiču na
osećaj tog mladog čoveka- poručila je ministarka Žarić Kovačević na panel diskusiji, kao i da su ovakvi
događaji dobra prilika za povezivanje ljudi iz različitih resora i oblasti. Tatijana Milić Mandić iz Nacionalne
službe za zapošljavanje istakla je da svako lice koje dođe kod njih dobije svog savetnika: - Nacionalna
služba za zapošljavanje može da pruži savetodavnu ulogu, šta osobe mogu da rade, mi svake godine
raspisujemo pozive gde dajemo sredstva- subvencije poslodavcima da zaposle osobu sa invaliditetom, da
prilagode radno mesto, a isto tako dajemo sredstva i kada osoba sa invaliditetom želi da pokrene svoj
biznis. Prema rečima Milice Pavić iz Privredne komore Srbije, socijalna preduzeća nastaju kao rezultat
inicijative koja doprinosi kategoriji teže zapošljivih osoba. - Mi (Privredna komora Srbije) se bavimo
ekonomskim osnaživanjem socijalnih preduzeća kroz obuke, podršku...- navela je Milica, i dodala: - Naši
treneri obučavaju početnike u poslovanja kako da realizuju plan. Mogu da se prijave mladi I oni koji hoće
da pokrenu biznis. Uspostavili smo u Komori I savetnika za socijalna preduzeća. Takođe, pružamo I
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analizu poslovanja socijalnih preduzeća kako bi opstala na tržištu. Zaposlenje, međutim, za mladu osobu
sa invaliditetom predstavlja mnogo više od izvora prihoda. Posao donosi  mogućnost svakodnevne
socijalizacije, upoznavanja novih ljudi, razvoja veština i samopouzdanja, kao i osećaja pripadnosti i
ravnopravnog učešća u zajednici. Istovremeno, veća samostalnost mlade osobe može značajno da utiče
na život cele porodice, pružajući joj veću sigurnost i menjajući svakodnevnu dinamiku i odnose unutar
domaćinstva.  Program je  završen  druženjem i  umrežavanjem mladih,  poslodavaca,  predstavnika
institucija i gostiju, uz osveženje I ketering koje su pripremili zaposleni iz kafića "Zvuci srca". Autor:
Pink.rs
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Zapošljavanje mladih sa invaliditetom, njihovo uključivanje u svet rada i stvaranje uslova za samostalniji
život bili su u fokusu događaja "Korak ka.
Zapošljavanje mladih sa invaliditetom, njihovo uključivanje u svet rada i stvaranje uslova za samostalniji
život bili su u fokusu događaja "Korak ka samostalnosti - podrška zapošljavanju mladih sa invaliditetom",
koji je održan danas u Velikoj Sali Privredne komore Srbije u Beogradu. Centralni deo programa bio je
Sajam zapošljavanja za mlade sa invaliditetom, pored panel diskusije I bazara, gde su korisnici dve
organizacije - "Zvuci srca" I "Na pola puta" predstavili svoje proizvode. Okupljenima se na početku
obratila Anđelka Sajevac, korisnica udruženja "Na pola puta" iz Pančeva, koja je govorila koliko njoj znači
zaposlenje, radne obaveze, plata, I Koliko joj se život promenio otkako je dobila priliku na tržištu rada.
Mladi su imali priliku da se neposredno upoznaju sa predstavnicima kompanija, predstave svoja znanja,
veštine i iskustvo, ali i da čuju više o mogućnostima za zaposlenje, praksu i profesionalni razvoj. Događaj
je organizovalo Udruženje "Globalna mreža za razvoj", uz podršku Ministarstva za brigu o porodici i
demografiju.  Na  Sajmu  zapošljavanja  "Od  razgovora  do  šanse",  učestvovali  su  predstavnici  JKP
"Beogradske elektrane", JP "Pošta Srbije", JKP "Pogrebne usluge", Hemofarm, SDPS, Maple Media d.o.o.,
Wiener Städtische osiguranje i  Sava osiguranje. Predstavnici ovih firmi razgovarali  su sa mladima,
predstavili svoje poslovanje i mogućnosti za praksu i profesionalni razvoj, dok su mladi dobili prostor da
neposredno predstave sebe i svoje kompetencije. Sajam je tako otvorio mogućnost da se prvi kontakt
između  mladih  koji  traže  posao  i  poslodavaca  pretvori  u  konkretnu  priliku  za  dalje  razgovore  i
profesionalno angažovanje. O položaju mladih sa invaliditetom na tržištu rada razgovaralo se tokom
panel  diskusije  "Od prilike  do samostalnosti:  Mladi  sa  invaliditetom na tržištu  rada",  na  kojoj  su
učestvovali ministarka za brigu o porodici i demografiju Jelena Žarić Kovačević, Tatijana Milić Mandić,
načelnica Odeljenja za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba sa invaliditetom Nacionalne
službe za zapošljavanje, kao i Milica Pavić, rukovodilac Centra za programe podrške privredi u Privrednoj
komori Srbije. Tema razgovora bile su prepreke sa kojima se mladi sa invaliditetom susreću prilikom
zapošljavanja, među kojima su nedostatak prilika i predrasude poslodavaca, ali i načini da se njihovo
uključivanje u svet rada učini delom redovne politike zapošljavanja. - Ta prilika da čovek dobije podršku,
mogućnost, rad ne donosi samo zaradu, već i osećaj pripadnosti društvu. Sve su to stvari koje utiču na
osećaj tog mladog čoveka- poručila je ministarka Žarić Kovačević na panel diskusiji, kao i da su ovakvi
događaji dobra prilika za povezivanje ljudi iz različitih resora i oblasti. Tatijana Milić Mandić iz Nacionalne
službe za zapošljavanje istakla je da svako lice koje dođe kod njih dobije svog savetnika: - Nacionalna
služba za zapošljavanje može da pruži savetodavnu ulogu, šta osobe mogu da rade, mi svake godine
raspisujemo pozive gde dajemo sredstva- subvencije poslodavcima da zaposle osobu sa invaliditetom, da
prilagode radno mesto, a isto tako dajemo sredstva i kada osoba sa invaliditetom želi da pokrene svoj
biznis. Prema rečima Milice Pavić iz Privredne komore Srbije, socijalna preduzeća nastaju kao rezultat
inicijative koja doprinosi kategoriji teže zapošljivih osoba. - Mi (Privredna komora Srbije) se bavimo
ekonomskim osnaživanjem socijalnih preduzeća kroz obuke, podršku...- navela je Milica, i dodala: - Naši
treneri obučavaju početnike u poslovanja kako da realizuju plan. Mogu da se prijave mladi I oni koji hoće
da pokrenu biznis. Uspostavili smo u Komori I savetnika za socijalna preduzeća. Takođe, pružamo I
analizu poslovanja socijalnih preduzeća kako bi opstala na tržištu. Zaposlenje, međutim, za mladu osobu
sa invaliditetom predstavlja mnogo više od izvora prihoda. Posao donosi  mogućnost svakodnevne
socijalizacije, upoznavanja novih ljudi, razvoja veština i samopouzdanja, kao i osećaja pripadnosti i
ravnopravnog učešća u zajednici. Istovremeno, veća samostalnost mlade osobe može značajno da utiče
na život cele porodice, pružajući joj veću sigurnost i menjajući svakodnevnu dinamiku i odnose unutar
domaćinstva.  Program je  završen  druženjem i  umrežavanjem mladih,  poslodavaca,  predstavnika
institucija  i  gostiju,  uz  osveženje  I  ketering  koje  su  pripremili  zaposleni  iz  kafića  "Zvuci  srca".
(Telegraf.rs)
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Posao za mlade sa invaliditetom ne znači samo zaradu, već i veću samostalnost, profesionalni razvoj i
osećaj pripadnosti društvu. Upravo sa tim ciljem mladi su se u Privrednoj komori Srbije direktno susreli
sa poslodavcima, predstavili im svoja znanja i veštine i razgovarali o mogućnostima za zaposlenje i
praksu. Događaj "Korak ka samostalnosti - podrška zapošljavanju mladih sa invaliditetom" okupio je
mlade,  kompanije,  institucije  i  organizacije  koje  se  bave  njihovim  ekonomskim  osnaživanjem  i
uključivanjem na tržište rada. Centralni deo programa bio je Sajam zapošljavanja "Od razgovora do
šanse", na kojem su mladi mogli neposredno da razgovaraju sa predstavnicima kompanija i predstave
svoje kompetencije i iskustvo. Među poslodavcima su bili JKP "Beogradske elektrane", JP "Pošta Srbije",
JKP "Pogrebne usluge", Hemofarm, SDPS, Maple Media, Wiener Städtische osiguranje i Sava osiguranje.
Cilj je bio da prvi susret mladih koji traže posao i potencijalnih poslodavaca ne ostane samo razgovor,
već postane početak daljih razgovora o praksi, profesionalnom razvoju i konkretnom angažovanju. O
značaju zaposlenja govorila je i Anđelka Sjevac, korisnica udruženja "Na pola puta" iz Pančeva, koja je
učesnicima prenela koliko su posao, radne obaveze i sopstvena zarada promenili njen svakodnevni život.
Ministarka zadužena za brigu o porodici i demografiju Jelena Žarić Kovačević istakla je da prilika za rad
mladom čoveku donosi mnogo više od prihoda. - Ta prilika da čovek dobije podršku, mogućnost, rad ne
donosi samo zaradu, već i osećaj pripadnosti društvu. Sve su to stvari koje utiču na osećaj tog mladog
čoveka - poručila je Žarić Kovačević. Tokom panel-diskusije govorilo se i o preprekama sa kojima se
mladi sa invaliditetom susreću prilikom ulaska na tržište rada, među kojima su nedostatak prilika i
predrasude  poslodavaca,  ali  i  o  načinima da  njihovo  zapošljavanje  postane  deo  redovne  politike
kompanija. Tatijana Milić Mandić iz Nacionalne službe za zapošljavanje podsetila je da osobama sa
invaliditetom na raspolaganju stoje različiti oblici podrške. - Nacionalna služba za zapošljavanje može da
pruži savetodavnu ulogu, šta osobe mogu da rade, mi svake godine raspisujemo pozive gde dajemo
sredstva - subvencije poslodavcima da zaposle osobu sa invaliditetom, da prilagode radno mesto, a isto
tako dajemo sredstva i kada osoba sa invaliditetom želi da pokrene svoj biznis - rekla je Milić Mandić.
Važnu ulogu imaju i socijalna preduzeća. Milica Pavić, rukovodilac Centra za programe podrške privredi u
PKS,  istakla  je  da  ona  zapošljavanjem  ljudi  iz  teže  zapošljivih  kategorija  doprinose  njihovom
dugoročnijem uključivanju u svet rada. Prema njenim rečima, socijalna preduzeća reinvestiraju 50 odsto
dobiti u sopstvene programe podrške, dok ih PKS dodatno osnažuje kroz obuke, projekte sa partnerima
iz zemalja EU i promociju njihovih proizvoda, usluga i poslovnih modela. U okviru događaja organizovan
je i bazar na kojem su korisnici organizacija "Zvuci srca" i "Na pola puta" predstavili svoje proizvode.
Poruka skupa bila je da put ka samostalnosti ne počinje samo propisima i programima podrške, već
konkretnom  prilikom  -  razgovorom  sa  poslodavcem  koji  može  da  preraste  u  prvi  posao.
(Ubrzanje.rs/PKS)
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Na  događaju  'Korak  ka  samostalnosti'  mladi  sa  invaliditetom  su  se  upoznali  sa  mogućnostima
zapošljavanja i razvojem veština.
U Beogradu je održan sajam zapošljavanja za mlade sa invaliditetom, uz panel  i  bazar proizvoda
organizacija 'Zvuci srca' i 'Na pola puta'. Predstavnici više kompanija razgovarali su sa mladima o poslu,
praksi i profesionalnom razvoju, dok je NSZ najavila subvencije za poslodavce i pokretanje biznisa. Na
panelu je istaknuto da zapošljavanje donosi zaradu, pripadnost i  veću samostalnost,  a događaj je
završen umrežavanjem učesnika. Zapošljavanje mladih sa invaliditetom, njihovo uključivanje u svet rada
i stvaranje uslova za samostalniji život bili su u fokusu događaja "Korak ka samostalnosti - podrška
zapošljavanju mladih sa invaliditetom", koji je održan danas u Velikoj Sali Privredne komore Srbije u
Beogradu. Centralni deo programa bio je Sajam zapošljavanja za mlade sa invaliditetom, pored panel
diskusije i bazara, gde su korisnici dve organizacije - "Zvuci srca" I "Na pola puta" predstavili svoje
proizvode. Okupljenima se na početku obratila Anđelka Sajevac, korisnica udruženja "Na pola puta" iz
Pančeva,  koja je govorila  koliko njoj  znači  zaposlenje,  radne obaveze,  plata,  I  Koliko joj  se život
promenio otkako je dobila priliku na tržištu rada. Mladi su imali priliku da se neposredno upoznaju sa
predstavnicima kompanija, predstave svoja znanja, veštine i iskustvo, ali i da čuju više o mogućnostima
za zaposlenje, praksu i profesionalni razvoj. Događaj je organizovalo Udruženje "Globalna mreža za
razvoj",  uz  podršku  Ministarstva  za  brigu  o  porodici  i  demografiju.  Na  Sajmu zapošljavanja  "Od
razgovora do šanse", učestvovali su predstavnici JKP "Beogradske elektrane", JP "Pošta Srbije", JKP
"Pogrebne  usluge",  Hemofarm,  SDPS,  Maple  Media  d.o.o.,  Wiener  Städtische  osiguranje  i  Sava
osiguranje. Predstavnici ovih firmi razgovarali su sa mladima, predstavili svoje poslovanje i mogućnosti
za praksu i profesionalni razvoj, dok su mladi dobili  prostor da neposredno predstave sebe i svoje
kompetencije. Sajam je tako otvorio mogućnost da se prvi kontakt između mladih koji traže posao i
poslodavaca pretvori u konkretnu priliku za dalje razgovore i profesionalno angažovanje. O položaju
mladih  sa  invaliditetom  na  tržištu  rada  razgovaralo  se  tokom  panel  diskusije  "Od  prilike  do
samostalnosti: Mladi sa invaliditetom na tržištu rada", na kojoj su učestvovali ministarka za brigu o
porodici i demografiju Jelena Žarić Kovačević, Tatijana Milić Mandić, načelnica Odeljenja za profesionalnu
rehabilitaciju i zapošljavanje osoba sa invaliditetom Nacionalne službe za zapošljavanje, kao i Milica
Pavić, rukovodilac Centra za programe podrške privredi u Privrednoj komori Srbije. Tema razgovora bile
su prepreke sa kojima se mladi  sa invaliditetom susreću prilikom zapošljavanja,  među kojima su
nedostatak prilika i predrasude poslodavaca, ali i načini da se njihovo uključivanje u svet rada učini
delom redovne politike zapošljavanja. Ta prilika da čovek dobije podršku, mogućnost, rad ne donosi
samo zaradu, već i osećaj pripadnosti društvu. Sve su to stvari koje utiču na osećaj tog mladog čoveka-
poručila je ministarka Žarić Kovačević na panel diskusiji, kao i da su ovakvi događaji dobra prilika za
povezivanje ljudi iz različitih resora i oblasti. Tatijana Milić Mandić iz Nacionalne službe za zapošljavanje
istakla je da svako lice koje dođe kod njih dobije svog savetnika: Nacionalna služba za zapošljavanje
može da pruži savetodavnu ulogu, šta osobe mogu da rade, mi svake godine raspisujemo pozive gde
dajemo sredstva- subvencije poslodavcima da zaposle osobu sa invaliditetom, da prilagode radno mesto,
a isto tako dajemo sredstva i kada osoba sa invaliditetom želi da pokrene svoj biznis. Prema rečima
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Milice Pavić iz Privredne komore Srbije, socijalna preduzeća nastaju kao rezultat inicijative koja doprinosi
kategoriji teže zapošljivih osoba. Mi (Privredna komora Srbije) se bavimo ekonomskim osnaživanjem
socijalnih preduzeća kroz obuke, podršku...- navela je Milica, i dodala: Naši treneri obučavaju početnike
u poslovanja kako da realizuju plan.  Mogu da se prijave mladi  I  oni  koji  hoće da pokrenu biznis.
Uspostavili smo u Komori I savetnika za socijalna preduzeća. Takođe, pružamo I analizu poslovanja
socijalnih preduzeća kako bi opstala na tržištu. Zaposlenje, međutim, za mladu osobu sa invaliditetom
predstavlja  mnogo  više  od  izvora  prihoda.  Posao  donosi  mogućnost  svakodnevne  socijalizacije,
upoznavanja novih ljudi, razvoja veština i samopouzdanja, kao i osećaja pripadnosti i ravnopravnog
učešća u zajednici. Istovremeno, veća samostalnost mlade osobe može značajno da utiče na život cele
porodice, pružajući joj veću sigurnost i menjajući svakodnevnu dinamiku i odnose unutar domaćinstva.
Program je završen druženjem i umrežavanjem mladih, poslodavaca, predstavnika institucija i gostiju, uz
osveženje I ketering koje su pripremili zaposleni iz kafića "Zvuci srca", piše Biznis Kurir.

Sava osiguranje kliping centar Srbije
www.ninamedia.rs

https://www.dnevnik.rs/vesti/drustvo/korak-ka-samostalnosti-odrzan-sajam-zaposljavanja-za-mlade-sa-invaliditetom-rad-ne-donosi-samo-zaradu-vec-osecaj-pripadnosti-drustvu-2026-09-17
http://www.ninamedia.rs


1/2

Medij:
Vreme:

Link:

17.09.2026 15:08

https://biznis.kurir.rs/info-biz/10107243/sajam-zaposljavanja-za-mlade-sa-invaliditetom
Autori:
Teme:

kurir.rs

Jelena Vukić
Sava osiguranje; Wiener Stadtische osiguranje

Naslov: Korak ka samostalnosti: Održan Sajam zapošljavanja za mlade sa invaliditetom

4965

Sajam zapošljavanja za mlade sa invaliditetom pruža priliku za samostalnost i profesionalni razvoj, uz
podršku kompanija i institucija.
U Beogradu je održan sajam zapošljavanja za mlade sa invaliditetom, uz panel  i  bazar proizvoda
organizacija 'Zvuci srca' i 'Na pola puta'. Predstavnici više kompanija razgovarali su sa mladima o poslu,
praksi i profesionalnom razvoju, dok je NSZ najavila subvencije za poslodavce i pokretanje biznisa. Na
panelu je istaknuto da zapošljavanje donosi zaradu, pripadnost i  veću samostalnost,  a događaj je
završen umrežavanjem učesnika. Zapošljavanje mladih sa invaliditetom, njihovo uključivanje u svet rada
i stvaranje uslova za samostalniji život bili su u fokusu događaja "Korak ka samostalnosti - podrška
zapošljavanju mladih sa invaliditetom", koji je održan danas u Velikoj Sali Privredne komore Srbije u
Beogradu. Centralni deo programa bio je Sajam zapošljavanja za mlade sa invaliditetom, pored panel
diskusije I bazara, gde su korisnici dve organizacije - "Zvuci srca" I "Na pola puta" predstavili svoje
proizvode. Okupljenima se na početku obratila Anđelka Sajevac, korisnica udruženja "Na pola puta" iz
Pančeva,  koja je govorila  koliko njoj  znači  zaposlenje,  radne obaveze,  plata,  I  Koliko joj  se život
promenio otkako je dobila priliku na tržištu rada. Mladi su imali priliku da se neposredno upoznaju sa
predstavnicima kompanija, predstave svoja znanja, veštine i iskustvo, ali i da čuju više o mogućnostima
za zaposlenje, praksu i profesionalni razvoj. Događaj je organizovalo Udruženje "Globalna mreža za
razvoj",  uz  podršku  Ministarstva  za  brigu  o  porodici  i  demografiju.  Na  Sajmu zapošljavanja  "Od
razgovora do šanse", učestvovali su predstavnici JKP "Beogradske elektrane", JP "Pošta Srbije", JKP
"Pogrebne  usluge",  Hemofarm,  SDPS,  Maple  Media  d.o.o.,  Wiener  Städtische  osiguranje  i  Sava
osiguranje. Predstavnici ovih firmi razgovarali su sa mladima, predstavili svoje poslovanje i mogućnosti
za praksu i profesionalni razvoj, dok su mladi dobili  prostor da neposredno predstave sebe i svoje
kompetencije. Sajam je tako otvorio mogućnost da se prvi kontakt između mladih koji traže posao i
poslodavaca pretvori u konkretnu priliku za dalje razgovore i profesionalno angažovanje. O položaju
mladih  sa  invaliditetom  na  tržištu  rada  razgovaralo  se  tokom  panel  diskusije  "Od  prilike  do
samostalnosti: Mladi sa invaliditetom na tržištu rada", na kojoj su učestvovali ministarka za brigu o
porodici i demografiju Jelena Žarić Kovačević, Tatijana Milić Mandić, načelnica Odeljenja za profesionalnu
rehabilitaciju i zapošljavanje osoba sa invaliditetom Nacionalne službe za zapošljavanje, kao i Milica
Pavić, rukovodilac Centra za programe podrške privredi u Privrednoj komori Srbije. Tema razgovora bile
su prepreke sa kojima se mladi  sa invaliditetom susreću prilikom zapošljavanja,  među kojima su
nedostatak prilika i predrasude poslodavaca, ali i načini da se njihovo uključivanje u svet rada učini
delom redovne politike zapošljavanja. - Ta prilika da čovek dobije podršku, mogućnost, rad ne donosi
samo zaradu, već i osećaj pripadnosti društvu. Sve su to stvari koje utiču na osećaj tog mladog čoveka-
poručila je ministarka Žarić Kovačević na panel diskusiji, kao i da su ovakvi događaji dobra prilika za
povezivanje ljudi iz različitih resora i oblasti. Tatijana Milić Mandić iz Nacionalne službe za zapošljavanje
istakla je da svako lice koje dođe kod njih dobije svog savetnika: - Nacionalna služba za zapošljavanje
može da pruži savetodavnu ulogu, šta osobe mogu da rade, mi svake godine raspisujemo pozive gde
dajemo sredstva- subvencije poslodavcima da zaposle osobu sa invaliditetom, da prilagode radno mesto,
a isto tako dajemo sredstva i kada osoba sa invaliditetom želi da pokrene svoj biznis. Prema rečima
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Milice Pavić iz Privredne komore Srbije, socijalna preduzeća nastaju kao rezultat inicijative koja doprinosi
kategoriji teže zapošljivih osoba. - Mi (Privredna komora Srbije) se bavimo ekonomskim osnaživanjem
socijalnih preduzeća kroz obuke, podršku...- navela je Milica, i dodala: - Naši treneri obučavaju početnike
u poslovanja kako da realizuju plan.  Mogu da se prijave mladi  I  oni  koji  hoće da pokrenu biznis.
Uspostavili smo u Komori I savetnika za socijalna preduzeća. Takođe, pružamo I analizu poslovanja
socijalnih preduzeća kako bi opstala na tržištu. Zaposlenje, međutim, za mladu osobu sa invaliditetom
predstavlja  mnogo  više  od  izvora  prihoda.  Posao  donosi  mogućnost  svakodnevne  socijalizacije,
upoznavanja novih ljudi, razvoja veština i samopouzdanja, kao i osećaja pripadnosti i ravnopravnog
učešća u zajednici. Istovremeno, veća samostalnost mlade osobe može značajno da utiče na život cele
porodice, pružajući joj veću sigurnost i menjajući svakodnevnu dinamiku i odnose unutar domaćinstva.
Program je završen druženjem i umrežavanjem mladih, poslodavaca, predstavnika institucija i gostiju, uz
osveženje I ketering koje su pripremili zaposleni iz kafića "Zvuci srca". Biznis Kurir
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Zapošljavanje mladih sa invaliditetom, njihovo uključivanje u svet rada i stvaranje uslova za samostalniji
život bili su u fokusu događaja "Korak ka samostalnosti - podrška zapošljavanju mladih sa invaliditetom",
koji je održan danas u Velikoj Sali Privredne komore Srbije u Beogradu.
Centralni deo programa bio je Sajam zapošljavanja za mlade sa invaliditetom, pored panel diskusije i
bazara, gde su korisnici dve organizacije - "Zvuci srca" i "Na pola puta" predstavili svoje proizvode.
Okupljenima se na početku obratila Anđelka Sajevac, korisnica udruženja "Na pola puta" iz Pančeva, koja
je govorila koliko njoj znači zaposlenje, radne obaveze i plata, i koliko joj se život promenio otkako je
dobila priliku na tržištu rada. Mladi  su imali  priliku da se neposredno upoznaju sa predstavnicima
kompanija, predstave svoja znanja, veštine i iskustvo, ali i da čuju više o mogućnostima za zaposlenje,
praksu i profesionalni razvoj. Događaj je organizovalo Udruženje "Globalna mreža za razvoj", uz podršku
Ministarstva za brigu o porodici  i  demografiju.  Na Sajmu zapošljavanja "Od razgovora do šanse",
učestvovali  su predstavnici  JKP "Beogradske elektrane", JP "Pošta Srbije",  JKP "Pogrebne usluge",
Hemofarm, SDPS, Maple Media d.o.o., Wiener Städtische osiguranje i Sava osiguranje. Predstavnici ovih
firmi razgovarali su sa mladima, predstavili svoje poslovanje i mogućnosti za praksu i profesionalni
razvoj, dok su mladi sa invaliditetom dobili prostor da neposredno predstave sebe i svoje kompetencije.
Sajam je tako otvorio mogućnost da se prvi kontakt između mladih koji traže posao i poslodavaca
pretvori u konkretnu priliku za dalje razgovore i profesionalno angažovanje.
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Naslov: TRI DECENIJE POVERENJA I USPEHA

Sava osiguranje kliping centar Srbije
www.ninamedia.rs

http://www.ninamedia.rs


10/11

Medij:
Datum:

Rubrika

Napomena:
Površina:

18.09.2026

Bez naslova
9118

Strana:

Autori:
Teme:

Blic

redakcija
Dunav osiguranje; Triglav osiguranje

Naslov: TRI DECENIJE POVERENJA I USPEHA

Sava osiguranje kliping centar Srbije
www.ninamedia.rs

http://www.ninamedia.rs


11/11

Medij:
Datum:

Rubrika

Napomena:
Površina:

18.09.2026

Bez naslova
9118

Strana:

Autori:
Teme:

Blic

redakcija
Dunav osiguranje; Triglav osiguranje

Naslov: TRI DECENIJE POVERENJA I USPEHA

Sava osiguranje kliping centar Srbije
www.ninamedia.rs

http://www.ninamedia.rs


1/1

Medij:
Datum:

Rubrika

Napomena:
Površina:

18.09.2026

Bez naslova
523

Strana: 21

Autori:
Teme:

Ekspres

redakcija
Dunav osiguranje

Naslov: „DUNAV OSIGURANJE“ PRATI RAZVOJ ELEKTROMORILNOSTIKROZ NOVA
OSIGURAVAJUGA REŠENJA

Sava osiguranje kliping centar Srbije
www.ninamedia.rs

http://www.ninamedia.rs


1/1

Medij:
Datum:

Rubrika

Napomena:
Površina:

18.09.2026

Ekonomija
97

Strana: 10

Autori:
Teme:

Politika

redakcija
Generali osiguranje

Naslov: DOBROVOLJNI PENZIJSKI FONDOVI

Sava osiguranje kliping centar Srbije
www.ninamedia.rs

http://www.ninamedia.rs

