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UniCredit je zabelezio rekordnu kvartalnu dobit, podstaknut ulaganjima u konkurentske evropske banke,
dok inastavlja sa svojim nastojanjima da preuzme Commerzbank. Italijanska banka je prijavila neto
dobit od 3,2 milijarde evra u prva tri meseca 2026, Sto je rast od 16 odsto u odnosu na isti period prosle
godine, ujedno i...

UniCredit je zabelezio rekordnu kvartalnu dobit, podstaknut ulaganjima u konkurentske evropske banke,
dok inastavlja sa svojim nastojanjima da preuzme Commerzbank.Italijanska banka je prijavila neto dobit
od 3,2 milijarde evra u prva tri meseca 2026, Sto je rast od 16 odsto u odnosu na isti period prosle
godine, ujedno i najbolji kvartalni rezultat u njenoj istoriji i znatno iznad procena analiticara od 2,7
milijardi evra.UniCredit je naveo da su rezultati podrzani trostrukim rastom dividendi od uloga koje je
poslednjih godina stekao u Commerzbank, grckoj Alpha Bank i osiguravajuéoj grupi Generali, prenosi
Financial Times.Prihodi od dividendi u kvartalu iznosili su 408 miliona evra, sto je pomoglo UniCreditu da
ublazi negativan uticaj nizih kamatnih stopa, dok je neto prihod od kamata pao za dva odsto u odnosu na
prethodnu godinu.Snazan rezultat dolazi u trenutku kada izvrsni direktor Andrea Orcel (Orcel) nastavlja
sa ponudom vrednom 35 milijardi evra za Commerzbank, koja je poslednjih nedelja naisla na snazno
protivljenje u Nemackoj.Nemacki kancelar Fridrih Merc (Friedrich Merz) proslog meseca pridruzio se
Commerzbanci u kritikama UniCredita, optuzujuéi italijansku banku da koristi "neprijateljske" i
"agresivne" taktike u pokusaju preuzimanja.To je usledilo nakon Sto je Orcel izjavio da je Commerzbank
"konzistentno podbacivao" u okviru svoje trenutne strategije, dodajuéi da rizikuje da postane "sve
neprilagodeniji bankarskom okruzenju koje se brzo menja".UniCredit je stekao udeo od 29 odsto u
Commerzbanku kombinacijom kupovine akcija i derivatnih transakcija. Prelazak praga od 30 odsto
aktivirao bi obaveznu ponudu za preuzimanje prema nemackom zakonu, Sto je i dovelo do sadasnje
ponude koja je strukturisana sa minimalnom premijom.Italijanska banka veé poseduje nemacku
HypoVereinsbank, a kupovina Commerzbanke pretvorila bi je u znacajnog igraca u najvecoj evropskoj
ekonomiji.Or¢el je izjavio da "ovirezultati odrazavaju disciplinovano sprovodenje u pogledu rasta prihoda,
efikasnosti troskova i snage kapitala - pokazujuéi kako dobro vodena, diverzifikovana banka moze da
ostvari iznadprosecne prinose kroz ceo ciklus."
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Da li svetska privreda hoda po tankom ledu? Kako upravljati rizicima koji se sa globalnog nivoa prenose i
na domace poslovanje? Kako zadrzati investitore, obezbediti finansijsku podrsku i sopstvenu odrzvost,
saznacete na Sedmoj godisnjoj konferenciji "Rizici novog doba i odrzivost: Hod po tankom ledu" koja ¢e
biti odrzana 4. juna u hotelu Hilton u Beogradu, u organizaciji platforme BeRiskProtected. - Geopoliticke
[...]

- Geopoliticke tenzije direktno uticu na globalnu ekonomiju - procenjuje se da oko 20% svetske trgovine
energentima prolazi kroz kriti¢cne geopoliticke tacke, zbog ¢ega i manji poremecaji dovode do rasta cena i
usporavanja privredne aktivnosti. - Klimatske promene ve¢ imaju merljiv uticaj na poslovanje: globalna
temperatura porasla je za oko 1,5°C, dok procene pokazuju da bi ekonomski gubici mogli dostiéi i do
17% svetskog BDP-a u slucaju daljeg zagrevanja. - Sajber rizici dodatno rastu uz primenu vestacke
inteligencije - globalni troskovi sajber kriminala procenjuju se na oko 10,5 hiljada milijardi dolara
godisSnje, uz sve sofisticiranije napade i manipulacije podacima. - Istovremeno, pritisci na zaposlene
imaju direktan finansijski efekat: mentalni poremecaji i stres uzrokuju gubitak od oko 12 milijardi radnih
dana godisnje, Sto globalnu ekonomiju kosta priblizno hiljadu milijardi dolara. - Na sve to, finansijski
sektor menja pravila igre - ESG kriterijumi sve viSe uticu na dostupnost kapitala, a kompanije sa slabijim
rezultatima u ovoj oblasti suoCavaju se sa visSim troskovima finansiranja i ogranic¢enim pristupom
investicijama. Ucesnici ¢e ponuditi odgovore na sledeca pitanja: - Kako makroekonomsko okruzenje utice
na finansijski sektor i na poslovanje i Sta kompanije treba da znaju u vezi sa finansijskim rizicima - Kako
planetarne prirodne katastrofe, usled globalne povezanosti I urbanizacije, uti¢c¢u na domacu privredu,
kako aktuelni rizici utic¢u na lance snabdevanja i kako se to odrazava na sve privredne grane, zasto je i
kako rizik hrane jedan od najvedih rizika buduc¢nosti - Kako konkretna ESG finansijska i tehnoloska
reSenja doprinose odrzivosti poslovanja - Kako zastititi poslovanje od rizika koje donosi zloupotreba
vestacke inteligencije - Kako zastititi reputaciju poslovanja, i mentalno zdravlje menadzera i zaposlenih
Konferenciju otvara viceguverner Narodne banke Srbije gospodin Zeljko Jovi¢, a kljucne rizike
prezentovace kompanija Marsh, najvedi svetski konsultant u oblasti rizika. Neki od ucesnika bice DDOR
Novi Sad, Deloitte Central Europe, Generali osiguranje, ERSTE banka, Comtrade, Wiener Stadtische
osiguranje, kompanija Al, Udruzenje banaka Srbije, Milenijum osiguranje, UniCredit banka, AikBank,
Perutnina Ptuj, NALED, Helvetas Srbija, Mili¢ Legal, Karanovi¢&Partners, Egzakta, Strawberry Energy,
Eclectica Capital, HR Excel, Medunarodna organizacija rada, UNDP, WWF Adria, univerzitetski profesori i
stru¢njaci. Konferencija je namenjena biznis sektoru, javnim preduzec¢ima i institucijama, lokalnim
upravama (top menadzmentu/donosiocima odluka u preduzeé¢ima i lokalnoj upravi, ESG/CSR
menadzerima, risk menadzerima, menadzerima za bezbednost podataka i sajber bezbednost,
strategijskim menadzerima, HR menadzerima, menadzerima za korporativhe komunikacije, vlasnicima
preduzeca...). PROGRAM Platformu "Be Risk Protected" pokrenuli
su portali Sve o osiguranju i Sve o novcu, sa namerom da kroz razne aktivnosti skrenu paznju javnosti
na rizike novog doba, i da informisu Sto Siru publiku o velicini tih rizika, o raspolozivoj preventivi, i o
mogucénostima nadoknade Stete ukoliko se dogodi. Kao "rizici novog doba" obraduju se oni rizici koje,
prema globalnim istrazivanjima, privrednici u svetu prepoznaju kao "rizike buduénosti" - one za koje se
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procenjuje da mogu doneti najvece Stete poslovanju u narednoj deceniji.
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(Foto: Pressmaster/shutterstock.com) Platforma BeRiskProtected, najavila je sedmu regionalnu
konferenciju Rizici novog doba i odrzivost: Hod po tankom ledu, 4. juna 2026. sa poCetkom u 9.30 sati, u
hotelu Hilton u Beogradu. Da li svetska privreda hoda po tankom ledu? Kako upravljati rizicima koji se sa
globalnog nivoa prenose i na domace poslovanje? Kako zadrzati investitore, obezbediti finansijsku
podrsku i sopstvenu odrzvost, teme su o kojima ¢e biti re¢i na konferenciji: ¢ Geopoliticke tenzije
direktno uti¢u na globalnu ekonomiju - procenjuje se da oko 20% svetske trgovine energentima prolazi
kroz kriticne geopoliticke tacke, zbog ¢ega i manji poremecaji dovode do rasta cena i usporavanja
privredne aktivnosti. ¢ Klimatske promene ve¢ imaju merljiv uticaj na poslovanje: globalna temperatura
porasla je za oko 1,5°C, dok procene pokazuju da bi ekonomski gubici mogli dostiéi i do 17% svetskog
BDP-a u slucaju daljeg zagrevanja. e Sajber rizici dodatno rastu uz primenu vestacke inteligencije -
globalni troskovi sajber kriminala procenjuju se na oko 10,5 hiljada milijardi dolara godiSnje, uz sve
sofisticiranije napade i manipulacije podacima. ¢ Istovremeno, pritisci na zaposlene imaju direktan
finansijski efekat: mentalni poremecaji i stres uzrokuju gubitak od oko 12 milijardi radnih dana godisnje,
Sto globalnu ekonomiju kosta priblizno hiljadu milijardi dolara. ¢ Na sve to, finansijski sektor menja
pravila igre - ESG kriterijumi sve viSe uti¢u na dostupnost kapitala, a kompanije sa slabijim rezultatima u
ovoj oblasti suo¢avaju se sa visim troSkovima finansiranja i ograniCenim pristupom investicijama.
Ucesnici ¢e ponuditi odgovore na sledeca pitanja: - Kako makroekonomsko okruzenje uti¢e na finansijski
sektor i na poslovanje i Sta kompanije treba da znaju u vezi sa finansijskim rizicima - Kako planetarne
prirodne katastrofe, usled globalne povezanosti I urbanizacije, uti¢¢u na domacu privredu, kako aktuelni
rizici utiCu na lance snabdevanja i kako se to odrazava na sve privredne grane, zasto je i kako rizik hrane
jedan od najvecih rizika buducnosti - Kako konkretna ESG finansijska i tehnoloska reSenja doprinose
odrzivosti poslovanja - Kako zastititi poslovanje od rizika koje donosi zloupotreba vestacke inteligencije -
Kako zastititi reputaciju poslovanja, i mentalno zdravlje menadzera i zaposlenih Konferenciju otvara
viceguverner Narodne banke Srbije Zeljko Jovi¢, a kljucne rizike prezentovace kompanija Marsh, najveci
svetski konsultant u oblasti rizika. Neki od ucesnika bice DDOR Novi Sad, Deloitte Central Europe,
Generali osiguranje, ERSTE banka, ComTrade, Wiener Stadtische osiguranje, kompanija A1, Udruzenje
banaka Srbije, Milenijum osiguranje, UniCredit banka, AIK banka, Perutnina Ptuj, NALED, Helvetas
Srbija, Mili¢ Legal, Karanovi¢&Partners, Egzakta, Strawberry Energy, Eclectica Capital, HR Excel,
Medunarodna organizacija rada, UNDP, WWF Adria, univerzitetski profesori i stru¢njaci. Konferencija je,
kako su saopstili orgnaizatori, namenjena biznis sektoru, javnim preduzec¢ima i institucijama, lokalnim
upravama (top menadzmentu/donosiocima odluka u preduzeé¢ima i lokalnoj upravi, ESG/CSR
menadzerima, risk menadzerima, menadzerima za bezbednost podataka i sajber bezbednost,
strategijskim menadZerima, HR menadzerima, menadzerima za korporativne komunikacije, vlasnicima
preduzeca...). Porgram konferencije pogledajte OVDE. Platformu "Be Risk Protected" pokrenuli su portali
Sve o osiguranju i Sve o novcu, sa namerom da kroz razne aktivnosti skrenu paznju javnosti na rizike
novog doba, i da informiSu Sto Siru publiku o velicini tih rizika, o raspolozivoj preventivi, i o
mogucnostima nadoknade Stete ukoliko se dogodi.
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Najmladi milijarderi sveta u 2026. dolaze iz farmacije, gejminga i Al sektora, a predvode ih naslednici i
osnivaci startapa Mercor.

Najmladi milijarderi sveta u 2026. godini uglavhnom dolaze iz porodica koje decenijama kontrolisu
globalne kompanije iz farmaceutske industrije, luksuzne optike, gejminga i industrijske proizvodnje.
Ipak, medu njima se izdvajaju i imena iz tehnoloSkog sektora, koja su ogromno bogatstvo stekla
zahvaljujuci eksploziji trzista vestacke inteligencije. Na listi dominiraju naslednici velikih poslovnih
imperija, ali i trojica mladih osnivaca Al startapa Mercor, koji su postali najmladi milijarderi koji su sami
izgradili svoje bogatstvo.Klemente del Vekio - 6,8 milijardi dolaraKlemente del Vekio,
ScreenshotNajbogatiji medu njima je 21-godisnji Klemente del Vekio (Clemente Del Vecchio), Cije se
bogatstvo procenjuje na 6,8 milijardi dolara. On je jedno od Sestoro dece pokojnog Leonarda del Vekia
(Leonardo Del Vecchio), nekadasnjeg predsednika kompanije EssilorLuxottica, najvecée svetske firme za
proizvodnju naocara.Nakon oceve smrti 2022. godine, Klemente je nasledio udeo od 12,5 odsto u
porodi¢noj holding kompaniji Delfin sa sedistem u Luksemburgu. Delfin, osim EssilorLuxottice, poseduje i
akcije osiguravajuce kuce Generali, banaka Monte dei Paschi di Siena i UniCredit, kao i kompanije za
razvoj nekretnina Covivio. Klemente je jedno od dvoje dece koje je Leonardo dobio sa Sabinom Grosi
(Sabina Grossi), nekadasnjom direktorkom za odnose sa investitorima u Luxottici. Sa samo 18 godina
postao je najmladi milijarder na svetu.Johanes fon Baumbah - 6,6 milijardi dolaraJohanes fon Baumbabh,
ScreenshotOdmah iza njega nalazi se Johanes fon Baumbah (Johannes von Baumbach), koji sa 20
godina raspolaze bogatstvom procenjenim na 6,6 milijardi dolara i trenutno vazi za najmladeg milijardera
na svetu. Njegovo bogatstvo vezano je za porodi¢no vlasnistvo u kompaniji Boehringer Ingelheim,
najvecoj privatnoj farmaceutskoj kompaniji na svetu.Johanes je jedan od cetvoro bracée i sestara
porodice fon Baumbah, a porodica je poznata po izrazitoj privatnosti. Nije poznato da li Johanes ili
njegova braca i sestre imaju operativne funkcije u kompaniji, koju od 2015. vodi njihov stric Hubertus.
Van poslovnog sveta, Johanes ucestvuje na skijaskim takmicenjima u Austriji.Nemacku kompaniju
Boehringer Ingelheim osnovao je jos 1885. godine Albert Boehringer. Tokom gotovo 140 godina razvoja
kompanija je izrasla u jednog od lidera u humanoj i veterinarskoj medicini.Adars Hiremat - 2,2 milijarde
dolaraMedu najmladim milijarderima sveta posebno se izdvajaju trojica 22-godisnjaka iz tehnoloskog
sektora - Adars Hiremat (Adarsh Hiremath), Brendan Fudi (Brendan Foody) i Surja Midha (Surya Midha).
Brendan Fudi - 2,2 milijarde dolaraSvaki od njih poseduje bogatstvo procenjeno na oko 2,2 milijarde
dolara.Surja Midha - 2,2 milijarde dolaraNjih trojica osnovali su 2023. godine startap Mercor, koji
pomaze najvecéim laboratorijama za vestacku inteligenciju u Silicijumskoj dolini da treniraju AI modele i
pronalaze struc¢njake. U oktobru 2025. Mercor je procenjen na ¢ak 10 milijardi dolara, ¢ime su postali
najmladi milijarderi koji su sami stekli bogatstvo.Brendan Fudi obavlja funkciju izvrSnog direktora
kompanije, Hiremat je direktor za tehnologiju, dok je Midha sa mesta operativnog direktora presao na
poziciju predsednika kompanije. Svaki od osnivaca poseduje po oko 22 odsto udela u Mercoru.
Kompanija je u septembru 2025. objavila da je dostigla godisnji prihod od 500 miliona dolara, u
poredenju sa 100 miliona dolara svega nekoliko meseci ranije.Kim Dzung-joun - 1,7 milijardi dolaraNa
listi se nalazi i Kim Dzung-joun (Kim Jung-youn), Cije se bogatstvo procenjuje na 1,7 milijardi dolara.
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Ona i njena starija sestra Kim DzZzung-min (Kim Jung-min) nasledile su znac¢ajne udele u kompaniji NXC
nakon smrti oca, osnivaca gejming kompanije Nexon.NXC je najveci akcionar Nexona sa udelom od
gotovo 48 odsto. Iako su nasledile veliko bogatstvo, o sestrama se veoma malo zna, a nijedna od njih
nije uklju¢ena u upravljanje kompanijom.Livija Voigt de Asis - 1,4 milijarde dolaraMedu najmladim
milijarderkama sveta nalaze se i naslednice brazilske industrijske grupacije WEG. Livija Voigt de Asis
(Livia Voigt de Assis), koja ima 21 godinu i bogatstvo od 1,4 milijarde dolara, jedna je od najvecih
pojedinacnih akcionarki kompanije WEG, najveceg proizvodaca elektromotora u Latinskoj Americi.WEG
su osnovali njen deda Verner Rikardo Voigt (Werner Ricardo Voigt) i partneri Egon Zoao da Silva (Eggon
Joao da Silva) i Geraldo Verninghaus (Geraldo Werninghaus). Kompanija danas ima fabrike u viSe od
deset zemalja i godisnji prihod od priblizno sedam milijardi dolara. Livija nema izvrSnu funkciju u
kompaniji i trenutno studira.Ameli Voigt Trejes - 1,1 milijarda dolaraNa listi je i 20-godisnja Ameli Voigt
Trejes (Amelie Voigt Trejes), Cije se bogatstvo procenjuje na 1,1 milijardu dolara. I ona je medu
najvec¢im pojedina¢nim akcionarima kompanije WEG, ali nema mesto u upravnom odboru, niti izvrSnu
funkciju. Njena braca blizanci takode su veliki akcionari kompanije.
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Da li svetska privreda hoda po tankom ledu? Kako upravljati rizicima koji se sa globalnog nivoa prenose i
na domace poslovanje? Kako zadrzati investitore, obezbediti finansijsku podrsku i sopstvenu odrzvost,
saznacete na Sedmoj godisnjoj konferenciji "Rizici novog doba i odrzivost: Hod po tankom ledu" koja ¢e
biti odrzana 4. juna u hotelu Hilton u Beogradu, u organizaciji platforme BeRiskProtected. Geopoliticke
tenzije direktno uti¢u na globalnu ekonomiju - procenjuje se da oko 20% svetske trgovine energentima
prolazi kroz kriticne geopoliticke tacke, zbog ¢ega i manji poremecaji dovode do rasta cena i usporavanja
privredne aktivnosti.

Klimatske promene ve¢ imaju merljiv uticaj na poslovanje: globalna temperatura porasla je za oko
1,5°C, dok procene pokazuju da bi ekonomski gubici mogli dostié¢i i do 17% svetskog BDP-a u slucaju
daljeg zagrevanja.

Sajber rizici dodatno rastu uz primenu vestacke inteligencije - globalni troskovi sajber kriminala
procenjuju se na oko 10,5 hiljada milijardi dolara godisnje, uz sve sofisticiranije napade i manipulacije
podacima.

Istovremeno, pritisci na zaposlene imaju direktan finansijski efekat: mentalni poremecaji i stres uzrokuju
gubitak od oko 12 milijardi radnih dana godisnje, Sto globalnu ekonomiju kosta priblizno hiljadu milijardi
dolara.

Na sve to, finansijski sektor menja pravila igre - ESG kriterijumi sve viSe uti¢u na dostupnost kapitala, a
kompanije sa slabijim rezultatima u ovoj oblasti suoCavaju se sa visim troskovima finansiranja i
ograni¢enim pristupom investicijama. Ucesnici ¢e ponuditi odgovore na sledecéa pitanja:

- Kako makroekonomsko okruzenje uti¢e na finansijski sektor i na poslovanje i Sta kompanije treba da
znaju u vezi sa finansijskim rizicima

- Kako planetarne prirodne katastrofe, usled globalne povezanosti I urbanizacije, uti¢¢u na domacu
privredu, kako aktuelni rizici uticu na lance snabdevanja i kako se to odrazava na sve privredne grane,
zasto je i kako rizik hrane jedan od najvecih rizika buducnosti

- Kako konkretna ESG finansijska i tehnoloska resenja doprinose odrzivosti poslovanja
- Kako zastititi poslovanje od rizika koje donosi zloupotreba vestacke inteligencije
- Kako zastititi reputaciju poslovanja, i mentalno zdravlje menadzera i zaposlenih

Konferenciju otvara viceguverner Narodne banke Srbije gospodin Zeljko Jovi¢, a klju¢ne rizike
prezentovace kompanija Marsh, najvedi svetski konsultant u oblasti rizika. Neki od ucesnika bice DDOR
Novi Sad, Deloitte Central Europe, Generali osiguranje, ERSTE banka, ComTrade, Wiener
Stadtischeosiguranje, kompanija A1, Udruzenje banaka Srbije, Milenijum osiguranje, UniCredit banka,
AIK banka, Perutnina Ptuj, NALED, Helvetas Srbija, Mili¢ Legal, Karanovi¢&Partners, Egzakta, Strawberry
Energy, Eclectica Capital, HR Excel, Medunarodna organizacija rada, UNDP,WWF Adria, univerzitetski
profesori i stru¢njaci.

Konferencija je namenjena biznis sektoru, javnim preduzec¢ima i institucijama, lokalnim upravama (top
menadzmentu/donosiocima odluka u preduzeé¢ima i lokalnoj upravi, ESG/CSR menadzerima, risk
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menadzZerima, menadZerima za bezbednost podataka i sajber bezbednost, strategijskim menadzerima,
HR menadZerima, menadZerima za korporativne komunikacije, vlasnicima preduzeca...).

PROGRAM

Platformu "Be Risk Protected" pokrenuli su portaliSve o osiguranjuiSve o novcu, sa hamerom da kroz
razne aktivnosti skrenu paznju javnosti na rizike novog doba, i da informiSu Sto Siru publiku o velicini tih
rizika, o raspolozivoj preventivi, i 0 moguc¢nostima nadoknade Stete ukoliko se dogodi.

Kao "rizici novog doba" obraduju se oni rizici koje, prema globalnim istrazivanjima, privrednici u svetu
prepoznaju kao "rizike buduénosti" - one za koje se procenjuje da mogu doneti najvece Stete poslovanju
u narednoj deceniji. Izvor: BIZLifeFoto: Dario Konstantinovic
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Kako upravljati rizicima koji se sa globalnog nivoa prenose i na domade poslovanje, kako zadrzati
investitore, obezbediti finansijsku podrsku i sopstvenu odrzvost bice teme Sedme godiSnje konferencije
"Rizici novog doba i odrzivost: Hod po tankom ledu" koja ¢e biti odrzana 4. juna 2026. u hotelu Hilton u
Beogradu, u organizaciji...

Kako upravljati rizicima koji se sa globalnog nivoa prenose i na domace poslovanje, kako zadrzati
investitore, obezbediti finansijsku podrsku i sopstvenu odrzvost bice teme Sedme godiSnje konferencije
"Rizici novog doba i odrzivost: Hod po tankom ledu" koja ¢e biti odrzana 4. juna 2026. u hotelu Hilton u
Beogradu, u organizaciji platforme BeRiskProtected. Savremeno poslovanje suoceno je sa sve slozenijim
izazovima. Geopoliticke tenzije danas direktno utiCu na globalnu ekonomiju, pri ¢emu se procenjuje da
oko 20 odsto svetske trgovine energentima prolazi kroz kriticne geopoliticke tacke. Cak i manji
poremecaji dovode do rasta cena i usporavanja privredne aktivnosti. 20 odsto svetske trgovine
Istovremeno, klimatske promene ve¢ imaju merljiv uticaj na poslovanje. Globalna temperatura porasla je
za oko 1,5 stepeni Celzijusa, dok procene pokazuju da bi ekonomski gubici mogli dostiéi i do 17 odsto
svetskog BDP-a usled daljeg zagrevanja planete. 17 odsto svetskog BDP-a Dodatni izazov predstavljaju
sajber rizici, koji rastu paralelno sa razvojem vestacke inteligencije. Globalni troskovi sajber kriminala
procenjuju se na cak 10,5 hiljada milijardi dolara godiSnje, uz sve sofisticiranije napade i manipulacije
podacima. 10,5 hiljada milijardi dolara Pritisci na zaposlene takode imaju direktne posledice na
ekonomiju i poslovanje. Mentalni poremecaji i stres uzrokuju gubitak oko 12 milijardi radnih dana
godisnje, sto globalnu ekonomiju kosta priblizno hiljadu milijardi dolara. 12 milijardi radnih dana Pored
toga, finansijski sektor menja pravila poslovanja. ESG kriterijumi imaju sve veci uticaj na dostupnost
kapitala, dok se kompanije sa slabijim rezultatima u ovoj oblasti suo¢avaju sa visSim troskovima
finansiranja i ograni¢enim pristupom investicijama. ESG kriterijumi Tokom konferencije bice otvorena
brojna pitanja od klju¢nog znacaja za privredu i institucije - od toga kako makroekonomsko okruzenje
utice na finansijski sektor i poslovanje kompanija, preko uticaja globalnih rizika i prirodnih katastrofa na
lance snabdevanja i domacu privredu, pa sve do pitanja zasto rizik hrane postaje jedan od najvecih
izazova buducnosti. U fokusu ¢e biti i ESG finansijska i tehnoloska resenja koja doprinose odrzivosti
poslovanja, zastita kompanija od zloupotrebe vestacke inteligencije, kao i ocuvanje reputacije poslovanja
i mentalnog zdravlja menadzera i zaposlenih. Konferenciju otvara viceguverner Narodne banke Srbije
Zeljko Jovi¢, a klju¢ne rizike prezentovace kompanija Marsh, najveci svetski konsultant u oblasti rizika.
Neki od ucesnika bice DDOR Novi Sad, Deloitte Central Europe, Generali osiguranje, ERSTE banka,
ComTrade, Wiener Stadtische osiguranje, kompanija A1, Udruzenje banaka Srbije, Milenijum asiguranje,
UniCredit banka, AIK banka, Perutnina Ptuj, NALED, Helvetas Srbija, Mili¢ Legal, Karanovi¢&Partners,
Egzakta, Strawberry Energy, Eclectica Capital, HR Excel, Medunarodna organizacija rada, UNDP, WWF
Adria, univerzitetski profesori i stru¢njaci. Konferencija je namenjena biznis sektoru, javnim preduzeéima
i institucijama, lokalnim upravama (top menadzmentu/donosiocima odluka u preduzecé¢ima i lokalnoj
upravi, ESG/CSR menadzerima, risk menadzerima, menadzerima za bezbednost podataka i sajber
bezbednost, strategijskim menadzerima, HR menadzerima, menadzerima za korporativne komunikacije,
vlasnicima preduzeda...).
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Da li svetska privreda hoda po tankom ledu? Kako upravljati rizicima koji se sa globalnog nivoa prenose i
na domace poslovanje? Kako zadrzati investitore, obezbediti finansijsku podrsku i sopstvenu odrzvost,
saznacete na Sedmoj godisnjoj konferenciji "Rizici novog doba i odrzivost: Hod po tankom ledu" koja ¢e
biti odrzana 4. juna...

Da li svetska privreda hoda po tankom ledu? Kako upravljati rizicima koji se sa globalnog nivoa prenose i
na domace poslovanje? Kako zadrzati investitore, obezbediti finansijsku podrsku i sopstvenu odrzvost,
saznacete na Sedmoj godisSnjoj konferenciji "Rizici novog doba i odrzivost: Hod po tankom ledu" koja ¢e
biti odrzana 4. juna u hotelu Hilton u Beogradu, u organizaciji platforme BeRiskProtected.Geopoliticke
tenzije direktno uticu na globalnu ekonomiju - procenjuje se da oko 20 odsto svetske trgovine
energentima prolazi kroz kriti¢cne geopoliticke tacke, zbog ¢ega i manji poremecaji dovode do rasta cena i
usporavanja privredne aktivnosti.Klimatske promene veé¢ imaju merljiv uticaj na poslovanje: globalna
temperatura porasla je za oko 1,5°C, dok procene pokazuju da bi ekonomski gubici mogli dostici i do 17
odsto svetskog BDP-a u slucaju daljeg zagrevanja.Sajber rizici dodatno rastu uz primenu vestacke
inteligencije - globalni troskovi sajber kriminala procenjuju se na oko 10,5 hiljada milijardi dolara
godisnje, uz sve sofisticiranije napade i manipulacije podacima.Istovremeno, pritisci na zaposlene imaju
direktan finansijski efekat: mentalni poremecaji i stres uzrokuju gubitak od oko 12 milijardi radnih dana
godisnje, sto globalnu ekonomiju kosta priblizno hiljadu milijardi dolara.Na sve to, finansijski sektor
menja pravila igre - ESG kriterijumi sve vise uti¢u na dostupnost kapitala, a kompanije sa slabijim
rezultatima u ovoj oblasti suoCavaju se sa visSim troskovima finansiranja i ogranic¢enim pristupom
investicijama.Ucesnici ¢e ponuditi odgovore na pitanja kako makroekonomsko okruzenje utice na
finansijski sektor i na poslovanje i sta kompanije treba da znaju u vezi sa finansijskim rizicima; kako
planetarne prirodne katastrofe, usled globalne povezanosti I urbanizacije, uticu na domacu privredu,
kako aktuelni rizici uti¢u na lance snabdevanja i kako se to odrazava na sve privredne grane, zasto je i
kako rizik hrane jedan od najvecih rizika buduénosti; kako konkretna ESG finansijska i tehnoloska
reSenja doprinose odrzivosti poslovanja; kako zastititi poslovanje od rizika koje donosi zloupotreba
vestacke inteligencije; kako zastititi reputaciju poslovanja, i mentalno zdravlje menadzera i
zaposlenih.Konferenciju otvara viceguverner Narodne banke Srbije Zeljko Jovi¢, a klju¢ne rizike
prezentovace kompanija Marsh, najvedi svetski konsultant u oblasti rizika.Neki od ucesnika bice DDOR
Novi Sad, Deloitte Central Europe, Generali osiguranje, ERSTE banka, ComTrade, Wiener Stadtische
osiguranje, kompanija Al, Udruzenje banaka Srbije, Milenijum osiguranje, UniCredit banka, AikBank,
Perutnina Ptuj, NALED, Helvetas Srbija, Mili¢ Legal, Karanovi¢&Partners, Egzakta, Strawberry Energy,
Eclectica Capital, HR Excel, Medunarodna organizacija rada, UNDP, WWF Adria, univerzitetski profesori i
stru¢njaci.Konferencija je namenjena biznis sektoru, javnim preduzeéima i institucijama, lokalnim
upravama (top menadzZzmentu/donosiocima odluka u preduzeé¢ima i lokalnoj upravi, ESG/CSR
menadzerima, risk menadzerima, menadzerima za bezbednost podataka i sajber bezbednost,
strategijskim menadzerima, HR menadzerima, menadzerima za korporativhe komunikacije, vlasnicima
preduzeca...).
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Kroz povezivanje Skola, nastavnika, kompanija, program mladima pruza znanja i vestine koje mogu da
im pomognu da sigurnije donose finansijske odluke

Program Finansijska pismenost, koji ve¢ ¢etvrtu godinu realizuju Dostignué¢a mladih u Srbiji i Nordeus
fondacija, nastavlja da raste iz godine u godinu i potvrduje koliko su mladima potrebna prakti¢na znanja
o upravljanju novcem, planiranju budzeta, Stednji i donosSenju odgovornih finansijskih odluka. Od
pocetka implementacije programa, 2022. godine pa do danas, kroz program je za cetiri godine proslo
viSe od 4.500 ucenika iz viSe od 25 gradova Sirom Srbije. U realizaciji programa ucestvovalo je vise od
120 nastavnika, 182 biznis mentora i 11 partnerskih kompanija, dok je program sproveden u ¢ak 163
ucionice Sirom zemlje. Samo tokom sSkolske 2025/26. godine program Finansijska pismenost je okupio
1.550 ucenika, 47 nastavnika i 54 biznis mentora iz 9 partnerskih kompanija, a realizovan je u 43
srednje Skole i 56 uCionica. 15:43 18.05.2026 12:37 18.05.2026 07:24 18.05.2026 21:46 17.05.2026
Program je realizovan u 22 grada Sirom Srbije, medu kojima su Beograd, Novi Sad, Nis, Cacak,
Krusevac, Pancevo, Leskovac, Valjevo, Zrenjanin, Sabac, Sremska Mitrovica, Ivanjica, Guca i Vrnjacka
Banja, a bile su uklju¢ene gimnazije, ekonomske, tehni¢ke, medicinske, poljoprivredne i struc¢ne skole,
Sto dodatno pokazuje stalno interesovanje i koliko je tema finansijske pismenosti vazna za razliite
profile u¢enika i njihovu buduénost. Program Finansijska pismenost osmisljen je sa ciljem da mladima
priblizi teme sa kojima c¢e se susretati tokom celog zZivota, ali koje, nazalost, u redovnom Skolskom
programu nisu zastupljene. To su teme poput planiranja kuénog budzeta, razumevanja kredita, stednje,
ulaganja, osiguranja i investiranja. Posebnu vrednost programu daje direktna saradnja obrazovanja i
privrede. Nakon zajednickih treninga za nastavnike i poslovne mentore, stru¢njaci iz partnerskih
kompanija zajedno sa profesorima ulaze u ucionice i kroz konkretne zivotne situacije priblizavaju
ucenicima finansijske pojmove i odluke sa kojima ¢e se susretati ve¢ tokom Skolovanja, ali i kasnije
tokom zivota. "Najvrednija lekcija zapravo nije nesto sto ¢u trenutno raditi sa novcem, nego u daljem
Zivotu. Sada znam Sta treba da uradim sa prvom platom, a radionica o kuénom budzetu mi je pomogla
da saznam koliko je novca stvarno potrebno izdvojiti za odredene stvari. Verujem da ¢u se, kada se
osamostalim, na dobar nacin ophoditi prema novcu i njime uspesno raspolagati”, istakla je Tamara Mili¢,
ucenica Devete beogradske gimnazije ,,Mihailo Petrovi¢ Alas". Od pocetka realizacije programa
uCestvovalo je ukupno 182 biznis mentora iz partnerskih kompanija, dok je samo ove skolske godine u
program bilo uklju¢eno 54 mentora, od kojih su pojedini radili i nesebi¢no delili svoje znanje sa vise
grupa ucenika. "Rad sa mentorima iz industrije mnogo znaci. Jedno je kada u ucionici kroz teoriju
prenosite poslovni svet, a sasvim je druga slika i atmosfera kada osoba koja je deo tog sveta bude deo
nasih radionica. Tu ucenici zapravo mogu da pitaju sve Sto ih interesuje i vide kako taj poslovni svet
funkcionise u praksi", Ivana Janji¢, nastavnica izbornog predmeta Ekonomija i biznis, Cetrnaesta
beogradska gimnazija Program se realizuje uz podrSku vodecih kompanija iz oblasti finansija,
telekomunikacija i osiguranja: Banca Intesa, Erste Banka, Generali Osiguranje Srbija, Mastercard, Wiener
Stadtische osiguranje, OTP banka, Telekom Srbija, UniCredit Bank i Triglav osiguranje. Rezultati
ostvareni tokom prethodne cCetiri godine pokazuju da Program Finansijska pismenost danas predstavlja
jednu od najvedih inicijativa ovog tipa namenjenih srednjoskolcima u Srbiji. Kroz povezivanje skola,
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nastavnika, kompanija i poslovnih mentora, program mladima pruza znanja i vestine koje mogu da im
pomognu da sigurnije donose finansijske odluke, bolje razumeju svakodnevne troskove i odgovornije
planiraju svoju buducénost. Bonus video Instalirajte nasu iOS ili android aplikaciju - 24sedam Vest koja
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Foto: V. Velickovi¢ Program za koji raste interesovanje iz godine u godinu, kako medu sSkolama i
ucenicima, tako i medu kompanijama i mentorima, dokazuje vrednost udruzivanja privrede i obrazovanja
za bolju buduc¢nost mladih iz cele zemlje. 9 kompanija sa 54 mentora podrzalo program u 43 srednje
Skole u Srbiji za ovu skolsku godinu. Beograd. - Program Finansijska pismenost, koji ve¢ Cetvrtu godinu
realizuju Dostignu¢a mladih u Srbiji i Nordeus fondacija, nastavlja da raste iz godine u godinu i potvrduje
koliko su mladima potrebna prakti¢cna znanja o upravljanju novcem, planiranju budzeta, Stednji i
donoSenju odgovornih finansijskih odluka. Program raste cetvrtu godinu zaredom Od pocetka
implementacije programa, 2022. godine pa do danas, kroz program je za Cetiri godine proslo vise od
4,500 ucenika iz viSe od 25 gradova Sirom Srbije. U realizaciji programa ucestvovalo je viSe od 120
nastavnika, 182 biznis mentora i 11 partnerskih kompanija, dok je program sproveden u cak 163
ucionice Sirom zemlje. Samo tokom Skolske 2025/26. godine program Finansijska pismenost je okupio
1.550 ucenika, 47 nastavnika i 54 biznis mentora iz 9 partnerskih kompanija, a realizovan je u 43
srednje Skole i 56 ucionica. Program je realizovan u 22 grada Sirom Srbije, medu kojima su Beograd,
Novi Sad, Ni§, Cacak, Krudevac, Pancevo, Leskovac, Valjevo, Zrenjanin, Sabac, Sremska Mitrovica,
Ivanjica, Guca i Vrnjacka Banja, a bile su uklju¢ene gimnazije, ekonomske, tehni¢ke, medicinske,
poljoprivredne i struc¢ne Skole, Sto dodatno pokazuje stalno interesovanje i koliko je tema finansijske
pismenosti vazna za razliCite profile ucenika i njihovu buduénost. Ucenici u¢e kako da raspolazu prvim
novcem Program Finansijska pismenost osmisljen je sa ciljem da mladima pribliZzi teme sa kojima ¢e se
susretati tokom celog Zivota, ali koje, nazalost, u redovnom Skolskom programu nisu zastupljene. To su
teme poput planiranja ku¢nog budzeta, razumevanja kredita, Stednje, ulaganja, osiguranja i investiranja.
Posebnu vrednost programu daje direktna saradnja obrazovanja i privrede. Nakon zajednickih treninga
za nastavnike i poslovne mentore, strucnjaci iz partnerskih kompanija zajedno sa profesorima ulaze u
ucionice i kroz konkretne Zivotne situacije priblizavaju ucenicima finansijske pojmove i odluke sa kojima
¢e se susretati vec¢ tokom Skolovanja, ali i kasnije tokom Zivota. "Najvrednija lekcija zapravo nije nesto
Sto ¢u trenutno raditi sa novcem, nego u daljem Zivotu. Sada znam Sta treba da uradim sa prvom
platom, a radionica o ku¢nom budZetu mi je pomogla da saznam koliko je novca stvarno potrebno
izdvojiti za odredene stvari. Verujem da ¢u se, kada se osamostalim, na dobar nacin ophoditi prema
novcu i njime uspesno raspolagati", istakla je Tamara Mili¢, uCenica Devete beogradske gimnazije
,,Mihailo Petrovi¢ Alas". Vise od 180 mentora uklju¢eno u rad sa ucenicima Od pocetka realizacije
programa ucestvovalo je ukupno 182 biznis mentora iz partnerskih kompanija, dok je samo ove Skolske
godine u program bilo uklju¢eno 54 mentora, od kojih su pojedini radili i nesebi¢no delili svoje znanje sa
viSe grupa ucenika. "Rad sa mentorima iz industrije mnogo znaci. Jedno je kada u ucionici kroz teoriju
prenosite poslovni svet, a sasvim je druga slika i atmosfera kada osoba koja je deo tog sveta bude deo
nasih radionica. Tu ucenici zapravo mogu da pitaju sve Sto ih interesuje i vide kako taj poslovni svet
funkcioni$e u praksi", Ivana Janji¢, nastavnica izbornog predmeta Ekonomija i biznis, Cetrnaesta
beogradska gimnazija Program se realizuje uz podrSku vodecéih kompanija iz oblasti finansija,
telekomunikacija i osiguranja: Banca Intesa, Erste Banka, Generali Osiguranje Srbija, Mastercard, Wiener
Stadtische osiguranje, OTP banka, Telekom Srbija, UniCredit Bank i Triglav osiguranje. Znanja za
sigurniju finansijsku buduc¢nost mladih Rezultati ostvareni tokom prethodne Cetiri godine pokazuju da
Program Finansijska pismenost danas predstavlja jednu od najvecih inicijativa ovog tipa namenjenih
srednjoskolcima u Srbiji. Kroz povezivanje Skola, nastavnika, kompanija i poslovnih mentora, program
mladima pruza znanja i vestine koje mogu da im pomognu da sigurnije donose finansijske odluke, bolje
razumeju svakodnevne troskove i odgovornije planiraju svoju buducnost.
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Program Finansijska pismenost, koji ve¢ Cetvrtu godinu realizuju Dostignu¢a mladih u Srbiji i Nordeus
fondacija, nastavlja da raste iz godine u godinu i potvrduje koliko su mladima potrebna prakti¢na znanja
o upravljanju novcem, planiranju budzeta, sStednji i donoSenju odgovornih finansijskih odluka. Program
raste Cetvrtu godinu zaredom Od pocetka implementacije programa, 2022. godine pa do danas, kroz
program je za Cetiri godine proslo viSe od 4.500 ucenika iz viSe od 25 gradova Sirom Srbije. U realizaciji
programa ucestvovalo je vise od 120 nastavnika, 182 biznis mentora i 11 partnerskih kompanija, dok je
program sproveden u ¢ak 163 ucionice Sirom zemlje.

Samo tokom Skolske 2025/26. godine program Finansijska pismenost je okupio 1.550 ucenika, 47
nastavnika i 54 biznis mentora iz 9 partnerskih kompanija, a realizovan je u 43 srednje Skole i 56
ucionica.

Program je realizovan u 22 grada Sirom Srbije, medu kojima su Beograd, Novi Sad, Nis, Cacak,
Krusevac, Pancevo, Leskovac, Valjevo, Zrenjanin, Sabac, Sremska Mitrovica, Ivanjica, Guca i Vrnjacka
Banja, a bile su uklju¢ene gimnazije, ekonomske, tehni¢ke, medicinske, poljoprivredne i struc¢ne skole,
Sto dodatno pokazuje stalno interesovanje i koliko je tema finansijske pismenosti vazna za razliite
profile ucenika i njihovu buduénost.

Ucenici uce kako da raspolazu prvim novcem

Program Finansijska pismenost osmisljen je sa ciljem da mladima priblizi teme sa kojima ¢e se susretati
tokom celog zivota, ali koje, nazalost, u redovnom Skolskom programu nisu zastupljene. To su teme
poput planiranja ku¢nog budzeta, razumevanja kredita, Stednje, ulaganja, osiguranja i investiranja.
Posebnu vrednost programu daje direktna saradnja obrazovanja i privrede. Nakon zajednickih treninga
za nastavnike i poslovne mentore, struc¢njaci iz partnerskih kompanija zajedno sa profesorima ulaze u
ucionice i kroz konkretne Zivotne situacije priblizavaju ucenicima finansijske pojmove i odluke sa kojima
Ce se susretati ve¢ tokom skolovanja, ali i kasnije tokom Zivota.

“Najvrednija lekcija zapravo nije nesto Sto ¢u trenutno raditi sa novcem, nego u daljem zivotu. Sada
znam Sta treba da uradim sa prvom platom, a radionica o ku¢énom budzetu mi je pomogla da saznam
koliko je novca stvarno potrebno izdvojiti za odredene stvari. Verujem da ¢u se, kada se osamostalim, na
dobar nacin ophoditi prema novcu i njime uspesno raspolagati”, istakla je Tamara Mili¢, uenica Devete
beogradske gimnazije ,,Mihailo Petrovic¢ Alas”.

Vise od 180 mentora uklju¢eno u rad sa ucenicima
Od pocetka realizacije programa ucestvovalo je ukupno 182 biznis mentora iz partnerskih kompanija,
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dok je samo ove Skolske godine u program bilo uklju¢eno 54 mentora, od kojih su pojedini radili i
nesebi¢no delili svoje znanje sa vise grupa ucenika.

“Rad sa mentorima iz industrije mnogo znaci. Jedno je kada u ucionici kroz teoriju prenosite poslovni
svet, a sasvim je druga slika i atmosfera kada osoba koja je deo tog sveta bude deo nasih radionica. Tu
ucenici zapravo mogu da pitaju sve Sto ih interesuje i vide kako taj poslovni svet funkcionise u praksi”,
Ivana Janji¢, nastavnica izbornog predmeta Ekonomija i biznis, Cetrnaesta beogradska gimnazija

Program se realizuje uz podrsku vodecih kompanija iz oblasti finansija, telekomunikacija i osiguranja:
Banca Intesa, Erste Banka, Generali Osiguranje Srbija, Mastercard, Wiener Stadtische asiguranje, OTP
banka, Telekom Srbija, UniCredit Bank i Triglav osiguranje.

Znanja za sigurniju finansijsku buduc¢nost mladih

Rezultati ostvareni tokom prethodne Cetiri godine pokazuju da Program Finansijska pismenost danas
predstavlja jednu od najvecih inicijativa ovog tipa namenjenih srednjoskolcima u Srbiji. Kroz povezivanje
Skola, nastavnika, kompanija i poslovnih mentora, program mladima pruza znanja i vestine koje mogu
da im pomognu da sigurnije donose finansijske odluke, bolje razumeju svakodnevne troskove i
odgovornije planiraju svoju buduc¢nost.
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ViSe od 4.500 srednjoSkolaca u Srbiji kroz program Finansijska pismenost uci budzetiranje, stednju,
kredite, osiguranje i investiranje.

Generacije koje stasaju u Srbiji danas i u nekim skolama imaju priliku da nauce ono sto je njima
potrebno za zivot ali Sto ¢e znaditi i celoj nasoj ekonomiji: kako se raspolaze novcem, planiraju troskovi,
razume Stednja, krediti, osiguranje i investiranje. Zahvaljujuéi jednom programu i entuzijastima iz
Dostignuc¢a mladih i Nordeus Fondacije to vec¢ zna vise do 4.500 srednjoskolaca.Samo ove sSkolske
2025/2026. godine program Finansijska pismenost - koju realizuju Dostignu¢a mladih u Srbiji i Nordeus
fondacija okupio je 1.550 ucenika, 47 nastavnika i 54 biznis mentora iz 9 kompanija, u 43 srednje skole i
22 grada, a za 4 godine viSe od 4.500 srednjoskolaca Sirom Srbije proslo je ovaj program.Program
Finansijska pismenost nastavlja da raste iz godine u godinu i potvrduje koliko su mladima potrebna
prakti¢na znanja o upravljanju novcem, planiranju budzeta, Stednji i donoSenju odgovornih finansijskih
odluka.Od pocetka implementacije programa, 2022. godine pa do danas, kroz program je za Cetiri godine
proslo viSe od 4.500 ucenika iz vise od 25 gradova Sirom Srbije. U realizaciji programa ucestvovalo je
vise od 120 nastavnika, 182 biznis mentora i 11 partnerskih kompanija, dok je program sproveden u ¢ak
163 ucionice Sirom zemlje, saopsteno je iz Nordeus Fondacije.Dusan Lali¢, mentor, Generali osiguranje;
Foto: Nordeus FondacijaTokom skolske 2025/26. godine program Finansijska pismenost je okupio 1.550
ucenika, 47 nastavnika i 54 biznis mentora iz 9 partnerskih kompanija, a realizovan je u 43 srednje Skole
i_ 56 ucionica.Program je realizovan u 22 grada Sirom Srbije, medu kojima su Beograd, Novi Sad, Nis,
Cacak, Krusevac, Pancevo, Leskovac, Valjevo, Zrenjanin, Sabac, Sremska Mitrovica, Ivanjica, Guca i
Vrnjacka Banja, a bile su uklju¢ene gimnazije, ekonomske, tehnicke, medicinske, poljoprivredne i strucne
skole, sto dodatno pokazuje stalno interesovanje i koliko je tema finansijske pismenosti vazna za razlicite
profile ucenika i njihovu buduénost.Kako se raspolaze prvim novcemProgram Finansijska pismenost
osmisljen je sa ciljem da mladima priblizi teme sa kojima ¢e se susretati tokom celog Zivota, ali koje,
nazalost, u redovnom skolskom programu nisu zastupljene. To su teme poput planiranja ku¢nog budzeta,
razumevanja kredita, Sstednje, ulaganja, osiguranja i investiranja. Posebnu vrednost programu daje
direktna saradnja obrazovanja i privrede. Nakon zajednickih treninga za nastavnike i poslovhe mentore,
strucnjaci iz partnerskih kompanija zajedno sa profesorima ulaze u ucionice i kroz konkretne zivotne
situacije priblizavaju ucenicima finansijske pojmove i odluke sa kojima ¢e se susretati ve¢ tokom
skolovanja, ali i kasnije tokom Zzivota.Ivana Janji¢, nastavnica Ekonomije i biznisa XIV Beogradska; Foto:
Nordeus Fondacija"Najvrednija lekcija zapravo nije nesto sto ¢u trenutno raditi sa novcem, nego u
daljem Zivotu. Sada znam Sta treba da uradim sa prvom platom, a radionica o ku¢énom budzetu mi je
pomogla da saznam koliko je novca stvarno potrebno izdvojiti za odredene stvari. Verujem da ¢u se,
kada se osamostalim, na dobar nacin ophoditi prema novcu i njime uspesno raspolagati", istakla je
Tamara Mili¢, u¢enica Devete beogradske gimnazije ,,Mihailo Petrovi¢ Alas".Vise od 180 mentoraOd
pocetka realizacije programa ucestvovalo je ukupno 182 biznis mentora iz partnerskih kompanija, dok je
samo ove Skolske godine u program bilo uklju¢eno 54 mentora, od kojih su pojedini radili i nesebi¢no
delili svoje znanje sa viSe grupa ucenika."Rad sa mentorima iz industrije mnogo znaci. Jedno je kada u
ucionici kroz teoriju prenosite poslovni svet, a sasvim je druga slika i atmosfera kada osoba koja je deo
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tog sveta bude deo nasih radionica. Tu ucenici zapravo mogu da pitaju sve Sto ih interesuje i vide kako
taj poslovni svet funkcionise u praksi", Ivana Janji¢, nastavnica izbornog predmeta Ekonomija i biznis,
Cetrnaesta beogradska gimnazijaProgram se realizuje uz podrsku vodecih kompanija iz oblasti finansija,
telekomunikacija i osiguranja: Banca Intesa, Erste Banka, Generali Osiguranje Srbija, Mastercard, Wiener
Stadtische osiguranje, OTP banka, Telekom Srbija, UniCredit Bank i Triglav osiguranje.Ucenici IX
Beogradske gimnazije, Foto: Nordeus FondacijaRezultati ostvareni tokom prethodne cetiri godine
pokazuju da Program Finansijska pismenost danas predstavlja jednu od najvecih inicijativa ovog tipa
namenjenih srednjoskolcima u Srbiji. Kroz povezivanje Skola, nastavnika, kompanija i poslovnih
mentora, program mladima pruza znanja i vestine koje mogu da im pomognu da sigurnije donose
finansijske odluke, bolje razumeju svakodnevne troskove i odgovornije planiraju svoju buducnost.
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FINANSIJSKA PISMENOST UCENIKA
Mesto:BEOGRAD
Datum:18.05.2026

Izvor:FoNet

Nordeus fondacija i Dostignu¢a mladih u Srbiji saopstili su danas da je za Cetiri godine programa
"Finansijska pismenost" vise od 4.500 ucenika dobilo prakti¢na znanja o upravljanju novcem, planiranju
budzeta, stednji i donosenju odgovornih finansijskih odluka.

Od pocetka primene programa 2022. godine kroz taj program je do danas proslo viSe od 4.500 ucenika,
dok je u realizaciji programa uclestvovalo vise od 120 nastavnika, 182 biznis mentora i 11 partnerskih
kompanija. Program je sproveden u ¢ak 163 ucionice Sirom zemlje.

Samo tokom Skolske 2025/26. godine program "Finansijska pismenost" je okupio 1.550 ucenika, 47
nastavnika i 54 biznis mentora iz devet partnerskih kompanija, a realizovan je u 43 srednje Skole i 56
ucionica.

Program je realizovan u 22 grada Sirom Srbije, medu kojima su Beograd, Novi Sad, Nis, Cacak,
KruSevac, Pancevo, Leskovac, Valjevo, Zrenjanin, Sabac, Sremska Mitrovica, Ivanjica, Guca i Vrnjacka
Banja, a bile su uklju¢ene gimnazije, ekonomske, tehnicke, medicinske, poljoprivredne i stru¢ne skole,
Sto dodatno pokazuje stalno interesovanje i koliko je tema finansijske pismenosti vazna za razliCite
profile uCenika i njihovu buducnost.

Program "Finansijska pismenost" osmisljen je sa ciljem da mladima pribliZzi teme sa kojima ¢e se
susretati tokom celog zZivota, ali koje, nazalost, u redovhom Skolskom programu nisu zastupljene.

To su teme poput planiranja ku¢nog budzeta, razumevanja kredita, Stednje, ulaganja, osiguranja i
investiranja, navedeno je u saopsteniju.

Od pocetka realizacije programa ucestvovalo je ukupno 182 biznis mentora iz partnerskih kompanija,
dok je samo ove Skolske godine u program bilo uklju¢eno 54 mentora, od kojih su pojedini radili i
nesebic¢no delili svoje znanje sa vise grupa ucenika.

Program se realizuje uz podrSku vodecih kompanija iz oblasti finansija, telekomunikacija i osiguranja:
Banca Intesa, Erste Banka, Generali Osiguranje Srbija, Mastercard, Wiener Stadtische osiguranje, OTP
banka, Telekom Srbija, UniCredit Bank i Triglav osiguranje, navedeno je u saopstenju.
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Samo tokom Skolske 2025/26. godine program Finansijska pismenost je okupio 1.550 ucenika, 47
nastavnika i 54 biznis mentora.

Program Finansijska pismenost, koji ve¢ ¢etvrtu godinu realizuju Dostignué¢a mladih u Srbiji i Nordeus
fondacija, nastavlja da raste iz godine u godinu i potvrduje koliko su mladima potrebna prakti¢na znanja
o upravljanju novcem, planiranju budzeta, Stednji i donosSenju odgovornih finansijskih odluka. Od
pocetka implementacije programa, 2022. godine pa do danas, kroz program je za cetiri godine proslo
viSe od 4.500 ucenika iz viSe od 25 gradova Sirom Srbije. U realizaciji programa ucestvovalo je vise od
120 nastavnika, 182 biznis mentora i 11 partnerskih kompanija, dok je program sproveden u ¢ak 163
ucionice Sirom zemlje. Samo tokom sSkolske 2025/26. godine program Finansijska pismenost je okupio
1.550 ucenika, 47 nastavnika i 54 biznis mentora iz 9 partnerskih kompanija, a realizovan je u 43
srednje Skole i 56 ucionica. Program je realizovan u 22 grada Sirom Srbije, medu kojima su Beograd,
Novi Sad, Ni§, Cacak, Krugevac, Pancevo, Leskovac, Valjevo, Zrenjanin, Sabac, Sremska Mitrovica,
Ivanjica, Guca i Vrnjacka Banja, a bile su uklju¢ene gimnazije, ekonomske, tehnicke, medicinske,
poljoprivredne i stru¢ne skole, sto dodatno pokazuje stalno interesovanje i koliko je tema finansijske
pismenosti vazna za razlicite profile ucenika i njihovu buduénost. Program Finansijska pismenost
osmisljen je sa ciljem da mladima priblizi teme sa kojima ¢e se susretati tokom celog Zivota, ali koje,
nazalost, u redovnom skolskom programu nisu zastupljene. To su teme poput planiranja ku¢nog budzeta,
razumevanja kredita, Stednje, ulaganja, osiguranja i investiranja. Posebnu vrednost programu daje
direktna saradnja obrazovanja i privrede. Nakon zajednickih treninga za nastavnike i poslovhe mentore,
strucnjaci iz partnerskih kompanija zajedno sa profesorima ulaze u ucionice i kroz konkretne zivotne
situacije priblizavaju ucenicima finansijske pojmove i odluke sa kojima ¢e se susretati ve¢ tokom
Skolovanja, ali i kasnije tokom Zivota. "Najvrednija lekcija zapravo nije nesto sto ¢u trenutno raditi sa
novcem, nego u daljem zivotu. Sada znam Sta treba da uradim sa prvom platom, a radionica o kuénom
budzetu mi je pomogla da saznam koliko je novca stvarno potrebno izdvojiti za odredene stvari. Verujem
da ¢u se, kada se osamostalim, na dobar nacin ophoditi prema novcu i njime uspesno raspolagati”,
istakla je Tamara Mili¢, ucenica Devete beogradske gimnazije ,,Mihailo Petrovi¢ Alas". Od pocetka
realizacije programa ucestvovalo je ukupno 182 biznis mentora iz partnerskih kompanija, dok je samo
ove Skolske godine u program bilo uklju¢eno 54 mentora, od kojih su pojedini radili i nesebi¢no delili
svoje znanje sa visSe grupa ucenika. "Rad sa mentorima iz industrije mnogo znaci. Jedno je kada u
ucionici kroz teoriju prenosite poslovni svet, a sasvim je druga slika i atmosfera kada osoba koja je deo
tog sveta bude deo nasih radionica. Tu ucenici zapravo mogu da pitaju sve Sto ih interesuje i vide kako
taj poslovni svet funkcioniSe u praksi”, Ivana Janji¢, nastavnica izbornog predmeta Ekonomija i biznis,
Cetrnaesta beogradska gimnazija Program se realizuje uz podrsku vodecih kompanija iz oblasti finansija,
telekomunikacija i osiguranja: Banca Intesa, Erste Banka, Generali Osiguranje Srbija, Mastercard, Wiener
Stadtische osiguranje, OTP banka, Telekom Srbija, UniCredit Bank i Triglav osiguranje. Rezultati
ostvareni tokom prethodne cCetiri godine pokazuju da Program Finansijska pismenost danas predstavlja
jednu od najvedih inicijativa ovog tipa namenjenih srednjoskolcima u Srbiji. Kroz povezivanje skola,
nastavnika, kompanija i poslovnih mentora, program mladima pruza znanja i vestine koje mogu da im
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pomognu da sigurnije donose finansijske odluke, bolje razumeju svakodnevne troskove i odgovornije
planiraju svoju buducnost.
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Program Finansijska pismenost, koji ve¢ Cetvrtu godinu realizuju Dostignu¢a mladih u Srbiji i Nordeus
fondacija, nastavlja da raste iz godine u godinu i potvrduje koliko su mladima potrebna prakti¢na znanja
o upravljanju novcem, planiranju budzeta, stednji i donoSenju odgovornih finansijskih odluka. Od
pocCetka implementacije programa, 2022. godine pa do danas, kroz program je za Cetiri godine proslo
vise od 4.500 ucenika iz viSe od 25 gradova Sirom Srbije. U realizaciji programa ucestvovalo je viSe od
120 nastavnika, 182 biznis mentora i 11 partnerskih kompanija, dok je program sproveden u ¢ak 163
ucionice Sirom zemlje. Samo tokom Skolske 2025/26. godine program Finansijska pismenost je okupio
1.550 ucenika, 47 nastavnika i 54 biznis mentora iz 9 partnerskih kompanija, a realizovan je u 43
srednje Skole i 56 ucionica. Program je realizovan u 22 grada Sirom Srbije, medu kojima su Beograd,
Novi Sad, Ni$, Cacak, Krudevac, Pancevo, Leskovac, Valjevo, Zrenjanin, Sabac, Sremska Mitrovica,
Ivanjica, Guca i Vrnjacka Banja, a bile su uklju¢ene gimnazije, ekonomske, tehni¢ke, medicinske,
poljoprivredne i struc¢ne Skole, Sto dodatno pokazuje stalno interesovanje i koliko je tema finansijske
pismenosti vazna za razli¢ite profile ucenika i njihovu buduénost. Program Finansijska pismenost
osmisljen je sa ciljem da mladima priblizi teme sa kojima ¢e se susretati tokom celog Zivota, ali koje,
nazalost, u redovnom Skolskom programu nisu zastupljene. To su teme poput planiranja ku¢nog budzeta,
razumevanja kredita, stednje, ulaganja, osiguranja i investiranja. Posebnu vrednost programu daje
direktna saradnja obrazovanja i privrede. Nakon zajednickih treninga za nastavnike i poslovnhe mentore,
strucnjaci iz partnerskih kompanija zajedno sa profesorima ulaze u ucionice i kroz konkretne Zivotne
situacije priblizavaju ucenicima finansijske pojmove i odluke sa kojima ¢e se susretati ve¢ tokom
Skolovanja, ali i kasnije tokom Zivota. "Najvrednija lekcija zapravo nije nesto sto ¢u trenutno raditi sa
novcem, nego u daljem Zivotu. Sada znam Sta treba da uradim sa prvom platom, a radionica o ku¢nom
budzetu mi je pomogla da saznam koliko je novca stvarno potrebno izdvojiti za odredene stvari. Verujem
da ¢u se, kada se osamostalim, na dobar nacin ophoditi prema novcu i njime uspesno raspolagati",
istakla je Tamara Mili¢, uCenica Devete beogradske gimnazije ,,Mihailo Petrovi¢ Alas". Od pocetka
realizacije programa ucestvovalo je ukupno 182 biznis mentora iz partnerskih kompanija, dok je samo
ove Skolske godine u program bilo uklju¢eno 54 mentora, od kojih su pojedini radili i nesebic¢no delili
svoje znanje sa viSe grupa ucenika. "Rad sa mentorima iz industrije mnogo znaci. Jedno je kada u
ucionici kroz teoriju prenosite poslovni svet, a sasvim je druga slika i atmosfera kada osoba koja je deo
tog sveta bude deo nasih radionica. Tu ucenici zapravo mogu da pitaju sve Sto ih interesuje i vide kako
taj poslovni svet funkcionise u praksi", Ivana Janji¢, nastavnica izbornog predmeta Ekonomija i biznis,
Cetrnaesta beogradska gimnazija Program se realizuje uz podrsku vodec¢ih kompanija iz oblasti finansija,
telekomunikacija i osiguranja: Banca Intesa, Erste Banka, Generali Osiguranje Srbija, Mastercard, Wiener
Stadtische osiguranje, OTP banka, Telekom Srbija, UniCredit Bank i Triglav osiguranje. Rezultati
ostvareni tokom prethodne Cetiri godine pokazuju da Program Finansijska pismenost danas predstavlja
jednu od najvecih inicijativa ovog tipa namenjenih srednjoskolcima u Srbiji. Kroz povezivanje skola,
nastavnika, kompanija i poslovnih mentora, program mladima pruza znanja i vestine koje mogu da im
pomognu da sigurnije donose finansijske odluke, bolje razumeju svakodnevne troskove i odgovornije
planiraju svoju buduénost.
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Vise od 4.500 srednjoskolaca iz cele Srbije proslo je tokom prethodne Cetiri godine kroz Program
finansijska pismenost, koji realizuju Dostignu¢a mladih u Srbiji i Nordeus fondacija, sa ciljiem da mladima
priblize prakti¢na znanja o upravljanju novcem, planiranju budzeta, Stednji i donoSenju odgovornih
finansijskih odluka.

Kako je saopsteno, interesovanje za program raste iz godine u godinu, kako medu skolama i ucenicima,
tako i medu kompanijama i mentorima, Sto dodatno potvrduje znacaj povezivanja obrazovanja i
privrede. Od pocetka realizacije programa 2022. godine do danas, kroz radionice i obuke proslo je vise
od 4.500 ucenika iz vise od 25 gradova Srbije, dok je u realizaciji u¢estvovalo vise od 120 nastavnika,
182 poslovna mentora i 11 partnerskih kompanija. Program je do sada sproveden u 163 ucionice Sirom
zemlje. Samo tokom Skolske 2025/26. godine program je okupio 1.550 ucenika, 47 nastavnika i 54
biznis mentora iz devet partnerskih kompanija, a realizovan je u 43 srednje Skole i 56 ucionica. Program
je sproveden u 22 grada Sirom Srbije, medu kojima su Beograd, Novi Sad, Nis, Cacak, Krusevac,
Pancevo, Leskovac, Valjevo, Zrenjanin, Sabac i Sremska Mitrovica, a bile su uklju¢ene gimnazije,
ekonomske, tehnicke, medicinske, poljoprivredne i stru¢ne Skole. Foto: V. Veli¢kovi¢ - Dusan Lali¢,
mentor Program finansijske pismenosti osmisljen je kako bi mladima priblizio teme koje nisu dovoljno
zastupljene u redovnom obrazovanju, poput planiranja kué¢nog budzeta, Stednje, kredita, ulaganja,
osiguranja i investiranja. Posebna vrednost programa, kako se navodi, jeste direktna saradnja
nastavnika i stru¢njaka iz kompanija, koji kroz konkretne zivotne primere ucenicima priblizavaju
finansijske odluke sa kojima ¢e se susretati tokom zivota. "Najvrednija lekcija zapravo nije nesto Sto ¢u
trenutno raditi sa novcem, nego u daljem zivotu. Sada znam Sta treba da uradim sa prvom platom, a
radionica o kuénom budzetu mi je pomogla da saznam koliko je novca stvarno potrebno izdvojiti za
odredene stvari", rekla je Tamara Mili¢, uCenica Deveta beogradska gimnazija "Mihailo Petrovi¢ Alas".
Foto: V. Velickovi¢ - Tamara Mili¢, u¢enica Nastavnica izbornog predmeta Ekonomija i biznis u Cetrnaesta
beogradska gimnazija Ivana Janji¢ ocenila je da je rad sa mentorima iz privrede od velikog znacaja za
ucenike. Foto: V. Velickovi¢ - Ivaja Janji¢, nastavnica "Jedno je kada u ucionici kroz teoriju prenosite
poslovni svet, a sasvim druga slika i atmosfera kada osoba koja je deo tog sveta bude deo nasih
radionica", navela je Janji¢eva. Program se realizuje uz podrsku kompanija Banca Intesa, Erste Banka,
Generali Osiguranje Srbija, Mastercard, Wiener Stadtische osiguranje, OTP banka, Telekom Srbija,
UniCredit Bank i Triglav osiguranje. Kako je zakljuceno, rezultati ostvareni tokom prethodne Cetiri godine
pokazuju da Program finansijska pismenost danas predstavlja jednu od najvedih inicijativa ovog tipa
namenjenih srednjoskolcima u Srbiji, sa ciljem da mladima omogudi sigurnije i odgovornije upravljanje
novcem i finansijama u buducénosti.
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Program finansijske pismenosti realizovan u 43 Skole uz podrSku 9 kompanija i 54 biznis mentora

Program finansijske pismenosti koji zajednicki sprovode Nordeus fondacija i Dostignu¢a mladih u Srbiji
obuhvatio je 1.550 ucenika u Skolskoj 2025/2026. godini. Ovaj edukativni projekat realizovan je u 22
grada, 43 srednje Skole i 56 ucionica, uz angazman 47 nastavnika i 54 biznis mentora iz 9 partnerskih
kompanija, saopstila je Nordeus fondacija.

Tokom prethodne Cetiri godine, kroz program je proslo vise od 4.500 srednjoskolaca iz preko 25 gradova
sirom Srbije. U tom periodu ucestvovalo je vise od 120 nastavnika, 182 biznis mentora i 11 partnerskih
kompanija, a nastava je sprovedena u 163 ucionice. Program je namenjen jacanju prakti¢nih vestina
mladih u oblastima kao Sto su planiranje ku¢nog budzeta, Stednja, krediti, osiguranje i investiranje.

U Skolskoj 2025/2026. godini, program je bio prisutan u gradovima kao sto su Beograd, Novi Sad, Nis,
Cacak, KrusSevac, Pancevo, Leskovac, Valjevo, Zrenjanin, Sabac, Sremska Mitrovica, Ivanjica, Guca i
Vrnjacka Banja. U program su bile uklju¢ene gimnazije, ekonomske, tehni¢ke, medicinske, poljoprivredne
i strucne skole, sto ukazuje na Siroko interesovanje ucenika iz razli¢itih obrazovnih profila.

"Najvrednija lekcija zapravo nije nesto Sto ¢u trenutno raditi sa novcem, nego u daljem zivotu. Sada
znam Sta treba da uradim sa prvom platom, a radionica o ku¢énom budzetu mi je pomogla da saznam
koliko je novca stvarno potrebno izdvojiti za odredene stvari. Verujem da ¢u se, kada se osamostalim, na
dobar nacin ophoditi prema novcu i njime uspesno raspolagati”, izjavila je Tamara Mili¢, u¢enica Devete
beogradske gimnazije.

U realizaciji programa tokom cetiri godine ulestvovalo je ukupno 182 biznis mentora, dok je samo u
Skolskoj 2025/2026. bilo angazovano 54 mentora. "Rad sa mentorima iz industrije mnogo znaci. Jedno je
kada u ucionici kroz teoriju prenosite poslovni svet, a sasvim je druga slika i atmosfera kada osoba koja
je deo tog sveta bude deo nasih radionica. Tu ucenici zapravo mogu da pitaju sve Sto ih interesuje i vide
kako taj poslovni svet funkcioniSe u praksi", naglasila je Ivana Janji¢, nastavnica izbornog predmeta
Ekonomija i biznis u Cetrnaestoj beogradskoj gimnaziji.

Projekat se realizuje uz podrSku kompanija Banca Intesa, Erste Banka, Generali Osiguranje Srbija,
Mastercard, Wiener Stadtische osiguranje, OTP banka, Telekom Srbija, UniCredit Bank i Triglav
osiguranje. Program povezuje Skole, nastavnike, kompanije i poslovne mentore kako bi mladima pruzio
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efikasnost i pouzdanost informacija
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Novi Al asistent ComBot olakSava rad sa velikim brojem dokumenata u kompanijama, povecava
efikasnost i pouzdanost informacija

Kompanija Coming razvila je napredno reSenje za upravljanje dokumentacijom - kompanijskog asistenta
ComBot, koji pojednostavljuje i ubrzava pristup internim informacijama zaposlenima. Prema zvani¢nim
informacijama, ComBot funkcioniSe kao prosSirenje postojec¢eg sistema ComDoc, omogucavajuci
korisnicima da dobiju precizne i jasne odgovore na pitanja iz dokumentacije putem prirodne
komunikacije, bez potrebe za rué¢nim pretrazivanjem ili pregledanjem velikog broja fajlova.

Za razliku od tradicionalnih baza podataka, gde je pristup informacijama cCesto otezan zbog slozene
strukture i obima podataka, ComBot koristi napredne metode pretrage i transparentnosti - svaki odgovor
zaposlenima dolazi uz tacan izvod iz originalnog dokumenta na osnovu kojeg je odgovor generisan. Na
ovaj nacin, korisnici ne samo da dobijaju relevantnu informaciju, vec i kontekst njenog nastanka, sto
znacajno smanjuje mogucnost pogresnih tumacenja i povecava poverenje u interni sistem.

Ovakav pristup posebno je znacajan za sektore sa obimnom i kompleksnom dokumentacijom, kao Sto su
finansije, pravne sluzbe, operativno upravljanje i interne komunikacije, gde je ta¢nost podataka od
klju¢nog znacaja. Razvoj kompanijskog asistenta predstavlja prelazak sa univerzalnih alata na
specijalizovana resenja integrisana u postojece poslovne procese, prilagodena specificnim potrebama
svake organizacije.

Pored individualnog asistenta, Coming razvija i naprednija Enterprise RAG resenja, koja omogucavaju
pretragu kompletne interne dokumentacije i generisanje odgovora zasnovanih isklju¢ivo na internim
podacima kompanije. Takva reSenja omogucavaju semanticko razumevanje informacija na
organizacionom nivou, povezujuci podatke iz viSe izvora radi davanja preciznih i pouzdanih odgovora
zaposlenima.

Sistemi poput ComBot i Enterprise RAG funkcioniSu u bezbednom i izolovanom okruzenju, bilo na
infrastrukturi same kompanije ili kroz kontrolisanu implementaciju, sto omogucava potpunu kontrolu nad
poverljivim informacijama. Posebna vrednost ovih resenja ogleda se u njihovoj prilagodljivosti - razvijaju
se prema specificnostima poslovanja i strukturi dokumentacije svake organizacije. Time vestacka
inteligencija postaje integralni deo logike i procesa firme, a ne eksterni genericki alat.

Na ovaj nacin, kompanije mogu zapoceti sa reSavanjem konkretnih izazova u pristupu informacijama na
nivou pojedinca, a potom postepeno Siriti sistem na celu organizaciju. Ubrzan i transparentan pristup
proverljivim podacima omogucava efikasnije donosenje odluka i optimalno koris¢enje resursa, Sto u
savremenom poslovanju postaje jedna od klju¢nih konkurentskih prednosti.

Domace

Cena bakra porasla 6,03 odsto u aprilu, rast interesovanja za zlato i robu

Fond Vista Rica Origin ulaze u plemenite metale, energente i sirovine radi dugorocCne diversifikacije
Published
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Fond Vista Rica Origin ulaze u plemenite metale, energente i sirovine radi dugoroc¢ne diversifikacije

Cena terminskih ugovora na bakar zabelezila je rast od 6,03 odsto u aprilu 2026. godine, Sto ukazuje na
sve vecu vaznost trziSta roba u savremenim investicionim tokovima. U uslovima inflacije, geopolitic¢kih
tenzija i promena na trzistu kapitala, investitori sve ¢eSée traze nacine da zastite kapital kroz imovinu sa
dugoro¢nom vrednoscu, zbog ¢ega su zlato i roba ponovo u centru paznje.
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Plemeniti metali, energenti, poljoprivredne sirovine i industrijski metali tradicionalno ¢ine osnovu
globalne ekonomije. Za razliku od kratkorocCnih trendova, ulaganje u robu je povezano sa realnom
potroSnjom i ekonomskom aktivnosc¢u, pa mnogi investitori ovu klasu imovine vide kao vazan deo
stabilnosti i diversifikacije portfolija.

Investiranje u zlato i robu vise nije rezervisano samo za institucionalne investitore - danas su dostupni
fondovi koji omogucavaju i individualnim ulagacima pristup globalnim trzistima, bez potrebe za fizickom
kupovinom zlata ili slozenim trgovanjem na berzama. Jedan od takvih fondova je Vista Rica Origin,
otvoreni alternativni investicioni fond kompanije Vista Rica, koji ulaze u instrumente povezane sa
plemenitim metalima i robama kojima se trguje na svetskim berzama. Ovaj fond nudi dugoroc¢nu
diversifikaciju kroz izlozenost razli¢itim vrstama roba, ukljucujuéi zlato, srebro, energente i industrijske
sirovine.

Roba se smatra ogledalom globalne ekonomije jer je direktno povezana sa realnom potroSnjom. Cena
nafte zavisi od geopolitickih faktora i potrosnje energije, pSenica od klimatskih uslova i proizvodnje
hrane, dok industrijski metali ukazuju na stanje svetske industrije. Zlato je tradicionalno "sigurna luka" u
periodima nestabilnosti, a investitori ¢esto preusmeravaju deo kapitala u plemenite metale kada inflacija
raste ili dolazi do oscilacija na trzistu.

Savremeni investitori sve ¢eSc¢e biraju Siru izloZenost robi, ne ogranicavajuéi se samo na jedan metal.
Razli¢ite vrste roba razli¢ito reaguju na globalna kretanja, Sto doprinosi boljoj ravnotezi portfolija. "Roba
danas predstavlja jednu od retkih klasa imovine koja investitorima omogucava direktnu izloZenost
realnoj ekonomiji. Upravo zbog toga diversifikacija kroz viSe tipova roba moze imati vaznu ulogu u
dugoro¢nom ocuvanju vrednosti kapitala", navode iz kompanije Vista Rica.

Direktno ulaganje u robu moze biti slozeno, ali investicioni fondovi omogucéavaju jednostavniji pristup,
vecu diversifikaciju i profesionalno upravljanje portfoliom. Ovakvi modeli ulaganja postaju sve popularniji
medu investitorima koji Zele izlozenost zlatu i robi, ali bez operativnih komplikacija koje prate fizi¢ku
kupovinu imovine.

Dostupnost investicionih instrumenata omogucdila je Sirem krugu ljudi da uloZe u razli¢ite klase imovine.
Fondovi sa profesionalnim upravljanjem i transparentnom strukturom ulaganja postaju deo dugorocnog
finansijskog planiranja sve veceg broja investitora.

Strucnjaci istiCu da je dugorocCna strategija i diversifikacija Cesto vrednija od pokusaja da se "pogodi
trenutak" na trzistu. U vreme kada globalna ekonomija prolazi kroz stalne promene, investitori sve ¢esce
biraju modele ulaganja koji omogucavaju raspodelu rizika i oCuvanje vrednosti kapitala.
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Vise od 100 data centara trazi prikljucak na gas, dok projekti sa 100 gigavata ¢ekaju na mrezu

Vise od 100 novih data centara u Velikoj Britaniji planira da koristi sopstvene gasne generatore za
proizvodnju elektricne energije, pokazuju najnoviji podaci. Operateri su podneli vise od 100 zahteva za
prikljucak na gas u poslednje dve godine, a ukupna trazena koli¢ina prelazi 15 teravat sati energije
godisnje. Ova kolicina je dovoljna za napajanje Londona u periodu od oko Cetiri i po meseca.

Povecan broj zahteva za priklju¢ak na gas dolazi kao posledica velikih zagusenja i dugih ¢ekanja na
priklju¢ivanje na javnu gasnu i elektroenergetsku mrezu. Prema reCima Stjuarta Okina, direktora za
sajber regulaciju i vestacku inteligenciju u kompaniji Ofgem, trenutno su na c¢ekanju projekti data
centara ukupne snage 100 gigavata, Sto znacajno prevazilazi trenutne kapacitete mreze.

Kao odgovor na ove izazove, neki operateri planiraju trajno koriS¢enje gasnih generatora, umesto
privremene mere dok se ne priklju¢e na mrezu. Silvija Sajmon iz firme Future Energy Networks navodi
da su gasne mreze zabelezile veliko interesovanje programera data centara, koji sve ¢esce vide gas kao
resenje za svoje energetske potrebe.

U Sjedinjenim Americkim Drzavama, sli¢an trend je vec¢ prisutan, gde su data centri za kompanije poput
Mete, OpenAl, Majkrosofta i xAl izgradili vanmreZne gasne generatore, sa procenom da ¢e njihove
emisije ugljenika premasiti ukupne emisije Maroka. U Velikoj Britaniji, stru¢njaci upozoravaju da bi
ovakav razvoj mogao dodatno ugroziti nacionalne klimatske ciljeve. Direktor strateskog planiranja
Nacionalnog operatera energetskog sistema (Neso), Dzulijan Lesli, izjavio je da bi povecanje emisije gasa
iz data centara moglo da zakomplikuje napore na smanjenju ugljeni¢nog otiska zemlje.

Eleonor Vorberton iz kompanije Ofgem dodala je da rast upotrebe vestacke inteligencije utice na
povecanje broja data centara i njihovu potrosnju energije, te da je potrebno pronaci balans izmedu
tehnoloskog razvoja i oCuvanja zivotne sredine.
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PC is the leading personal computer magazine and portal in Serbia, targeting business and ICT
professionals.

Program za koji raste interesovanje iz godine u godinu, kako medu skolama i ucenicima, tako i medu
kompanijama i mentorima, dokazuje vrednost udruzivanja privrede i obrazovanja za bolju buduénost
mladih iz cele zemlje. 9 kompanija sa 54 mentora podrzalo program u 43 srednje Skole u Srbiji za ovu
Skolsku godinu. Program Finansijska pismenost, koji ve¢ ¢etvrtu godinu realizuju Dostignué¢a mladih u
Srbiji i Nordeus fondacija, nastavlja da raste iz godine u godinu i potvrduje koliko su mladima potrebna
prakti¢na znanja o upravljanju novcem, planiranju budzeta, stednji i donoSenju odgovornih finansijskih
odluka. Od pocetka implementacije programa, 2022. godine pa do danas, kroz program je za Cetiri
godine proslo vise od 4.500 ucenika iz vise od 25 gradova Sirom Srbije. U realizaciji programa
uCestvovalo je vise od 120 nastavnika, 182 biznis mentora i 11 partnerskih kompanija, dok je program
sproveden u ¢ak 163 ucionice Sirom zemlje. Samo tokom Skolske 2025/26. godine program Finansijska
pismenost je okupio 1.550 ucenika, 47 nastavnika i 54 biznis mentora iz 9 partnerskih kompanija, a
realizovan je u 43 srednje Skole i 56 ucionica. Program je realizovan u 22 grada Sirom Srbije, medu
kojima su Beograd, Novi Sad, Ni§, Cacak, Krusevac, Panéevo, Leskovac, Valjevo, Zrenjanin, Sabac,
Sremska Mitrovica, Ivanjica, Guca i Vrnjacka Banja, a bile su ukljucene gimnazije, ekonomske, tehnicke,
medicinske, poljoprivredne i stru¢ne skole, sto dodatno pokazuje stalno interesovanje i koliko je tema
finansijske pismenosti vazna za razli¢ite profile uc¢enika i njihovu buduénost. Program Finansijska
pismenost osmisljen je sa ciljem da mladima priblizi teme sa kojima ¢e se susretati tokom celog Zivota,
ali koje, nazalost, u redovnom sSkolskom programu nisu zastupljene. To su teme poput planiranja kuénog
budzeta, razumevanja kredita, stednje, ulaganja, osiguranja i investiranja. Posebnu vrednost programu
daje direktna saradnja obrazovanja i privrede. Nakon zajednickih treninga za nastavnike i poslovne
mentore, struc¢njaci iz partnerskih kompanija zajedno sa profesorima ulaze u ucionice i kroz konkretne
Zivotne situacije priblizavaju ucenicima finansijske pojmove i odluke sa kojima ¢e se susretati ve¢ tokom
Skolovanja, ali i kasnije tokom Zivota. "Najvrednija lekcija zapravo nije nesto sto ¢u trenutno raditi sa
novcem, nego u daljem zivotu. Sada znam Sta treba da uradim sa prvom platom, a radionica o kuénom
budzetu mi je pomogla da saznam koliko je novca stvarno potrebno izdvojiti za odredene stvari. Verujem
da ¢u se, kada se osamostalim, na dobar nacin ophoditi prema novcu i njime uspesno raspolagati”,
istakla je Tamara Mili¢, ucenica Devete beogradske gimnazije ,,Mihailo Petrovi¢ Alas". Od pocetka
realizacije programa ucestvovalo je ukupno 182 biznis mentora iz partnerskih kompanija, dok je samo
ove Skolske godine u program bilo uklju¢eno 54 mentora, od kojih su pojedini radili i nesebi¢no delili
svoje znanje sa vise grupa ucenika. "Rad sa mentorima iz industrije mnogo znaci. Jedno je kada u
ucionici kroz teoriju prenosite poslovni svet, a sasvim je druga slika i atmosfera kada osoba koja je deo
tog sveta bude deo nasih radionica. Tu ucenici zapravo mogu da pitaju sve Sto ih interesuje i vide kako
taj poslovni svet funkcioniSe u praksi”, Ivana Janji¢, nastavnica izbornog predmeta Ekonomija i biznis,
Cetrnaesta beogradska gimnazija Program se realizuje uz podrsku vodecih kompanija iz oblasti finansija,
telekomunikacija i osiguranja: Banca Intesa, Erste Banka, Generali Osiguranje Srbija, Mastercard, Wiener
Stadtische osiguranje, OTP banka, Telekom Srbija, UniCredit Bank i Triglav osiguranje. Rezultati
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ostvareni tokom prethodne Cetiri godine pokazuju da Program Finansijska pismenost danas predstavlja
jednu od najvecih inicijativa ovog tipa namenjenih srednjoskolcima u Srbiji. Kroz povezivanje skola,
nastavnika, kompanija i poslovnih mentora, program mladima pruza znanja i vestine koje mogu da im
pomognu da sigurnije donose finansijske odluke, bolje razumeju svakodnevne troskove i odgovornije
planiraju svoju buducnost.
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Program Finansijska pismenost, koji ve¢ Cetvrtu godinu realizuju Dostignu¢a mladih u Srbiji i Nordeus
fondacija, nastavlja da raste iz godine u godinu i.

Program Finansijska pismenost, koji ve¢ ¢etvrtu godinu realizuju Dostignué¢a mladih u Srbiji i Nordeus
fondacija, nastavlja da raste iz godine u godinu i potvrduje koliko su mladima potrebna prakti¢na znanja
o upravljanju novcem, planiranju budzeta, Stednji i donosSenju odgovornih finansijskih odluka. Od
pocetka implementacije programa, 2022. godine pa do danas, kroz program je za cetiri godine proslo
viSe od 4.500 ucenika iz viSe od 25 gradova Sirom Srbije. U realizaciji programa ucestvovalo je vise od
120 nastavnika, 182 biznis mentora i 11 partnerskih kompanija, dok je program sproveden u ¢ak 163
ucionice Sirom zemlje. Samo tokom sSkolske 2025/26. godine program Finansijska pismenost je okupio
1.550 ucenika, 47 nastavnika i 54 biznis mentora iz 9 partnerskih kompanija, a realizovan je u 43
srednje Skole i 56 ucionica. Program je realizovan u 22 grada Sirom Srbije, medu kojima su Beograd,
Novi Sad, Ni§, Cacak, Krugevac, Pancevo, Leskovac, Valjevo, Zrenjanin, Sabac, Sremska Mitrovica,
Ivanjica, Guca i Vrnjacka Banja, a bile su uklju¢ene gimnazije, ekonomske, tehnicke, medicinske,
poljoprivredne i stru¢ne skole, sto dodatno pokazuje stalno interesovanje i koliko je tema finansijske
pismenosti vazna za razlicite profile ucenika i njihovu buduénost. Program Finansijska pismenost
osmisljen je sa ciljem da mladima priblizi teme sa kojima ¢e se susretati tokom celog Zivota, ali koje,
nazalost, u redovnom skolskom programu nisu zastupljene. To su teme poput planiranja ku¢nog budzeta,
razumevanja kredita, Stednje, ulaganja, osiguranja i investiranja. Posebnu vrednost programu daje
direktna saradnja obrazovanja i privrede. Nakon zajednickih treninga za nastavnike i poslovhe mentore,
strucnjaci iz partnerskih kompanija zajedno sa profesorima ulaze u ucionice i kroz konkretne zivotne
situacije priblizavaju ucenicima finansijske pojmove i odluke sa kojima ¢e se susretati ve¢ tokom
Skolovanja, ali i kasnije tokom zivota. - Najvrednija lekcija zapravo nije nesto sto ¢u trenutno raditi sa
novcem, nego u daljem zivotu. Sada znam Sta treba da uradim sa prvom platom, a radionica o kuénom
budzetu mi je pomogla da saznam koliko je novca stvarno potrebno izdvojiti za odredene stvari. Verujem
da ¢u se, kada se osamostalim, na dobar nacin ophoditi prema novcu i njime uspesno raspolagati -
istakla je Tamara Mili¢, uCenica Devete beogradske gimnazije "Mihailo Petrovi¢ Alas". Od pocetka
realizacije programa ucestvovalo je ukupno 182 biznis mentora iz partnerskih kompanija, dok je samo
ove Skolske godine u program bilo uklju¢eno 54 mentora, od kojih su pojedini radili i nesebi¢no delili
svoje znanje sa viSe grupa ucenika. - Rad sa mentorima iz industrije mnogo znaci. Jedno je kada u
ucionici kroz teoriju prenosite poslovni svet, a sasvim je druga slika i atmosfera kada osoba koja je deo
tog sveta bude deo nasih radionica. Tu ucenici zapravo mogu da pitaju sve Sto ih interesuje i vide kako
taj poslovni svet funkcioniSe u praksi - Ivana Janji¢, nastavnica izbornog predmeta Ekonomija i biznis,
Cetrnaesta beogradska gimnazija Program se realizuje uz podrsku vodecih kompanija iz oblasti finansija,
telekomunikacija i osiguranja: Banca Intesa, Erste Banka, Generali Osiguranje Srbija, Mastercard, Wiener
Stadtische osiguranje, OTP banka, Telekom Srbija, UniCredit Bank i Triglav osiguranje. Rezultati
ostvareni tokom prethodne cCetiri godine pokazuju da Program Finansijska pismenost danas predstavlja
jednu od najvedih inicijativa ovog tipa namenjenih srednjoskolcima u Srbiji. Kroz povezivanje skola,
nastavnika, kompanija i poslovnih mentora, program mladima pruza znanja i vestine koje mogu da im
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pomognu da sigurnije donose finansijske odluke, bolje razumeju svakodnevne troskove i odgovornije
planiraju svoju buduc¢nost. (Telegraf Biznis)
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Da li svetska privreda hoda po tankom ledu? Kako upravljati rizicima koji se sa globalnog nivoa prenose i
na domace poslovanje? Kako zadrzati investitore, obezbediti finansijsku podrsku i sopstvenu odrzvost,
saznacete na Sedmoj godisnjoj konferenciji "Rizici novog doba i odrzivost: Hod po tankom ledu" koja ¢e
biti odrZzana 4. juna u hotelu Hilton u Beogradu, u organizaciji platforme BeRiskProtected. Da li svetska
privreda hoda po tankom ledu? Kako upravljati rizicima koji se sa globalnog nivoa prenose i na domace
poslovanje? Kako zadrzati investitore, obezbediti finansijsku podrsku i sopstvenu odrzvost, saznacete na
Sedmoj godisnjoj konferenciji "Rizici novog doba i odrzivost: Hod po tankom ledu" koja ¢e biti odrzana 4.
juna u hotelu Hilton u Beogradu, u organizaciji platforme BeRiskProtected. UCesnici ¢e ponuditi odgovore
na sledeca pitanja: Konferenciju otvara viceguverner Narodne banke Srbije gospodin Zeljko Jovi¢, a
kljuCne rizike prezentovaée kompanija Marsh, najvedi svetski konsultant u oblasti rizika. Neki od ucesnika
bice DDOR Novi Sad, Deloitte Central Europe, Generali osiguranje Srbija, ERSTE banka, Comtrade,
Wiener Stadtische osiguranje, kompanija Al, Udruzenje banaka Srbije, Milenijum osiguranje, UniCredit
banka, AikBank, Triglav osiguranje, Perutnina Ptuj, NALED, HELVETAS Srbija, Mili¢ Legal,
Karanovi¢&Partners, Egzakta, Strawberry Energy, Eclectica Capital, HR Excel, Medunarodna organizacija
rada, UNDP, WWF Adria, univerzitetski profesori i stru¢njaci. Prijatelj konferencije: ODM Collections.
Konferencija je namenjena biznis sektoru, javnim preduzec¢ima i institucijama, lokalnim upravama (top
menadzmentu/donosiocima odluka u preduzeéima i lokalnoj upravi, ESG/CSR menadzerima, risk
menadzerima, menadZerima za bezbednost podataka i sajber bezbednost, strategijskim menadzerima,
HR menadZerima, menadzZerima za korporativne komunikacije, vlasnicima preduzeca...). PROGRAM
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Gubici od klimatskih promena mogli bi dosti¢i 17% svetskog BDP-a, mentalni poremecaji uzrokuju
gubitak 12 milijardi radnih dana
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Gubici od klimatskih promena mogli bi dosti¢i 17% svetskog BDP-a, mentalni poremecaji uzrokuju
gubitak 12 milijardi radnih dana

Sedma godisnja konferencija "Rizici novog doba i odrzivost: Hod po tankom ledu", koju organizuje
platforma BeRiskProtected, bi¢e odrzana 4. juna 2026. godine u hotelu Hilton u Beogradu, sa po¢etkom u
9.30 c¢asova. U fokusu dogadaja su klju¢ni ekonomski rizici danasnjice, ukljucujuci geopoliticke tenzije,
klimatske promene, sajber kriminal i pritiske na zaposlene, uz precizne ekonomske podatke koji ukazuju
na razmere izazova.

Prema analizama, oko 20% svetske trgovine energentima prolazi kroz kriticne geopoliticke tacke, sto
znaci da i najmanji poremecaji utiCu na rast cena i usporavanje privredne aktivnosti Sirom planete.
Klimatske promene su vec¢ ostavile merljiv trag: globalna temperatura porasla je za oko 1,5°C, a procene
ukazuju da bi ekonomski gubici mogli dosti¢i do 17% svetskog BDP-a ukoliko se trend zagrevanja
nastavi.

Sajber rizici dodatno su pojacani ubrzanom primenom vestacke inteligencije. Ukupni godisnji troskovi
sajber kriminala procenjuju se na 10,5 hiljada milijardi dolara, a napadi i manipulacije podacima postaju
sve sofisticiraniji. Istovremeno, pritisci na zaposlene izazivaju direktne ekonomske posledice: mentalni
poremecaji i stres uzrokuju gubitak oko 12 milijardi radnih dana godisnje, Sto globalnu ekonomiju kosta
priblizno hiljadu milijardi dolara.

Finansijski sektor menja pravila igre kroz primenu ESG kriterijuma, pa kompanije sa slabijim rezultatima
u ovoj oblasti trpe viSe troskove finansiranja i imaju ogranicen pristup investicijama.

Na konferenciji ¢e biti analizirani uticaji makroekonomskog okruzenja na finansijski sektor i poslovanije,
posledice planetarnih prirodnih katastrofa na domacu privredu i lance snabdevanja, kao i znacaj rizika
hrane za budu¢nost. Poseban segment bice posveéen ESG finansijskim i tehnoloskim reSenjima koja
doprinose odrzivosti, kao i zastiti poslovanja od zloupotrebe vestacke inteligencije i o¢uvanju mentalnog
zdravlja menadzera i zaposlenih.

Konferenciju otvara viceguverner Narodne banke Srbije Zeljko Jovié, dok ¢e klju¢ne rizike predstaviti
kompanija Marsh, vodedi svetski konsultant u oblasti rizika. Medu ucesnicima su DDOR Novi Sad, Deloitte
Central Europe, Generali osiguranje Srbija, ERSTE banka, Comtrade, Wiener Stadtische osiguranje, A1,
Udruzenje banaka Srbije, Milenijum osiguranje, UniCredit banka, AikBank, Triglav osiguranje, Perutnina
Ptuj, NALED, HELVETAS Srbija, Mili¢ Legal, Karanovi¢&Partners, Egzakta, Strawberry Energy, Eclectica
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Capital, HR Excel, Medunarodna organizacija rada, UNDP, WWF Adria, univerzitetski profesori i eksperti.
Prijatelj konferencije je ODM Collections.

Dogadaj je namenjen biznis sektoru, javnim preduzecima i institucijama, lokalnim upravama, top
menadzmentu, ESG/CSR menadzerima, risk menadzerima, menadzerima za bezbednost podataka i
sajber bezbednost, strategijskim menadzerima, HR menadzZerima, menadzerima za korporativne
komunikacije i vlasnicima preduzeca.

Povezano

biznis

Preko 900 nemackih kompanija zaposljava 80.000 ljudi, trgovina premasila 10 milijardi evra uz rast od
7,4 odsto

Vise od 900 kompanija sa nemackim kapitalom trenutno posluje u Srbiji, zaposljavajuci oko 80.000 ljudi,
dok je bilateralna trgovina robom u 2025. godini premasila 10 milijardi evra, uz rast od 7,4 odsto u
odnosu na prethodnu godinu. Prema godisnjem istrazivanju Nemacko-srpske privredne komore (DSW),
Cak 77% nemackih firmi bi ponovo izabralo Srbiju kao investicionu destinaciju, iako je to za 11
procentnih poena manje nego prosle godine.

U anketi DSW ucestvovalo je 1.528 preduzeca iz 15 zemalja Centralnoisto¢ne Evrope, a ucescée iz Srbije
Cinilo je 23% clanica DSW. "Iako ovaj pad ukazuje na oprezniji investicioni pristup, vise od tri Cetvrtine
ispitanih kompanija i dalje vidi Srbiju kao relevantnu i atraktivnu poslovnu destinaciju. Kompanije u Srbiji
ocenjuju trenutnu ekonomsku situaciju kriti¢nije nego ranijih godina, a oCekivanja za naredni period
postaju znatno umerenija", izjavio je Filip Simovi¢, predsednik Upravnog odbora DSW.

Rezultati istrazivanja pokazuju da nema naznaka povlacenja nemackih kompanija sa trzista Srbije, ali
postoji oprez u planiranju novih investicija, Sirenju poslovanja i zaposljavanju zbog globalnih
geopolitickih i ekonomskih pritisaka. "To Sto je 77% kompanija izjavilo da bi ponovo odabralo Srbiju kao
lokaciju za investiranje, pokazuje da je Srbija dobar biznis domacin. S druge strane, 23% ispitanika reklo
je da je ne bi odabralo", naveo je Simovic.

Kao alternativne investicione destinacije, 26% ispitanih kompanija navelo je zemlje Evropske unije, 13%
Jugoisto¢nu Evropu, a 8% Afriku. Tre¢ina nemackih firmi planira veéa ulaganja nego u 2025. godini, dok
¢e 60% investicija biti usmereno na istraZivanje i razvoj.

Aleksander Markus, izvrsni ¢lan UO DSW, istakao je da 64% nemackih kompanija u Srbiji vidi privredne i
politicke okolnosti kao najvedi rizik za razvoj u narednih 12 meseci. "Poremecaji u lancima snabdevanja
izazovni su za 44% preduzeca. ReSenje ovog izazova vide u digitalizaciji i razvoju mreze domacih
dobavljaca koji mogu brze da reaguju", rekao je Markus.

Istrazivanje potvrduje da nemacke kompanije i dalje prepoznaju prednosti srpskog investicionog
okruzenja - geografsku poziciju, dostupnost i kvalitet radne snage i konkurentne operativne troskove.
Kompanije isti¢u i vaznost nastavka procesa priblizavanja Srbije Evropskoj uniji zbog dugoroc¢ne poslovne
sigurnosti i konkurentnosti.

"Ovi rezultati treba da se shvate ne samo kao ocena trenutne poslovne klime vec¢ i kao konstruktivna
mapa puta za dalje reforme koje mogu ojacati konkurentnost Srbije i podrzati bududi investicioni rast",
zakljucio je Simovic.
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Bik Jablan od 1.830 kilograma najveca atrakcija na sajmu uz pad broja stoke na farmama

Na Novosadskom sajmu poljoprivrede 2026. godine, gde se predstavlja viSe od 1.200 izlagaca iz 40
zemalja, najvecu paznju posetilaca privukao je bik Jablan, tezak 1.830 kilograma. Redovi za
fotografisanje oko Jablana formiraju se tokom celog dana, a njegov vlasnik, farmer Radenko Jeremic,
istiCe da je situacija u domacem stocarstvu znatno teza nego ranije.

Jeremi¢ navodi da je do prosle godine na svojoj farmi imao preko 400 grla, ali je zbog visokih troskova i
neizvesne zarade smanjio jedan objekat za 150 grla, pa sada ima ukupno 250 grla stoke. Ova promena
odrazava Siru sliku srpskog stocarstva, gde broj stoke opada, a sve viSe proizvodaca odustaje zbog
skupocenih uslova proizvodnje.

Jablan, Sampion Cetvrte generacije bikova sa Jeremiceve farme, izdvaja se medu vrhunskim grlima.
Prethodne generacije bikova sa iste farme dostizale su 1.700 ili 1.750 kilograma, ali nijedan nije docekao
sedmu godinu Zivota. Jablan trenutno ima pet godina, a sam vlasnik istice da je za odrzavanje gotovo
dve tone tezine potrebna posebna briga i dodatni troskovi. Vlasnik navodi: "Svaki je sport skup, a i ovaj
je skup. Ja nemam nista od toga Sto ga dovedem ovde i Sto izlazem, samo me kosta i dangubim."

Iako bikovi mogu da Zive deset, petnaest, pa i do dvadeset godina, kod izuzetno teskih grla kao sto je
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Jablan Zivotni vek je Cesto kraci zbog opterecenja na organizam. Vec sada je primetno da velika tezZina
uti¢e na zglobove, sto mozZe ograniciti njegovo dalje uc¢es¢e na manifestacijama.

Na sajmu se primecéuje i smanjen odziv stocara u poslednjih pet do Sest godina, dok mlade generacije,
kao sto je mali Nikola iz porodice Jeremié, ipak zele da nastave tradiciju. Kada su ga pitali da li bi menjao
bika za traktor, Nikola je rekao odlu¢no "ne", sto njegov deda vidi kao znak nade za opstanak stocarstva.
Na kraju, Radenko Jeremi¢ porucuje da je, uprkos svim izazovima, najvece bogatstvo zdravlje porodice.
Jablan ostaje simbol i atrakcija, ali i podsetnik na teskoce sa kojima se suoCavaju domaci stocari.

biznis

U Cetvrtom kvartalu 2025. cene dubriva u Rumuniji skocile 16,8 odsto, dok je pad zabelezen samo u
Bugarskoj, Hrvatskoj i Litvaniji.

Prosecne cene dubriva i sredstava za poboljSanje zemljista u Evropskoj uniji porasle su za 8 odsto u
Cetvrtom kvartalu 2025. u poredenju sa istim periodom prethodne godine, pokazuju podaci Evrostata.
Nakon snaznog rasta tokom 2021. i 2022. godine i smanjenja u naredne dve godine, tokom 2025. cene
su ponovo belezile uzlazni trend.

Rast cena zabelezen je u 24 od ukupno 27 zemalja Clanica EU. Najvece povecanje registrovano je u
Rumuniji, gde su cene skocile za 16,8 odsto, zatim u Irskoj za 15,3 odsto i Holandiji za 12,1 odsto. S
druge strane, pad cena zabelezen je samo u Bugarskoj, gde su cene pale za 6,1 odsto, dok su Hrvatska i
Litvanija imale blago smanjenje od po 0,2 odsto.

Prema analizama, ovakav rast cena dolazi nakon perioda stabilizacije i pada koji je usledio posle velikih
skokova tokom 2021. i 2022. godine. Evropska kancelarija za statistiku istiCe da su promene rezultat
razlicitih ekonomskih okolnosti na trzistu dubriva u drzavama clanicama.

U izveStaju se ne navode dodatni komentari zvanic¢nika ili planovi za dalje mere na trzistu dubriva.

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 3/3 kliping centar Srbije

www.ninamedia.rs


https://www.press.rs/biznis/domaci-biznis/globalni-sajber-kriminal-dostize-105-hiljada-milijardi-dolara-godisnje-rizici-rastu/
http://www.ninamedia.rs

Datum: 21.05.2026 Napomena:
Medij: Nedeljnik Povrsina: 529
‘ Rubrika Bez naslova
Autori: narucena objava

Teme: Generali osiguranje
Naslov: OVDE SADA GENERALI

generali.rs

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. kliping centar Srbije ‘,

www.ninamedia.rs



http://www.ninamedia.rs

Datum: 22.05.2026 Napomena:
Medij: Politika Povrsina: 116
‘ Rubrika Ekonomija
Autori: redakcija

Teme: Generali osiguranje; Dobrovoljni penzijski fondovi
Naslov: DOBROVOLINI PENZIJSKI FONDOVI

Strana: 10

AOBPOBOJbHU NEH3WJCKMN ®OHAOBA

BpegxocT nuBecTUUMOHE jeauHmnue Ha gaH 20. 5. 2026.
Tenedon 011/3036-142
HEE DDOR GARANT EKVILIBRIO enedo 2.951,39 RSD

Member of Prva Group www.garant-penzije.eu

MEE DDOR GARANTSTEDNJA ~ Tenegon 011/3036-142 3.270.47 rsD
L] _,7

Member of Prva Group www.garant-penzije.eu

Raiffeisen Reifeisen FUTLRE 3.637,55 RrsD

Rrone Roffeien EROFUTURE 19 16EUR  1.309,96 RSD
@E GENERALI &3 3.937,25 Rrsp
@ZGENERALI #%%x: 17,71eUR 2.078,73 RsD

@AOYHAB s | oees .. 3.673,11 RsD

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 1/1 Kliping centar Srbije ‘<

www.ninamedia.rs


http://www.ninamedia.rs

Vreme: 22.05.2026 11:36
Medij: naslovi.net
‘ Link: https://naslovi.net/2026-05-22/biznis-finansije/generali-nastavlja-da-ostvaruje-snazan-rast-u-svim-
Autori: Redakcija
Teme: Generali osiguranje

Naslov: Generali nastavlja da ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja.
Potvrdena solidna kapitalna pozicija

Biznis i finansije pre 40 minuta

2 - Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu zivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) - Nastavljeni pozitivni neto
prilivi u segmentu zivotnih gsiguranja iznosili su 4,3 milijarde €, zahvaljujuéi svim linijama biznisa. New
Business Value znacajno je porastao na 977 miliona € (+19,1%) - Kombinovani racio iznosio je 90,5%
(+0,8 p.p.), dok je nediskontovani kombinovani racio bio 93,1% (+1,1 p.p.), pri ¢emu su oba
pokazatelja bila pod uticajem prirodnih katastrofa (Nat Cat) - Asset & Wealth Management zabelezio je
snazan rast (+15,5%), zahvaljujuéi kako Asset Managementu tako i Banca Generali - Operativni rezultat
znacajno je porastao na 2,2 milijarde € (+8,1%), uz pozitivan doprinos
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Objavljeni konsolidovani rezultati osiguravaju¢e kompanije Bruto fakturisana premija u prvom kvartalu
2026. godine dostigla je 28,2 milijarde evra (+6,8 odsto, uz rast kako u segmentu zivotnih osiguranja
(+7,5 odsto) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8 odsto), saopstila je danas Generali
Grupa. Nastavljeni pozitivni neto prilivi u segmentu Zivotnih osiguranja
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Naslov: Generali nastavio snazan rast u prvom kvartalu 2026: Premija dostigla 28,2 milijarde
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716

Blic pre 13 minuta

Rezultati prvog kvartala 2026. potvrduju nastavak rasta Generali grupe u klju¢nim segmentima
poslovanja, uz rast bruto fakturisane premije, operativhog rezultata i prilagodene neto dobiti, kao i
ocuvanu snaznu kapitalnu poziciju. Generali grupa objavila je konsolidovane rezultate za prvi kvartal
2026. godine. Podaci pokazuju da je kompanija nastavila da ostvaruje snazan rast u svim segmentima
poslovanja. Takode, i Generali Osiguranje Srbija, koje ove godine obelezava 20 godina Generali brenda u
Srbiji, zavrsilo je prvi kvartal 2026. sa podjednako dobrim rezultatima u svim segmentima poslovanja. -
Rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026. godine potvrduju uspesnu realizaciju naseg strateskog
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Povezane vesti: Generali nastavlja da ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja: Potvrdena
solidna kapitalna pozicija; Generali nastavlja da ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja;
Generali nastavlja da ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja. Potvrdena solidna kapitalna
pozicija;

Generali nastavlja da ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja: Potvrdena solidna kapitalna
pozicija

Nedeljnik pre 26 minuta

Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu zivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) Nastavljeni pozitivni neto
prilivi u segmentu Zivotnih osiguranja iznosili su 4,3... "

Generali nastavlja da ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja

Nova ekonomija pre 1 sat

Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu zZivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) Nastavljeni pozitivni neto
prilivi u segmentu Zivotnih osiguranja iznosili su 4,3... "

Generali nastavlja da ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja. Potvrdena solidna kapitalna
pozicija

Biznis i finansije pre 1 sat

2 - Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu zZivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) - Nastavljeni pozitivni neto
prilivi u segmentu Zivotnih osiguranja iznosili su... "

Generali nastavlja da ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja

Biznis.rs pre 1 sat

Objavljeni konsolidovani rezultati osiguravajuée kompanije. Bruto fakturisana premija u prvom kvartalu
2026. godine dostigla je 28,2 milijarde evra (+6,8 odsto, uz rast kako u segmentu zivotnih osiguranja
(+7,5 odsto) tako i u segmentu nezivotnih... "
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Nova ekonomija pre 25 minuta

Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu Zzivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) Nastavljeni pozitivni neto
prilivi u segmentu zivotnih osiguranja iznosili su 4,3 milijarde €, zahvaljujuci svim linijama biznisa. New
Business Value znacajno je porastao na 977 miliona € (+19,1%) Kombinovani racio iznosio je 90,5%
(+0,8 p.p.), dok je nediskontovani kombinovani racio bio 93,1% (+1,1 p.p.), pri ¢emu su oba
pokazatelja bila pod uticajem prirodnih katastrofa (Nat Cat) Asset & Wealth Management zabeleZio je
snazan rast (+15,5%), zahvaljujuéi kako Asset Managementu tako i Banca Generali Operativni rezultat
znacajno je porastao na 2,2 milijarde € (+8,1%), uz pozitivan doprinos svih
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Generali grupa je objavila konsolidovane rezultate za prvi kvartal 2026. godine. Kompanija je nastavila
da ostvaruje snazan rast u svim segmentima poslovanja. Finansijski direktor Generali Grupe, Cristiano
Borean, izjavio je: "Rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026. godine potvrduju uspesnu realizaciju naseg
strateskog plana 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence', uz snazan rast operativnog rezultata podrzan
svim segmentima, Sto se odrazava i na prilagodeni neto rezultat. Segment zivotnog osiguranja zabelezio
je veoma snazne poslovne
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Nedeljnik pre 26 minuta

Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu zivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) Nastavljeni pozitivni neto
prilivi u segmentu zivotnih gsiguranja iznosili su 4,3 milijarde €, zahvaljujuéi svim linijama biznisa. New
Business Value znacajno je porastao na 977 miliona € (+19,1%) Kombinovani racio iznosio je 90,5%
(+0,8 p.p.), dok je nediskontovani kombinovani racio bio 93,1% (+1,1 p.p.), pri ¢emu su oba
pokazatelja bila pod uticajem prirodnih katastrofa (Nat Cat) Asset & Wealth Management zabelezio je
snazan rast (+15,5%), zahvaljujuéi kako Asset Managementu tako i Banca Generali Operativni rezultat
znacajno je porastao na 2,2 milijarde € (+8,1%), uz pozitivan doprinos svih

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 1/1 Kliping centar Srbije ‘q

www.ninamedia.rs


https://naslovi.net/2026-05-22/nedeljnik/generali-nastavlja-da-ostvaruje-snazan-rast-u-svim-segmenatima-poslovanja-potvrdjena-solidna-kapitalna-pozicija/41851123
http://www.ninamedia.rs

Vreme: 22.05.2026 18:27
Medij: bonitet.com
‘ Link: https://bonitet.com/generali-nastavlja-da-ostvaruje-snazan-rast-u-svim-segmenatima-poslovanja-
Autori: Redakcija
Teme: Generali osiguranje

Naslov: Generali nastavlja da ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja:
Potvrdena solidna kapitalna pozicija

2469

Finansijski direktor Generali Grupe, Cristiano Borean, izjavio je: "Rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026.
godine potvrduju uspesnu realizaciju naseg strateskog plana 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence', uz
snazan rast operativnog rezultata podrzan svim segmentima, Sto se odrazava i na prilagodeni neto
rezultat. Segment zivotnog osiguranja zabelezio je veoma snazne poslovne performanse, zahvaljujudi
pozitivnom doprinosu svih [...] Finansijski direktor Generali Grupe, Cristiano Borean, izjavio je: "Rezultati
Grupe u prvom kvartalu 2026. godine potvrduju uspesnu realizaciju naseg strateskog plana 'Lifetime
Partner 27: Driving Excellence', uz snazan rast operativhog rezultata podrzan svim segmentima, Sto se
odrazava i na prilagodeni neto rezultat. Segment zivotnog osiguranja zabelezio je veoma snazne
poslovne performanse, zahvaljujuci pozitivnom doprinosu svih linija biznisa. U segmentu neZivotnih
osiguranja, uprkos veéem uticaju prirodnih katastrofa, tehni¢ka profitabilnost nastavila je da se
poboljSava. Operativni rezultat u Asset & Wealth Managementu imao je koristi od snaznih rezultata
Generali Investments Holdinga i Banca Generali. Oslanjajuéi se na snazan bilans stanja, visokokvalitetne
i diverzifikovane izvore generisanja gotovine, kao i ¢vrstu kapitalnu poziciju, ostajemo u potpunosti
fokusirani na stvaranje odrzive vrednosti za sve nase akcionare i zainteresovane strane." Bruto
fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu zivotnih osiguranja
(+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) Nastavljeni pozitivni neto prilivi u
segmentu zivotnih osiguranja iznosili su 4,3 milijarde €, zahvaljujuci svim linijama biznisa. New Business
Value znacajno je porastao na 977 miliona € (+19,1%) Kombinovani racio iznosio je 90,5% (+0,8 p.p.),
dok je nediskontovani kombinovani racio bio 93,1% (+1,1 p.p.), pri ¢emu su oba pokazatelja bila pod
uticajem prirodnih katastrofa (Nat Cat) Asset & Wealth Management zabeleZio je snazan rast (+15,5%),
zahvaljujuéi kako Asset Managementu tako i Banca Generali Operativni rezultat znacajno je porastao na
2,2 milijarde € (+8,1%), uz pozitivan doprinos svih segmenata Prilagodena neto dobit povecana je na
1,3 milijarde € (+5,2% ili +9,3% bez jednokratne poreske stavke). Prilagodeni EPS porastao je na 0,84
€ (+6,0% ili +10,2% bez iste jednokratne poreske stavke) SnazZna kapitalna pozicija, sa raciom
solventnosti na 212% (219% na kraju 2025. godine)
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Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu zZivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) Nastavljeni pozitivni neto
prilivi u segmentu Zivotnih osiguranja iznosili su 4,3 milijarde €, zahvaljujuci svim linijama biznisa. New
Business Value znacajno je porastao na...

Source: Promo

22. maja 2026. 0

Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu zivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%)

Nastavljeni pozitivni neto prilivi u segmentu Zivotnih osiguranja iznosili su 4,3 milijarde €, zahvaljujudi
svim linijama biznisa. New Business Value znacajno je porastao na 977 miliona € (+19,1%)

Kombinovani racio iznosio je 90,5% (+0,8 p.p.), dok je nediskontovani kombinovani racio bio 93,1%
(+1,1 p.p.), pri ¢emu su oba pokazatelja bila pod uticajem prirodnih katastrofa (Nat Cat)

Asset & Wealth Management zabelezio je snazan rast (+15,5%), zahvaljujuci kako Asset Managementu
tako i Banca Generali

Operativni rezultat znacajno je porastao na 2,2 milijarde € (+8,1%), uz pozitivan doprinos svih
segmenata

Prilagodena neto dobit povecana je na 1,3 milijarde € (+5,2% ili +9,3% bez jednokratne poreske
stavke). Prilagodeni EPS porastao je na 0,84 € (+6,0% ili +10,2% bez iste jednokratne poreske stavke)
Snazna kapitalna pozicija, sa raciom solventnosti na 212% (219% na kraju 2025. godine)

Finansijski direktor Generali Grupe, Cristiano Borean, izjavio je:

"Rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026. godine potvrduju uspesnu realizaciju naseg strateskog plana
'Lifetime Partner 27: Driving Excellence', uz snazan rast operativnog rezultata podrzan svim segmentima,
Sto se odrazava i na prilagodeni neto rezultat. Segment zivotnog osiguranja zabelezio je veoma snazne
poslovne performanse, zahvaljujuci pozitivnom doprinosu svih linija biznisa. U segmentu neZivotnih
osiguranja, uprkos veéem uticaju prirodnih katastrofa, tehni¢ka profitabilnost nastavila je da se
poboljSava. Operativni rezultat u Asset & Wealth Managementu imao je koristi od snaznih rezultata
Generali Investments Holdinga i Banca Generali. Oslanjajuci se na snazan bilans stanja, visokokvalitetne
i diverzifikovane izvore generisanja gotovine, kao i ¢vrstu kapitalnu poziciju, ostajemo u potpunosti
fokusirani na stvaranje odrzive vrednosti za sve nase akcionare i zainteresovane strane."

Ostavite komentar
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Generali Grupa povecala je bruto premiju, operativni rezultat i neto dobit u prvom kvartalu 2026, uz rast
zivotnih i nezivotnih osiguranja

Generali grupa ostvarila je bruto fakturisanu premiju u prvom kvartalu 2026. od 28,2 milijarde evra
(+6,8 odsto, uz rast kako u segmentu zivotnih osiguranja (+7,5 odsto) tako i u segmentu nezivotnih
osiguranja / P&C (+5,8 odsto), saopstila je danas kompanija.Nastavljeni pozitivni neto prilivi u segmentu
zivotnih osiguranja iznosili su 4,3 milijarde evra, zahvaljujuéi svim linijama biznisa. New Business Value
znacajno je porastao na 977 miliona evra (+19,1 odsto).Asset & Wealth Management zabelezio je snazan
rast (+15,5 odsto), zahvaljujuci kako upravljanju imovinom (asset management) tako i rezultatima
Banca Generali.Operativni rezultat znacajno je porastao na 2,2 milijarde evra (+8,1 odsto ), uz pozitivan
doprinos svih segmenata, istiCe osiguravac.Prilagodena neto dobit poveéana je na 1,3 milijarde evra
(+5,2 odsto ili +9,3 odsto bez jednokratne poreske stavke). Prilagodeni EPS porastao je na 0,84 evra
(+6,0 odsto ili +10,2 odsto bez iste jednokratne poreske stavke).Finansijski direktor Generali Grupe,
Kristijano Borean (Cristiano Borean), izjavio je da rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026. godine
potvrduju uspesnu realizaciju strateskog plana 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence'. Segment
zivotnog osiguranja zabelezio je veoma snazne poslovne performanse, zahvaljujuci pozitivhom doprinosu
svih linija biznisa. U segment nezivotnih osiguranja, uprkos vec¢em uticaju prirodnih katastrofa, tehnicka
profitabilnost nastavila je da se poboljsava".
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konsolidovani rezultati generali grupe za prvi kvartal

Generali grupa objavila je konsolidovane rezultate za prvi kvartal 2026. godine. Prema najnovijim
podacima, kompanija je nastavila da ostvaruje snazan rast u svim segmentima poslovanja, objavila je
Generali grupa.

Generali Osiguranje Srbija, koje ove godine obelezava 20 godina Generali brenda u Srbiji, takode je
zavrsSio prvi kvartal 2026. sa dobrom rezultatima u svim segmentima poslovanja.

Konsolidovani rezultati Generali grupe zaklju¢no za 31. martom pokazuju daGenerali nastavlja da
ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja i da je potvrdena solidna kapitalna pozicija.
Konsolidovani rezultati grupe pokazuju sledece: Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde €
(+6,8%), uz rast kako u segmentu zivotnih osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja
/ P&C (+5,8%)

Nastavljeni pozitivni neto prilivi u segmentu Zivotnih osiguranja iznosili su 4,3 milijarde €, zahvaljujudi
svim linijama biznisa. New Business Value znacajno je porastao na 977 miliona € (+19,1%)

Kombinovani racio iznosio je 90,5% (+0,8 p.p.), dok je nediskontovani kombinovani racio bio 93,1%
(+1,1 p.p.), pri ¢emu su oba pokazatelja bila pod uticajem prirodnih katastrofa (Nat Cat)

Asset & Wealth Management zabelezio je snazan rast (+15,5%), zahvaljujuci kako Asset Managementu
tako i Banca Generali

Operativni rezultat znacajno je porastao na 2,2 milijarde € (+8,1%), uz pozitivan doprinos svih
segmenata

Prilagodena neto dobit povecana je na 1,3 milijarde € (+5,2% ili +9,3% bez jednokratne poreske
stavke). Prilagodeni EPS porastao je na 0,84 € (+6,0% ili +10,2% bez iste jednokratne poreske stavke)
Snazna kapitalna pozicija, sa raciom solventnosti na 212% (219% na kraju 2025. godine)KomentariSudi
ove rezultate, finansijski direktor Generali Grupe, Cristiano Borean je ocenio da rezultati Grupe u prvom
kvartalu 2026. godine potvrduju uspesnu realizaciju nasSeg strateskog plana 'Lifetime Partner 27: Driving
Excellence', uz snazan rast operativnog rezultata podrzan svim segmentima, :

"To se odrazava i na prilagodeni neto rezultat. Segment zivotnog osiguranja zabelezio je veoma snazne
poslovne performanse, zahvaljujuéi pozitivnom doprinosu svih linija biznisa. U segmentu nezivotnih
osiguranja, uprkos vecem uticaju prirodnih katastrofa, tehnicka profitabilnost nastavila je da se
poboljSava. Operativni rezultat u Asset & Wealth Managementu imao je koristi od snaznih rezultata
Generali Investments Holdinga i Banca Generali. Oslanjajuéi se na snazan bilans stanja, visokokvalitetne
i diverzifikovane izvore generisanja gotovine, kao i ¢vrstu kapitalnu poziciju, ostajemo u potpunosti
fokusirani na stvaranje odrzive vrednosti za sve nase akcionare i zainteresovane strane", ocenio je
Cristiano Borean, navodi se u saopstenju Generali grupe.
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konsolidovani-rezultati-generali-grupe-za-prvi-kvartal

Generali grupa objavila je konsolidovane rezultate za prvi kvartal 2026. godine. Prema najnovijim
podacima, kompanija je nastavila da ostvaruje snazan rast u svim segmentima poslovanja, objavila je
Generali grupa. Generali Osiguranje Srbija, koje ove godine obelezava 20 godina Generali brenda u
Srbiji, takode je zavrsio prvi kvartal 2026. sa dobrom rezultatima u svim segmentima poslovanja.
Konsolidovani rezultati Generali grupe zaklju¢no za 31. martom pokazuju da Generali nastavlja da
ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja i da je potvrdena solidna kapitalna pozicija.
Konsolidovani rezultati grupe pokazuju sledece: Snazna kapitalna pozicija, sa raciom solventnosti na
212% (219% na kraju 2025. godine)Komentarisuci ove rezultate, finansijski direktor Generali Grupe,
Cristiano Borean je ocenio da rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026. godine potvrduju uspesnu
realizaciju naseg strateskog plana 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence', uz snazan rast operativnog
rezultata podrzan svim segmentima,: "To se odrazava i na prilagodeni neto rezultat. Segment zivotnog
osiguranja zabelezio je veoma snazne poslovne performanse, zahvaljujuéi pozitivnom doprinosu svih
linija biznisa. U segmentu nezivotnih osiguranja, uprkos ve¢em uticaju prirodnih katastrofa, tehnicka
profitabilnost nastavila je da se poboljSava. Operativni rezultat u Asset & Wealth Managementu imao je
koristi od snaznih rezultata Generali Investments Holdinga i Banca Generali. Oslanjajuéi se na snazan
bilans stanja, visokokvalitetne i diverzifikovane izvore generisanja gotovine, kao i ¢vrstu kapitalnu
poziciju, ostajemo u potpunosti fokusirani na stvaranje odrzive vrednosti za sve nase akcionare i
zainteresovane strane", ocenio je Cristiano Borean, navodi se u saopstenju Generali grupe.
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Rezultati prvog kvartala 2026. potvrduju nastavak rasta Generali grupe u klju¢nim segmentima
poslovanja, uz rast bruto fakturisane premije, operativhog rezultata i prilagodene neto dobiti, kao i
ocuvanu snaznu kapitalnu poziciju. Generali grupa objavila je konsolidovane rezultate za prvi kvartal
2026. godine. Podaci pokazuju da je kompanija nastavila da ostvaruje snazan rast u svim segmentima
poslovanja. Takode, i Generali Osiguranje Srbija, koje ove godine obelezava 20 godina Generali brenda u
Srbiji, zavrsilo je prvi kvartal 2026. sa podjednako dobrim rezultatima u svim segmentima poslovanja. -
Rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026. godine potvrduju uspesnu realizaciju naseg strateskog plana
"Lifetime Partner 27: Driving Excellence", uz snazan rast operativnog rezultata podrzan svim
segmentima, Sto se odrazava i na prilagodeni neto rezultat. Segment Zivotnog osiguranja zabelezio je
veoma snazne poslovne performanse, zahvaljujuci pozitivnom doprinosu svih linija biznisa. U segmentu
nezivotnih osiguranja, uprkos vec¢em uticaju prirodnih katastrofa, tehnicka profitabilnost nastavila je da
se poboljSava. Operativni rezultat u Asset & Wealth Managementu imao je koristi od snaznih rezultata
Generali Investments Holdinga i Banca Generali. Oslanjajuci se na snazan bilans stanja, visokokvalitetne
i diverzifikovane izvore generisanja gotovine, kao i ¢vrstu kapitalnu poziciju, ostajemo u potpunosti
fokusirani na stvaranje odrzive vrednosti za sve nase akcionare i zainteresovane strane - izjavio je
finansijski direktor Generali Grupe, Kristijano Borean. U izveStaju se navodi da Generali ne samo da
nastavlja da ostvaruje snazan rast u svim segmentima poslovanja, ve¢ i da je potvrdena njihova solidna
kapitalna pozicija. Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde evra (+6,8%), uz rast kako u
segmentu zivotnih osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%).
Nastavljeni su pozitivni neto prilivi u segmentu zivotnih osiguranja iznosili su 4,3 milijarde evra,
zahvaljujuéi svim linijama biznisa. New Business Value znacajno je porastao na 977 miliona evra
(+19,1%). Kombinovani racio iznosio je 90,5% (+0,8 p.p.), dok je nediskontovani kombinovani racio bio
93,1% (+1,1 p.p.), pri ¢emu su oba pokazatelja bila pod uticajem prirodnih katastrofa (Nat Cat). Asset &
Wealth Management zabeleZio je snazan rast (+15,5%), zahvaljujuéi kako Asset Managementu tako i
Banca Generali. Operativni rezultat znacajno je porastao na 2,2 milijarde evra (+8,1%), uz pozitivan
doprinos svih segmenata. Prilagodena neto dobit povecana je na 1,3 milijarde evra (+5,2% ili +9,3%
bez jednokratne poreske stavke). Prilagodeni EPS porastao je na 0,84 evra (+6,0% ili +10,2% bez iste
jednokratne poreske stavke). Ukupna imovina pod upravljanjem Grupe porasla je na 905 milijardi evra
(+0,5% u odnosu na kraj 2025. godine), dok je akcionarski kapital Grupe povecan na 32,8 milijardi evra
(+2,3%). Snazna kapitalna pozicija, sa raciom solventnosti na 212% (219% na kraju 2025. godine).
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- Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu Zivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) - Nastavljeni pozitivni...
- Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu zivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) - Nastavljeni pozitivni neto
prilivi u segmentu zivotnih gsiguranja iznosili su 4,3 milijarde €, zahvaljujuéi svim linijama biznisa. New
Business Value znacajno je porastao na 977 miliona € (+19,1%) - Kombinovani racio iznosio je 90,5%
(+0,8 p.p.), dok je nediskontovani kombinovani racio bio 93,1% (+1,1 p.p.), pri ¢emu su oba
pokazatelja bila pod uticajem prirodnih katastrofa (Nat Cat) - Asset & Wealth Management zabelezio je
snazan rast (+15,5%), zahvaljujuéi kako Asset Managementu tako i Banca Generali - Operativni rezultat
znacajno je porastao na 2,2 milijarde € (+8,1%), uz pozitivan doprinos svih segmenata - Prilagodena
neto dobit povecana je na 1,3 milijarde € (+5,2% ili +9,3% bez jednokratne poreske stavke).
Prilagodeni EPS porastao je na 0,84 € (+6,0% ili +10,2% bez iste jednokratne poreske stavke) - Snazna
kapitalna pozicija, sa raciom solventnosti na 212% (219% na kraju 2025. godine) Finansijski direktor
Generali Grupe, Cristiano Borean, izjavio je: Finansijski direktor Generali Grupe, Cristiano Borean, izjavio
je: "Rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026. godine potvrduju uspesnu realizaciju naseg strateskog plana
'Lifetime Partner 27: Driving Excellence', uz snazan rast operativnog rezultata podrzan svim segmentima,
Sto se odrazava i na prilagodeni neto rezultat. Segment zivotnog osiguranja zabelezio je veoma snazne
poslovne performanse, zahvaljujuéi pozitivnom doprinosu svih linija biznisa. U segmentu nezivotnih
osiguranja, uprkos vecem uticaju prirodnih katastrofa, tehnicka profitabilnost nastavila je da se
poboljSava. Operativni rezultat u Asset & Wealth Managementu imao je koristi od snaznih rezultata
Generali Investments Holdinga i Banca Generali. Oslanjajuéi se na snazan bilans stanja, visokokvalitetne
i diverzifikovane izvore generisanja gotovine, kao i ¢vrstu kapitalnu poziciju, ostajemo u potpunosti
fokusirani na stvaranje odrzive vrednosti za sve nase akcionare i zainteresovane strane."

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 1/1 Kliping centar Srbije

www.ninamedia.rs


https://bif.rs/2026/05/generali-nastavlja-da-ostvaruje-snazan-rast-u-svim-segmenatima-poslovanja-potvrdjena-solidna-kapitalna-pozicija/
http://www.ninamedia.rs

Vreme: 22.05.2026 12:04
Medij: novaekonomija.rs
‘ Link: https://novaekonomija.rs/vesti-iz-sveta/generali-nastavlja-da-ostvaruje-snazan-rast-u-svim-
Autori: Miu0161a Rau0161koviu0107
Teme: Generali osiguranje
Naslov: Generali nastavlja da ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja

1405

Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu zZivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) Nastavljeni pozitivni neto
prilivi u segmentu Zivotnih osiguranja iznosili su 4,3 milijarde €, zahvaljujuci svim linijama biznisa. New
Business Value znacajno je porastao na...

Finansijski direktor Generali Grupe, Cristiano Borean, izjavio je: Finansijski direktor Generali Grupe,
Cristiano Borean "Rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026. godine potvrduju uspesnu realizaciju naseg
strateskog plana 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence', uz snazan rast operativnog rezultata podrzan
svim segmentima, Sto se odrazava i na prilagodeni neto rezultat. Segment zZivotnog osiguranja zabelezio
je veoma snazne poslovne performanse, zahvaljujuéi pozitivnom doprinosu svih linija biznisa. U
segmentu nezivotnih osiguranja, uprkos vecem uticaju prirodnih katastrofa, tehnicka profitabilnost
nastavila je da se poboljSava. Operativni rezultat u Asset & Wealth Managementu imao je koristi od
snaznih rezultata Generali Investments Holdinga i Banca Generali. Oslanjajuéi se na snazan bilans stanja,
visokokvalitetne i diverzifikovane izvore generisanja gotovine, kao i ¢vrstu kapitalnu poziciju, ostajemo u
potpunosti fokusirani na stvaranje odrzive vrednosti za sve nase akcionare i zainteresovane strane."
Vizual: Generali grupa Pogledaj galeriju
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Bruto fakturisana premija u prvom kvartalu 2026. godine dostigla je 28,2 milijarde evra (+6,8 odsto, uz
rast kako u segmentu zivotnih osiguranja (+7,5 odsto) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C
(+5,8 odsto), saopstila je danas Generali Grupa. Nastavljeni pozitivni neto prilivi u segmentu Zivotnih
osiguranja iznosili su 4,3...

Bruto fakturisana premija u prvom kvartalu 2026. godine dostigla je 28,2 milijarde evra (+6,8 odsto, uz
rast kako u segmentu Zzivotnih osiguranja (+7,5 odsto) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C
(+5,8 odsto), saopstila je danas Generali Grupa.Nastavljeni pozitivni neto prilivi u segmentu zivotnih
osiguranja iznosili su 4,3 milijarde evra, zahvaljujuci svim linijama biznisa. New Business Value znacajno
je porastao na 977 miliona evra (+19,1 odsto).Asset & Wealth Management zabelezio je snazan rast
(+15,5 odsto), zahvaljujuéi kako upravljanju imovinom (asset management) tako i rezultatima Banca
Generali.Operativni rezultat znacajno je porastao na 2,2 milijarde evra (+8,1 odsto ), uz pozitivan
doprinos svih segmenata, istice osiguravac.Prilagodena neto dobit povecana je na 1,3 milijarde evra
(+5,2 odsto ili +9,3 odsto bez jednokratne poreske stavke). Prilagodeni EPS porastao je na 0,84 evra
(+6,0 odsto ili +10,2 odsto bez iste jednokratne poreske stavke).Finansijski direktor Generali Grupe,
Kristijano Borean (Cristiano Borean), izjavio je da rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026. godine
potvrduju uspesnu realizaciju strateskog plana 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence'. Segment
zivotnog osiguranja zabelezio je veoma snazne poslovne performanse, zahvaljujuci pozitivhom doprinosu
svih linija biznisa. U segment nezivotnih osiguranja, uprkos vec¢em uticaju prirodnih katastrofa, tehnicka
profitabilnost nastavila je da se poboljsava".
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Bruto fakturisana premija u prvom kvartalu 2026. godine dostigla je 28,2 milijarde evra (+6,8 odsto, uz
rast kako u segmentu zivotnih osiguranja (+7,5 odsto) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C
(+5,8 odsto), saopstila je danas Generali Grupa. Nastavljeni pozitivni neto prilivi u segmentu Zivotnih
osiguranja iznosili su 4,3...

Bruto fakturisana premija u prvom kvartalu 2026. godine dostigla je 28,2 milijarde evra (+6,8 odsto, uz
rast kako u segmentu Zzivotnih osiguranja (+7,5 odsto) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C
(+5,8 odsto), saopstila je danas Generali Grupa.Nastavljeni pozitivni neto prilivi u segmentu zivotnih
osiguranja iznosili su 4,3 milijarde evra, zahvaljujuci svim linijama biznisa. New Business Value znacajno
je porastao na 977 miliona evra (+19,1 odsto).Asset & Wealth Management zabelezio je snazan rast
(+15,5 odsto), zahvaljujuéi kako upravljanju imovinom (asset management) tako i rezultatima Banca
Generali.Operativni rezultat znacajno je porastao na 2,2 milijarde evra (+8,1 odsto ), uz pozitivan
doprinos svih segmenata, istice osiguravac.Prilagodena neto dobit povecana je na 1,3 milijarde evra
(+5,2 odsto ili +9,3 odsto bez jednokratne poreske stavke). Prilagodeni EPS porastao je na 0,84 evra
(+6,0 odsto ili +10,2 odsto bez iste jednokratne poreske stavke).Finansijski direktor Generali Grupe,
Kristijano Borean (Cristiano Borean), izjavio je da rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026. godine
potvrduju uspesnu realizaciju strateskog plana 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence'. Segment
zivotnog osiguranja zabelezio je veoma snazne poslovne performanse, zahvaljujuci pozitivhom doprinosu
svih linija biznisa. U segment nezivotnih osiguranja, uprkos vec¢em uticaju prirodnih katastrofa, tehnicka
profitabilnost nastavila je da se poboljsava".
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Prekid lanca snabdevanja privrednici ocenjuju kao jedan od top pet rizika po poslovanje: s obzirom na
njihovu sloZzenost i medusobnu Prekid lanca snabdevanja privrednici ocenjuju kao jedan od top pet rizika
po poslovanje: s obzirom na njihovu sloZzenost i medusobnu povezanost, samo jedan prekid moze dovesti
do zaustavljanja proizvodnje ili kasnjenja sa velikim gubicima, ali i izazvati domino efekat. Prekid mogu
izazvati globalni konflikti, sajber napadi, klimatske promene, zagusSenje luka, nedostatak radne snage...
Koji to najvise rizici uti¢u na lance snabdevanja, da li je nearshoring realnost ili iluzija i gde je tu Sansa
Srbije? U kojoj meri urbanizacija i digitalizacija menjaju lance snabdevanja i postaju li pametni gradovi
sistemski rizik, neka su od pitanja kojima ¢e se baviti ucesnici panela "Uticaj globalnih rizika na lance
snabdevanja", u okviru sedme godisnje konferencije platforme BeRiskProtected. Dogadaj pod nazivom
"Rizici novog doba i odrzivost: Hod po tankom ledu" odrzace se 4. juna 2026. u hotelu Hilton u
Beogradu. Kroz samostalna izlaganja i panel diskusije, eksperti iz razliCitih oblasti ponudi¢e odgovore na
neka od najvaznijih pitanja danasnjice: - Kako makroekonomsko okruzenje utice na finansijski sektor i
na poslovanje i Sta kompanije treba da znaju u vezi sa finansijskim rizicima? - Kako planetarne prirodne
katastrofe, usled globalne povezanosti i urbanizacije, uti¢u na domacu privredu, kako aktuelni rizici uticu
na lance snabdevanja i kako se to odrazava na sve privredne grane, zasto je i kako rizik hrane jedan od
najvecih rizika buduénosti? - Kako konkretna ESG finansijska i tehnoloska reSenja doprinose odrzivosti
poslovanja? - Kako zastititi poslovanje od rizika koje donosi zloupotreba vestacke inteligencije? - Kako
zastititi reputaciju poslovanja i mentalno zdravlje menadzera i zaposlenih? Za vise informacija i prijave,
posetite zvanic¢ni sajt dogadaja.  Geopoliticke tenzije direktno uticu na globalnu ekonomiju - procenjuje
se da oko 20% svetske trgovine energentima prolazi kroz kriticne geopoliticke tacke, zbog ¢ega i manji
poremecaji dovode do rasta cena i usporavanja privredne aktivnosti. ¢ Klimatske promene ve¢ imaju
merljiv uticaj na poslovanje: globalna temperatura porasla je za oko 1,5°C, a procene pokazuju da bi
ekonomski gubici mogli dostic¢i i do 17% svetskog BDP-a u slucaju daljeg zagrevanja. ¢ Sajber rizici
dodatno rastu uz primenu vestacke inteligencije - globalni troskovi sajber kriminala procenjuju se na oko
10,5 hiljada milijardi dolara godisnje, uz sve sofisticiranije napade i manipulacije podacima. e
Istovremeno, pritisci na zaposlene imaju direktan finansijski efekat: mentalni poremecaji i stres uzrokuju
gubitak od oko 12 milijardi radnih dana godisnje, Sto globalnu ekonomiju kosta priblizno hiljadu milijardi
dolara. ¢ Na sve to, finansijski sektor menja pravila igre - ESG kriterijumi sve vise uti¢u na dostupnost
kapitala, a kompanije sa slabijim rezultatima u ovoj oblasti suoCavaju se sa visSim troSkovima finansiranja
i ogranicenim pristupom investicijama. Konferenciju ¢e otvoriti viceguverner Narodne banke Srbije Zeljko
Jovi¢, a kljucne rizike prezentovace kompanija Marsh, najvedi svetski konsultant u oblasti rizika. Medu
ucesnicima su DDOR Novi Sad, Deloitte Central Europe, Generali osiguranje Srbija, ERSTE banka,
Comtrade, Wiener Stadtische osiguranje, kompanija A1, Udruzenje banaka Srbije, Milenijum osiguranje,
UniCredit banka, AikBank, Triglav osiguranje, Perutnina Ptuj, NALED, HELVETAS Srbija, Mili¢ Legal,
Karanovi¢&Partners, Egzakta, Strawberry Energy, Eclectica Capital, HR Excel, Medunarodna organizacija
rada, UNDP, WWF Adria, univerzitetski profesori i stru¢njaci. Prijatelj konferencije je ODM Collections. O
organizatoru Platformu BeRiskProtected pokrenuli su portali Sve o osiguranju i Sve o novcu, sa namerom
da kroz razli¢ite aktivnosti skrenu paznju javnosti na rizike novog doba i da informisu Sto Siru publiku o
velicini tih rizika, raspoloZivoj preventivi, kao i moguc¢nostima nadoknade Stete - ukoliko se ona dogodi.
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Potvrdena solidna kapitalna pozicija
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+48.8%

Thanks to all business lines

OPERATING
RESULT

€ 2.2 billion
+8.1%

+6.8%
Driven by both Life (+7.5%)
and P&C (+5.8%)

o
LIFE NET GROSS WRITTEN UNDISCOUNTED
INFLOWS PREMIUMS COMBINED RATIO

€ 4.3 billion € 28.2 billion 93.1%
at 4.8 /' Q2!

ADJUSTED
NET RESULT

€ 1.3 billion

+5.2%

212%

219% FY2025

With positive contribution from + Solid capital position
all segments component. 10 €0.84
(+6.0%, +10.2% excluding the same
Gne-off tax component)

Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde evra (+6,8%), uz rast kako u segmentu Zivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezZivotnih osiguranja (+5,8%) Nastavljeni pozitivni neto prilivi u
segmentu Zzivotnih osiguranja iznosili su 4,3 milijarde evra, zahvaljujuéi svim linijama biznisa. New
Business Value znacajno je porastao na 977 miliona evra (+19,1%) Kombinovani racio iznosio [...]
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Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde evra (+6,8%), uz rast kako u segmentu zivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja (+5,8%)

Nastavljeni pozitivni neto prilivi u segmentu Zivotnih osiguranja iznosili su 4,3 milijarde evra, zahvaljujudi
svim linijama biznisa. New Business Value znacajno je porastao na 977 miliona evra (+19,1%)
Kombinovani racio iznosio je 90,5% (+0,8 p.p.), dok je nediskontovani kombinovani racio bio 93,1%
(+1,1 p.p.), pri ¢emu su oba pokazatelja bila pod uticajem prirodnih katastrofa (Nat Cat)

Asset &Wealth Management zabelezio je snazan rast (+15,5%), zahvaljujuéi kako Asset Managementu
tako i Banca Generali

Operativni rezultat znacajno je porastao na 2,2 milijarde evra (+8,1%), uz pozitivan doprinos svih
segmenata

Prilagodena neto dobit povecana je na 1,3 milijarde evra (+5,2% ili +9,3% bez jednokratne poreske
stavke). Prilagodeni EPS porastao je na 0,84 evra (+6,0% ili +10,2% bez iste jednokratne poreske
stavke)

Snazna kapitalna pozicija, sa raciom solventnosti na 212% (219% na kraju 2025.

godine)

Finansijski direktor Generali Grupe, Cristiano Borean, izjavio je: "Rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026.
godine potvrduju uspesnu realizaciju naseg strateskog plana 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence', uz
snazan rast operativnog rezultata podrzan svim segmentima, Sto se odrazava i na prilagodeni neto
rezultat. Segment zivotnog osiguranja zabelezio je veoma snazne poslovne performanse, zahvaljujudi
pozitivnom doprinosu svih linija biznisa. U segmentu nezivotnih osiguranja, uprkos vec¢em uticaju
prirodnih katastrofa, tehnicka profitabilnost nastavila je da se poboljSava. Operativni rezultat u Asset
&Wealth Managementu imao je koristi od snaznih rezultata Generali Investments Holdinga i Banca
Generali. Oslanjajuci se na snazan bilans stanja, visokokvalitetne i diverzifikovane izvore generisanja
gotovine, kao i ¢vrstu kapitalnu poziciju, ostajemo u potpunosti fokusirani na stvaranje odrzive vrednosti
za sve nase akcionare i zainteresovane strane."
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Osiguravajuéa kompanija ostvarila operativni rezultat od 2,2 milijarde evra, uz rast dobiti i snazan prinos
iz zivotnog osiguranja
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Osiguravajuéa kompanija ostvarila operativni rezultat od 2,2 milijarde evra, uz rast dobiti i snazan prinos
iz zivotnog osiguranja

Generali grupa zabelezila je u prvom kvartalu 2026. godine bruto fakturisanu premiju od 28,2 milijarde
evra, Sto predstavlja rast od 6,8 odsto u poredenju sa istim periodom prosle godine, saopstila je
kompanija. Rast je ostvaren u oba klju¢na segmenta - zivotnom gsiguranju (+7,5 odsto) i nezivotnom
osiguranju (P&C, +5,8 odsto).

U istom periodu, pozitivni neto prilivi u segmentu zivotnog osiguranja dostigli su 4,3 milijarde evra,
zahvaljujuci doprinosu svih linija poslovanja unutar ovog segmenta. Vrednost novih poslova (New
Business Value) porasla je na 977 miliona evra, Sto je rast od 19,1 odsto.

Segment upravljanja imovinom i bogatstvom (Asset & Wealth Management) zabeleZio je rast od 15,5
odsto, uz dobar ucinak kako u asset management-u, tako i kroz rezultate Banca Generali. Operativni
rezultat porastao je na 2,2 milijarde evra, belezeéi povecanje od 8,1 odsto, sa pozitivhim uticajem svih
poslovnih segmenata.

Prilagodena neto dobit iznosila je 1,3 milijarde evra, Sto je povecanje od 5,2 odsto, odnosno 9,3 odsto
bez jednokratne poreske stavke. Prilagodena zarada po akciji (EPS) dostigla je 0,84 evra, uz rast od 6,0
odsto, odnosno 10,2 odsto bez iste jednokratne stavke.

Finansijski direktor Generali grupe, Kristijano Borean, izjavio je: "Rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026.
godine potvrduju uspesnu realizaciju strateskog plana 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence'. Segment
Zivotnog osiguranja zabelezio je veoma snazne poslovne performanse, zahvaljujuci pozitivnom doprinosu
svih linija biznisa. U segmentu nezivotnih osiguranja, uprkos ve¢em uticaju prirodnih katastrofa, tehnicka
profitabilnost nastavila je da se poboljSava."
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Ministarstvo zastite zivotne sredine sprovodi 42 inicijative za biodiverzitet uz podrsku EU

Ulaganja Evropske unije, Svajcarske i Svedske omogudila su sprovodenje 42 lokalne inicijative u
poslednje tri godine
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Ulaganja Evropske unije, Svajcarske i Svedske omogudila su sprovodenje 42 lokalne inicijative u
poslednje tri godine

Ministarstvo zastite Zivotne sredine Republike Srbije, uz podrsku Programa Ujedinjenih nacija za razvoj
(UNDP) i tima UN-a u Srbiji, obelezilo je 22. maja 2026. godine Medunarodni dan biodiverziteta u zgradi
Ujedinjenih nacija. Dogadaj pod nazivom "Od lokalnih inicijativa do globalnog uticaja, Srbija na putu ka
CBD COP17" okupio je predstavnike medunarodnih organizacija, ambasada i menadzere zasticenih
podrucja.

Na skupu je istaknuto da je za oCuvanje biodiverziteta i otpornost na klimatske promene neophodno
ubrzati zajednicke napore i ulaganja, pri ¢emu Srbija ovu oblast prepoznaje kao strateski prioritet.
Ministarka zastite zZivotne sredine, Sara Pavkov, navela je da "oCuvanje biodiverziteta nije samo strucni
zadatak, vec¢ obaveza svakog pojedinca", naglasavajuci kontinuitet i odlu¢nost Republike Srbije u zastiti
prirode.

U susret 17. Konferenciji Ujedinjenih nacija o biodiverzitetu (CBD COP17), koja ¢e se odrzati u oktobru u
Jerevanu, sef beogradske kancelarije ambasade Jermenije u Pragu, Hajk Hemcijan, istakao je vaznost
medunarodne saradnje i podrsku ambasadora Jermenije u Srbiji, ASota Hovakimijana, inicijativama za
povezivanje Srbije sa globalnim procesima zastite zivotne sredine.

Predstavnici Svedske razvojne agencije, Programa UN za zivotnu sredinu, Ministarstva zastite Zivotne
sredine Srbije i kompanije IKEA diskutovali su o znacaju partnerskih ulaganja i dodatnog finansiranja za
efikasnu zastitu prirode. Upravljaci zasti¢enih podrucja Tare, Gornjeg Podunavlja, Obedske bare i
Kraljevca predstavili su inicijative koje su realizovane uz podrsku Evropske unije, Svajcarske i Svedske.

"Koriste¢i Zelenu agendu Evropske unije kao mapu puta, Svedska jaca zastitu i ulaganje u biodiverzitet i
ekosisteme u Srbiji kroz medusektorska partnerstva i mobilizaciju finansiranja za biodiverzitet", izjavila
je ambasadorka Svedske u Srbiji, Sarlota Samelin. Ona je dodala da $vedski pristup, zasnovan na
ekosistemima, posmatra prirodu kao klju¢nu infrastrukturu, Sto se ogleda u obnovi i upravljanju
mocvarnim ekosistemima.

Jakup Beris, stalni predstavnik UNDP-a u Srbiji, naveo je da su tokom poslednje tri godine sprovedene
42 lokalne inicijative za o¢uvanje retkih vrsta i njihovih stanista, uz podrsku medunarodnih i nacionalnih
partnera. Ove aktivnosti su ve¢ doprinele obnovi klju¢nih ekosistema u zasti¢enim podrucjima kao Sto su
Nacionalni park Tara, Fruska gora i klisura reke Gradac.

Obelezavanje Medunarodnog dana biodiverziteta realizovano je kroz projekat "EU za Zelenu agendu u
Srbiji", koji sprovodi UNDP u partnerstvu sa Ministarstvom zastite Zivotne sredine, uz tehnicku i
finansijsku podrsku Evropske unije, Ambasade Svedske i Evropske investicione banke, kao i dodatna
sredstva vlada Svedske, Svajcarske i Srbije.

BDP Spanije porastao 2,8 odsto u 2025, javni dug pada ispod 100 odsto BDP-a

Rast Spanske ekonomije duplo vedéi od proseka evrozone, nezaposlenost pala na 9,9 odsto
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Rast Spanske ekonomije duplo vedéi od proseka evrozone, nezaposlenost pala na 9,9 odsto

Spanija je tokom 2025. godine ostvarila rast bruto domaceg proizvoda (BDP) od 2,8 odsto, $to je prema
preliminarnim procenama Evrostata objavljenim 30. januara, znatno iznad proseka evrozone od 1,5
odsto. U cetvrtom kvartalu 2025. Spanska ekonomija zabelezila je rast od 0,8 odsto, vise nego dvostruko

u odnosu na rast od 0,3 odsto u evrozoni, Sto je najjaci rezultat medu svim velikim ekonomijama
Evropske unije.

Prema prognozi Evropske komisije iz septembra 2025. godine, oekuje se da ¢e rast Spanske ekonomije
iznositi 2,9 odsto za 2025. i 2,3 odsto za 2026. godinu. Dve vodece Spanske banke, BBVA Research i
CaixaBank Research, uglavhom su saglasne sa ovim prognozama, kao i Medunarodni monetarni fond.
Analiticka kuca ING navela je poCetkom 2026. da je Spanska ekonomija rasla 2,8 procentnih poena brze
od evrozone od kraja 2019. godine. Goldman Sachs je u julu 2025. ocenio da dolazi do velikih
strukturnih promena i prelaska sa turizma na sektore finansija, nekretnina, IT i profesionalnih usluga kao
glavnih pokretaca rasta.
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Ovakav preokret bio je neocekivan, s obzirom na to da je Spanija poslednjih godina smatrana slabom
karikom evropskog juga. Nakon finansijske krize 2008. godine, zemlja se suocila sa visokom stopom
nezaposlenosti mladih, koja je 2013. dostigla 50 odsto. Medutim, prema procenama Evropske komisije,
javni dug Spanije ¢e 2026. pasti ispod 100 odsto BDP-a, nakon Sto je tokom pandemije dostigao 120
odsto. U cetvrtom kvartalu 2025. stopa nezaposlenosti smanjena je na 9,9 odsto, sto je prvi put od
2008. da je ova brojka ispod dvocifrene vrednosti.

Politi¢ki preokret predvodila je Socijalisticka radni¢ka partija Spanije (PSOE) na ¢elu sa Pedrom
Sancezom. Otkako je postao premijer, SancCez se pozicionirao kao najglasniji evropski lider u kritikama
izraelskog rukovodstva zbog deSavanja u Gazi. Spanija je u maju 2024. formalno priznala palestinsku
drzavnost, zajedno sa Norveskom i Irskom, i bila prva evropska zemlja koja je izrazila spremnost da
podrzi tuzbu protiv Izraela pred Medunarodnim sudom pravde. U oktobru 2025. Spanija je usvojila devet
mera za "zaustavljanje genocida u Gazi", ukljucujuci stalni embargo na oruzje, zabranu pristajanja
brodova sa vojnim gorivom za izraelske snage, ograni¢enja za izraelske vojne letove, embargo na robu iz
naselja na Zapadnoj obali i zabranu ulaska pojedincima umesanim u ratne zlocine.

Ovi politi¢cki potezi uticali su na Spansku odbrambenu i izvoznu industriju, koja je izgubila znacajne
ugovore u Izraelu, a odnosi sa Vasingtonom su zahladneli. Ipak, prema dokumentu Ministarstva spoljnih
poslova Spanije za period 2025-2028, strateski fokus stavljen je na Mediteran i Latinsku Ameriku, Sto je
donelo i vece otvaranje ka kineskim ulaganjima. U novembru 2025. kompanije CATL i Stellantis zapocele
su izgradnju fabrike baterija za elektri¢na vozila u vrednosti od 4,1 milijardu evra, koja ¢e se nalaziti u
Saragosi.

Prema analizama, Spanija se pozicionirala kao najbrze rastué¢a ekonomija Evropske unije, uz pad javnog
duga ispod 100 odsto BDP-a i pad nezaposlenosti na 9,9 odsto, dok se ekonomski model zemlje sve vise
oslanja na moderne industrije i medunarodna ulaganja.

biznis

Benzin BMB 95 sada koSta 193 dinara, akciza na gorivo povecana na 59,23 dinara do 31. maja

Najvisa maloprodajna cena evrodizela u Srbiji porasla je na 225 dinara po litru (1,92 evra), Sto je najvisi
nivo od kako je drzava uvela kontrolu cena 2022. godine. Cena bezolovnog benzina BMB 95 povecana je
na 193 dinara (1,64 evra), dok je akciza na dizel porasla na 59,23 dinara po litru, a na benzin 57,6
dinara, vazedi do 31. maja.

Na mediteranskom trzistu derivata, cena dizela (ULSD 10ppm) krece se u proseku od 720 do 760 dolara
za tonu, dok je premijum benzin 95 (10ppm) izmedu 780 i 850 dolara za tonu. Ove cene su za 15 do 25
dolara, odnosno 15 do 30 dolara vise nego prethodne nedelje. Nafta brent trgovala se po ceni od 104,80
dolara, sto je povecanje od 2,13% na dnevnom nivou, dok je VTI nafta porasla na 97,99 dolara, rast od
1,70%. Na nedeljnom nivou, sirova nafta je poskupela za 1,9%.

U regionu su zabelezene razlike u kretanju cena: u Makedoniji litar benzina iznosi 1,41 evro, dizela 1,49
evra, dok su u Crnoj Gori cene 1,65 evra za benzin i 1,69 evra za dizel. U Hrvatskoj je benzin zadrzao
cenu od 1,64 evra, dok je dizel pojeftinio na 1,66 evra.

Do rasta cena u Srbiji doSlo je nakon Sto je Vlada smanjila umanjenje akcize sa 25% na 20%, Sto je
povisilo iznose akciza sa 54 na 57,6 dinara za benzin i sa 55,53 na 59,23 dinara za dizel. Puna akciza,
odredena u februaru ove godine, iznosi 72 dinara za benzin i 74 dinara za dizel, a primena je moguca od
1. juna, u zavisnosti od daljih odluka Vlade.

Prema Uredbi o ograni¢enju cena goriva, koja je produzena do 23. juna 2026. godine, maloprodajne
cene se formiraju na osnovu prosecne veleprodajne cene u Srbiji, uve¢ane za odobrenu marzu i PDV. Za
izracunavanje veleprodajne cene koristi se prosek kotacija goriva na mediteranskoj berzi PLATTS CIF
Mediteran za luku Denova/Lavera. Rafinerija u Srbiji trenutno ne radi jer ve¢ dva meseca nema dotoka
nafte.

Maloprodajne cene derivata primenjuju se odmah po objavljivanju na zvanicnoj stranici Ministarstva
unutrasnje i spoljne trgovine. Uprkos tvrdnjama o napretku pregovora izmedu SAD i Irana, dogovor jos
nije postignut, a klju¢ne tacke ostaju neresene. Americki drzavni sekretar Marko Rubio izjavio je da je
bilo "nekih dobrih znakova", ali da bi svaki pokusaj Irana da uvede ograni¢enja na Ormuski moreuz bio
neprihvatljiv.
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Neto priliv u segmentu Zivotnih osiguranja dostigao 4,3 milijarde evra, kapitalna pozicija na 212 odsto
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Neto priliv u segmentu Zivotnih osiguranja dostigao 4,3 milijarde evra, kapitalna pozicija na 212 odsto
Italijanska osiguravajuéa grupa Generali zabeleZila je snazan rast u svim segmentima poslovanja tokom
prvog kvartala 2026. godine. Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde evra, Sto predstavlja
povecanje od 6,8 odsto u odnosu na isti period prethodne godine. Rast je zabelezen i u segmentu
zivotnih osiguranja, gde je premija porasla za 7,5 odsto, dok je segment nezivotnih osiguranja (P&C)
porastao za 5,8 odsto.

Pozitivni neto prilivi u segmentu zivotnih osiguranja iznosili su 4,3 milijarde evra. Vrednost novog posla
(New Business Value) povecana je na 977 miliona evra, Sto predstavlja rast od 19,1 odsto. Kombinovani
racio iznosio je 90,5 odsto, sa rastom od 0,8 procentnih poena, dok je nediskontovani kombinovani racio
bio 93,1 odsto, Sto je povecanje od 1,1 procentni poen. Obe vrednosti su bile pod uticajem prirodnih
katastrofa.

Segment Asset & Wealth Management zabelezZio je rast od 15,5 odsto, zahvaljujuéi pozitivnim
rezultatima kako u Asset Managementu, tako i u Banca Generali. Operativni rezultat porastao je na 2,2
milijarde evra, odnosno za 8,1 odsto, uz doprinos svih poslovnih segmenata.

Prilagodena neto dobit povecana je na 1,3 milijarde evra, $to je rast od 5,2 odsto, odnosno 9,3 odsto ako
se izuzme jednokratna poreska stavka. Prilagodeni dobitak po akciji (EPS) iznosi 0,84 evra, Sto je rast od
6,0 odsto, odnosno 10,2 odsto bez jednokratnog poreskog efekta. Kompanija je zadrzala snaznu
kapitalnu poziciju, sa raciom solventnosti od 212 odsto, u poredenju sa 219 odsto na kraju 2025. godine.

Finansijski direktor Generali Grupe, Cristiano Borean, izjavio je: "Rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026.
godine potvrduju uspesnu realizaciju naseg strateskog plana 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence', uz
snazan rast operativnog rezultata podrzan svim segmentima, Sto se odrazava i na prilagodeni neto
rezultat. Segment zivotnog osiguranja zabelezio je veoma snazne poslovne performanse, zahvaljujudi
pozitivnom doprinosu svih linija biznisa. U segmentu nezivotnih osiguranja, uprkos vec¢em uticaju
prirodnih katastrofa, tehni¢ka profitabilnost nastavila je da se poboljSava. Operativni rezultat u Asset &
Wealth Managementu imao je koristi od snaznih rezultata Generali Investments Holdinga i Banca
Generali. Oslanjajuéi se na snazan bilans stanja, visokokvalitetne i diverzifikovane izvore generisanja
gotovine, kao i ¢vrstu kapitalnu poziciju, ostajemo u potpunosti fokusirani na stvaranje odrzive vrednosti
za sve nase akcionare i zainteresovane strane."
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Bizum omogudio instant pla¢anja u Spaniji, 3,4 miliona transfera dnevno u 2025.

Platformu koristi 30 miliona ljudi, uklju¢eno 111 hiljada kompanija i oko 40 banaka u Spaniji
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Platformu koristi 30 miliona ljudi, uklju¢eno 111 hiljada kompanija i oko 40 banaka u Spaniji

Bizum, Spanska aplikacija za pla¢anje koja je vec osvojila korisnike za razmenu novca, uvela je od 18.
maja moguénost instant placanja u fizickim prodavnicama bez posredovanja Visa i Mastercard mreza.
Novi sistem omogucava korisnicima da putem NFC tehnologije plac¢aju direktno sa svog bankovnog

racuna, Sto znacajno smanjuje zavisnost od americkih karti¢arskih giganata i omogucava direktan
transfer izmedu banaka.

Ova promena predstavlja veliki iskorak za evropsko trziste pla¢anja i potencijalno menja poslovni model
karticarskih kompanija koje su do sada naplacivale provizije trgovcima, a podaci o transakcijama su se
obradivali na serverima van Evrope. Bizum je do sada bio sinonim za jednostavno slanje novca medu
gradanima, a sada ulazi i u fizicku maloprodaju, omogucavajuci trgovcima nize troskove transakcija i
vecu kontrolu nad podacima.

Aplikaciju trenutno koristi vise od 30 miliona ljudi u Spaniji, $to prakti¢no obuhvata kompletnu odraslu
populaciju sa bankovnim racunom. U sistem je uklju¢eno oko 111 hiljada kompanija i oko 40 banaka,
koje funkcioniSu kao jedinstvena mreza. Tokom 2025. godine, Bizum je dostigao prosecno 3,4 miliona
instant transfera dnevno.

Prvu fazu fizickih placanja predvode banke CaixaBank, Banco Sabadell i Bankinter, a oCekuje se da se do
kraja godine prikljuce i druge banke. Najvedi rast korisCenja oCekuje se od jeseni, kada bi Bizum mogao
postati standardni nacin pla¢anja u velikom broju prodavnica Sirom Spanije.

Na online trzistu, Bizum je ve¢ premasio 100 miliona online pla¢anja godiSnje, smanjujuéi broj
odustajanja tokom kupovine na internetu. AnalitiCari procenjuju da bi u naredne dve do tri godine Bizum
mogao preuzeti izmedu 25 i 35 odsto ukupnog volumena fizickih pla¢anja u Spaniji.

Klju¢na prednost Bizuma je niZa cena za trgovce i Cinjenica da ga korisnici ve¢ koriste svakodnevno.
Ipak, Visa i Mastercard i dalje nude programe lojalnosti, benefite i moguénost odlozenog plac¢anja, sto za
sada ostaje prednost klasi¢nih kartica.

Spanski model se sada posmatra kao potencijalna osnova za $iri evropski platni sistem, jer je za razliku
od Nemacke i Francuske uspeo da objedini gotovo ceo bankarski sektor oko jedinstvenog standarda.
Bizum ima vodecu ulogu u inicijativi EuroPA Alliance i pominje se kao mogudi temelj Evropske platne
inicijative (EPI).

Promene bi mogle uticati i na medunarodne procesore pla¢anja poput Stripe, PayPal i Adyen, jer Bizum
nudi trgovcima gotovo trenutnu naplatu i nize troSkove u poredenju sa karti¢nim provizijama, koje se
kre¢u izmedu 0,2 i dva odsto po transakciji. Ako se iskustvo fizickog pla¢anja pokaze uspesSnim kao
online verzija, Spanski trgovci mogli bi preferirati domadi sistem u odnosu na americke mreze.

biznis

Drugi incident u MOL-u za Sest meseci, proizvodnja goriva prethodno smanjena nakon eksplozije u
oktobru

U fabrici naftne kompanije MOL u TisaujvarosSu 22. maja 2026. godine dogodila se eksplozija tokom
ponovnog pokretanja postrojenja Olefin 1, saopstila je kompanija. U incidentu je, prema zvani¢nim
informacijama, jedna osoba izgubila Zivot, dok je viSe zaposlenih tesko povredeno. Pozar je lokalizovan,
a intervencija nadleznih sluzbi bila je u toku neposredno nakon nesrece.

Kompanija je navela da strucnjaci istrazuju okolnosti eksplozije, dok je madarski premijer Peter Madar
najavio dolazak ministra za energetiku IStvana Kapitanija i izvrSnog direktora MOL-a Zolta Hernadija na
lice mesta. Gradonacelnik TisaujvaroSa Derd Filep izjavio je da nema potrebe za merama javne zastite, a
Direkcija za upravljanje katastrofama Zupanije BorSod-Abauj-Zemplen potvrdila je da okolno
stanovnistvo nije u opasnosti. Portparol Nacionalne sluzbe hitne pomoci Pal Derfi rekao je da su na teren
po protokolu za masovne nesrece upucene tri spasilacka helikoptera i vise spasilackih jedinica.

MOL Petrohemija je hemijski centar grupe koji proizvodi etilen i propilen, koristeé¢i naftu i dizel ulje za
dobijanje polietilena niske, srednje i visoke gustine, kao i polipropilena. Polietilen je najcesce koris¢ena
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vrsta plastike, dok polipropilen ima Siroku primenu u industriji pakovanja, tekstila, kancelarijskog i
laboratorijskog materijala, kao i automobilske opreme.

Ovo je drugi veliki incident u postrojenjima MOL-a u poslednjih Sest meseci. Prethodno su se eksplozija i
pozar dogodili 20. oktobra 2025. godine u rafineriji Dunav u Sazalombati, sto je dovelo do smanjenja
proizvodnje i distribucije goriva iz Madarske i u Srbiji, u periodu kada NIS-ova Rafinerija nafte Pancevo
nije radila zbog isteka privremene suspenzije sankcija Rusiji od strane americkog OFAC-a. Aktuelna
licenca za NIS vazi do 15. juna, a u slucaju da se do tada ne zavrsi prodaja ruskog udela, Rafinerija
Panc¢evo moze ponovo ostati bez dotoka nafte.

biznis

NBS predloZila izmene Zakona o zastiti korisnika finansijskih usluga, komentari do 2. juna 2026. godine
Narodna banka Srbije (NBS) predstavila je nacrt izmena i dopuna Zakona o zastiti korisnika finansijskih
usluga, kojim se detaljno regulisSu kreditni posrednici, trgovci koji nude odlozeno plaéanje i pruzaoci
savetovanja o dugu. Kljuc¢ni cilj je potpuno uskladivanje domacih propisa sa pravilima Evropske unije i
jacanje zastite gradana od prezaduzenosti i netransparentnih finansijskih aranzmana.

Najznacajnija novina odnosi se na precizno regulisanje kreditnog posredovanja, oblasti koja do sada nije
bila posebno uredena. NBS predlaze jasna pravila o tome ko mozZe posredovati u odobravanju kredita,
pod kojim uslovima, kako se izdaju licence i na koji nacin ¢e se vrsiti nadzor nad tim poslovima. Svi koji
povezuju gradane sa bankama ili davaocima kredita morace da posluju po definisanim pravilima, uz
kontrolu NBS. Predlog zakona ureduje vrste kreditnog posredovanja, postupke licenciranja, nacin naplate
naknada i odgovornost ucesnika na trzistu.

Promene obuhvataju i trgovce koji nude modele "kupi sada, plati kasnije" (Buy Now Pay Later), koji su
poslednjih godina u ekspanziji na evropskom trziStu, posebno u internet trgovini. Iako u Srbiji ovi modeli
jos nisu masovni, NBS istice da ¢e njihov broj rasti, pa je potrebno unapred postaviti regulatorni okvir.
Trgovci koji odobravaju finansiranje iz sopstvenih sredstava, osim plac¢anja ¢ekovima, morace da dobiju
dozvolu za rad i budu pod nadzorom NBS, uz obavezu jasnog prikazivanja troSkova, uslova otplate i
rizika.

NBS upozorava da odlozeno placanje moze podstac¢i impulsivhu kupovinu i povecati rizik od
prezaduzenosti, posebno kada se krediti odobravaju brzo i bez provere kreditne sposobnosti. Nova
pravila ne obuhvataju standardnu kupovinu na rate putem bankovnih kartica i klasicne potrosacke
kredite - u tim slucajevima trgovci su posrednici, a proizvode nude banke.

Nacrt zakona uvodi i uslugu savetovanja o dugu za gradane koji imaju problem sa otplatom obaveza ili
rizikom od prezaduzenosti. Ove usluge moci ¢e da pruzaju licencirana pravna lica i preduzetnici, takode
pod nadzorom NBS. Primena ovih odredbi bi¢e odloZzena, zbog ocekivanih detaljnijih smernica Evropske
komisije.

Izmene zakona ukljucuju i tehnicke dorade na osnovu iskustava iz dosadasnje primene Zakona o zastiti
korisnika finansijskih usluga, koji je usvojen pre nesto viSe od godinu dana. Taj zakon je ve¢ doneo
ogranicenje kamatnih stopa, olaksice u otplati kredita i dodatna prava kod prevremene otplate.

NBS je pozvala gradane, stru¢nu javnost, udruzenja i privredu da dostave komentare, predloge i
sugestije na nacrt do 2. juna 2026. godine.
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Kurir

Generali grupa je objavila konsolidovane rezultate za prvi kvartal 2026. godine. Kompanija je nastavila
da ostvaruje snazan rast u svim segmentima poslovanja. Finansijski direktor Generali Grupe, Cristiano
Borean, izjavio je: "Rezultati Grupe u prvom kvartalu 2026. godine potvrduju uspesnu realizaciju naseg
strateskog plana 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence', uz snazan rast operativnog rezultata podrzan
svim segmentima, Sto se odrazava i na prilagodeni neto rezultat. Segment zivotnog osiguranja zabelezio
je veoma snazne poslovne performanse, zahvaljujuéi pozitivnom doprinosu svih linija biznisa. U
segmentu nezivotnih osiguranja, uprkos vecem uticaju prirodnih katastrofa, tehnicka profitabilnost
nastavila je da se poboljSava. Operativni rezultat u Asset & Wealth Managementu imao je koristi od
snaznih rezultata Generali Investments Holdinga i Banca Generali. Oslanjajuéi se na snazan bilans stanja,
visokokvalitetne i diverzifikovane izvore generisanja gotovine, kao i ¢vrstu kapitalnu poziciju, ostajemo u
potpunosti fokusirani na stvaranje odrzive vrednosti za sve nase akcionare i zainteresovane strane."
Generali Osiguranje Srbija, koje ove godine obelezava 20 godina Generali brenda u Srbiji, takode je
zavrsio prvi kvartal 2026. sa dobrom rezultatima u svim segmentima poslovanja. Promo
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Naslov: Generali nastavlja da ostvaruje snazan rast u svim segmenatima poslovanja.
Potvrdena solidna kapitalna pozicija

280

Biznis- Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu zZivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) - Nastavljeni pozitivni...
Clanak se pojavljuje prvo na Biznis i Finansije.Procitaj na Biznis&Finansije
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Bruto fakturisana premija dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz rast kako u segmentu zZivotnih
osiguranja (+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih osiguranja / P&C (+5,8%) Nastavljeni pozitivni neto
prilivi u segmentu Zivotnih osiguranja iznosili su 4,3 milijarde €, zahvaljujuci svim linijama biznisa. New
Business Value znacajno je porastao na 977 miliona € (+19,1%) Kombinovani [...]Procitaj na Nedeljnik
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Generali nastavlja snazan rast

enerali Grupa je u pr-
vom kvartalu 2026. na-
stavila da raste prakticno

na svim frontovima - od Zivotnih
i nezivotnih osiguranja do upra-
vljanjaimovinom, uz stabilnu ka-
pitalnu poziciju i rast profita.

Ukupna bruto fakturisana
premija dostigla je 28,2 milijar-
de evra, 5to je 6,8 odsto vise ne-
go godinu dana ranije. Rast je
dosao iz oba klju¢na segmenta:
Zivotna osiguranja porasla su
7,5 odsto, dok su nezivotna osi-
guranja zabelezila rast od 5,8
procenata.

Dobri rezultati nastavljeni su
i u Zivotnim osiguranjima, gde
su neto prilivi iznosili 4,3 milijar-

de evra. Istovremeno, pokaza-
telj New Business Value skocio
je gotovo petinu — na 977 mi-
liona evra.

U nezZivotnim osiguranjima
Generali je zadrzao solidnu pro-
fitabilnost, iako su rezultati bili
pod pritiskom veceg broja pri-
rodnih katastrofa tokom kvar-
tala. Kombinovani racio iznosio
je 90,5 odsto, dok je nediskon-
tovani kombinovani racio bio
93,1 odsto.

Snazan rast nastavljen je i u
segmentu Asset & Wealth Ma-
nagement, koji je porastao 15,5
odsto, zahvaljujuci dobrim re-
zultatima Asset Managementa
i Banca Generali.

Operativni rezultat Grupe po-
vecan je na 2,2 milijarde evra, Sto
jerast od 8,1 odsto, dok je prila-
godena neto dobit dostigla 1,3
milijarde evra (+5,2%). Bez utica-
ja jednokratne poreske stavke,
rast prilagodene neto dobiti bio
bi 9,3 odsto.

Prilagodena zarada po akciji
(EPS) iznosila je 0,84 evra, odno-
sno $est odsto vise nego lane.

Kapitalna pozicija ostala je
stabilna, uz solventnost od 212
odsto, sto je i dalje visok nivo
uprkos blagom padu u odnosu
na kraj 2025. godine.

Finansijski direktor Generali
Grupe Cristiano Borean ocenio
je da rezultati potvrduju uspe-

$nu realizaciju strateskog plana
JLifetime Partner 27: Driving
Excellence”.

,Rezultati u prvom kvartalu
potvrduju snazan rast operativ-
nog rezultata u svim segmenti-
ma poslovanja. Zivotna osigura-
nja nastavila su veoma dobre
performanse, dok je u nezivot-

nim osiguranjima tehnicka pro-
fitabilnost nastavila da se pobolj-
sava uprkos vecem uticaju pri-
rodnih katastrofa. Uz snazan bi-
lans stanja i ¢vrstu kapitalnu po-
ziciju, ostajemo fokusirani na du-
gorocno stvaranje vrednosti za
akcionare i zainteresovane stra-
ne”, rekao je Borean. Promo
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Shodno ¢lanu 172 Zakona o osiguranju, Akcionarsko drustvo za osiguranje ,Generali osiguranje
Montenegro“ Podgorica objavljuje:

Rezime revidiranog finansijskog izvjestaja za 2025. godinu.

Opsti podaci o drustvu

Acionarsko drustvo za osiguranje ,Generali osiguranje Montenegro® Podgorica (u daljem tekstu:
Drustvo) upisano je u Centralni registar privrednih subjekata dana 27.02.2008. godine, pod
registarskim brojem 4-0008623/001. Drustvo je registraovano na osnovu Rjesenje Agencije za
nadzor osiguranja Cre Gore o izdavanju dozvole za obavljanje poslova osiguranja br. 33-1/08
od 22.02.2008. godine.

Drustvo je organizovano kao jednodomno.

Organi Drustva su Skupstina akcionara i Odbor direktora.

Sjediste Drustva je u Podgoici, ul. Kralja Nikole br. 27A/VI

Tel: +382 20 444 800; fax +382 20 444 810;

www.generali.me

Nazlv drustva za Generali Osij AD Sifra djelatnosti: 6512
Sjediite: Podgorica PIB: 02702967
BILANS STANJA
od 01.01.2025.do 31.12.2025.
AKTIVA
I2nos
Tekuéa godina Prethodna godina

[Staina imovina 17,137,012 15,950,627
{FROeR s

Nematerijaina imovina 5 15,234 24105
Nekretnine, postrojenja | oprema 6 1,889,085 1,944,885
[Dugorotna finansiiska ulaganja 7 15,232,693/ 13,981,636/
Obrtna imovina 15,924,856, 15,231,779
Kri Tinansijska ulaganja 7,735,329 7,278,927 |
Gotovinska sredstva u 2,185,254 1,966,914
[Kratkorokna potrativanja ) 2,265,228 2,361,426
Zalihe materijala | sitnog inventara 10 6,273 5,078
Udia reosiguravaéa u tehniékim rezervama 1 2,561,021 2,447,502
Aktivna vremenska razgranicenja 12 1,171,751 1,126,847
Odiaiana paresia sredstva 1 0 41,085
UKUPNA AKTIVA 33,061,868 31,182,406

PASIVA
12095
Tekuda godina | Prethodna godina

Kapital 13,806,651 12,999,691
Osnovni kapital " 4,399,000 4,399,000
Rezerve iz dobit] 18 7,823,500 7,361,294
Revalorizacione rezerve 1 86,689 (301,290)
Nerasgaredena dobit/ gubitak tekuée posiovne godine (+/-) 15 1,497,462 1,540,687
|obaveze 19,255,217 18,182,715|
Bruto prenosne premije 16 6,274,084 5,871,130
Bruto rezervisans za Etete 17 7,098,203 6,655,450,
Bruto rezervisanja za eavnanje rizika 1 40,439 180,878,
Bruto ostale druga osigurave)uca tennicka rezervisania i 11@4 85,836
Ostala rezervisans —n 37,642 15,493
Kratkoroéne obaveze 3 TN 5,492,544 5,036,721
Dugoroene obaveze iz finansirania | posiovanja 324,207

UKUPNA PASIVA

VU Podgorici, Lice p%g’nmw 1a sastavijang bE
Datum: 12.05.2026. N ab

Naziv drultva za osiguranje: Generali Osiguranje Month)
Sjediste: Podgorica

Bl S
od 01.01.2025.do 31.
lanos ]
Tekula godina__ | Prethodna godina_|
1.PGSLOVNI PRIHODI 11,679,932 11,087,099,
Obracunate bruta premije osigurania | primijene premije saosiguranja E 14,745,743 13,810,658
jo 7a udio u asiguranjy 23 (2,965,154) (2,824.796)
Promjene bruto prenosnih premiia 2 (402,954) (281,393)
Promjene pranosnih premija 2a reosiguravajuci dio a3 (81,758) 28,602
Neto pribodi od ostallh uslugs 24 394,053 354,028,
2.POSLOVINI RASHODI 7,588,978 7,074,031
Rashodi naknada stata 2 5,908,336| 6,376,158
Rashodi 2a promjene neto tehnickih rezervisanja 2% (89,008, (78,957))
Ostali troskovi, doprinosi | rezervisanja 27 749,048 776,230|
3.8RUTO POSLOVNI REZULTAT (1-2) 4,000,954 4,013,068
4.TROSKOVI SPROVODJENJA OSIGURANIA 28 3,418,395 3,294,913
5.NETO POSLOVNI REZULTAT ( 3-4) 672,559 718,155/
6.Prihodi od uiaganja » 1,154,137 1,213,786
7.0stali nepomenuti rashodi 30 156,017, 114,082/
DOBITAK PRUE OFOREZIVANIA (5+6-7) 1,670,673 1,817,859,
Porez na dobit = 217,654 257,405,
Prihodi(rashodi) na ime adicienog porezs Cal (44,437) 19,767
NETO DOBIT/GUBITAK ZA POSLOVNU GODINU 1,497,462 1,540,687
B
U Podgoriei, Uce no za sastavijanje {(| ’ vrini direktor:
Datuim: 12.05.2006 5" z G/ goop el |\ (%

1ZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA
Akcionarima Generali osiguranja Montenegro AD, Podgorica

Misljenje

Izvrsili smo reviziju priloZenih finansijskih izvjestaja Drustva “Generali osiguranje Montenegro”
a.d., Podgorica (u daljem tekstu: “Drustvo”), koji obuhvataju bilans stanja na dan 31. decembra
2025. godine i bilans uspjeha, bilans novéanih tokova i izvjestaj o promjenama na kapitalu za
godinu koja se zavrava na taj dan, kao i napomene uz finansijske izvjestaje koje ukljucuju
sumarni pregled znacajnih ragunovodstvenih politika,

Po nasem misljenju, priloZeni finansijski izvjestaji prikazuju istinito i objektivno, po svim
materijalno znadajnim aspektima, finansijsku poziciju Drustva na dan 31. decembra 2025.
godine, kao i rezultate njegovog poslovanja i tokove gotovine za godinu koja se zavrSava na taj
dan u skladu sa rac¢unovodstvenim propisima vazec¢im u Crnoj Gori i relevantnim propisima
Agencije za nadzor osiguranja koji regulisu finansijsko izvjiestavanje drustava za osiguranje.
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Povezane vesti: Generali grupa predstavila Redion; Generali grupa predstavila Redion - novi brend svoje
vodece globalne platforme Care, koji objedinjuje aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze
Gen; Generali grupa predstavila Redion - novi brend svoje vodece globalne platforme Care, koji
objedinjuje aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits;

Generali grupa predstavila Redion

Nova ekonomija pre 15 minuta

Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine... "

Generali grupa predstavila Redion - novi brend svoje vodece globalne platforme Care, koji objedinjuje
aktivnosti kompanije...

Kurir pre 15 minuta

Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine... "

Generali grupa predstavila Redion - novi brend svoje vodece globalne platforme Care, koji objedinjuje
aktivnosti kompanije...

Nedeljnik pre 40 minuta

Sa godisnjim obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra, preko 12.000 zaposlenih i prisustvom u preko 190
zemalja, Redion je prvi u svetu u oblasti beneficija za zaposlene i drugi u asistenciji i putnom osiguranju.
Generali grupa danas predstavlja Redion... "

Generali grupa predstavila Redion - novi brend svoje vodece globalne platforme Care

Biznis i finansije pre 1 sat

2 Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine... "
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Generali grupa predstavila Redion - novi brend svoje vodece globalne platforme Care, koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits

Nedeljnik pre 41 minuta

Sa godisnjim obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra, preko 12.000 zaposlenih i prisustvom u preko 190
zemalja, Redion je prvi u svetu u oblasti beneficija za zaposlene i drugi u asistenciji i putnom osiguranju.
Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali
Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, dineci
vidljivim ono Sto klijenti i partneri ve¢ godinama prepoznaju.
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Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali
Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, Cinedi [...]
Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali
Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, ¢ineci
vidljivim ono Sto klijenti i partneri ve¢ godinama prepoznaju. Antoan Parizi, aktuelni izvrsni direktor
Generali CARE Huba, vodi ¢e Redion kao generalni direktor Grupe. Sa preko 12.000 zaposlenih,
poslovanjem u preko 190 zemalja i godiSnjim obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra (fiskalna 2025.
godina), Redion je prvi u svetu u podrucju programa pogodnosti za zaposlene (employee benefits), a
nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom 2026. godine, zauzima drugo mesto u svetu u
podrucju asistencije i putnog osiguranja. Platforma pruza usluge multinacionalnim kompanijama,
globalnim turistickim agencijama, finansijskim institucijama i njihovim krajnjim korisnicima, obuhvatajudi
putno osiguranje, hitnu i medicinsku asistenciju, zastitu zaposlenih (Zivotno osiguranje, osiguranje od
nezgode, invaliditeta i zdravstveno osiguranje), zdravstvena i mobilna resenja, kao i globalne B2B2C
programe i osiguranje ugradeno u proizvode i usluge finansijskih institucija, turistickih platformi i
multinacionalnih poslodavaca. Bulio Tercariol, zamenik glavnog izvrsnog direktora Generali grupe, izjavio
je: "Redion je izraz onoga Sto Generali Care ve¢ jeste: globalna, integrisana platforma, osmisljena da
pruzi sveobuhvatnu pomo¢ u svim aspektima Zivota ljudi. U potpunosti uskladen sa nasom strategijom
'Lifetime Partner 27: Driving Excellence' i naSom ambicijom da budemo lider u oblasti zastite,
zdravstvenog osiguranja i osiguranja od nezgode, Redion predstavlja jednostavan, jasan i dosledan
standard pomodi, koji objedinjuje komplementarne kompetencije u podrucju prevencije, osiguranja i
asistencije u jedinstvenu, sveobuhvatnu globalnu ponudu."” Zan-Loran Granije, generalni direktor
kompanije Generali Francuska i Global Business Activities kao i predsednik Rediona, rekao je: "U ovoj
ulozi nastupam iz tri perspektive: kao predsednik Rediona, kao partner unutar mreze preko GEB-a i
klijent u segmentu asistencije. 1z sve tri perspektive, moj zakljucak je isti: Ve¢ neko vreme stvarnost ove
organizacije uveliko prevazilazi brend koji je predstavla. Kvalitet, globalna prisutnost, istinska dubina
ekspertize, je vec stvarnost koju nasi partneri i klijenti svakodnevno dozZivljavaju. Danas tome
jednostavno dajemo kakav zasluzuje." Brend koji odrazava vec razvijenu platformu Redion pociva na
komplementarnoj snazi i ekspertizi dva lidera u industriji. Europ Assistance, zaCetnik globalne industrije
asistencije pre viSe od 60 godina, vremenom je prosirio svoju stru¢nost na oblasti putnog osiguranja,
pomoci na putu i licnih usluga. GEB, osnovan 1966. godine, globalna je platforma posveéena upravljanju
ljudskim kapitalom multinacionalnih korporacija i, nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom
2026. godine, neprikosnoveni svetski lider u oblasti programa pogodnosti za zaposlene. Pod brendom
Redion, ove dve oblasti ekspertize u potpunosti se objedinjuju kroz jedinstvenu strategiju upravljanja
podacima, zajednicka ulaganja u vestacku inteligenciju i unapredeni standard kvaliteta u tehnologiji i
operacijama, dostupan svakom klijentu i partneru na svakom trzistu. Za postojece klijente i partnere
obezbeden je potpuni kontinuitet poslovanja. Ugovori, timovi za pruzanje usluga, brojevi telefona i nivo
usluge (SLA) ostaju nepromenjeni. Brend je nov, ali posvecenost ostaje ista - ona koja postoji
decenijama. Antoan Parizi, generalni direktor Grupe nadlezan za Redion, rekao je: "Redion odrazava
odlu¢nost nasih timova da klijentima i partnerima Sirom sveta pruze unapredenu, integrisanu i tehnoloski
osnazenu uslugu. Jedan brend znadi jedinstvenu strategiju upravljanja podacima, objedinjena ulaganja u
vesStacku inteligenciju i jedinstveni, visi standard u okviru nase tehnoloske platforme. Ime Redion nije ni
geografski ni sektorski ograniceno. Medutim, ono sto Zelim da ljudi razumeju jeste da iza tehnologije
stoji mreza koju Cine desetine hiljada lekara, medicinskih sestara, tehnicara za pomo¢ na putu i lokalnih
stru¢njaka koji su prisutni kada je najpotrebnije i dolaze licno kada je to najvaznije. Mi smo prvenstveno
usmereni na digitalna resenja, ali je ¢ovek uvek u centru svega. Svaki klijent, ma gde se nalazio, moze
da izabere da ga u potpunosti opsluzuju ljudi. To je ono Sto zaista znadci biti uvek spreman i uvek
dostupan." Tehnologija i veStacka inteligencija u sredistu platforme Redion postavlja tehnologiju, podatke
i vestacku inteligenciju u srediSte svog razvoja, sa dvostrukim ciljem: da znacajno unapredi brzinu i
kvalitet usluga i da omogudi jednostavnije i personalizovanije korisnicko iskustvo. Platforma razvija
sopstvena tehnoloska resenja kako bi sustinski transformisala iskustvo pomoci, dopunjujuci ljudsku
ekspertizu i partnerske mreze koje su oduvek cCinile njenu srz. U svakoj kriti¢noj situaciji - od medicinske
repatrijacije do povrede na radu, vestacka inteligencija pruza podrSku odlukama koje donose ljudi; ne
zamenjuje ih. Utemeljen na dve operativne vrednosti - izvrsnosti i jednostavnosti saradnje - Redion
odrazava ambiciju Generali grupe da bude vodedi svetski partner u oblasti brige i pomo¢i. To znaci biti
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usmeren na brigu o klijentima, saradnju, agilnost, pouzdanost i stru¢nost u svakoj interakciji, za svakog
klijenta, u svakoj zemlji.
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Sa godisnjim obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra, preko 12.000 zaposlenih i prisustvom u preko 190
zemalja, Redion je prvi u svetu u oblasti beneficija za zaposlene i drugi u asistenciji i putnom osiguranju.
Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije...

Biz news
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Generali grupa predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care, koji objedinjuje aktivnosti
kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven identitet i
ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali Care,
Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, ¢inedi vidljivim ono
[...]

Sa preko 12.000 zaposlenih, poslovanjem u preko 190 zemalja i godiSnjim obimom poslovanja od 5,8
milijardi evra (fiskalna 2025. godina), Redion je prvi u svetu u podrucju programa pogodnosti za
zaposlene (employee benefits), a nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom 2026. godine,
zauzima drugo mesto u svetu u podrudju asistencije i putnog osiguranja. Platforma pruza usluge
multinacionalnim kompanijama, globalnim turistickim agencijama, finansijskim institucijama i njihovim
krajnjim korisnicima, obuhvatajudi putno osiguranje, hitnu i medicinsku asistenciju, zastitu zaposlenih
(zivotno osiguranje, osiguranje od nezgode, invaliditeta i zdravstveno osiguranje), zdravstvena i mobilna
reSenja, kao i globalne B2B2C programe i osiguranje ugradeno u proizvode i usluge finansijskih
institucija, turistickih platformi i multinacionalnih poslodavaca. Bulio Tercariol, zamenik glavnog izvrsnog
direktora Generali grupe, izjavio je: "Redion je izraz onoga Sto Generali Care ve¢ jeste: globalna,
integrisana platforma, osmisljena da pruzi sveobuhvatnu pomoc¢ u svim aspektima zivota ljudi. U
potpunosti uskladen sa nasom strategijom 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence' i naSsom ambicijom
da budemo lider u oblasti zastite, zdravstvenog osiguranja i osiguranja od nezgode, Redion predstavlja
jednostavan, jasan i dosledan standard pomoci, koji objedinjuje komplementarne kompetencije u
podrucju prevencije, osiguranja i asistencije u jedinstvenu, sveobuhvatnu globalnu ponudu." Zan-Loran
Granije, generalni direktor kompanije Generali Francuska i Global Business Activities kao i predsednik
Rediona, rekao je: "U ovoj ulozi nastupam iz tri perspektive: kao predsednik Rediona, kao partner unutar
mreze preko GEB-a i klijent u segmentu asistencije. 1z sve tri perspektive, moj zakljudak je isti: Vec¢ neko
vreme stvarnost ove organizacije uveliko prevazilazi brend koji je predstavla. Kvalitet, globalna
prisutnost, istinska dubina ekspertize, je veé stvarnost koju nasi partneri i klijenti svakodnevno
dozivljavaju. Danas tome jednostavno dajemo kakav zasluzuje." Brend koji odrazava vec razvijenu
platformu Redion pociva na komplementarnoj snazi i ekspertizi dva lidera u industriji. Europ Assistance,
zacetnik globalne industrije asistencije pre vise od 60 godina, vremenom je prosirio svoju stru¢nost na
oblasti putnog osiguranja, pomoci na putu i licnih usluga. GEB, osnovan 1966. godine, globalna je
platforma posvecéena upravljanju ljudskim kapitalom multinacionalnih korporacija i, nakon akvizicije
mreze Swiss Life Network pocetkom 2026. godine, neprikosnoveni svetski lider u oblasti programa
pogodnosti za zaposlene. Pod brendom Redion, ove dve oblasti ekspertize u potpunosti se objedinjuju
kroz jedinstvenu strategiju upravljanja podacima, zajednicka ulaganja u vestacku inteligenciju i
unapredeni standard kvaliteta u tehnologiji i operacijama, dostupan svakom klijentu i partneru na
svakom trzistu. Za postojece klijente i partnere obezbeden je potpuni kontinuitet poslovanja. Ugovori,
timovi za pruzanje usluga, brojevi telefona i nivo usluge (SLA) ostaju nepromenjeni. Brend je nov, ali
posvecenost ostaje ista - ona koja postoji decenijama. Antoan Parizi, generalni direktor Grupe nadlezan
za Redion, rekao je: "Redion odrazava odlu¢nost nasih timova da klijentima i partnerima Sirom sveta
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pruze unapredenu, integrisanu i tehnoloski osnazenu uslugu. Jedan brend znadi jedinstvenu strategiju
upravljanja podacima, objedinjena ulaganja u vestacku inteligenciju i jedinstveni, visi standard u okviru
nase tehnoloske platforme. Ime Redion nije ni geografski ni sektorski ograni¢eno. Medutim, ono Sto Zelim
da ljudi razumeju jeste da iza tehnologije stoji mreza koju cine desetine hiljada lekara, medicinskih
sestara, tehniCara za pomoc¢ na putu i lokalnih struc¢njaka koji su prisutni kada je najpotrebnije i dolaze
licno kada je to najvaznije. Mi smo prvenstveno usmereni na digitalna resenja, ali je Covek uvek u centru
svega. Svaki klijent, ma gde se nalazio, mozZe da izabere da ga u potpunosti opsluzuju ljudi. To je ono
Sto zaista znadci biti uvek spreman i uvek dostupan." Tehnologija i vestacka inteligencija u sredistu
platforme Redion postavlja tehnologiju, podatke i vestacku inteligenciju u srediSte svog razvoja, sa
dvostrukim ciljem: da znacajno unapredi brzinu i kvalitet usluga i da omogudi jednostavnije i
personalizovanije korisnicko iskustvo. Platforma razvija sopstvena tehnoloska reSenja kako bi sustinski
transformisala iskustvo pomoci, dopunjujuci ljudsku ekspertizu i partnerske mreze koje su oduvek cinile
njenu srz. U svakoj kriti¢noj situaciji - od medicinske repatrijacije do povrede na radu, vestacka
inteligencija pruza podrsku odlukama koje donose ljudi; ne zamenjuje ih. Utemeljen na dve operativne
vrednosti - izvrsnosti i jednostavnosti saradnje - Redion odrazava ambiciju Generali grupe da bude
vodedi svetski partner u oblasti brige i pomoci. To znaci biti usmeren na brigu o klijentima, saradnju,
agilnost, pouzdanost i struc¢nost u svakoj interakciji, za svakog klijenta, u svakoj zemlji.

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 2/2 Kliping centar Srbije

www.ninamedia.rs


https://plodnazemlja.com/2026/05/26/generali-grupa-predstavila-redion-novi-brend-svojevodece-globalne-platforme-care-koji-objedinjujeaktivnosti-kompanije-europ-assistance-i-globalne-mreze-generali-employee-benefits/
http://www.ninamedia.rs

Vreme: 26.05.2026 17:15
Medij: magazinbiznis.rs
‘ Link: https://magazinbiznis.rs/novi-brend-generali-platforme-care/
Autori: Radojka Nikoli¢
Teme: Generali osiguranje

Naslov: Generali grupa predstavila Redion - novi brend svoje vodece globalne platforme Care,
koji objedinjuje aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze...

5965

novi brend generali platforme care

Sa godisnjim obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra, preko 12.000 zaposlenih i prisustvom u preko
190 zemalja, Redion je prvi u svetu u oblasti beneficija za zaposlene i drugi u asistenciji i putnom
osiguranju. Milano, 26. maja 2026. godine - Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje
globalne platforme Care , koji objedinjuje aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze
Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao
integrisana celina u okviru platforme Generali Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim
postignu¢ima na globalnom nivou, ¢inedéi vidljivim ono Sto klijenti i partneri ve¢ godinama prepoznaju.
Antoan Parizi, aktuelni izvrsni direktor Generali CARE Huba, vodi ¢e Redion kao generalni direktor Grupe,
navodi se u saopstenju za javnost.

Sa preko 12.000 zaposlenih, poslovanjem u preko 190 zemalja i godiSnjim obimom poslovanja od 5,8
milijardi evra (fiskalna 2025. godina), Redion je prvi u svetu u podrucju programa pogodnosti za
zaposlene (employee benefits), a nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom 2026. godine,
zauzima drugo mesto u svetu u podrudju asistencije i putnog osiguranja. Platforma pruza usluge
multinacionalnim kompanijama, globalnim turistickim agencijama, finansijskim institucijama i njihovim
krajnjim korisnicima, obuhvatajuci putno osiguranje, hitnu i medicinsku asistenciju, zastitu zaposlenih
(zivotno osiguranje, osiguranje od nezgode, invaliditeta i zdravstveno osiguranje), zdravstvena i mobilna
reSenja, kao i globalne B2B2C programe i osiguranje ugradeno u proizvode i usluge finansijskih
institucija, turistickih platformi i multinacionalnih poslodavaca.

DBulio Tercariol, zamenik glavnog izvrsnog direktora Generali grupe, izjavio je: "Redion je izraz onoga Sto
Generali Care vec jeste: globalna, integrisana platforma, osmisljena da pruzi sveobuhvatnu pomo¢ u
svim aspektima zivota ljudi. U potpunosti uskladen sa nasom strategijom 'Lifetime Partner 27: Driving
Excellence' i naSom ambicijom da budemo lider u oblasti zastite, zdravstvenog osiguranja i osiguranja od
nezgode, Redion predstavlja jednostavan, jasan i dosledan standard pomoci, koji objedinjuje
komplementarne kompetencije u podrucju prevencije, osiguranja i asistencije u jedinstvenu,
sveobuhvatnu globalnu ponudu.”

Zan-Loran Granije, generalni direktor kompanije Generali Francuska i Global Business Activities kao i
predsednik Rediona, rekao je: "U ovoj ulozi nastupam iz tri perspektive: kao predsednik Rediona, kao
partner unutar mreze preko GEB-a i klijent u segmentu asistencije. 1z sve tri perspektive, moj zakljucak
je isti: Vec¢ neko vreme stvarnost ove organizacije uveliko prevazilazi brend koji je predstavla. Kvalitet,
globalna prisutnost, istinska dubina ekspertize, je vec stvarnost koju nasi partneri i klijenti svakodnevno
dozivljavaju. Danas tome jednostavno dajemo kakav zasluzuje."

Brend koji odrazava vec¢ razvijenu platformu

Redion pociva na komplementarnoj snazi i ekspertizi dva lidera u industriji. Europ Assistance, zacetnik
globalne industrije asistencije pre viSe od 60 godina, vremenom je prosirio svoju stru¢nost na oblasti
putnog osiguranja, pomocdi na putu i licnih usluga. GEB, osnovan 1966. godine, globalna je platforma
posveéena upravljanju ljudskim kapitalom multinacionalnih korporacija i, nakon akvizicije mreze Swiss
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Life Network pocetkom 2026. godine, neprikosnoveni svetski lider u oblasti programa pogodnosti za
zaposlene. Pod brendom Redion, ove dve oblasti ekspertize u potpunosti se objedinjuju kroz jedinstvenu
strategiju upravljanja podacima, zajednicka ulaganja u vestacku inteligenciju i unapredeni standard
kvaliteta u tehnologiji i operacijama, dostupan svakom klijentu i partneru na svakom trzistu.

Za postojece klijente i partnere obezbeden je potpuni kontinuitet poslovanja. Ugovori, timovi za pruzanje
usluga, brojevi telefona i nivo usluge (SLA) ostaju nepromenjeni. Brend je nov, ali posvecenost ostaje
ista - ona koja postoji decenijama.

Antoan Parizi, generalni direktor Grupe nadlezan za Redion, rekao je: "Redion odrazava odlucnost nasih
timova da klijentima i partnerima Sirom sveta pruze unapredenu, integrisanu i tehnoloski osnazenu
uslugu. Jedan brend znadi jedinstvenu strategiju upravljanja podacima, objedinjena ulaganja u vestacku
inteligenciju i jedinstveni, visi standard u okviru nase tehnoloske platforme. Ime Redion nije ni geografski
ni sektorski ograni¢eno. Medutim, ono Sto Zelim da ljudi razumeju jeste da iza tehnologije stoji mreza
koju Cine desetine hiljada lekara, medicinskih sestara, tehnicara za pomo¢ na putu i lokalnih stru¢njaka
koji su prisutni kada je najpotrebnije i dolaze licno kada je to najvaznije. Mi smo prvenstveno usmereni
na digitalna resenja, ali je Covek uvek u centru svega. Svaki klijent, ma gde se nalazio, moze da izabere
da ga u potpunosti opsluzuju ljudi. To je ono Sto zaista znaci biti uvek spreman i uvek dostupan."

Tehnologija i vestacka inteligencija u sredistu platforme

Redion postavlja tehnologiju, podatke i vestacku inteligenciju u srediSte svog razvoja, sa dvostrukim
ciljem: da znacajno unapredi brzinu i kvalitet usluga i da omogudéi jednostavnije i personalizovanije
korisnicko iskustvo. Platforma razvija sopstvena tehnoloska resenja kako bi sustinski transformisala
iskustvo pomoci, dopunjujuci ljudsku ekspertizu i partnerske mreze koje su oduvek cinile njenu srz. U
svakoj kriti¢noj situaciji - od medicinske repatrijacije do povrede na radu, vestacka inteligencija pruza
podrsku odlukama koje donose ljudi; ne zamenjuje ih.

Utemeljen na dve operativne vrednosti - izvrsnosti i jednostavnosti saradnje - Redion odrazava ambiciju
Generali grupe da bude vodedi svetski partner u oblasti brige i pomoci. To znadi biti usmeren na brigu o
klijentima, saradnju, agilnost, pouzdanost i stru¢nost u svakoj interakciji, za svakog klijenta, u svakoj
zemlji, navedeno je u saopstenju za medije.
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Generali grupa predstavila Redion - novi brend svoje vodece globalne platforme Care

Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care, koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali
Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, dineci
vidljivim ono Sto klijenti i partneri ve¢ godinama prepoznaju. Antoan Parizi, aktuelni izvrsni direktor
Generali CARE Huba, vodi ¢e Redion kao generalni direktor Grupe.

Sa preko 12.000 zaposlenih, poslovanjem u preko 190 zemalja i godiSnjim obimom poslovanja od 5,8
milijardi evra (fiskalna 2025. godina), Redion je prvi u svetu u podrucju programa pogodnosti za
zaposlene (employee benefits), a nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom 2026. godine,
zauzima drugo mesto u svetu u podrucdju asistencije i putnog osiguranja. Platforma pruza usluge
multinacionalnim kompanijama, globalnim turisti¢kim agencijama, finansijskim institucijama i njihovim
krajnjim korisnicima, obuhvatajuéi putno osiguranje, hitnu i medicinsku asistenciju, zastitu zaposlenih
(zivotno osiguranje, osiguranje od nezgode, invaliditeta i zdravstveno osiguranje), zdravstvena i mobilna
reSenja, kao i globalne B2B2C programe i osiguranje ugradeno u proizvode i usluge finansijskih
institucija, turistiCkih platformi i multinacionalnih poslodavaca.

Dulio Tercariol, zamenik glavnog izvrSnog direktora Generali grupe, izjavio je: "Redion je izraz onoga sto
Generali Care ve¢ jeste: globalna, integrisana platforma, osmisljena da pruzi sveobuhvatnu pomoc¢ u
svim aspektima zivota ljudi. U potpunosti uskladen sa nasom strategijom 'Lifetime Partner 27: Driving
Excellence' i nasom ambicijom da budemo lider u oblasti zastite, zdravstvenog osiguranja i osiguranja od
nezgode, Redion predstavlja jednostavan, jasan i dosledan standard pomodi, koji objedinjuje
komplementarne kompetencije u podrucju prevencije, osiguranja i asistencije u jedinstvenu,
sveobuhvatnu globalnu ponudu.”

Zan-Loran Granije, generalni direktor kompanije Generali Francuska i Global Business Activities kao i
predsednik Rediona, rekao je: "U ovoj ulozi nastupam iz tri perspektive: kao predsednik Rediona, kao
partner unutar mreze preko GEB-a i klijent u segmentu asistencije. Iz sve tri perspektive, moj zakljucak
je isti: Vec¢ neko vreme stvarnost ove organizacije uveliko prevazilazi brend koji je predstavla. Kvalitet,
globalna prisutnost, istinska dubina ekspertize, je vec stvarnost koju nasi partneri i klijenti svakodnevno
dozivljavaju. Danas tome jednostavno dajemo kakav zasluzuje."

Brend koji odrazava vec¢ razvijenu platformu

Redion pociva na komplementarnoj snazi i ekspertizi dva lidera u industriji. Europ Assistance, zacetnik
globalne industrije asistencije pre vise od 60 godina, vremenom je prosirio svoju stru¢nost na oblasti
putnog osiguranja, pomo¢i na putu i li¢nih usluga. GEB, osnovan 1966. godine, globalna je platforma
posvecena upravljanju ljudskim kapitalom multinacionalnih korporacija i, nakon akvizicije mreze Swiss
Life Network pocetkom 2026. godine, neprikosnoveni svetski lider u oblasti programa pogodnosti za
zaposlene. Pod brendom Redion, ove dve oblasti ekspertize u potpunosti se objedinjuju kroz jedinstvenu
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strategiju upravljanja podacima, zajednicka ulaganja u vestacku inteligenciju i unapredeni standard
kvaliteta u tehnologiji i operacijama, dostupan svakom klijentu i partneru na svakom trzistu.

Za postojece klijente i partnere obezbeden je potpuni kontinuitet poslovanja. Ugovori, timovi za pruzanje
usluga, brojevi telefona i nivo usluge (SLA) ostaju nepromenjeni. Brend je nov, ali posvecenost ostaje
ista - ona koja postoji decenijama.

Antoan Parizi, generalni direktor Grupe nadlezan za Redion, rekao je: "Redion odrazava odlucnost nasih
timova da klijentima i partnerima Sirom sveta pruze unapredenu, integrisanu i tehnoloski osnazenu
uslugu. Jedan brend znadi jedinstvenu strategiju upravljanja podacima, objedinjena ulaganja u vestacku
inteligenciju i jedinstveni, visi standard u okviru nase tehnoloske platforme. Ime Redion nije ni geografski
ni sektorski ograni¢eno. Medutim, ono Sto zelim da ljudi razumeju jeste da iza tehnologije stoji mreza
koju Cine desetine hiljada lekara, medicinskih sestara, tehnicara za pomo¢ na putu i lokalnih stru¢njaka
koji su prisutni kada je najpotrebnije i dolaze licno kada je to najvaznije. Mi smo prvenstveno usmereni
na digitalna resenja, ali je Covek uvek u centru svega. Svaki klijent, ma gde se nalazio, moze da izabere
da ga u potpunosti opsluzuju ljudi. To je ono Sto zaista znaci biti uvek spreman i uvek dostupan."
Tehnologija i vestacka inteligencija u sredistu platforme

Redion postavlja tehnologiju, podatke i vestacku inteligenciju u srediSte svog razvoja, sa dvostrukim
ciljem: da znacajno unapredi brzinu i kvalitet usluga i da omogudi jednostavnije i personalizovanije
korisnicko iskustvo. Platforma razvija sopstvena tehnoloska resenja kako bi sustinski transformisala
iskustvo pomoci, dopunjujuci ljudsku ekspertizu i partnerske mreze koje su oduvek cinile njenu srz. U
svakoj kriti¢noj situaciji - od medicinske repatrijacije do povrede na radu, vestacka inteligencija pruza
podrsku odlukama koje donose ljudi; ne zamenjuje ih.

Utemeljen na dve operativne vrednosti - izvrsnosti i jednostavnosti saradnje - Redion odrazava ambiciju
Generali grupe da bude vodedi svetski partner u oblasti brige i pomoci. To znadi biti usmeren na brigu o
klijentima, saradnju, agilnost, pouzdanost i stru¢nost u svakoj interakciji, za svakog klijenta, u svakoj
zemlji.

Saznajte sve o des$avanjima u biznisu, budite u toku sa lifestyle temama. PRIJAVITE SE NA NAS
NEWSLETTER

Izvor: BIZLife
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Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali
Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, ¢ineci
vidljivim ono Sto klijenti i partneri ve¢ godinama prepoznaju. Antoan Parizi, aktuelni izvrsni direktor
Generali CARE Huba, vodi ¢e Redion kao generalni direktor Grupe. Sa preko 12.000 zaposlenih,
poslovanjem u preko 190 zemalja i godisSnjim obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra (fiskalna 2025.
godina), Redion je prvi u svetu u podrucju programa pogodnosti za zaposlene (employee benefits), a
nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom 2026. godine, zauzima drugo mesto u svetu u
podrucju asistencije i putnog osiguranja. Platforma pruza usluge multinacionalnim kompanijama,
globalnim turistickim agencijama, finansijskim institucijama i njihovim krajnjim korisnicima, obuhvatajudi
putno osiguranje, hitnu i medicinsku asistenciju, zastitu zaposlenih (Zivotno osiguranje, osiguranje od
nezgode, invaliditeta i zdravstveno osiguranje), zdravstvena i mobilna resenja, kao i globalne B2B2C
programe i osiguranje ugradeno u proizvode i usluge finansijskih institucija, turisti¢ckih platformi i
multinacionalnih poslodavaca. Bulio Tercariol, zamenik glavnog izvrSnog direktora Generali grupe, izjavio
je: "Redion je izraz onoga Sto Generali Care vec¢ jeste: globalna, integrisana platforma, osmisljena da
pruzi sveobuhvatnu pomoc¢ u svim aspektima Zivota ljudi. U potpunosti uskladen sa nasom strategijom
'Lifetime Partner 27: Driving Excellence' i naSom ambicijom da budemo lider u oblasti zastite,
zdravstvenog osiguranja i osiguranja od nezgode, Redion predstavlja jednostavan, jasan i dosledan
standard pomodi, koji objedinjuje komplementarne kompetencije u podrucju prevencije, osiguranja i
asistencije u jedinstvenu, sveobuhvatnu globalnu ponudu."” Zan-Loran Granije, generalni direktor
kompanije Generali Francuska i Global Business Activities kao i predsednik Rediona, rekao je: "U ovoj
ulozi nastupam iz tri perspektive: kao predsednik Rediona, kao partner unutar mreze preko GEB-a i
klijent u segmentu asistencije. 1z sve tri perspektive, moj zakljucak je isti: Ve¢ neko vreme stvarnost ove
organizacije uveliko prevazilazi brend koji je predstavla. Kvalitet, globalna prisutnost, istinska dubina
ekspertize, je vec stvarnost koju nasi partneri i klijenti svakodnevno dozivljavaju. Danas tome
jednostavno dajemo kakav zasluzuje." Redion pociva na komplementarnoj snazi i ekspertizi dva lidera u
industriji. Europ Assistance, zacCetnik globalne industrije asistencije pre vise od 60 godina, vremenom je
prosirio svoju stru¢nost na oblasti putnog osiguranja, pomodi na putu i licnih usluga. GEB, osnovan 1966.
godine, globalna je platforma posvecena upravljanju ljudskim kapitalom multinacionalnih korporacija i,
nakon akvizicije mreze Swiss Life Network po¢etkom 2026. godine, neprikosnoveni svetski lider u oblasti
programa pogodnosti za zaposlene. Pod brendom Redion, ove dve oblasti ekspertize u potpunosti se
objedinjuju kroz jedinstvenu strategiju upravljanja podacima, zajedni¢ka ulaganja u vestacku
inteligenciju i unapredeni standard kvaliteta u tehnologiji i operacijama, dostupan svakom klijentu i
partneru na svakom trziStu. Za postojece klijente i partnere obezbeden je potpuni kontinuitet poslovanija.
Ugovori, timovi za pruzanje usluga, brojevi telefona i nivo usluge (SLA) ostaju nepromenjeni. Brend je
nov, ali posvecenost ostaje ista - ona koja postoji decenijama. Antoan Parizi, generalni direktor Grupe
nadlezan za Redion, rekao je: "Redion odrazava odlu¢nost nasih timova da klijentima i partnerima Sirom
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sveta pruze unapredenu, integrisanu i tehnolosSki osnazenu uslugu. Jedan brend znadi jedinstvenu
strategiju upravljanja podacima, objedinjena ulaganja u vestacku inteligenciju i jedinstveni, visi standard
u okviru nase tehnoloske platforme. Ime Redion nije ni geografski ni sektorski ograni¢eno. Medutim, ono
Sto zelim da ljudi razumeju jeste da iza tehnologije stoji mreza koju Cine desetine hiljada lekara,
medicinskih sestara, tehniCara za pomo¢ na putu i lokalnih struc¢njaka koji su prisutni kada je
najpotrebnije i dolaze licno kada je to najvaznije. Mi smo prvenstveno usmereni na digitalna resenja, ali
je Covek uvek u centru svega. Svaki klijent, ma gde se nalazio, moze da izabere da ga u potpunosti
opsluzuju ljudi. To je ono Sto zaista znaci biti uvek spreman i uvek dostupan." Redion postavlja
tehnologiju, podatke i vestacku inteligenciju u srediSte svog razvoja, sa dvostrukim ciljem: da znacajno
unapredi brzinu i kvalitet usluga i da omoguci jednostavnije i personalizovanije korisni¢ko iskustvo.
Platforma razvija sopstvena tehnoloska reSenja kako bi sustinski transformisala iskustvo pomodi,
dopunjujudi ljudsku ekspertizu i partnerske mreze koje su oduvek cinile njenu srz. U svakoj kriti¢noj
situaciji - od medicinske repatrijacije do povrede na radu, vestacka inteligencija pruza podrsku odlukama
koje donose ljudi; ne zamenjuje ih. Utemeljen na dve operativne vrednosti - izvrsnosti i jednostavnosti
saradnje - Redion odrazava ambiciju Generali grupe da bude vodedi svetski partner u oblasti brige i
pomoci. To znadi biti usmeren na brigu o klijentima, saradnju, agilnost, pouzdanost i stru¢nost u svakoj
interakciji, za svakog klijenta, u svakoj zemlji.
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Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu....

Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali
Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, cinedi
vidljivim ono Sto klijenti i partneri ve¢ godinama prepoznaju. Antoan Parizi, aktuelni izvrsni direktor
Generali CARE Huba, vodi ¢e Redion kao generalni direktor Grupe. Generali grupa danas predstavlja
Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje aktivnosti kompanije Europ
Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven identitet i ponudu. Posle
gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali Care, Redion je brend koji
odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, ¢ineéi vidljivim ono sto klijenti i partneri
vec¢ godinama prepoznaju. Antoan Parizi, aktuelni izvrsni direktor Generali CARE Huba, vodi ¢e Redion
kao generalni direktor Grupe. Sa preko 12.000 zaposlenih, poslovanjem u preko 190 zemalja i godiSnjim
obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra (fiskalna 2025. godina), Redion je prvi u svetu u podrudju
programa pogodnosti za zaposlene (employee benefits), a nakon akvizicije mreze Swiss Life Network
pocetkom 2026. godine, zauzima drugo mesto u svetu u podrucju asistencije i putnog osiguranja.
Platforma pruza usluge multinacionalnim kompanijama, globalnim turistickim agencijama, finansijskim
institucijama i njihovim krajnjim korisnicima, obuhvatajuci putno osiguranje, hitnu i medicinsku
asistenciju, zastitu zaposlenih (zivotno osiguranje, osiguranje od nezgode, invaliditeta i zdravstveno
osiguranje), zdravstvena i mobilna resenja, kao i globalne B2B2C programe i osiguranje ugradeno u
proizvode i usluge finansijskih institucija, turisti¢kih platformi i multinacionalnih poslodavaca. bulio
Tercariol, zamenik glavnog izvrsnog direktora Generali grupe, izjavio je: "Redion je izraz onoga sto
Generali Care ve¢ jeste: globalna, integrisana platforma, osmisljena da pruzi sveobuhvatnu pomoc¢ u
svim aspektima zivota ljudi. U potpunosti uskladen sa nasom strategijom 'Lifetime Partner 27: Driving
Excellence' i nasom ambicijom da budemo lider u oblasti zastite, zdravstvenog osiguranja i osiguranja od
nezgode, Redion predstavlja jednostavan, jasan i dosledan standard pomodi, koji objedinjuje
komplementarne kompetencije u podrucju prevencije, osiguranja i asistencije u jedinstvenu,
sveobuhvatnu globalnu ponudu." Zan-Loran Granije, generalni direktor kompanije Generali Francuska i
Global Business Activities kao i predsednik Rediona, rekao je: "U ovoj ulozi nastupam iz tri perspektive:
kao predsednik Rediona, kao partner unutar mreze preko GEB-a i klijent u segmentu asistencije. 1z sve
tri perspektive, moj zakljucak je isti: Veé¢ neko vreme stvarnost ove organizacije uveliko prevazilazi
brend koji je predstavla. Kvalitet, globalna prisutnost, istinska dubina ekspertize, je ve¢ stvarnost koju
nasi partneri i klijenti svakodnevno dozivljavaju. Danas tome jednostavno dajemo kakav zasluzuje."
Redion pociva na komplementarnoj snazi i ekspertizi dva lidera u industriji. Europ Assistance, zacetnik
globalne industrije asistencije pre vise od 60 godina, vremenom je prosirio svoju stru¢nost na oblasti
putnog osiguranja, pomo¢i na putu i li¢nih usluga. GEB, osnovan 1966. godine, globalna je platforma
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posvecena upravljanju ljudskim kapitalom multinacionalnih korporacija i, nakon akvizicije mreze Swiss
Life Network pocetkom 2026. godine, neprikosnoveni svetski lider u oblasti programa pogodnosti za
zaposlene. Pod brendom Redion, ove dve oblasti ekspertize u potpunosti se objedinjuju kroz jedinstvenu
strategiju upravljanja podacima, zajednicka ulaganja u vestacku inteligenciju i unapredeni standard
kvaliteta u tehnologiji i operacijama, dostupan svakom klijentu i partneru na svakom trzistu. Za
postojece klijente i partnere obezbeden je potpuni kontinuitet poslovanja. Ugovori, timovi za pruzanje
usluga, brojevi telefona i nivo usluge (SLA) ostaju nepromenjeni. Brend je nov, ali posvecenost ostaje
ista - ona koja postoji decenijama. Antoan Parizi, generalni direktor Grupe nadlezan za Redion, rekao je:
"Redion odrazava odlu¢nost nasih timova da klijentima i partnerima Sirom sveta pruze unapredenu,
integrisanu i tehnoloski osnazenu uslugu. Jedan brend znadi jedinstvenu strategiju upravljanja podacima,
objedinjena ulaganja u vestacku inteligenciju i jedinstveni, viSi standard u okviru nase tehnoloske
platforme. Ime Redion nije ni geografski ni sektorski ograniceno. Medutim, ono Sto Zelim da ljudi
razumeju jeste da iza tehnologije stoji mreza koju Cine desetine hiljada lekara, medicinskih sestara,
tehnicara za pomo¢ na putu i lokalnih stru¢njaka koji su prisutni kada je najpotrebnije i dolaze licno kada
je to najvaznije. Mi smo prvenstveno usmereni na digitalna resenja, ali je Covek uvek u centru svega.
Svaki klijent, ma gde se nalazio, moze da izabere da ga u potpunosti opsluzuju ljudi. To je ono Sto zaista
znaci biti uvek spreman i uvek dostupan." Redion postavlja tehnologiju, podatke i vestacku inteligenciju
u srediste svog razvoja, sa dvostrukim ciljem: da znacajno unapredi brzinu i kvalitet usluga i da omogucdi
jednostavnije i personalizovanije korisni¢ko iskustvo. Platforma razvija sopstvena tehnoloska resenja
kako bi sustinski transformisala iskustvo pomodi, dopunjujuéi ljudsku ekspertizu i partnerske mreze koje
su oduvek cinile njenu srz. U svakoj kriticnoj situaciji - od medicinske repatrijacije do povrede na radu,
vestacka inteligencija pruza podrSku odlukama koje donose ljudi; ne zamenjuje ih. Utemeljen na dve
operativne vrednosti - izvrsnosti i jednostavnosti saradnje - Redion odrazava ambiciju Generali grupe da
bude vodeci svetski partner u oblasti brige i pomoci. To znaci biti usmeren na brigu o klijentima,
saradnju, agilnost, pouzdanost i stru¢nost u svakoj interakciji, za svakog klijenta, u svakoj zemlji.
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Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali
Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim...

Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali
Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, cinedi
vidljivim ono Sto klijenti i partneri ve¢ godinama prepoznaju. Antoan Parizi, aktuelni izvrsni direktor
Generali CARE Huba, vodi ¢e Redion kao generalni direktor Grupe. Generali grupa danas predstavlja
Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje aktivnosti kompanije Europ
Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven identitet i ponudu. Posle
gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali Care, Redion je brend koji
odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, ¢ineéi vidljivim ono sto klijenti i partneri
vec¢ godinama prepoznaju. Antoan Parizi, aktuelni izvrsni direktor Generali CARE Huba, vodi ¢e Redion
kao generalni direktor Grupe. Sa preko 12.000 zaposlenih, poslovanjem u preko 190 zemalja i godiSnjim
obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra (fiskalna 2025. godina), Redion je prvi u svetu u podrudju
programa pogodnosti za zaposlene (employee benefits), a nakon akvizicije mreze Swiss Life Network
pocetkom 2026. godine, zauzima drugo mesto u svetu u podrucju asistencije i putnog osiguranja.
Platforma pruza usluge multinacionalnim kompanijama, globalnim turistickim agencijama, finansijskim
institucijama i njihovim krajnjim korisnicima, obuhvatajuci putno osiguranje, hitnu i medicinsku
asistenciju, zastitu zaposlenih (zivotno osiguranje, osiguranje od nezgode, invaliditeta i zdravstveno
osiguranje), zdravstvena i mobilna resenja, kao i globalne B2B2C programe i osiguranje ugradeno u
proizvode i usluge finansijskih institucija, turisti¢kih platformi i multinacionalnih poslodavaca. bulio
Tercariol, zamenik glavnog izvrsnog direktora Generali grupe "Redion je izraz onoga sto Generali Care
vec jeste: globalna, integrisana platforma, osmisljena da pruzi sveobuhvatnu pomo¢ u svim aspektima
zivota ljudi. U potpunosti uskladen sa nasom strategijom 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence' i
nasom ambicijom da budemo lider u oblasti zastite, zdravstvenog osiguranja i osiguranja od nezgode,
Redion predstavlja jednostavan, jasan i dosledan standard pomodi, koji objedinjuje komplementarne
kompetencije u podrucju prevencije, osiguranja i asistencije u jedinstvenu, sveobuhvatnu globalnu
ponudu." Zan-Loran Granije, generalni direktor kompanije Generali Francuska i Global Business Activities
kao i predsednik Rediona "U ovoj ulozi nastupam iz tri perspektive: kao predsednik Rediona, kao partner
unutar mreze preko GEB-a i klijent u segmentu asistencije. Iz sve tri perspektive, moj zakljucak je isti:
Vec neko vreme stvarnost ove organizacije uveliko prevazilazi brend koji je predstavla. Kvalitet, globalna
prisutnost, istinska dubina ekspertize, je veé stvarnost koju nasi partneri i klijenti svakodnevno
dozivljavaju. Danas tome jednostavno dajemo kakav zasluzuje." Brend koji odrazava vec razvijenu
platformu Brend koji odrazava vec razvijenu platformu Redion pociva na komplementarnoj snazi i
ekspertizi dva lidera u industriji. Europ Assistance, zacetnik globalne industrije asistencije pre vise od 60
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godina, vremenom je proSirio svoju stru¢nost na oblasti putnog osiguranja, pomo¢i na putu i li¢nih
usluga. GEB, osnovan 1966. godine, globalna je platforma posveéena upravljanju ljudskim kapitalom
multinacionalnih korporacija i, nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom 2026. godine,
neprikosnoveni svetski lider u oblasti programa pogodnosti za zaposlene. Pod brendom Redion, ove dve
oblasti ekspertize u potpunosti se objedinjuju kroz jedinstvenu strategiju upravljanja podacima,
zajednicka ulaganja u vestacku inteligenciju i unapredeni standard kvaliteta u tehnologiji i operacijama,
dostupan svakom klijentu i partneru na svakom trzistu. Za postojece klijente i partnere obezbeden je
potpuni kontinuitet poslovanja. Ugovori, timovi za pruzanje usluga, brojevi telefona i nivo usluge (SLA)
ostaju nepromenjeni. Brend je nov, ali posvecenost ostaje ista - ona koja postoji decenijama. Antoan
Parizi, generalni direktor Grupe nadlezan za Redion "Redion odrazava odlu¢nost nasih timova da
klijentima i partnerima Sirom sveta pruze unapredenu, integrisanu i tehnoloski osnazenu uslugu. Jedan
brend znadi jedinstvenu strategiju upravljanja podacima, objedinjena ulaganja u vestacku inteligenciju i
jedinstveni, visi standard u okviru nase tehnoloske platforme. Ime Redion nije ni geografski ni sektorski
ograni¢eno. Medutim, ono Sto Zelim da ljudi razumeju jeste da iza tehnologije stoji mreza koju Cine
desetine hiljada lekara, medicinskih sestara, tehniCara za pomo¢ na putu i lokalnih stru¢njaka koji su
prisutni kada je najpotrebnije i dolaze licno kada je to najvaznije. Mi smo prvenstveno usmereni na
digitalna resenja, ali je Covek uvek u centru svega. Svaki klijent, ma gde se nalazio, moze da izabere da
ga u potpunosti opsluzuju ljudi. To je ono Sto zaista znaci biti uvek spreman i uvek dostupan."”
Tehnologija i vestacka inteligencija u sredistu platforme Tehnologija i vestacka inteligencija u sredistu
platforme Redion postavlja tehnologiju, podatke i vestacku inteligenciju u srediSte svog razvoja, sa
dvostrukim ciljem: da znacajno unapredi brzinu i kvalitet usluga i da omogudi jednostavnije i
personalizovanije korisnicko iskustvo. Platforma razvija sopstvena tehnoloska reSenja kako bi sustinski
transformisala iskustvo pomoci, dopunjujuci ljudsku ekspertizu i partnerske mreze koje su oduvek cinile
njenu srz. U svakoj kriti¢noj situaciji - od medicinske repatrijacije do povrede na radu, vestacka
inteligencija pruza podrsku odlukama koje donose ljudi; ne zamenjuje ih. Utemeljen na dve operativne
vrednosti - izvrsnosti i jednostavnosti saradnje - Redion odrazava ambiciju Generali grupe da bude
vodedi svetski partner u oblasti brige i pomoci. To znaci biti usmeren na brigu o klijentima, saradnju,
agilnost, pouzdanost i struc¢nost u svakoj interakciji, za svakog klijenta, u svakoj zemlji.
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Sa godisnjim obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra, preko 12.000 zaposlenih i prisustvom u preko 190
zemalja, Redion je prvi u svetu u oblasti beneficija za zaposlene, i drugi u asistenciji i putnom osiguranju.
Generali grupa je predstavila Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze [...]

maj 26, 2026

4:33 pm

Sa godisnjim obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra, preko 12.000 zaposlenih i prisustvom u preko 190
zemalja, Redion je prvi u svetu u oblasti beneficija za zaposlene, i drugi u asistenciji i putnom osiguranju.
Generali grupa je predstavila Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali
Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, cinedi
vidljivim ono Sto klijenti i partneri ve¢ godinama prepoznaju. Antoan Parizi, aktuelni izvrsni direktor
Generali CARE Huba, vodi ¢e Redion kao generalni direktor Grupe.

Sa preko 12.000 zaposlenih, poslovanjem u preko 190 zemalja i godiSnjim obimom poslovanja od 5,8
milijardi evra (fiskalna 2025. godina), Redion je prvi u svetu u podrucju programa pogodnosti za
zaposlene (employee benefits), a nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom 2026. godine,
zauzima drugo mesto u svetu u podrudju asistencije i putnog osiguranja. Platforma pruza usluge
multinacionalnim kompanijama, globalnim turistickim agencijama, finansijskim institucijama i njihovim
krajnjim korisnicima, obuhvatajuci putno osiguranje, hitnu i medicinsku asistenciju, zastitu zaposlenih
(zivotno osiguranje, osiguranje od nezgode, invaliditeta i zdravstveno osiguranje), zdravstvena i mobilna
reSenja, kao i globalne B2B2C programe i osiguranje ugradeno u proizvode i usluge finansijskih
institucija, turistickih platformi i multinacionalnih poslodavaca.

DBulio Tercariol, zamenik glavnog izvrsnog direktora Generali grupe, izjavio je: "Redion je izraz onoga Sto
Generali Care vec jeste: globalna, integrisana platforma, osmisljena da pruzi sveobuhvatnu pomo¢ u
svim aspektima zivota ljudi. U potpunosti uskladen sa nasom strategijom 'Lifetime Partner 27: Driving
Excellence' i naSom ambicijom da budemo lider u oblasti zastite, zdravstvenog osiguranja i osiguranja od
nezgode, Redion predstavlja jednostavan, jasan i dosledan standard pomoci, koji objedinjuje
komplementarne kompetencije u podrucju prevencije, osiguranja i asistencije u jedinstvenu,
sveobuhvatnu globalnu ponudu.”

Zan-Loran Granije, generalni direktor kompanije Generali Francuska i Global Business Activities kao i
predsednik Rediona, rekao je: "U ovoj ulozi nastupam iz tri perspektive: kao predsednik Rediona, kao
partner unutar mreze preko GEB-a i klijent u segmentu asistencije. 1z sve tri perspektive, moj zakljucak
je isti: Vec¢ neko vreme stvarnost ove organizacije uveliko prevazilazi brend koji je predstavla. Kvalitet,
globalna prisutnost, istinska dubina ekspertize, je vec stvarnost koju nasi partneri i klijenti svakodnevno
dozivljavaju. Danas tome jednostavno dajemo kakav zasluzuje."

Brend koji odrazava vec¢ razvijenu platformu
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Redion pociva na komplementarnoj snazi i ekspertizi dva lidera u industriji. Europ Assistance, zacetnik
globalne industrije asistencije pre vise od 60 godina, vremenom je prosirio svoju stru¢nost na oblasti
putnog osiguranja, pomocdi na putu i licnih usluga. GEB, osnovan 1966. godine, globalna je platforma
posvecena upravljanju ljudskim kapitalom multinacionalnih korporacija i, nakon akvizicije mreze Swiss
Life Network pocetkom 2026. godine, neprikosnoveni svetski lider u oblasti programa pogodnosti za
zaposlene. Pod brendom Redion, ove dve oblasti ekspertize u potpunosti se objedinjuju kroz jedinstvenu
strategiju upravljanja podacima, zajednicka ulaganja u vestacku inteligenciju i unapredeni standard
kvaliteta u tehnologiji i operacijama, dostupan svakom klijentu i partneru na svakom trzistu.

Za postojece klijente i partnere obezbeden je potpuni kontinuitet poslovanja. Ugovori, timovi za pruzanje
usluga, brojevi telefona i nivo usluge (SLA) ostaju nepromenjeni. Brend je nov, ali posvecenost ostaje
ista - ona koja postoji decenijama.

Antoan Parizi, generalni direktor Grupe nadlezan za Redion, rekao je: "Redion odrazava odlucnost nasih
timova da klijentima i partnerima Sirom sveta pruze unapredenu, integrisanu i tehnoloski osnazenu
uslugu. Jedan brend znadi jedinstvenu strategiju upravljanja podacima, objedinjena ulaganja u vestacku
inteligenciju i jedinstveni, visi standard u okviru nase tehnoloske platforme. Ime Redion nije ni geografski
ni sektorski ograni¢eno. Medutim, ono Sto Zelim da ljudi razumeju jeste da iza tehnologije stoji mreza
koju Cine desetine hiljada lekara, medicinskih sestara, tehnicara za pomo¢ na putu i lokalnih stru¢njaka
koji su prisutni kada je najpotrebnije i dolaze licno kada je to najvaznije. Mi smo prvenstveno usmereni
na digitalna resenja, ali je Covek uvek u centru svega. Svaki klijent, ma gde se nalazio, moze da izabere
da ga u potpunosti opsluzuju ljudi. To je ono Sto zaista znaci biti uvek spreman i uvek dostupan."

Tehnologija i vestacka inteligencija u sredistu platforme

Redion postavlja tehnologiju, podatke i vestacku inteligenciju u srediSte svog razvoja, sa dvostrukim
ciljem: da znacajno unapredi brzinu i kvalitet usluga i da omogudi jednostavnije i personalizovanije
korisnicko iskustvo. Platforma razvija sopstvena tehnoloska resenja kako bi sustinski transformisala
iskustvo pomoci, dopunjujuci ljudsku ekspertizu i partnerske mreze koje su oduvek cinile njenu srz. U
svakoj kriti¢noj situaciji - od medicinske repatrijacije do povrede na radu, vestacka inteligencija pruza
podrsku odlukama koje donose ljudi; ne zamenjuje ih.

Utemeljen na dve operativne vrednosti - izvrsnosti i jednostavnosti saradnje - Redion odrazava ambiciju
Generali grupe da bude vodedi svetski partner u oblasti brige i pomoci. To znadi biti usmeren na brigu o
klijentima, saradnju, agilnost, pouzdanost i stru¢nost u svakoj interakciji, za svakog klijenta, u svakoj
zemlji.
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Novi brend objedinjuje Europ Assistance i GEB, posluje u viSe od 190 zemalja i preuzima drugo mesto na
svetskom trzistu asistencije i putnog osiguranja

Published

Tweet

Novi brend objedinjuje Europ Assistance i GEB, posluje u viSe od 190 zemalja i preuzima drugo mesto na
svetskom trzistu asistencije i putnog osiguranja

Generali grupa predstavila je Redion, novi brend svoje globalne platforme Care, ¢ime je spojila aktivnosti
kompanija Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstveni identitet i
ponudu. Redion je formiran nakon skoro tri godine zajednickog poslovanja u okviru Generali Care, a
kompanija isti¢e da je brend priznanje dosadasnjim globalnim rezultatima. Antoan Parizi, izvrsni direktor
Generali CARE Huba, preuzeo je ulogu generalnog direktora Rediona.

Redion ima vise od 12.000 zaposlenih, posluje u preko 190 zemalja i ostvario je godisnji obim poslovanja
od 5,8 milijardi evra u fiskalnoj 2025. godini. Nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom 2026.
godine, Redion je zauzeo drugo mesto u svetu na trziStu asistencije i putnog osiguranja, dok je prvi u
oblasti programa pogodnosti za zaposlene (employee benefits). Platforma pruza usluge multinacionalnim
kompanijama, globalnim turistickim agencijama i finansijskim institucijama, ukljucujuci putno osiguranje,
hitnu i medicinsku asistenciju, zastitu zaposlenih kroz zivotno, zdravstveno, osiguranje od nezgode i
invaliditeta, kao i digitalna resenja i B2B2C programe.

DBulio Tercariol, zamenik glavnog izvrsnog direktora Generali grupe, izjavio je: "Redion je izraz onoga Sto
Generali Care vec jeste: globalna, integrisana platforma, osmisljena da pruzi sveobuhvatnu pomo¢ u
svim aspektima zivota ljudi. U potpunosti uskladen sa nasom strategijom 'Lifetime Partner 27: Driving
Excellence' i naSom ambicijom da budemo lider u oblasti zastite, zdravstvenog osiguranja i osiguranja od
nezgode, Redion predstavlja jednostavan, jasan i dosledan standard pomoci, koji objedinjuje
komplementarne kompetencije u podrucju prevencije, osiguranja i asistencije u jedinstvenu,
sveobuhvatnu globalnu ponudu.”

Zan-Loran Granije, generalni direktor Generali Francuska i Global Business Activities, kao i predsednik
Rediona, istakao je: "Iz sve tri perspektive, moj zakljucak je isti: Ve¢ neko vreme stvarnost ove
organizacije uveliko prevazilazi brend koji je predstavljala. Kvalitet, globalna prisutnost, istinska dubina
ekspertize, je vec stvarnost koju nasi partneri i klijenti svakodnevno dozivljavaju. Danas tome
jednostavno dajemo ime kakvo zasluzuje."

Redion je zasnovan na komplementarnoj snazi i ekspertizi Europ Assistance, koja je vise od 60 godina
lider u globalnoj industriji asistencije i GEB-a, osnovanog 1966. godine, koji je nakon akvizicije Swiss Life
Network postao vodeéi u programima pogodnosti za zaposlene. Ove oblasti ekspertize sada su
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objedinjene kroz jedinstvenu strategiju upravljanja podacima, zajednicka ulaganja u vestacku
inteligenciju i unapredeni standard kvaliteta. Za postojece klijente i partnere obezbeden je potpuni
kontinuitet - ugovori, timovi za pruzanje usluga, brojevi telefona i nivo usluge (SLA) ostaju
nepromenjeni.

Antoan Parizi, generalni direktor Grupe nadlezan za Redion, naglasio je: "Redion odrazava odlu¢nost
nasih timova da klijentima i partnerima Sirom sveta pruze unapredenu, integrisanu i tehnoloski osnazenu
uslugu. Jedan brend znadi jedinstvenu strategiju upravljanja podacima, objedinjena ulaganja u vestacku
inteligenciju i jedinstveni, visi standard u okviru nase tehnoloske platforme. Ime Redion nije ni geografski
ni sektorski ograni¢eno. Medutim, ono Sto Zelim da ljudi razumeju jeste da iza tehnologije stoji mreza
koju Cine desetine hiljada lekara, medicinskih sestara, tehnic¢ara za pomo¢ na putu i lokalnih struc¢njaka
koji su prisutni kada je najpotrebnije i dolaze licno kada je to najvaznije. Mi smo prvenstveno usmereni
na digitalna resenja, ali je covek uvek u centru svega. Svaki klijent, ma gde se nalazio, moze da izabere
da ga u potpunosti opsluzuju ljudi. To je ono Sto zaista znaci biti uvek spreman i uvek dostupan."
Povezano

biznis

Program dostupan do 19. juna, 81,8% kompanija istice vaznost adaptabilnosti i kontinuiranog ucenja
Pilot program Level Up Academy, namenjen studentima zavrsnih godina i diplomcima sa ciljem razvoja
vestina za trziSte rada, otvoren je za prijave do 19. juna, saopstila je Inicijativa digitalna Srbija (DSI).
Program, koji realizuju DSI i UNDP, obuhvata oblasti kao Sto su primena Al alata, analiza podataka,
razvoj proizvoda, marketing, prodaja i timski rad, uz poseban akcenat na osnazivanje devojaka i mladih
Zena za digitalne i tehnoloske vestine.

Kroz uvodno predavanje i 10 izbornih tematskih modula, ucesnici ¢e raditi na realnim poslovnim
zadacima u saradnji sa strucnjacima iz 12 vodecih kompanija (A1, Ananas, AikBank, EY, Inspira grupa,
Delta Holding, LEVI9, Microsoft, Nordeus, PwC, Schneider Electric, VEGA IT). Realizacija programa
pocinje u septembru, a selekcija kandidata zavrsava se do kraja juna 2026. Broj mesta je ogranicen.

Prema istrazivanju "remAlIn relevant: Vestine za poslove buducnosti", ¢ak 90,9% poslodavaca u Srbiji
smatra da ¢e vestine vezane za primenu vestacke inteligencije biti klju¢ne u narednom periodu, dok
81,8% kompanija navodi adaptabilnost i kontinuirano ucenje kao najvaznije netehnicke vestine. Vise od
polovine kompanija prepoznaje nedostatak kandidata sa iskustvom u specificnim tehnologijama kao
najvedi izazov, ukljucujuéi Al, rad sa podacima i digitalne alate.

Program je otvoren za studente i diplomce svih fakulteta Univerziteta u Beogradu koji su zavrsili studije
u prethodne dve godine, bez obzira na usmerenje, ukljucujudi tehnicke, drustveno-humanisticke i
prirodne nauke. Implementacija ¢e se odvijati na vise fakulteta u saradnji sa partnerima iz industrije.

"TrziSte danas ne trazi samo tehnicke profile, ve¢ ljude koji razumeju kako se tehnologija koristi u praksi.
To znadi da su nam potrebni pravnici, ekonomisti i novinari koji razumeju Al, ali i inZenjeri koji uspesno
rade u timovima i uklapaju tehnicka znanja u poslovni kontekst. Level Up Academy je nacin da jaz koji
prepoznajemo izmedu obrazovanja i trziSta rada pocnemo da zatvaramo kroz saradnju univerziteta i
privrede", izjavila je Tanja Kuzman, direktorka Inicijative "Digitalna Srbija".

Posebna paznja posvecena je osnazivanju devojaka i mladih Zena za razvoj digitalnih i tehnoloskih
vestina, ¢ime se podstice njihova veca zastupljenost u ovim oblastima. "Vestine buduénosti viSe nisu
rezervisane za tehnicke profile. Analiticko razmisljanje, rad sa podacima i razumevanje Al alata, danas
su kompetencije koje mogu da razviju i psiholozi, lekari, ekonomisti i mnogi drugi. Zato je vazno da
pristup ovim znanjima bude otvoren za razli¢ite profile, posebno za devojke i mlade Zene koje su u
tehnoloskom sektoru i dalje nedovoljno zastupljene. Level Up Academy je jedan od nacina da se to
promeni kroz program koji razvija vestine potrebne za savremeno trziste rada", izjavila je Maja
Brankovi¢ Bundi¢, rukovoditeljka sektora za rodnu ravnopravnost u UNDP Srbija.

Level Up Academy deo je projekta "Zaustavimo nasilje - Ostvarimo ravnopravnost", koji zajednicki
sprovode UNDP, UNFPA, UNICEF i UN Women, uz podrsku Vlade Republike Srbije i Vlade Svedske.
Prijave su otvorene do 19. juna, a viSe informacija dostupno je na zvani¢nom sajtu programa.

biznis

Kristofer Olah isti¢e da koristi od vestacke inteligencije nisu globalno raspodeljene i poziva na zajedni¢ku
odgovornost

Kompanija Antropik, poznata po razvoju Al asistenta Claude, naglasila je tokom predstavljanja enciklike
"Magnifica Humanitas" 26. maja 2026. godine u Vatikanu da dalji razvoj vestacke inteligencije ne sme
ostati iskljucivo u rukama tehnoloskih kompanija. Kristofer Olah, suosnivac¢ Antropika i jedan od vodecih
istrazivaCa u oblasti bezbednosti i interpretabilnosti AI modela, upozorio je da laboratorije poput
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Antropika rade pod snaznim komercijalnim, istrazivackim i geopoliti¢kim pritiscima.

Olah je kanadski istrazivacC sa iskustvom iz kompanija OpenAl i Google Brejn, poznat po radu na
mehanisti¢koj interpretabilnosti neuronskih mreza. Tokom govora u Vatikanu, istakao je da je razvoj
napredne Al podloZzan komercijalnim interesima, sto moze dovesti do neravnomerne raspodele koristi.
Prema njegovim rec¢ima, Al mozZe masovno zameniti ljudski rad, dok se dobit i razvoj koncentrisu u
malom broju bogatih zemalja i kompanija.

"Najvedi problem nije samo kako pomodi ljudima koji izgube posao, ve¢ kako obezbediti da korist od Al
bude globalno podeljena. Za to joS ne postoji mehanizam, a upravo je to vrsta nepravde koju Crkva
istorijski ne sme da dopusti da svet ignorise", izjavio je Olah.

U svom obrac¢anju, Olah je izdvojio tri klju¢ne dileme: moralnu duZznost prema globalno siromasnima,
potrebu za moralnom imaginacijom kada je Al Siroko rasprostranjena, i pitanje same prirode Al modela.
Istakao je da se u istrazivanju primecuju strukture u modelima koje podsecaju na nalaze iz ljudske
neuronauke, ukljucujudi introspekciju i unutrasnja stanja koja lice na radost, zadovoljstvo, strah, tugu i
nelagodu. "Ne znam Sta to znaci, ali smatram da to zahteva stalno, ozbiljno razlucivanje", rekao je Olah.

Papa Lav XIV u enciklici "Magnifica Humanitas" koristi slike iz Starog zaveta - Vavilonsku kulu i obnovu
zidina Jerusalima za ilustraciju izbora pred ¢ovecCanstvom: tehnokratski ponos nasuprot zajednickoj
odgovornosti. Papa upozorava da su danas glavni pokretadi inovacija privatne, Cesto transnacionalne
kompanije, dok drzave imaju sve manju kontrolu nad razvojem novih tehnologija.

Olah je zakljucio da je Al isuvise moc¢na, neprozirna i drustveno vazna tehnologija da bi bila prepustena
samo tehnoloskim kompanijama, pozivajuci na globalnu saradnju verskih zajednica, naucnika, vlada i
civilnog drustva u regulaciji i usmeravanju razvoja vestacke inteligencije.

biznis

Ukupna traznja za zlatom dostigla 1.231 tonu u prvom kvartalu 2026, vrednost porasla na 193 milijarde
dolara

Centralne banke Sirom sveta nastavile su da povecavaju zlatne rezerve, pa je u prvom kvartalu 2026.
godine neto kupljeno 244 tone zlata, Sto je rast od 3 odsto u odnosu na isti period prethodne godine,
prema podacima Svetskog saveta za zlato. Ukupna globalna traznja za zlatom, ukljucujuci i OTC
(vanberzanske) transakcije, dostigla je 1.231 tonu, belezeci rast od 2 odsto u poredenju sa prvim
kvartalom prethodne godine.

Vrednost ukupne traznje za zlatom porasla je za 74 odsto i iznosi rekordnih 193 milijarde dolara.
Posebno se izdvaja segment zlatnih poluga i zlatnika, gde je traznja dostigla 474 tone, Sto je rast od 42
odsto na godiSnjem nivou. Istovremeno, trziste zlatnog nakita trpi pritisak visokih cena - potrosaci su u
prvom kvartalu smanjili kupovinu za 23 odsto, dok je vrednost kupovine poskupela za 31 odsto, Sto
ukazuje da se kupuje manje ili su proizvodi laksi.

Cena zlata belezila je znacajne oscilacije: sa oko 3.400 dolara za finu uncu pre godinu dana, dostigla je
5.400 dolara u februaru i martu ove godine, a trenutno se nalazi iznad 4.500 dolara za uncu. Ova visoka
cena uticala je na promenu strukture traznje - od emotivne kupovine nakita prelazi se na prakti¢nije
investicije u poluge i zlatnike.

"KratkoroCna korekcija cene ne menja Siru sliku. Visoke cene prirodno ograni¢avaju kupovinu nakita, jer
je ta odluka Cesto emotivna i moze da se odlozZi. Kod investicionog zlata logika je drugacija - ljudi traze
imovinu koja ¢uva vrednost i moze se unovciti kada je potrebno. Zato i dalje belezimo snaznu globalnu
traznju za polugama i zlatnicima, dok centralne banke, uklju¢ujuci i one u regionu, nastavljaju da
povecavaju svoje rezerve", izjavio je Georgi Hristov, direktor kompanije Tavex zlato&srebro.

U Srbiji je trend povecanja zlatnih rezervi takode izrazen. Prema podacima Narodne banke Srbije, zlatne
rezerve zemlje krajem aprila dostigle su gotovo 54 tone, vredne oko 6,9 milijardi evra, Sto Cini 24,4
odsto bruto deviznih rezervi. Samo tokom aprila, NBS je kupila 225,8 kilograma zlata kroz 18 poluga od
domace kompanije Srbija Zidin Koper, dok su rezerve od pocetka godine povecane za priblizno 1,5 tona.
Ovakva kretanja potvrduju da se zlato sve vise posmatra kao rezervna aktiva i ¢uvar vrednosti u
uslovima visokih kamatnih stopa, inflatornih pritisaka i geopoliticke neizvesnosti, kako medu
domacinstvima, tako i medu institucijama.
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hoda po tankom ledu?

4152
Da li svetska privreda hoda po tankom ledu? Kako upravljati rizicima koji se sa globalnog nivoa prenose i
na domace poslovanje? Kako zadrzati investitore, obezbediti finansijsku podrsku i sopstvenu odrzvost,
saznacete na Sedmoj godisnjoj konferenciji "Rizici novog doba i odrZivost: Hod po tankom ledu" koja ¢e
biti odrZzana 4. juna u hotelu Hilton u Beogradu, [...] Da li svetska privreda hoda po tankom ledu? Kako
upravljati rizicima koji se sa globalnog nivoa prenose i na domace poslovanje? Kako zadrzati investitore,
obezbediti finansijsku podrsku i sopstvenu odrzvost, saznacete na Sedmoj godisnjoj konferenciji "Rizici
novog doba i odrzivost: Hod po tankom ledu" koja ¢e biti odrzana 4. juna u hotelu Hilton u Beogradu, u
organizaciji platforme BeRiskProtected. Geopoliticke tenzije direktno uticu na globalnu ekonomiju -
procenjuje se da oko 20% svetske trgovine energentima prolazi kroz kriticne geopoliticke tacke, zbog
¢ega i manji poremecaji dovode do rasta cena i usporavanja privredne aktivnosti. Klimatske promene vec
imaju merljiv uticaj na poslovanje: globalna temperatura porasla je za oko 1,5°C, dok procene pokazuju
da bi ekonomski gubici mogli dostic¢i i do 17% svetskog BDP-a u slu¢aju daljeg zagrevanja. Sajber rizici
dodatno rastu uz primenu vestacke inteligencije - globalni troskovi sajber kriminala procenjuju se na oko
10,5 hiljada milijardi dolara godisnje, uz sve sofisticiranije napade i manipulacije podacima. Istovremeno,
pritisci na zaposlene imaju direktan finansijski efekat: mentalni poremecaji i stres uzrokuju gubitak od
oko 12 milijardi radnih dana godisnje, sto globalnu ekonomiju kosta priblizno hiljadu milijardi dolara. Na
sve to, finansijski sektor menja pravila igre - ESG kriterijumi sve vise uti¢u na dostupnost kapitala, a
kompanije sa slabijim rezultatima u ovoj oblasti suo¢avaju se sa visim troskovima finansiranja i
ogranic¢enim pristupom investicijama. UcCesnici ¢e ponuditi odgovore na sledec¢a pitanja: - Kako
makroekonomsko okruzenje uti¢e na finansijski sektor i na poslovanje i Ssta kompanije treba da znaju u
vezi sa finansijskim rizicima - Kako planetarne prirodne katastrofe, usled globalne povezanosti I
urbanizacije, uti¢¢u na domacu privredu, kako aktuelni rizici uti¢u na lance snabdevanja i kako se to
odrazava na sve privredne grane, zasto je i kako rizik hrane jedan od najvecih rizika buduc¢nosti - Kako
konkretna ESG finansijska i tehnoloska resenja doprinose odrzivosti poslovanja - Kako zastititi poslovanje
od rizika koje donosi zloupotreba vestacke inteligencije - Kako zastititi reputaciju poslovanja, i mentalno
zdravlje menadzZera i zaposlenih Konferenciju otvara viceguverner Narodne banke Srbije gospodin Zeljko
Jovi¢, a kljucne rizike prezentovace kompanija Marsh, najvedi svetski konsultant u oblasti rizika. Neki od
ucesnika bice DDOR Novi Sad, Deloitte Central Europe, Generali osiguranje, ERSTE banka, ComTrade,
Wiener Stadtische osiguranje, kompanija Al, Udruzenje banaka Srbije, Milenijum osiguranje, UniCredit
banka, AIKBank, Perutnina Ptuj, NALED, Helvetas Srbija, Mili¢ Legal, Karanovi¢&Partners, Egzakta,
Strawberry Energy, Eclectica Capital, HR Excel, Medunarodna organizacija rada, UNDP, WWF Adria,
univerzitetski profesori i stru¢njaci. Konferencija je namenjena biznis sektoru, javnim preduzeéima i
institucijama, lokalnim upravama (top menadzmentu/donosiocima odluka u preduzec¢ima i lokalnoj
upravi, ESG/CSR menadzerima, risk menadZerima, menadZerima za bezbednost podataka i sajber
bezbednost, strategijskim menadzerima, HR menadzerima, menadzZerima za korporativne komunikacije,
vlasnicima preduzeca...). PROGRAM Platformu "Be Risk Protected" pokrenuli su portali Sve o osiguranju i
Sve o novcu, sa namerom da kroz razne aktivnosti skrenu paznju javnosti na rizike novog doba, i da
informisu Sto Siru publiku o velicini tih rizika, o raspolozivoj preventivi, i 0 moguc¢nostima nadoknade
Stete ukoliko se dogodi. Kao "rizici novog doba" obraduju se oni rizici koje, prema globalnim
istrazivanjima, privrednici u svetu prepoznaju kao "rizike buduc¢nosti" - one za koje se procenjuje da
mogu doneti najvece Stete poslovanju u narednoj deceniji. Foto: Dario Konstantinovic¢
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Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali
Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, cinedi [...]

Biz news Sa godisnjim obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra, preko 12.000 zaposlenih i prisustvom u
preko 190 zemalja, Redion je prvi u svetu u oblasti beneficija za zaposlene i drugi u asistenciji i putnom
osiguranju.
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Generali grupa predstavila Redion - novi brend svoje vodece globalne platforme Care, koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (Foto: Generali) Sa
godisnjim obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra, preko 12.000 zaposlenih i prisustvom u preko 190
zemalja, Redion je prvi u svetu u oblasti beneficija za zaposlene i drugi u asistenciji i putnom osiguranju.
Generali grupa danas predstavlja Redion, novi brend svoje globalne platforme Care, koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u jedinstven
identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme Generali
Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim postignu¢ima na globalnom nivou, ¢ineci
vidljivim ono Sto klijenti i partneri ve¢ godinama prepoznaju. Antoan Parizi, aktuelni izvrsni direktor
Generali CARE Huba, vodi¢e Redion kao generalni direktor Grupe. Sa preko 12.000 zaposlenih,
poslovanjem u preko 190 zemalja i godisnjim obimom poslovanja od 5,8 milijardi evra (fiskalna 2025.
godina), Redion je prvi u svetu u podrucju programa pogodnosti za zaposlene (employee benefits), a
nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom 2026. godine, zauzima drugo mesto u svetu u
podrucju asistencije i putnog osiguranja. Platforma pruza usluge multinacionalnim kompanijama,
globalnim turistickim agencijama, finansijskim institucijama i njihovim krajnjim korisnicima, obuhvatajuci
putno osiguranje, hitnu i medicinsku asistenciju, zastitu zaposlenih (Zivotno osiguranje, osiguranje od
nezgode, invaliditeta i zdravstveno osiguranje), zdravstvena i mobilna resenja, kao i globalne B2B2C
programe i osiguranje ugradeno u proizvode i usluge finansijskih institucija, turisti¢ckih platformi i
multinacionalnih poslodavaca. Bulio Tercariol, zamenik glavnog izvrSnog direktora Generali grupe, izjavio
je: "Redion je izraz onoga Sto Generali Care vec¢ jeste: globalna, integrisana platforma, osmisljena da
pruzi sveobuhvatnu pomoc¢ u svim aspektima Zivota ljudi. U potpunosti uskladen sa nasom strategijom
'Lifetime Partner 27: Driving Excellence' i naSom ambicijom da budemo lider u oblasti zastite,
zdravstvenog osiguranja i osiguranja od nezgode, Redion predstavlja jednostavan, jasan i dosledan
standard pomodi, koji objedinjuje komplementarne kompetencue u podrudju prevencije, osiguranja i
asistencije u jedinstvenu, sveobuhvatnu globalnu ponudu." Zan-Loran Granije, generalni direktor
kompanije Generali Francuska i Global Business Activities kao i predsednik Rediona, rekao je: "U ovoj
ulozi nastupam iz tri perspektive: kao predsednik Rediona, kao partner unutar mreie preko GEB-a i
klijent u segmentu asistencije. 1z sve tri perspektive, moj zakljucak je isti: Ve¢ neko vreme stvarnost ove
organizacije uveliko prevazilazi brend koji je predstavla. Kvalitet, globalna prisutnost, istinska dubina
ekspertize, je vec stvarnost koju nasi partneri i klijenti svakodnevno dozivljavaju. Danas tome
jednostavno dajemo kakav zasluzuje." Brend koji odrazava vec razvijenu platformu Redion pociva na
komplementarnoj snazi i ekspertizi dva lidera u industriji. Europ Assistance, zaCetnik globalne industrije
asistencije pre viSe od 60 godina, vremenom je prosirio svoju stru¢nost na oblasti putnog osiguranja,
pomoci na putu i licnih usluga. GEB, osnovan 1966. godine, globalna je platforma posveéena upravljanju
ljudskim kapitalom multinacionalnih korporacija i, nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom
2026. godine, neprikosnoveni svetski lider u oblasti programa pogodnosti za zaposlene. Pod brendom
Redion, ove dve oblasti ekspertize u potpunosti se objedinjuju kroz jedinstvenu strategiju upravljanja
podacima, zajednicka ulaganja u vestacku inteligenciju i unapredeni standard kvaliteta u tehnologiji i
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operacijama, dostupan svakom klijentu i partneru na svakom trzistu. Za postojece klijente i partnere
obezbeden je potpuni kontinuitet poslovanja. Ugovori, timovi za pruzanje usluga, brojevi telefona i nivo
usluge (SLA) ostaju nepromenjeni. Brend je nov, ali posvecenost ostaje ista - ona koja postoji
decenijama. Antoan Parizi, generalni direktor Grupe nadlezan za Redion, rekao je: "Redion odrazava
odlu¢nost nasih timova da klijentima i partnerima Sirom sveta pruze unapredenu, integrisanu i tehnoloski
osnazenu uslugu. Jedan brend znadi jedinstvenu strategiju upravljanja podacima, objedinjena ulaganja u
vestacku inteligenciju i jedinstveni, visi standard u okviru nase tehnoloske platforme. Ime Redion nije ni
geografski ni sektorski ograniceno. Medutim, ono sto Zelim da ljudi razumeju jeste da iza tehnologije
stoji mreza koju Cine desetine hiljada lekara, medicinskih sestara, tehnicara za pomo¢ na putu i lokalnih
stru¢njaka koji su prisutni kada je najpotrebnije i dolaze licno kada je to najvaznije. Mi smo prvenstveno
usmereni na digitalna resenja, ali je ¢ovek uvek u centru svega. Svaki klijent, ma gde se nalazio, moze
da izabere da ga u potpunosti opsluzuju ljudi. To je ono Sto zaista znaci biti uvek spreman i uvek
dostupan." Tehnologija i veStacka inteligencija u sredistu platforme Redion postavlja tehnologiju, podatke
i vestacku inteligenciju u srediste svog razvoja, sa dvostrukim ciljem: da znacajno unapredi brzinu i
kvalitet usluga i da omogudi jednostavnije i personalizovanije korisni¢ko iskustvo. Platforma razvija
sopstvena tehnoloska resenja kako bi sustinski transformisala iskustvo pomoci, dopunjujuci ljudsku
ekspertizu i partnerske mreze koje su oduvek cCinile njenu srz. U svakoj kriti¢noj situaciji - od medicinske
repatrijacije do povrede na radu, vestacka inteligencija pruza podrSku odlukama koje donose ljudi; ne
zamenjuje ih. Utemeljen na dve operativne vrednosti - izvrsnosti i jednostavnosti saradnje - Redion
odrazava ambiciju Generali grupe da bude vodedi svetski partner u oblasti brige i pomodi. To znaci biti
usmeren na brigu o klijentima, saradnju, agilnost, pouzdanost i stru¢nost u svakoj interakciji, za svakog
klijenta, u svakoj zemlji.
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Generali grupa predstavila je Redion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji objedinjuje
aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreZe Generali Employee Benefits (GEB)...

27/05/2026 Generali grupa predstavila jeRedion, novi brend svoje globalne platforme Care , koji
objedinjuje aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee Benefits (GEB) u
jedinstven identitet i ponudu. Posle gotovo tri godine delovanja kao integrisana celina u okviru platforme
Generali Care, Redion je brend koji odaje priznanje dosadasnjim postignuéima na globalnom nivou, cineci
vidljivim ono Sto klijenti i partneri ve¢ godinama prepoznaju. Antoan Parizi, aktuelni izvrsni direktor
Generali CARE Huba, vodi ¢e Redion kao generalni direktor Grupe.

Sa preko 12.000 zaposlenih, poslovanjem u preko 190 zemalja i godiSnjim obimom poslovanja od 5,8
milijardi evra (fiskalna 2025. godina), Redion je prvi u svetu u podrucju programa pogodnosti za
zaposlene (employee benefits), a nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom 2026. godine,
zauzima drugo mesto u svetu u podrudju asistencije i putnog osiguranja. Platforma pruza usluge
multinacionalnim kompanijama, globalnim turistickim agencijama, finansijskim institucijama i njihovim
krajnjim korisnicima, obuhvatajuci putno osiguranje, hitnu i medicinsku asistenciju, zastitu zaposlenih
(zivotno osiguranje, osiguranje od nezgode, invaliditeta i zdravstveno osiguranje), zdravstvena i mobilna
reSenja, kao i globalne B2B2C programe i osiguranje ugradeno u proizvode i usluge finansijskih
institucija, turistickih platformi i multinacionalnih poslodavaca.

DBulio Tercariol, zamenik glavnog izvrsnog direktora Generali grupe, izjavio je: "Redion je izraz onoga Sto
Generali Care vec jeste: globalna, integrisana platforma, osmisljena da pruzi sveobuhvatnu pomo¢ u
svim aspektima zivota ljudi. U potpunosti uskladen sa nasom strategijom 'Lifetime Partner 27: Driving
Excellence' i naSom ambicijom da budemo lider u oblasti zastite, zdravstvenog osiguranja i osiguranja od
nezgode, Redion predstavlja jednostavan, jasan i dosledan standard pomoci, koji objedinjuje
komplementarne kompetencije u podrucju prevencije, osiguranja i asistencije u jedinstvenu,
sveobuhvatnu globalnu ponudu.”

Zan-Loran Granije, generalni direktor kompanije Generali Francuska i Global Business Activitieskao i
predsednik Rediona, rekao je: "U ovoj ulozi nastupam iz tri perspektive: kao predsednik Rediona, kao
partner unutar mreze preko GEB-a i klijent u segmentu asistencije. 1z sve tri perspektive, moj zakljucak
je isti: Ve¢ neko vreme stvarnost ove organizacije uveliko prevazilazi brend koji je predstavla.Kvalitet,
globalna prisutnost, istinska dubina ekspertize, je vec stvarnost koju nasi partneri i klijenti svakodnevno
dozivljavaju. Danas tome jednostavno dajemo kakav zasluzuje."

Brend koji odrazava vec¢ razvijenu platformu

Redion pociva na komplementarnoj snazi i ekspertizi dva lidera u industriji. Europ Assistance, zacetnik
globalne industrije asistencije pre viSse od 60 godina, vremenom je prosirio svoju stru¢nost na oblasti
putnog osiguranja, pomocdi na putu i licnih usluga. GEB, osnovan 1966. godine, globalna je platforma
posveéena upravljanju ljudskim kapitalom multinacionalnih korporacija i, nakon akvizicije mreze Swiss
Life Network poCetkom 2026. godine, neprikosnoveni svetski lider u oblasti programa pogodnosti za
zaposlene. Pod brendom Redion, ove dve oblasti ekspertize u potpunosti se objedinjuju kroz jedinstvenu
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strategiju upravljanja podacima, zajednicka ulaganja u vestacku inteligenciju i unapredeni standard
kvaliteta u tehnologiji i operacijama, dostupan svakom klijentu i partneru na svakom trzistu.

Za postojece klijente i partnere obezbeden je potpuni kontinuitet poslovanja. Ugovori, timovi za pruzanje
usluga, brojevi telefona i nivo usluge (SLA) ostaju nepromenjeni. Brend je nov, ali posvecenost ostaje
ista - ona koja postoji decenijama.

Antoan Parizi, generalni direktor Grupe nadlezan za Redion, rekao je: "Redion odrazava odlucnost nasih
timova da klijentima i partnerima Sirom sveta pruze unapredenu, integrisanu i tehnoloski osnazenu
uslugu. Jedan brend znadi jedinstvenu strategiju upravljanja podacima, objedinjena ulaganja u vestacku
inteligenciju i jedinstveni, visi standard u okviru nase tehnoloske platforme. Ime Redion nije ni geografski
ni sektorski ograni¢eno. Medutim, ono Sto zelim da ljudi razumeju jeste da iza tehnologije stoji mreza
koju Cine desetine hiljada lekara, medicinskih sestara, tehnicara za pomo¢ na putu i lokalnih stru¢njaka
koji su prisutni kada je najpotrebnije i dolaze licno kada je to najvaznije. Mi smo prvenstveno usmereni
na digitalna resenja, ali je Covek uvek u centru svega. Svaki klijent, ma gde se nalazio, moze da izabere
da ga u potpunosti opsluzuju ljudi. To je ono Sto zaista znaci biti uvek spreman i uvek dostupan."

Tehnologija i vestacka inteligencija u sredistu platforme

Redion postavlja tehnologiju, podatke i vestacku inteligenciju u srediSte svog razvoja, sa dvostrukim
ciljem: da znacajno unapredi brzinu i kvalitet usluga i da omogudi jednostavnije i personalizovanije
korisnicko iskustvo. Platforma razvija sopstvena tehnoloska resenja kako bi sustinski transformisala
iskustvo pomoci, dopunjujuci ljudsku ekspertizu i partnerske mreze koje su oduvek cinile njenu srz. U
svakoj kriti¢noj situaciji - od medicinske repatrijacije do povrede na radu, vestacka inteligencija pruza
podrsku odlukama koje donose ljudi; ne zamenjuje ih.

Utemeljen na dve operativne vrednosti - izvrsnosti i jednostavnosti saradnje - Redion odrazava ambiciju
Generali grupe da bude vodedi svetski partner u oblasti brige i pomoci. To znadi biti usmeren na brigu o
klijentima, saradnju, agilnost, pouzdanost i stru¢nost u svakoj interakciji, za svakog klijenta, u svakoj
zemlji.
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Osiguravajucéi gigant Generali konsoliduje svoje globalne operacije u oblasti zdravstva, putnog osiguranja
i zasStite zaposlenih kroz jedinstvenu platformu, u trenutku kada trziste usluga brige i zastite ubrzano
raste. Grupa Generali predstavila je Redion, novi globalni brend koji objedinjuje Europ Assistance i
Generali Employee Benefits u okviru jedinstvene medunarodne Care platforme. Ovaj potez odrazava
rastuce ambicije [...]

Osiguravajuéi gigant Generali konsoliduje svoje globalne operacije u oblasti zdravstva, putnog osiguranja
i zastite zaposlenih kroz jedinstvenu platformu, u trenutku kada trziste usluga brige i zastite ubrzano
raste. Grupa Generali predstavila je Redion, novi globalni brend koji objedinjuje Europ Assistance i
Generali Employee Benefits u okviru jedinstvene medunarodne Care platforme. Ovaj potez odrazava
rastu¢e ambicije kompanije Generali u oblastima zdravstva, zastite zaposlenih, putnog osiguranja i
asistencijskih usluga, sektorima koji prolaze kroz znacajne promene pod uticajem tehnologije,
demografskih trendova i transformacije trzista rada. Prema navodima kompanije, Redion danas posluje u
viSe od 190 zemalja, zaposljava preko 12.000 ljudi i ostvario je godiSnji obim poslovanja od 5,8 milijardi
evra tokom 2025. godine. Antoine Parisi, dosadasnji direktor Generali CARE Hub-a, preuzece funkciju
grupnog izvr$nog direktora Rediona. Platforma objedinjuje usluge zastite zaposlenih, medicinske i putne
asistencije, embedded insurance resenja i mobilne servise namenjene multinacionalnim kompanijama,
finansijskim institucijama i globalnim putnic¢kim operaterima. Read more... Iz kompanije porucuju da
nova struktura ima za cilj dodatno jacanje pozicije Generali grupe u oblastima zastite, zdravstva i
osiguranja od nezgoda, uz ubrzana ulaganja u vestacku inteligenciju, podatke i tehnoloska reSenja za
unapredenje korisnickog iskustva. Kompanija je potvrdila i da ¢e Redion nastaviti da posluje sa
postoje¢im timovima i partnerima, dok ¢e integrisani model Care platforme postepeno Siriti na globalnom
nivou.
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Generali predstavio Redion — novi globalni brend za
asistenciju, zdravstvenu zastitu i beneficije zaposlenih

enerali grupa predstavila je
G Redion, novi globalni brend

svoje platforme Care, koji
pod jedinstvenim identitetom
objedinjuje aktivnosti kompanije
Europ Assistance i mreze Generali
Employee Benefits (GEB).

Brend Redion nastaje nakon
gotovo tri godine integrisanog
poslovanja u okviru platforme
Generali Care i predstavlja
objedinjenu ponudu usluga
asistencije, zdravstvene zastite i
beneficija za zaposlene.

Na celu Rediona nalazice se
Antoan Parizi, dosada3nji izvrsni
direktor Generali CARE Huba.

Kompanija danas posluje u vise

Generali grupa

Generali je jedna od najvecih
svetskih grupacija u oblasti osigu-
ranja i upravljanja kapitalom, sa
ukupnim prihodom od premija od
98,1 milijardu evra i 900 milijardi
evraimovine pod upravljanjem u
2025. godini.

Grupa posluje u Evropi, Aziji i
Americi, sa vise od 88.000 zapo-
slenih i 75 miliona klijenata Sirom
sveta.

od 190 zemalja, ima preko 12.000
zaposlenih i ostvaruje godisnji obim
poslovanja od 5,8 milijardi evra.
Nakon akvizicije mreze Swiss Life
Network pocetkom 2026. godine,
Redion je vodeci globalniigra¢ u
oblasti employee benefits programa
i drugi najvedi pruzalac asistencije i
putnog osiguranja u svetu.

Platforma pruza usluge
multinacionalnim kompanijama,
turistickim agencijama, finansijskim
institucijama i njihovim korisnicima
kroz putno osiguranje, hitnu i
medicinsku asistenciju, zastitu
zaposlenih, zdravstvena i mobilna
resenja, kao i globalne B2B2C
programe.

Bulio Tercariol, zamenik glavnog
izvrinog direktora Generali grupe,
izjavio je:

«Redion predstavlja ono $to
Generali Care vec danas jeste -
globalnu i integrisanu platformu
osmisljenu da pruzi sveobuhvatnu
podrsku ljudima u svim Zivotnim
situacijama. U skladu sa strategijom
‘Lifetime Partner 27: Driving
Excellence] novi brend objedinjuje
ekspertizu u oblasti prevencije,
osiguranja i asistencije u
jedinstvenu globalnu ponudu.”

Zan-Loran Granije, generalni
direktor kompanije Generali
Francuska i Global Business
Activities i predsednik Rediona,
rekao je:

.Kvalitet usluge, globalna
prisutnost i dubina ekspertize nesto
su $to nasi partneri i klijenti
svakodnevno prepoznaju. Danas
toj stvarnosti dajemo ime koje
zasluzuje.”

Jedinstven brend za objedinjenu
globalnu ponudu

Redion objedinjuje ekspertizu

dva velika sistema - Europ
Assistance, pionira u oblasti
asistencije sa vise od 60 godina
iskustva, i GEB-a, globalne mreze
za upravljanje benefitima
zaposlenih.

Pod novim brendom objedinjeni
su razvoj tehnologije, upravljanje
podacima i ulaganja u vestacku
inteligenciju, uz jedinstvene
operativne standarde na svim
trzistima.

Za postojece klijente i partnere
poslovanje ostaje nepromenjeno -

ugovori, timovi za podrsku, kontakt
telefoni i nivo usluge ostaju isti.

Antoan Parizi izjavio je da Redion
ima cilj da klijentima i partnerima
sirom sveta pruzi integrisanu i
tehnoloski unapredenu uslugu.

,zatehnologije stoji globalna
mreza lekara, medicinskih sestara,
tehnicara za pomo¢ na putu i
lokalnih struénjaka koji su dostupni
kada je pomo¢ najpotrebnija. lako
snazno ulazemo u digitalna resenja,
Covek ostaje u centru svega sto
radimo”, rekao je Parizi.

Fokus na tehnologiji i
korisni¢kom iskustvu

Redion tehnologiju, podatke i
vestacku inteligenciju postavlja u
srediste razvoja sa ciliem
unapredenja kvaliteta usluga i
personalizovanog korisnickeg
iskustva.

Platforma razvija sopstvena
tehnoloska resenja koja dopunjuju
ljudsku ekspertizu i partnerske
mreze, dok vestacka inteligencija
sluzi kao podrska ljudima u
donosenju odluka.

Redion ¢e poslovanje razvijati
kroz fokus na tehnoloske inovacije,
kvalitet usluge i personalizovano
korisnicko iskustvo. Promo
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Generali nastavlja da
ostvaru]e snazan rast u
svim segmentima poslovanja

prvom kvartalu 2026. godine

potvrdena je solidna kapitalna

pozicija Generali Grupe

na nasem trzistu. Prema

podacima iz konsolidovanih
rezultata, bruto fakturisana premija
dostigla je 28,2 milijarde € (+6,8%), uz
rast kako u segmentu Zivotnih osiguranja
(+7,5%) tako i u segmentu nezivotnih
osiguranja / P&C (+5,8%).

,Nastavljeni pozitivni neto prilivi u
segmentu Zivotnih osiguranja iznosili su
4,3 milijarde €, zahvaljujuci svim linijjama
biznisa. New Business Value znac¢ajno
je porastao na 977 miliona € (+19,1%).
Kombinovani racio iznosio je 90,5% (+0,8
p.p.), dok je nediskontovani kombinovani
racio bio 93,1% (+1,1 p.p.), pri ¢emu
su oba pokazatelja bila pod uticajem

prirodnih katastrofa (Nat Cat)", navode iz
Generalija.

Cristiano Borean, finansijski direktor
Generali Grupe, naveo je da rezultati u
prvom kvartalu 2026. godine potvrduju
uspesnu realizaciju naseg strateskog
plana 'Lifetime Partner 27: Driving
Excellence’, uz snazan rast operativnog
rezultata podrzan svim segmentima,
Sto se odraZava i na prilagodeni neto
rezultat.

,Segment Zivotnog osiguranja zabelezZio
je veoma snazne poslovne performanse,
zahvaljujuci pozitivnom doprinosu svih
linija biznisa. U segmentu neZivotnih
osiguranja, uprkos ve¢em uticaju prirodnih
katastrofa, tehni¢ka profitabilnost
nastavila je da se poboljSava. Operativni
rezultat u Asset & Wealth Managementu
imao je koristi od snaznih rezultata

Generali Investments Holdinga i Banca
Generali. Oslanjajuci se na snazan bilans
stanja, visokokvalitetne i diverzifikovane
izvore generisanja gotovine, kao i ¢vrstu
kapitalnu poziciju, ostajemo u potpunosti
fokusirani na stvaranje odrzive vrednosti
za sve nase akcionare i zainteresovane
strane.”

Kako je saopsSteno, operativni rezultat
znacajno je porastao na 2,2 milijarde
€ (+8,1%), uz pozitivan doprinos svih
segmenata. Prilagodena neto dobit
povecana je na 1,3 milijarde € (+5,2% ili
+9,3% bez jednokratne poreske stavke).
Prilagodeni EPS porastao je na 0,84 €
(+6,0% ili +10,2% bez iste jednokratne
poreske stavke). Sve to znaci da Generali
Zzauzima snaznu kapitalnu poziciju, sa
raciom solventnosti na 212% (219% na
kraju 2025. godine).

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o.

1/1

kliping centar Srbije

www.ninamedia.rs

&


http://www.ninamedia.rs

Datum: 28.05.2026 Napomena:
Medij: Dnevnik Povrsina: 501
@  Rubrika IT svet
Autori: redakcija

Teme: Generali osiguranje
Naslov: Al alati ubrzavaju poslove i dvadeset puta

Strana: 1,6
IMTPUMEHA BELITAHKE MHTEIMTUTEHIIUJE
Y CPIICKMM KOMITAHHUJAMA
AW anatu UT
y6p3aBajy mocjioBe CBET
U IBafieceT IIyTa
cTp. 6
GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 1/2 k'w‘::vs:n”;‘:eilr:”ri ‘<


http://www.ninamedia.rs

Datum: 28.05.2026

Medij: Dnevnik
Rubrika IT svet
Autori:

Teme:

N

Generali

Naslov: Al alati ubrzavaju p

redakcija

osiguranje
oslove i dvadeset puta

Napomena:

Povrsina: 501

e ol
= BHERHHK e

[ ———
\iie oTnmcarms
yronopy speauu
% 553 vumossa eppa

Strana: 1,6

IMTPYYMEHA BEIITAYKE MHTEITUTEHLIUJE Y CPTICKMM KOMITAHUJAMA

AW anatu ybp3aBajy IMOCJIOBE U
OBajeceT IIyTa

Konq:’epemu{ja ,TIOTOH", y OpraHusa-
muju ICT Hub-a, oap>kaHoj y JTOXHOHH-
1M y Beorpagy OKymuia je nmpeAcTaBHUKe
KOMIIaHHUja, KOHCY/ITaHTe M CTpyuHbaKe, a
Tema Huje Owia TurmuHa VT-jeBcka, Beh je
TIpeACTaB/basla CBOjEBPCHO OTBapam-e Bpa-
Ta Ka YTOTpebH BellTauKe MHTeTHreHIHje
M y CEKTOPHMMAKOj! Ce HAa OBY aJIaTKy CBe
BHIIIe OCTIaksajy. [lakne, y hokycy cy Gue
KoMmaHuje Koje Beh npumersyjy AU y mo-
CTIOBakbY, anmu M PUpMe Koje JKere Aa ce Ha
BpeMe yKbyde y AU yTaxmuily. HapaBHo,
TMTae KOje je CBUMa ,BUCWIO" M3Hap IJ1a-
Ba 6uro je ko he of oBora UMaTH LITeTe", a
cBeoDOyXBaTHe aHA/IM3€ 3aTO HUCY Gurte yc-
MepeHe Camo Ha [IOTOAHOCTH pHMeHe AUy
TIOCJIOBAMbY.

Munu-ankera Melyy yuecuunuma no-
Kasasna je pa ABe TpehuHe /byau y 6usHUC
cekTOpy Beh KOPHCTH HEKy Off aJIaTKH
BelTauyKe MHTE/TUTeHIIMje, ali jeé MHOTO
Mame HHX MO3MTHBHO OArOBOPHIIO Ha
MUTae a JIM T0CTOje MPOIMCH M Orpa-
HHYerwa y (PUPMH, Be3aHH 3a Kopulhemwe
BEIITaYKe MHTe/TUTeHLHje.

N

Ympago 360T TOra, TOKOM Le/TIOAHEBHOT
MporpaMa pasrosapasio ce O ToMe Kaxo Al
YBECTH TakKo fia fIOHece CTBApHY TOC/IOBHY
BPE/JHOCT, a/Ti ¥ KaKO MOCTaBUTH NpaBU/ia
Koja omoryhasajy 6esbeaHy 1 KOHTpoHCca-
HY YTIOTPe6y HOBUX TEXHOJIOTHja.

Kako je peueHo Ha ranesty , Ko npeysuma
BIIACHUINTBO Haj Al OArOBOPHOCT, PH3MK

HBe tpehune 15y au
y 6H3HHC CEKTODY
Beh KOpHCTH HEKY
Off &/IaTKH BEIITaYKe
HHTEe/IHTEeHI[H]e

0Od Interesovanja
do akeije

Ha KOM Cy y4yecTBOBa/IM AjleKcaHapa Jo-
Buh, omepaTMBHA AMPEKTOpPKAa KOMIaHHje
Generali, JacHa AraHacujesnh, AUPEKTOPKa
€KOHOMCKOT caBeToBawa y EY-Parthenon
1 npocpecopka TTPUPOAHO-MATEMATHUKOT
caxynteta y HoBom Capy, nasac Beh Mo-
>KEMO Aia TOBOPHMO O ToMe fia Kopuiherse

IIITa Mu TMaMo of Tora?

®Muc/IMM Aa TeMa BelliTayKe MHTe/TUTreHIIMje IpecTaje Aa
6yne TeMa KoH(epeHIHja ¥ Aa je caaa Beh yuuia y cane
3a cacTaHke ¥ nouena Aa 6yze, Kako Aa KaKeM, IOCTIOBHU
npobrem, TOCIOBHM M3a30B — WK Kako Beh To fa opmy-
numemo. — kaxe Kocra Auapuh, usppman gupekrop ICT fo}
Hub-a. - M3 Mor NMUYHOT MCKYCTBA y Pafy ca MeHalIMeH-
ToM bupmu, 6poj jepan npobrnem je cnepehu: ypasuiu
CMO efiyKalujy, MOXX/ia 0j0ODHIIH HEKH aJ1aT U caja Jbyau
pearyjy Aa UM je nakiue, fa 6p>xe pape. AJM Ha Kpajy AaHa
“Majy npobreM Aa MMoCTaBe MUTarbe, Kao BIACHULM Gu3-
HHCa, Kao medoBH oferserba: ,1ITa MU UMaMo o Tora?"
To je nUTare Ha KOje je HajTe)ke OATOBOPUTH Ha TPXXUIITY.

AW anara y6p3aBa oapehese paarwe U 1o-
CJI0Be U ABAjIECeT MyTa, ITO oTBapa GpojHa
nuTara 6p3KHe ycBajara TexHomoruje. Ha-
HMe, KaKo Kake Ariekcaszipa Joeuh, Bemmike

KOMITaHuje Beh MMajy THMOBe
KOjH pajie Ha MpaB/berby aar-
KA HAMEHEHHX COICTBEHOM
NOC/IOBakLY, @ OHO LITO HEA0C-
Taje Cy MPOIMCH ¥ BpeMe Ja ce
ofpeheHH CUCTEM TTPHMEHI.

OByie ce paaiHt O MOTITYHO HO-
BOM HAaUHMHY Pajia, MH Ce C THMe
HHKafa /10 Caja HUCMO CPeJTH, 1
CBe ce pasBija OrpOMHOM 6p3u-
HOM. MopaMo ¢ jegHe CTpaHe
pa 6ynemo 6p3u y TIpHMeHH
BeIlTauyKe HHTe/THreHLuje, A0K
HCTOBPEMEHO MOKyIIaBaMo fa
wTo je Moryhe 6pyxe yKIbyuw-
MO CBe PaJiHUKe y HOBe MOCIIo-
BE,
Hapko MapjaHoBuh, cyoc-
HHBAY M TeHepa/HM MeHaiep
kommanmje Things Solver, ro-
BOPHO je O TpaBWIMMa Koja
OTK/bY4aBajy IIMpe ycngiaﬂ;e
BeIITaYKe WHTe/MIeHIje y
OpraHM3alLMjama, AoK je Tama-
pa 3asuumh, GRC KOHCy/ITaHT-
KHEba W3 KOMIIaHWje Zavisic
Consulting, y npepasatsy Al
je Beh Ty: Kako mo-
BPATUTH KOHTpOITY”
OTBOPWIA TEMY yII-
paBrkarsa yroTpetom
Al anara ¥ ycrnocra-
B/babd MEXaHHM3ama
KOHTpPOMNe y OpraHu-
3aLujama.
NPAKTHYHOM
OyTy Of TOYETHOr
eKCIIepHMEHTHCaba
[0 KOHKPETHMX ITH-
TIOT-TIPojeKaTa TroBO-
puo je Muoppar Ile-
1moBuh, PYKOBOAMIIAL]
3a IToAaTKe M BelTay-
Ky  MHTeJMIeHLHjy
y YHUKpeauT GaHIM, y OKBUDY NpeaaBara
,On Xaoca nogataka no Al MWIoTa: MOYHU
Maio, nouHH 6e36enHo".

Texct 1 dpoto; M. Pagomamh
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NEBOJSA BABIC

Generali Osiguranja Srbija

dsednik Izvrsnog odbora

Utestale krize dozivljavamo

kao prilike za poboljsanje

( )Jno Sto nam 1

ANetaie .
ICLIVUSLA|C |C

TACNO PRE 20 GODINA U Srbiji je sprove-
dena jedna od vecih investicija italijan-
ske privrede - Generali grupa je potpisa-
la ugovor o kupovini ve¢inskog dela akcija
kompanije Delta osiguranje i time se vrati-
la na nase prostore posle skoro 70 godina
pauze koja je usledila nakon Drugog svet-
skog rata. Inace, jedna od istorijski vaz-
nih potvrda prisustva Generalija nanasim
prostorima datira iz 1848. godine, kada je
knez Milo§ Obrenovi¢ ugovorio polisu
osiguranja ove kompanije za svoju stoku,
podseca Dragan Filipovi¢, predsednik Iz-
vrinog odbora Generali Osiguranja Srbija.

Na pitanje kako je Generali Osigura-
nje Srbija postalo deo Generali grupe,

jedne od najvecih osiguravajuéih kom-
panija u svetu, koja uskoro obelezava
200 godina poslovanja i kako je kompa-
nija na ¢ijem je ¢elu ve¢ dve decenije naj-
vecainajprofitabilnija privatna osigura-
vajuc¢a kompanija u Srbiji, uprkos jakoj
konkurenciji medunarodnih i domacih
kompanija, Filipovi¢ isti¢e da je povra-
tak Generalija 2006. godine bio odli¢an
poslovni potez, jer su se internacional-
no iskustvo, znanje i finansijske snage
spojili sa lokalnim poznavanjem trzista,
agilnoscu i fleksibilno$c¢u.

,Time je tada$nja nova zajednicka
kompanija Delta Generali postavila nove
standarde na naSem trzistu osiguranja.

U prvih pet godina od osnivanja, akce-
natje bio nairenju trZiSnog ucescaiza-
posljavanju novih ljudi. U narednih pet
godina, fokus je bio na klijentima i za-
poslenima, a poslednjih desetak godina
snazno smo zakoracili u automatizaci-
ju procesa, digitalizaciju i robotizaciju.
0d tadasnje trece postali smo druga po
veli¢ini osiguravaju¢a kompanija nado-
macem trzi$tu, decenijski lider u Zivot-
nom i zdravstvenom osiguranju i profi-
tabilnosti, znacajan investitor na trzistu,
lider u inovacijama i dobitnik mnogo-
brojnih priznanja za odnose sa klijen-
tima, drustveno odgovorne inicijative,
stvaranje ravnopravnog i pravednog
okruZenja za sve zaposlene i sertifika-
ta Top Employer. Danas, naSa kompanija
ima skoro 1.600 zaposlenih, od kojih njih
137 u njoj radi viSe od 20 godina. To je
za mene jedan od najvecih uspeha nase
kompanije do sada.

Gde se danas svrstavate u odnosu

na mnogobrojne osiguravajuce

kompanije Generali grupe?

Generali grupa ima 88.000 zaposle-
nih i163.000 agenata koji servisiraju vise
od 75 miliona klijenata. Od samog osni-
vanja, Generali grupa svoje poslovanje
zasniva na internacionalnom prisustvu,
¢ime se izdvaja od drugih kompanija i
$to je jedna od njenih vecih predno-
sti. Generali je, dakle, velika kompanija
usmerena ka Evropi, ali nastavlja da Siri
svoje prisustvo u Aziji i Americi. Gru-
pa je skoro dva veka prisutna u regionu
Centralno-istoc¢ne Evrope, kojem, uz nas,
pripada jo$ devet zemalja. Nakon ponov-
nog otvaranja trzista 1989. godine, Gene-
rali je dodatno ucvrstio svoju poziciju,
postavsi jedna od najvecih osiguravaju-
¢ih kompanija.

Uzimajuci u obzir broj stanovnika i
snagu domace ekonomije, Generali Osi-
guranje Srbija znacajno doprinosi izu-
zetnim rezultatima regiona. Pored toga
Sto smo decenijski lider u Zivotnom i
zdravstvenom osiguranju i druga kom-
panija po veli¢ini u oblasti neZivotnih
osiguranja na domacem trzi$tu, nas do-
prinos se ogleda i u ¢injenici da imamo
najveci broj retail klijenata u zemlji i go-
dinama smo najprofitabilnija kompani-
ja u regionu. Pored toga, spremni smo
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i sposobni da medu prvima uvedemo
inovacije i promene koje Generali gru-
pa predlaZe u razli¢itim oblastima po-
slovanja.

Sigurno nailazite i na teSkoce?

Najveca teSkoca sa kojom se general-
no susrece nasa celokupna industrija, a
samim tim i mi, jeste niska svest grada-
na o neophodnosti osiguranja. Pogoto-
vo se to odnosi na segment fizi¢kih lica,
gde je u zavisnosti od vrste osiguranja
ukupan obuhvat iznosi oko 2o odsto po-
pulacije. To, opet, znaci da postoji veliki
potencijal za Sirenje osiguranja u ovom
segmentu u buduénosti. S druge strane,
gotovo sve korporacije, bilo da su do-
mace ili strane, imaju izgradenu svest o
potrebi osiguranja i finansijskoj zastiti
svojih investicija.

Koje programe osiguranja imate

u ponudi?

U portfoliju imamo blizu sto proi-
zvoda kojima pokrivamo sve potrebe
klijenata. Svake godine preispitujemo
portfolio i redefiniSemo ga u skladu sa
potrebama i ocekivanjima nasih klije-
nata.

Na koje ste proizvode narocito

ponosni?

Imamo znacajan broj proizvoda koje
nasi klijenti prepoznaju kao vrhunske i
zahvaljujuéi kojima mirno spavaju. To
su, na primer, Best Doctors, koji obez-
beduje lefenje u inostranstvu, zatim
privatno zdravstveno osiguranje koje
kompanije ugovaraju za svoje zaposle-
ne, Zivotno osiguranje sa Stednom ili
riziko komponentom, dobrovoljni pen-
zijski fondovi kojima se obezbeduje fi-
nansijska sigurnost u ,tre¢em dobu’, i
mnogi drugi. Ponosni smo i na svoje put-
no osiguranje, osiguranje kucai stanova
i kasko osiguranje za automobile. Ova
tri osiguranja mogu se ugovoriti onla-
jn, bez odlaska u ekspozituru. Takode
smo ponosni na to $to smo prva kom-
panija koja je plasirala dru$tveno odgo-
vorni proizvod, Superlavic, koji pruza fi-
nansijsku i psiholosku podrsku u slu¢aju
nastanka teZih ili retkih bolesti kod dece
zaposlenih kojima je poslodavac ugovo-
rio kolektivno zdravstveno osiguranje.
Specifi¢nost ovog proizvoda je da se 100
odsto ostvarenog profita donira u huma-
nitarne svrhe, za pomoc oboleloj deci.

Da li ste povodom jubileja
pripremili neke pogodnosti za
klijente?

Za odredeni broj klijenata koji su sa
nama svih 20 godina na jesen ¢emo or-
ganizovati poklon putovanje u Trst. Bice
i poklona u vidu popusta, kotizacija za
sedmodnevni kosarkaski kamp Danila
Andusiéa, a deca klijenata koji kupe po-
rodi¢no osiguranje kojim su osigurana
deca uzrasta do sedam godina dobice
po Generali knjigu.

Da li nasi propisi otezavajuili pod-
sticurad Generali Osiguranja Srbija?

Generalno, na$ Zakon o osiguranju
prati evropsko zakonodavstvo i na putu
je da bude potpuno uskladen sa njim.
Ono $to nam nedostaje je mozda neka

Najveca teskoca sa kojom se
generalno susrece celokupna
industrija, jeste niska svest
gradana o neophodnosti
osiguranja. Pogotovo se to
odnosi na segment fizickih
lica, gde je u zavisnosti od
vrste osiguranja ukupan
obuhvat iznosi oko 20 odsto
populacije. To, opet, znaci da
postoji veliki potencijal za
Sirenje osiguranja u ovom
segmentu u buduénosti

vrsta pogodnosti za klijente koji ugovo-
re Zivotno osiguranje, na primer, u vidu
poreskih olaksica. Time bismo podstakli
ovu granu osiguranja i vremenom razvili
svest kod gradana o vaZnosti osiguranja.
Na kraju krajeva, tako su se razvila Zi-
votna osiguranja u mnogim drugim ze-
mljama u Evropi. Trebalo bi razmisliti i
o nekoj vrsti obaveze u oblasti penzij-
skog osiguranja jer je pritisak na drzavni
budzet svake godine sve ve¢i.

Imajuéi u vidu opstu svetsku

krizu, kako vidite buduce

aktivnosti kompanije?

Svedoci smo uéestalih kriza na glo-
balnom nivou. Svet potresaju finansijske
krize, ratovi, prirodne katastrofe. Sve to
direktno uti¢e na nasu industriju, kako
kroz povecane troskove poslovanja tako
i kroz povecanu isplatu odstetnih zah-
teva. Mi se trudimo da predupredimo
probleme koliko god mozemo, a ako to
nije moguce, reSsavamo ih u hodu. Sa
skoro 200 godina iskustva, prosli smo
kroz brojne krize i dokazali smo svoju
otpornost. Rekao bih da ih doZivljavamo
kao prilike za pobolj$anje. U buduéno-
sti ¢emo zadrzati fokus na zadovoljstvu
svojih zaposlenihiklijenata, uz teznju ka
izvrsnosti u svemu §to radimo. Nastavi-
¢emo i da koristimo alate poput vestac-
ke inteligencije da bismo ubrzali proce-

Jovanka Mati¢

PEDA MILOSAVLIEVIC
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Da li svetska privreda hoda po tankom ledu? Kako se globalni rizici reflekturju na finansijski sector, lance
snabdevanja, proizvode i hranu? U kojoj meri su ugrozeni reputacija i mentalno zdravlje menadzera i
zapsolenih, saznacete na Sedmoj godisnjoj konferenciji "Rizici novog doba i odrzivost: Hod po tankom
ledu" koja ce biti...

Da li svetska privreda hoda po tankom ledu? Kako se globalni rizici reflekturju na finansijski sector,
lance snabdevanja, proizvode i hranu? U kojoj meri su ugrozeni reputacija i mentalno zdravlje
menadzera i zapsolenih, saznacete na Sedmoj godisnjoj konferenciji "Rizici novog doba i odrzivost: Hod
po tankom ledu" koja ¢e biti odrzana 4. juna u hotelu Hilton u Beogradu, u organizaciji platforme
BeRiskProtected. Geopoliticke tenzije direktno uticu na globalnu ekonomiju - procenjuje se da oko 20%
svetske trgovine energentima prolazi kroz kriticne geopoliticke tacke, zbog ¢ega i manji poremecaji
dovode do rasta cena i usporavanja privredne aktivnosti. Klimatske promene vec¢ imaju merljiv uticaj na
poslovanje: globalna temperatura porasla je za oko 1,5°C, dok procene pokazuju da bi ekonomski gubici
mogli dostiéi i do 17% svetskog BDP-a u slucaju daljeg zagrevanja. Prekid lanca snabdevanja privrednici
ocenjuju kao jedan od top pet rizika po poslovanje: s obzirom na njihovu slozenost i medusobnu
povezanost, samo jedan prekid moze dovesti do zaustavljanja proizvodnje ili kasnjenja sa velikim
gubicima ali i izazvati domino efekat. Prekid mogu izazvati globalni konflikti, sajber napadi, klimatske
promene, zagusenje luka, nedostatak radne snage...Koji to najvise rizici uti¢u na lance snabdevanja, da li
je nearshoring realnost ili iluzija, i gde je tu Sansa Srbije? U kojoj meri urbanizacija i digitalizacija
menjaju lance snabdevanja I postaju li pametni gradovi sistemski rizik, neka su od pitanja na koja ¢e
odgovor dati stru¢njaci panela: Uticaj glovalnih rizika na lance snabdevanja. Sajber rizici dodatno rastu
uz primenu vestacke inteligencije - globalni troskovi sajber kriminala procenjuju se na oko 10,5 hiljada
milijardi dolara godiSnje, uz sve sofisticiranije napade i manipulacije podacima. Istovremeno, pritisci na
zaposlene imaju direktan finansijski efekat: mentalni poremedcaji i stres uzrokuju gubitak od oko 12
milijardi radnih dana godisnje, sto globalnu ekonomiju kosta priblizno hiljadu milijardi dolara. Na sve to,
finansijski sektor menja pravila igre - ESG kriterijumi sve viSe uticu na dostupnost kapitala, a kompanije
sa slabijim rezultatima u ovoj oblasti suoCavaju se sa viSim troskovima finansiranja i ograni¢enim
pristupom investicijama. Ucesnici ¢e ponuditi odgovore na sledeca pitanja: Kako makroekonomsko
okruzenje utice na finansijski sektor i na poslovanje i Sta kompanije treba da znaju u vezi sa finansijskim
rizicima Kako planetarne prirodne katastrofe, usled globalne povezanosti I urbanizacije, uticéu na
domacu privredu, kako aktuelni rizici uticu na lance snabdevanja i kako se to odrazava na sve privredne
grane, zasto je i kako rizik hrane jedan od najvecih rizika buduénosti
Kako konkretna ESG finansijska i tehnoloska resenja doprinose odrzivosti poslovanja
Kako zastititi poslovanje od rizika koje donosi zloupotreba vestacke inteligencije
Kako zastititi reputaciju poslovanja, i mentalno zdravlje menadZera i zaposlenih Konferenciju otvara
viceguverner Narodne banke Srbije gospodin Zeljko Jovié, a klju¢ne rizike prezentovaée kompanija
Marsh, najvedi svetski konsultant u oblasti rizika. Neki od ucesnika bice DDOR Novi Sad, Deloitte Central
Europe, Generali osiguranje Srbija, ERSTE banka, Comtrade, Wiener Stadtischeosiguranje, kompanija

A1, Udruzenje banaka Srbije, Milenijum osiguranje, UniCredit banka, AikBank, Triglav osiguranije,
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Perutnina Ptuj, NALED, HELVETAS Srbija, Mili¢ Legal, Karanovi¢&Partners, Egzakta, Strawberry Energy,
Eclectica Capital, HR Excel, Medunarodna organizacija rada, UNDP,WWF Adria, univerzitetski profesori i
strucnjaci. Prijatelj konferencije: ODM Collections.

Konferencija je namenjena biznis sektoru, javnim preduzecéima i institucijama, lokalnim upravama (top
menadzmentu/donosiocima odluka u preduzeéima i lokalnoj upravi, ESG/CSR menadzerima, risk
menadzerima, menadzerima za bezbednost podataka i sajber bezbednost, strategijskim menadzerima,
HR menadzerima, menadzerima za korporativhe komunikacije, vlasnicima preduzeda...).
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Generali grupa predstavila je Redion, novi brend svoje globalne platforme Care, koji pod jedinstvenim
identitetom objedinjuje aktivnosti kompanije Europ Assistance i globalne mreze Generali Employee
Benefits (GEB).

Brend Redion nastaje nakon gotovo tri godine integrisanog poslovanja u okviru platforme Generali Care i
predstavlja objedinjenu globalnu ponudu usluga asistencije, zdravstvene zastite i beneficija za zaposlene.
Na Celu Rediona nalazice se Antoan Parizi, dosadasnji izvrsni direktor Generali CARE Huba, koji preuzima
funkciju generalnog direktora Grupe. Kompanija danas posluje u vise od 190 zemalja, ima preko 12.000
zaposlenih i ostvaruje godisnji obim poslovanja od 5,8 milijardi evra. Nakon akvizicije mreze Swiss Life
Network pocetkom 2026. godine, Redion je vodedi globalni igra¢ u oblasti employee benefits programa i
drugi najvedi pruzalac asistencije i putnog osiguranja u svetu. Platforma pruza usluge multinacionalnim
kompanijama, globalnim turistickim agencijama, finansijskim institucijama i njihovim krajnjim
korisnicima, kroz Sirok spektar resenja koji obuhvata putno osiguranje, hitnu i medicinsku asistenciju,
zastitu zaposlenih (zivotno osiguranje, osiguranje od nezgode, invaliditeta i zdravstveno osiguranje),
zdravstvena i mobilna reSenja, kao i globalne B2B2C programe i integrisana osiguravajuca resenja za
finansijske institucije, turisticke platforme i multinacionalne poslodavce. Bulio Tercariol, zamenik glavnog
izvrsnog direktora Generali grupe, izjavio je: "Redion predstavlja ono Ssto Generali Care ve¢ danas jeste -
globalnu i integrisanu platformu osmisljenu da pruzi sveobuhvatnu podrsku ljudima u svim zivotnim
situacijama. U potpunosti uskladen sa strategijom 'Lifetime Partner 27: Driving Excellence' i naSom
ambicijom da budemo lider u oblasti zastite, zdravstvenog i osiguranja od nezgode, Redion donosi
jednostavan, jasan i dosledan standard pomodi, objedinjujuci ekspertizu u oblasti prevencije, osiguranja i
asistencije u jedinstvenu globalnu ponudu." Zan-Loran Granije, generalni direktor kompanije Generali
Francuska i Global Business Activities i predsednik Rediona, rekao je: "Na Redion gledam iz tri
perspektive - kao predsednik kompanije, partner unutar GEB mreze i klijent u segmentu asistencije. Iz
svake od njih zakljucak je isti: stvarnost ove organizacije vec¢ dugo prevazilazi okvir dosadasnjeg brenda.
Kvalitet usluge, globalna prisutnost i dubina ekspertize nesto su Sto nasi partneri i klijenti svakodnevno
prepoznaju. Danas toj stvarnosti dajemo ime koje zasluzuje." Redion pocdiva na komplementarnoj snazi i
ekspertizi dva lidera u industriji. Europ Assistance, pionir globalne industrije asistencije sa vise od 60
godina iskustva, tokom godina prosirio je svoje poslovanje na oblasti putnog osiguranja, pomodi na putu
i licnih usluga. GEB, osnovan 1966. godine, predstavlja globalnu platformu za upravljanje benefitima
zaposlenih u multinacionalnim kompanijama i, nakon akvizicije mreze Swiss Life Network pocetkom
2026. godine, postaje neprikosnoveni svetski lider u oblasti employee benefits programa. Pod novim
brendom objedinjeni su razvoj tehnologije, upravljanje podacima i ulaganja u vestacku inteligenciju, uz
jedinstvene operativne standarde na svim trzistima. Za postojece klijente i partnere obezbeden je
potpuni kontinuitet poslovanja - ugovori, timovi za podrsku, kontakt telefoni i nivo usluge ostaju
nepromenjeni. Antoan Parizi, generalni direktor Grupe nadlezan za Redion, izjavio je: "Redion odrazava
ambiciju nasih timova da klijentima i partnerima Sirom sveta pruze integrisanu, tehnoloski unapredenu i
jos efikasniju uslugu. Jedinstveni brend omogucava objedinjenu strategiju upravljanja podacima,
zajednicka ulaganja u vestacku inteligenciju i visi standard tehnoloskih platformi i operacija. Iza

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 1/2 Kliping centar Srbije

www.ninamedia.rs


https://www.danas.rs/vesti/ekonomija/generali-predstavio-redion-novi-globalni-brend-za-asistenciju-zdravstvenu-zastitu-i-beneficije-zaposlenih/
http://www.ninamedia.rs

Vreme: 28.05.2026 08:00 XML
Medij: danas.rs
‘ Link: https://www.danas.rs/vesti/ekonomija/generali-predstavio-redion-novi-globalni-brend-za-asistenciju-
Autori: @OnlineDanas
Teme: Generali osiguranje

Naslov: Generali predstavio Redion - novi globalni brend za asistenciju, zdravstvenu zastitu i
beneficije zaposlenih

tehnologije, medutim, stoji globalna mreZa desetina hiljada lekara, medicinskih sestara, tehnicara za
pomo¢ na putu i lokalnih stru¢njaka koji su dostupni onda kada je pomo¢ najpotrebnija. Iako snazno
ulazemo u digitalna resenja, Covek ostaje u centru svega Sto radimo." Redion tehnologiju, podatke i
vestacku inteligenciju postavlja u srediste svog razvoja sa ciljem unapredenja brzine i kvaliteta usluga,
kao i stvaranja jednostavnijeg i personalizovanijeg korisnickog iskustva. Platforma razvija sopstvena
tehnoloska reSenja koja transformisu iskustvo pomodi i podrske, uz zadrzavanje klju¢ne uloge ljudske
ekspertize i partnerskih mreza koje predstavljaju osnovu poslovanja. U svim kriti¢nim situacijama - od
medicinske repatrijacije do povreda na radu - vesStacka inteligencija sluzi kao podrska ljudima u
donosenju odluka, a ne kao njihova zamena. Redion ¢e poslovanje razvijati kroz fokus na tehnoloske
inovacije, kvalitet usluge i personalizovano korisnicko iskustvo, uz zadrZzavanje snaznog oslonca na
stru¢ne timove i lokalne mreze podrske. Generali grupa Generali je jedna od najvecih svetskih grupacija
u oblasti osiguranja i upravljanja kapitalom, sa ukupnim prihodom od premija od 98,1 milijardu evra i
900 milijardi evra imovine pod upravljanjem u 2025. godini. Osnovana 1831. godine, sa viSe od 88.000
zaposlenih i 163.000 savetnika koji opsluzuju 75 miliona klijenata Sirom sveta, Generali grupa ima
vodecéu poziciju u Evropi i sve snaznije prisustvo u Aziji i Americi. Strategija kompanije zasniva se na
konceptu doZivotnog partnerstva sa klijentima kroz inovativna i personalizovana resenja, vrhunsko
korisnicko iskustvo i digitalizovane distribucione kanale. Odrzivost je integralni deo svih strateskih odluka
Grupe, sa ciljem stvaranja dugorocCne vrednosti za sve zainteresovane strane i doprinosa razvoju
otpornijeg i pravednijeg drustva. Redion Redion je vodeci globalni pruzalac employee benefits programa i
drugi najvedi pruzalac asistencije i putnog osiguranja u svetu. Brend je predstavljen 2026. godine kao
novi identitet globalne platforme za brigu i pomo¢ Generali Care, koja objedinjuje aktivnosti kompanija
Europ Assistance i Generali Employee Benefits (GEB). Ime * Komentar
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