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Kada sloboda
rusigranice

Kada je uz posao u medicini zavoleo
podatke i analitiku, Bogdan Obucina
je shvatio da granice zanimanja cesto
postoje samouglavi. U Generali osigura-
nju Srbija poceojekao operater,azatri
godine stigao do pozicije menadZeraza
optimizacijuiinovacijuu Kontakt centru
i Product Ownera za novi projekat. Iza tog
putastoje dva programazatalente,rad s
timovima Strom Evropeili¢na filozofija
da sloboda i podrska ruse stare okvire.
Uz podatke, proceseinove ideje, Bogdan
veruje da seiosiguranjemoze pribliZiti
ljudima - jednostavnije i razumljivije.

Sta vas danas najviSe pokrece na poslu?
- Dobar tim, sloboda, Sanse za sticanje
novihznanjaismisaoda menjamistva-
ram nesto Sto pomaze drugima.

Kako odrzavate motivaciju i energiju

u svetu koji se stalno menjaiu
trenucima kada stvari ne idu po planu?
- Motivaciju odrzavam zahvaljujuci
navici i interesovanju da konstantno
pronalazim nove ideje i jednostavnija
reSenja zarazlicite situacije iliizazove u
okviru vec postavljenih modela. Ukoliko
ste zainteresovani za konstantno ucenjei
otkrivanje novih funkcionalnosti, nikada
vam nece biti dosadno na poslu koji vam
daje slobodu i prati savremene tokove i
tehnoloski napredak.

Foto: Stefan Jovanovic, Zoran Rasic / BIZLife
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Kada sam spreman da dam svoj mak-
simum, a dogodi se da stvari ne idu po
planu, praktikujem da ostavim to na
cemu trenutno radim i odem da razbi-
strim misli. To je najcesce kroz Setnju,
plivanje ili trening, a gotovo uvek u tim
trenucima pronadem resenje. Najbitnije
jeuvekimati Siru sliku, preuzeti
odgovornost i biti spreman na
zaokret od 180 stepeni.

noveideje, trazi dru;
je sam poceo da po

o misljenje, mozak
nera granice i raz-

mislja van okvira. Sloboda je preduslov
svakog novogleta - ni ptice niideje nece
i¢i daleko ukoliko su
granicama.

zarobljene starim

Da i biste izdvojili neku

osobu ili neki trenutak iz

svoje karijere koji je bio

presudan za va$ dalji razvoj?

- U toku studija sam nai$ao na
prepreku koja je prouzrokovala
stagnaciju. U tom periodu naucio
sam da osnovazarazvojleziuruse-
nju postavljenih granica, naucenih
uverenja i radu na izlasku iz zone
komfora. Kada sam to poceo aktivno
da primenjujem, stekao sam nova
poznanstva, pronasao dobar posao,
veoma brzo napredovao, bio ¢lan
dva programa za talente i ostvario
dobre rezultate. Sve se dogodilo
zato Sto sam se trudio da budem Sto
otvoreniji, proaktivniji - i prilike su
same dolazile.

Istakao bih jo$ jednu veoma
Znu okolnost za razvoj - okruz
u kome se nalazite i ljudi s Na koje dostignuce ste najponosniji
radite. Kada sam se nasag/ timu kojije  u svom poslovnom putu?

otvorenypodsticerazvoj, - Izdvojio bih dve stvari: program za

talente Grupe i svoju novu ulogu u fir-

mi. Ponosan sam

na to sto sam

deo programa za
talente na nivou
Grupe i $to sam

dobio priliku da se
upoznam sa kole-
gama i liderima iz
drugih zemalja, te

da u radu sa njima
prosirim svoja zna-

nja i menjam nacin

razmisljanja.

Najponosniji sam

na to Sto sam unapre-
den na novu poziciju

i postao menadZer za
optimizaciju i inovaci-
ju, kao i na to $to sam
dobio i zaduZenje Pro-
duct Ownera na novom
znacajnom projektu. Moj
trenutni posao mi daje
slobodu da se bavim kre-

BIZLife N

KADA SAM SE NASAQ U
TIMU K0JI JE OTVOREN,
PODSTICE RAZVO),
NOVE IDEJE, TRAZI
DRUGO MISLIENJE,
MOZAK JE SAM POCED
DA POMERA GRANICE |
RAZMISLIA VAN OKVIRA

ativnim radom i onim $to me ispunjava
- ato su podaci, procesi i novi izazovi.

Kako vidite svoju karijeru za pet

godina i 5ta biste voleli da promenite

u industriji kojoj pripadate?

- Sebe vidim na poziciji koja mi omo-
gucava da vodim tim koji se bavi re-
Savanjem izazova sa kojima se firma i
Klijenti susrecu. Voleo bih da doprinesem
promeni svesti o osiguranju u Srbiji, kroz
rad na pojednostavljivanju procesaiuvo-
denjem novih alata koji ¢e klijentima biti
transparentniji i jasniji. Sve to sa ciljem
daklijentima omogucimo da odluke koje
donose budu informisane i daim pribli-
Zimo kako nasi proizvodi imaju uloguu
zastiti buducnosti porodica i kljuénih
sferanjihovih Zivota - zdravlju, imovini,
poslovanju i obrazovanju. =

Zastosteodludilida
ostanete i radite u Srbiji?

— Prvenstveno, 0stao samkakol_nxh zavr-
%io obrazovanje Koje sam zapoCeo. Raz-
misljao sam 0 odlasku pre, dok nisam
poceo da radim u Gepemll a?snguran{(u
Srbija, kompaniji koja pratih evropfs1 e_:
yrednosti i deo je Grupe, koja sara 'il(
je sa zemljama Sirom sveta. Ukoliko
bi mi se ukazala prilika u okviru ﬁﬂ;lﬂi
za rad u inostranstvu, verc?vafmo .
je prihvatio, jer mislim da bi mi dor:gni
znacajna iskustva. Smatram dau S| 1]1 i
moze da se ostvari uspesna karijera, ali
sam otvoren za sticanje n?vxh znanja i
upoznavanje ljudi iz razlicitih ku}iturg
koji bi mi doneli priliku za razvoj 1 koji bl
progirili moje vidike.
e
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Crnogorsko trziSte osiguranja nastavilo je uzlaznu putanju i tokom 2024. godine, ostvarivsi neto dobit od
12,5 miliona eura, Sto je rast od 2,6 odsto (400.000) u odnosu na prethodnu godinu.

Prema Izvjestaju o stanju na trziStu osiguranja, koji je pripremila Agencija za nadzor osiguranja (ANO) i
koji je usao u skupstinsku proceduru, svih devet osiguravajucih kuéa poslovalo je pozitivno, a sektor je
ostao stabilan, solventan i likvidan, uprkos izazovima poput inflacije, usporenog ekonomskog rasta i
visokih kamatnih stopa. Kapital osiguravaca je 88,7 je bio gotovo tri puta veci od zakonskog minimuma,
a ukupna aktiva industrije porasla je na 335,7 miliona eura.

Iza rasta prihoda stoji i znacajno povecanje obima poslovanja - ukupna bruto premija osiguranja iznosila
je 134,2 miliona eura, Sto je skok od 12,3 odsto u odnosu na 2023. godinu. Premija po glavi stanovnika
iznosila je 216,5 eura, dok su osiguravaci isplatili 60 miliona eura po osnovu Steta, ¢ak 20,6 odsto vise
nego godinu ranije. Rastu isplata doprinijelo je povecanje broja Stetnih zahtjeva za skoro 20 odsto, uz
posebno izrazen rast u zdravstvenom i putnom osiguranju. Dominantnu ulogu i dalje imaju nezivotna
osiguranja, dok se zivotna osiguranja polako ucvrséuju s rastuéim uc¢esé¢em u ukupnoj premiji.
"Crnogorski sektor osiguranja u 2024. godini je poslovao stabilno, solventno i likvidno, uz visok nivo
azurnosti u rjeSavanju Steta i dalje jacanje finansijske pozicije, podrzane rastu¢om profitabilnoscu.
Naglaseni rast inflacije u prethodnom periodu uticao je u odredenoj mjeri na rast poslovnih rashoda
osiguravaca u Crnoj Gori i u 2024. godini, Sto je uz visoke kamatne stope i usporavanje ekonomskog
rasta negativno uticalo na nivo investicija i raspoloZive Stednje domacinstava, a time i na traznju za
novim proizvodima osiguranja", objasnili su iz ANO, ¢iji je predsjednik Savjeta Marko Ivanovic .
Solventnost osiguravaca predstavlja njegovu sposobnost da raspolozivim novéanim sredstvima podmiri
sve svoje obaveze u iznosima i rokovima njihovog dospije¢a. Na kraju decembra prosle godine, navodi
ANO, osiguravajucée kuce raspolagale su ukupnim kapitalom u iznosu od 88,7 miliona eura, dok je
minimalni zakonski zahtijevani kapital iznosio 30,7 miliona, time je ostvarena pokrivenost 289,4 odsto,
odnosno raspolozivi kapital bio je 2,89 puta vedi od propisanog minimuma.

Podaci pokazuju da je aktiva osiguravajuéih kuca dostigla sumu od 335,7 miliona eura, Sto predstavlja
rast od 9,2 odsto u odnosu na uporedni godisnji period kada je aktivna iznosila 307,5 miliona. Kako su
objasnili iz ANO, rast vrijednosti aktive generisan je, prije svega, rastom kategorije "kratkorocna
finansijska ulaganja".

"KratkorocCna finansijska ulaganja" su na kraju 2024. godine bila 80,4 miliona eura, dok su ulaganja u
dugorocCne hartije od vrijednosti zabiljezila blagi pad u poredenju sa prethodnim periodom, i na kraju
2024. godine iznosila su 181 milion eura", navode iz ANO.

Osiguravaci su u 2022. godini nastavili investicionu politiku iz prethodnog perioda s dominantnim
plasiranjem novca u drZzavne obveznice, koje ¢ine najvedi dio investicionog portfolija osiguravaca. Na
kraju decembra prosle godine u obveznice ¢iji je emitent drzava Crna Gora ulozeno je 62,9 odsto
agregatne trziSne aktive, odnosno 211,4 miliona eura od kojih je 152,2 miliona plasirano u dugoroc¢ne
drzavne obveznice, a 59,2 miliona u kratkoro¢pne drzavne obveznice", pojasnili su iz ANO.

Drzavne obveznice su hartije koje emituje drzava, a koje su u funkciji odrzavanja likvidnosti drzavnog
budzeta.

Podaci pokazuju da je ukupna bruto fakturisana premija u 2024. godini bila 1134,2 miliona eura, Sto
predstavija rast od 12,3 odsto, odnosno za 14,7 miliona u odnosu na premiju ostvarenu u 2023. godini
kada je ostvareno 119,5 miliona eura.

"Rast ukupne premije od 12,3 odsto u odnosu na 2023. godinu, rezultat je rasta premije nezivotnih
osiguranja u apsolutnom iznosu od 10,59 miliona eura, kao i rasta premija zivotnih osiguranja u iznosu
od 4,14 miliona eura", istakli su iz Agencije.

Posmatrano prema grupama osiguranja, ukupna premija Zivotnih osiguranja je bila 27,8 miliona i
zabiljezila je rast od 17,6 odsto, dok je ukupna premija nezivotnih osiguranja dostigla 106,4 miliona i
ostvarila je rast od 11.1 odsto u odnosu na 2023. godinu.

"Na trziStu osiguranja u Crnoj Gori i u 2024. godini dominantno ucesée od 79,3% u ukupnoj trziSnoj
premiji ostvaruju nezivotna osiguranja. Ucesc¢e premije zivotnih osiguranja biljezi rast u 2024. godini i
ostvaruje ucesce od 20,7% u ukupnoj trziSnoj premiji (rast za 0,9 procentna poena u odnosu na 2023.
godinu). Posmatrano prema grupama osiguranja, obje grupe osiguranja su ostvarile rast i to grupa
nezivotnih osiguranja za 11,1%, a premija zivotnih osiguranja za 17,6%", navode iz ANO.

Analiza ANO pokazuje da je najzastupljenija vrsta osiguranja na trzistu i dalje osiguranje od odgovornosti
zbog upotrebe motornih vozila, gdje je fakturisano 47,6 miliona eura premije i ostvareno ucesée od 35,4
odsto u ukupnoj trzisSnoj premiji.

Pored ove vrste, znacajnija ucesSc¢a su ostvarila osiguranje zivota (18,9 odsto), osiguranje od posljedica
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nezgode (10,9 odsto), ostala osiguranja imovine (9,1 odsto) i kasko osiguranje motornih vozila (8,2
odsto).

"Ovih pet vrsta osiguranja ucestvovala su sa 82,6 odsto u ukupnoj trziSnoj premiji u 2024. godini, Sto
predstavija rast od 0,6 procentna poena u odnosu na 2023. godinu (82 odsto). Prethodno navedeni
pokazatelji ukazuju na visok nivo koncentracije trziSta na mali broj vrsta osiguranja", ukazali su iz ANO.
Na crnogorskom trziStu osiguranja prosle godine poslove osiguranja je obavljalo devet osiguravajucih
kuca, od kojih su cetiri za poslove Zivotnih osiguranja (Grave, Lovcen Zivotno, Unika Zivotno i Viner
Stedise) i pet kuca za poslove nezivotnih osiguranja (Lov¢éen nezivotno, Unika nezivotno, Sava, Denerali i
Grawe nezivotno).

Osiguravaci su lani isplatili 60 miliona eura po osnovu odstetnih zahtjeva korisnika osiguranja, sto je za
20,6 odsto viSe u odnosu na 2023. godinu.

Iz ANO kazu da je ovom rastu doprinio rast broja odstetnih zahtjeva i rast troskova rjeSavanja odstetnih
zahtjeva, usljed inflatornih kretanja u ekonomiji.

Ukupno su rijeSena 95.762 zahtjeva za broj Steta.

"Ukupan broj Steta za rjeSavanje u 2024. godini je iznosio 95,762 i povecan je za 19,3 odsto u odnosu
na 2023. godinu kada je iznosio 80.226. Rastu je najviSe doprinio rast broja Steta u nezivotnom
osiguranju za 14.994 (19,5%) i to kod zdravstvenog osiguranja za 9.550 (26,1%), zatim osiguranje od
odgovornosti zbog upotrebe motornih vozila za 2.420 (14,6%) i putnog osiguranja za 1.785 (31,1%).
Kod zivotnog osiguranja doslo je do rasta broja Steta za rjeSavanje za 492 Stete (14,3%) i to najviSe kod
osiguranja zivota za 514 Steta (20,4%)", naveli su iz ANO.

Bruto rijeSene Stete nezivotnih osiguranja bile su 44,7 miliona, a zivotnih osiguranja 15,3 miliona.

Kada je u pitanju raspored trziSnog ucesca osiguravajuéih kuca, najvece trziSno uc¢esée mjereno bruto
fakturisanom premijom zadrzalo je Lovcen osiguranje sa 29,7 odsto ucescéa (39,9 miliona premije).
Zatim slijedi Sava osiguranje sa 16,9 odsto uces¢a (22,7 miliona premija), Unika nezivotno osiguranje
14,8 odsto (19,8 miliona eura), Denerali Montenegro sa 10,3 odsto (13,8 miliona), Viner StediSe Zivotno
osiguranje sa devet odsto (12,1 milion premija), Grave nezivotno osiguranje sa 7,6 odsto (10,2 miliona
premija), Grave osiguranje sa 5,6 odsto (7,5 miliona premija), Lovcéen zivotna osiguranja sa 4,9 odsto
(6,5 miliona premija) i Unika Zivotno osiguranje sa 1,2 odsto (1,7 miliona eura).
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BOGDAN OBUCINA

Generali osiguranje Srbija

BizLife pre 15 minuta | BIZLife Magazin

Kada je uz posao u medicini zavoleo podatke i analitiku, Bogdan Obucina je shvatio da granice zanimanja
Cesto postoje samo u glavi. U Generali osiguranju Srbija poceo je kao operater, a za tri godine stigao do
pozicije menadzera za optimizaciju i inovaciju u Kontakt centru i Product Ownera za novi projekat. Iza
tog puta stoje dva programa za talente, rad s timovima Sirom Evrope i licna filozofija da sloboda i
podrska ruse stare okvire. Uz podatke, procese i nove ideje, Bogdan veruje da se i osiguranje moze
pribliziti ljudima - jednostavnije i razumljivije. Dobar tim, sloboda, Sanse za sticanje
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BOGDAN OBUCINA

Generali osiguranje Srbija

Kada je uz posao u medicini zavoleo podatke i analitiku, Bogdan Obucina je shvatio da granice zanimanja
Cesto postoje samo u glavi.

Sta vas danas najvie pokrec¢e na poslu? Dobar tim, sloboda, $anse za sticanje novih znanja i smisao da
menjam i stvaram nesto Sto pomaze drugima. Kako odrzavate motivaciju i energiju u svetu koji se stalno
menja i u trenucima kada stvari ne idu po planu? Motivaciju odrzavam zahvaljujuéi navici i interesovanju
da konstantno pronalazim nove ideje i jednostavnija resenja za razliCite situacije ili izazove u okviru vec
postavljenih modela. Ukoliko ste zainteresovani za konstantno ucenje i otkrivanje novih funkcionalnosti,
nikada vam nece biti dosadno na poslu koji vam daje slobodu i prati savremene tokove i
tehnoloskinapredak.

Kada sam spreman da dam svoj maksimum, a dogodi se da stvari ne idu po planu, praktikujem da
ostavim to na ¢emu trenutno radim i odem da razbistrim misli. To je naj¢eS¢e kroz Setnju, plivanje ili
trening, a gotovo uvek u tim trenucima pronadem reSenje. Najbitnije je uvek imati Siru sliku, preuzeti
odgovornost i biti spreman na zaokret od 180 stepeni. Da li biste izdvojili neku osobu ili neki trenutak iz
svoje karijere koji je bio presudan za vas dalji razvoj? U toku studija sam naiSao na prepreku koja je
prouzrokovala stagnaciju. U tom periodu naucio sam da osnova za razvoj lezi u rusenju postavljenih
granica, naucenih uverenja i radu na izlasku iz zone komfora. Kada sam to poceo aktivno da
primenjujem, stekao sam nova poznanstva, pronasao dobar posao, veoma brzo napredovao, bio ¢lan dva
programa za talente i ostvario dobre rezultate. Sve se dogodilo zato Sto sam se trudio da budem Sto
otvoreniji, proaktivniji - i prilike su samedolazile.

Istakao bih jos jednu veoma vaznu okolnost za razvoj - okruzenje u kome se nalazite i ljudi sa kojima
radite. Kada sam se nasao u timu koji je otvoren, podstiCe razvoj, nove ideje, trazi drugo misljenje,
mozak je sam poc¢eo da pomera granice i razmislja van okvira. Sloboda je preduslov svakog novog leta -
ni ptice ni ideje nece i¢i daleko ukoliko su zarobljene starimgranicama.

Stefan Jovanovié, Zoran Rasi¢ Na koje dostignuce ste najponosniji u svom poslovnom putu? Izdvojio bih
dve stvari: program za talente Grupe i svoju novu ulogu u firmi. Ponosan sam na to Sto sam deo
programa za talente na nivou Grupe i Sto sam dobio priliku da se upoznam sa kolegama i liderima iz
drugih zemalja, te da u radu sa njima prosSirim svoja znanja i menjam nacin razmisljanja.

Najponosniji sam na to Sto sam unapreden na novu poziciju i postao menadzer za optimizaciju i
inovaciju, kao i na to Sto sam dobio i zaduZzenjeProduct Ownerana novom znacajnom projektu. Moj
trenutni posao mi daje slobodu da se bavim kreativnim radom i onim Sto me ispunjava - a to su podaci,
procesi i novi izazovi. Kako vidite svoju karijeru za pet godina i Sta biste voleli da promenite u industriji
kojoj pripadate? Sebe vidim na poziciji koja mi omogucava da vodim tim koji se bavi reSavanjem izazova
sa kojima se firma i klijenti susrecu. Voleo bih da doprinesem promeni svesti o osiguranju u Srbiji, kroz
rad na pojednostavljivanju procesa i uvodenjem novih alata koji ¢e klijentima biti transparentniji i jasniji.
Sve to sa ciljem da klijentima omoguc¢imo da odluke koje donose budu informisane i da im priblizimo
kako nasi proizvodi imaju ulogu u zastiti buduénosti porodica i klju¢nih sfera njihovih Zivota - zdravlju,
imovini, poslovanju i obrazovanju. Zasto ste odlucili da ostanete i radite u Srbiji?

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 1/2 Kliping centar Srbije

www.ninamedia.rs


https://bizlife.rs/30-ispod-30-bogdan-obucina-kada-sloboda-rusi-granice/
http://www.ninamedia.rs

Vreme: 05.08.2025 11:00 XML
Medij: bizlife.rs
‘ Link: https://bizlife.rs/30-ispod-30-bogdan-obucina-kada-sloboda-rusi-granice/
Autori: Redakcija
Teme: Generali osiguranje
Naslov: "30 ispod 30", Bogdan Obu¢ina: Kada sloboda rusi granice

Prvenstveno, ostao sam kako bih zavrSio obrazovanje koje sam zapoceo. Razmisljao sam o odlasku pre,
dok nisam poceo da radim u Generali osiguranju Srbija, kompaniji koja prati evropske vrednosti i deo je
Grupe, koja saraduje sa zemljama Sirom sveta. Ukoliko bi mi se ukazala prilika u okviru firme za rad u
inostranstvu, verovatno bih je prihvatio, jer mislim da bi mi donela znacajna iskustva. Smatram da u
Srbiji moZe da se ostvari uspesna karijera, ali sam otvoren za sticanje novih znanja i upoznavanje ljudi iz
razlicitih kultura koji bi mi doneli priliku za razvoj i koji bi prosirili moje vidike.
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U nekim od akvaparkova u Srbiji, posetioci su osigurani od mogudih nezgoda i povreda, pa ¢e im u
slu¢aju nesrec¢nog slucaja biti isplacena odsteta. Kolika?

0
Shutterstock/ FamVeld

Svi akva-parkovi koji posluju u Srbiji na svojim sajtovima jasno su naznacili pravila ponasanja i upozorili
svoje goste da sve Sto rade - rade na sopstvenu odgovornost i rizik. Medutim, u nekim od njih posetioci
su osigurani od mogucih nezgoda i povreda, pa ¢e im u sluc¢aju nesre¢nog slucaja biti ispla¢ena odsteta.
Oglas

Pred podugackog spiska Sta se sme, a Sta ne sme, neki akva-parkovi su se na svojim sajtovima pohvalili

i time da su svoje goste osigurali, a da je kupovina ulaznice potvrda da se slazete s uslovima koris¢enja,
ali i da ste kao vlasnik ulaznice postali i vlasnik polise.

Ukoliko do nezgode i povrede na kupalistu dode, ne utvrduje se ko je kriv - posetilac ili akva-park.

Kako su za portal N1 objasnili iz Generali osiguranja, za osiguranje od posledica nesrecnog slucaja nije
potrebno utvrdivati odgovornost uprave kupaliSta. Sto se ponasanja gostiju tiCe, vazno je da kupac nije
sam namerno pouzrokovao nesrecni slucaj.

Oglas

Procitajte jos:

I

11. maj

"Vazno je i da povreda ili smrt nisu nastupili pri pripremanju, pokusaju ili izvrsenju umisljajnog krivi¢nog
dela ili kao posledica delovanja alkohola ili narkotickih sredstava na gsiguranika i nastanak nesreénog

slucaja. Takode, vazno je da nije bilo aktivhog ucesc¢a u fizickom obracunu, osim u dokazanom slucaju
samoodbrane", pojasnjavaju iz ove osiguravajuce kuce.

Ukoliko do povrede dode zahtev za odstetu moze se poslati popunjavanjem onlajn formulara ili dolaskom
u filijalu osiguravajuce kuce s kojom akva-park ima sklopnjen ugovor.

Kako kazu iz Generali osiguranja, rok za reSavanje zahteva je 14 dana od datuma kompletiranja
dokumentacije.

Oglas
Kada su u pitanju sume na koje posetioci akva-parkova mogu da racanuju, rasponi su veliki i zavise od
polise i stepena povreda.

Ukoliko dode do smrti usled nezgode, odsteta je od 150.000 do dva miliona dinara i isplacuje se 100
odsto osigurane sume.

Za trajni invaliditet usled nezgode moze se ocekivati od 300.000 do cetiri miliona dinara. Kako
objasnjavaju iz Generali osiguranja, isplacuje se procenat sume u zavisnosti od procenta invaliditeta
prema tabeli invaliditeta koja je sastavni deo polise.

Pokric¢e troskova lecenja iznosi od 50.000 dinara do jednog miliona, a refundiraju se nuzni troskovi po
preporuci lekara koji su nastali u drzavnim zdravstvenim ustanovama.

Oglas

Ugovorene sume mogu biti i ve¢e na zahtev ugovaraca osiguranja. Ovu vrstu gsiguranja u Srbiji radi vise
osiguravajucih kuéa.

Portal N1 je kontaktirao vise velikih poznatih akva-parkova, kako bi dobili informacije o bezbednosti na
njihovim bazenima i toboganima, i osiguranju posetilaca, ali odgovor nismo dobili.

Teme
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Boom93 je jedan od prvih lokalnih medijskih portal pokrenut 1997.godine tokom zabrane radija. Boom93
nudi uvid u sva lokalna desavanja u Brani¢evskom i Podunavskom okrugu, ali i o deSavanjima u Srbiji i
svetu. Pred podugackog spiska Sta se sme, a Sta ne sme, neki akva-parkovi su se na svojim sajtovima
pohvalili i time da su svoje goste osigurali, a da je kupovina ulaznice potvrda da se slazete s uslovima
koriS¢enja, ali i da ste kao vlasnik ulaznice postali i vlasnik polise. Ukoliko do nezgode i povrede na
kupalistu dode, ne utvrduje se ko je kriv - posetilac ili akva-park. Kako su za portal N1 objasnili iz
Generali osiguranja, za osiguranje od posledica nesrec¢nog slucaja nije potrebno utvrdivati odgovornost
uprave kupalista. Sto se ponasanja gostiju tiCe, vazno je da kupac nije sam namerno pouzrokovao
nesreéni slucaj. "Vazno je i da povreda ili smrt nisu nastupili pri pripremanju, pokusaju ili izvrSenju
umisljajnog krivi¢nog dela ili kao posledica delovanja alkohola ili narkotic¢kih sredstava na osiguranika i
nastanak nesrec¢nog slucaja. Takode, vazno je da nije bilo aktivnog ucesca u fizickom obracunu, osim u
dokazanom slu¢aju samoodbrane", pojasnjavaju iz ove osiguravajuce kuce. Ukoliko do povrede dode
zahtev za odStetu moze se poslati popunjavanjem onlajn formulara ili dolaskom u filijalu osiguravajucée
kuce s kojom akva-park ima sklopnjen ugovor. Kako kazu iz Generali osiguranja, rok za reSavanje
zahteva je 14 dana od datuma kompletiranja dokumentacije. Kada su u pitanju sume na koje posetioci
akva-parkova mogu da racanuju, rasponi su veliki i zavise od polise i stepena povreda. Ukoliko dode do
smrti usled nezgode, odsteta je od 150.000 do dva miliona dinara i ispla¢uje se 100 odsto osigurane
sume. Za trajni invaliditet usled nezgode moZe se ocekivati od 300.000 do cetiri miliona dinara. Kako
objasnjavaju iz Generali osiguranja, isplacuje se procenat sume u zavisnosti od procenta invaliditeta
prema tabeli invaliditeta koja je sastavni deo polise. Pokrice troskova le¢enja iznosi od 50.000 dinara do
jednog miliona, a refundiraju se nuzni troskovi po preporuci lekara koji su nastali u drzavnim
zdravstvenim ustanovama. Ugovorene sume mogu biti i vece na zahtev ugovaraca osiguranja. Ovu vrstu
osiguranja u Srbiji radi viSe osiguravajucih kucéa. Portal N1 je kontaktirao viSe velikih poznatih akva-
parkova, kako bi dobili informacije o bezbednosti na njihovim bazenima i toboganima, i osiguranju
posetilaca, ali odgovor nismo dobili.
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OSIGURANJE OD PROFESIONALNE O#QOVORNOSTI

Potrebna

zakonska
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REOSIGURANJE

unapredenja

Osiguravaci se suocCavaju sa izazovima
u ovoj oblasti i neohodno je da se kroz
dijalog dode do naprednijeg resenja

& pise: SNJEZANA DAVIDOVIC

OSIGURANJE OD PROFESI-
ONALNE ODGOVORNOSTI
suoéava st sa brojnim
izazovima koji oteza
vaju razvoj ove oblasti.
Potrebne
kazu, jasnije smernice i razgovor o una
predenju zakonodavnog okvira. Saglasni
su da bi uvodenje claims made polisa bilo
dobro i bezbedno resenje za sve ugovor
ne strane, ali taj princip nije u skladu sa
domacom regulativom.

su, kako

Sta su najveéi problemi

Bojan Miladinovi¢, direktor Direkei
je za procenu i preuzimanje rizika u Du
nav osiguranju, istice da je osiguranje od
profesionalne odgovornosti za osigurava
¢e jedna od izazovnijih vrsta osiguranja s
obzirom na to da je na lokalnom trzistu u
primeni relativno kratko i da se ¢esto ra
zvija uporedo sa ustanovljavanjem poje
dinih delatnosti

»otoga je procena rizika u slucaju osi

18 JUL/AVGUST 2025

guranja od profesionalne odgovornosti u
svakom pogledu sloZen zadatak, a nedo
statak iskustva u resavanju $teta i sudske
prakse predstavljaju okolnosti koje ovaj
posao ¢ine jos zahtevnijim®, objasnjava
Miladinovic.

Razvoj profesiona Inih odgovorno
sti, kako navodi, uslovljen je prevashod
no zakonskim obavezama koje propisu
je regulativa za pojedine delatnosti, kao i
zahtevima stranih investitora koji praksu
sa mati¢nog trzista uvode kod nas.

U tom smislu, objasnjava Miladinovic,
jedan od problema s kojim se suocavaju
osiguravaci jeste pribavljanje reosigura
nja kada su u pitanju znacajne osigura
ne sume, koje prevazilaze kapacitete osi
guravaca, a pored toga i upodobljavanje
sa domacom regulativom u slucaju da je
to neophodno prelazno resenje kada od
govarajuca usluga nije u ponudi osigura
vaca.

Violeta Cepera, direktor za ugovorno
pravo, pravnu podriku, medijaciju i za

REGUL 4 r’VA

stupanje u Generali osiguranju Srbija ta
kode smatra da se trziste osiguranja od
profesionalne odgovornosti u Srbiji suo
Cava sa brojnim izazovima koji otezavaju
razvoj ovog segmenta.

»Da bi osiguranje od profesionalne
odgovornosti u Srbiji odgovorilo na po
trebe savremenog poslovanja, neophod
no je da osiguravaci, regulatori i pro
fesionalne komore pre svega rade na
unapredenju zakonodavnog okvira. Osi
guranje od odgovornosti Sturo je reguli
sano Zakonom o obligacionim odnosima,
tj. nedostaju smernice za precizno razu
mevanje rizika i pravni okviri za uvode
nje fleksibilnijih re$enja. Dodatni pro
blem je i nedovoljna svest profesionalaca
0 potrebi i znac¢aju osiguranja od profe
sionalne odgovornosti*, objasnjava ona.

Veliki broj stru¢njaka, prema njenim
re¢ima, i dalje posmatra ovu vrstu osi
guranja kao regulatornu formalnost, a ne
kao realan mehanizam zastite od poten
cijalno ozbiljnih finansijskih posledica.
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»10 dalje vodi ka tendenciji ugova-
ranja minimalnih osiguranih suma, ce-
sto samo kako bi se ispunio zakonski ili
regulatorni uslov. Ovo se posebno ogle
da kod profesija koje podlezu obaveznoj
profesionalnoj odgovornosti. U prak
si se ugovaraju limiti pokrica koji su ne-
srazmerni mogucoj Steti, ¢cime osiguranje
gubi svoju osnovnu funkciju - da efika-
sno zastiti i osiguranikai treca lica®, kaze
Cepera.

Uvodenje claims made polisa
Uvodenje claims made polisa bilo bi
dobro reSenje, saglasni su osiguravaci.
Ponude reosiguravaca, prema re¢ima
Miladinovica, uglavnom se zasnivaju na
claims made konceptu koji podrazume
va da su ugovorom o reosiguranju pokri-
vene samo one Stete koje nastanu i budu
prijavljene u toku trajanja polise.
»Claims made princip nije u skla
du s domacom regulativom koja ureduje
oblast osiguranja i prava osiguranika od-
nosno korisnika osiguranja i koja pred

Bojan Miladinovi¢, Dunav osiguranje

vida duzi zakonski rok za prijavu stetnog
dogadaja. Pomenuti nesklad osiguravace
usmerava na veci oprez i u vecini sluca-
jeva uspesno se resava pregovorimas re

osiguravacima i upitima za produzeni rok
za prijavu Stete. U manjem broju slucaje-
va, preuzimanje rizika resava se na dru
gi raspoloZiv i za osiguravaca i ugovara
¢a osiguranja prihvatljiv nac¢in®“, kaze on.
Uvodenje claims made polisa, smatra
Miladinovi¢, bi sa stanovista obezbediva
nja sveobuhvatnije podrske reosigurava-
¢a svakako bilo dobro i bezbedno resenje
za sve ugovorne strane. Pored toga, cla-
ims made polise pruzaju pokrice samo za
zahteve za naknadu Stete koji su podneti
tokom trajanja osiguranja, bez obzira na
to kada je Steta nastala, $to osiguravacu
omogucava da preciznije proceni rizik i
samim tim lak3e njime upravlja.
,»Osiguravaéi bi imali jasnu sliku o
izloZzenosti, $to dovodi do smanjenja re-
zervacije za Stete i potencijalno povoljni
je premije za osiguranike. Takode, u¢inilo
bi da kompanije ili pojedinci budu azur-
niji u ugovaranju osiguranja od profesio
nalne odgovornosti i na taj nac¢in dopri
nesu stabilnosti portfelja. U aktuelnim
okolnostima na trzistu koje karakterisu
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TEMA

O

ceste fluktuacije i nestabilnost, $to se ne-
minovno odrazava i na statusne promene
u firmama koje se osiguravaju od profe-
sionalne odgovornosti, za korisnike osi
guranja ovo bi bila opcija koja pruza opti-
malnu zastitu*, dodaje on.

Govoreci o trendu u svetu, on kaze
da su svakako zastupljenije claims made
polise i naj¢esce se one jedino i nude kao
pokrice kod osiguranja od profesionalne
odgovornosti.

»Sve ide u prilog takvom nacinu ugo
varanja. Kako je ve¢ napomenuto, nema
prijavljivanja Steta nakon isteka polise,
osiguravaci ne moraju da uvecavaju re-
zerve, lakSe upravljaju rizikom, lakse se
ugovara reosiguranje, nize su premije re
osiguranja®, dodaje Miladinovi¢.

Violeta Cepera kaze da na$ zakono-
davni okvir ne daje reSenje za uvode-
nje ,,claims made* polisa na nac¢in kako
funkcioni$u u inostranstvu. Kod ,,claims
made*“ polisa, klju¢no je vreme prijave
zahteva, a ne kada se teta dogodila. Po-
lisa pokriva samo zahteve koji su prijav-
ljeni u toku njenog trajanja, osim ako nije
ugovoren retroaktivni datum ili produ-
zetak pokric¢a. U tom modelu, kako kaze,
prema stanju regulative kod nas upitno je
i pitanje zastarelosti potrazivanja, tj. da-
tum od koga rok zastarelosti poc¢inje da
se racuna, jer ukoliko zahtev stigne na-
kon isteka polise - osiguranje nece po-
Kkriti Stetu.

»Za klijenta (osiguranika), ,,loss occu-
rrence* polise su pravno sigurnije jer mu
omogucavaju da se oslanja na vazec¢u po-
lisu u trenutku kada je doslo do Stete, ¢ak
i ako se $teta otkrije godinama kasni-
je buduci da zahtev moze da bude pod
net i nakon isteka polise, a u rokovima
zastarelosti. To pruza dugoro¢nu zasti-
tu i manju neizvesnost za klijenta, ali pod
uslovom da je ugovorio odgovarajucu osi
guranu sumu i da polisa obuhvata sve re-
levantne rizike“, objasnjava ona.

Za osiguravace, sa druge strane, ,.cla-
ims made* polise predstavljaju manji ri
zik, jer kako kaZe Cepera, jasno definisu
vremenski okvir pokrica, §to omoguca-
va bolju kontrolu rezervisanja i predvid
ljivost obaveza.

»Ovaj model je posebno pogodan u
uslovima visokih rizika i duge latentne
faze Stete, §to je Cest slu¢aj kod stru¢nih
gresaka koje se ispolje tek nakon visego-
disnje upotrebe rezultata rada (npr. lo$
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Violeta Cepera, Generali osiguranje

projekat, greska advokata, neta¢no knji-
govodstvo). Takode, ovaj model bi zah
tevao konzistentnost u obnavljanju poli-
sa, ali bi sigurno bio i povoljniji u smislu
premije, buduci da bi osigrava¢ mogao
na boji nac¢in da vrsi procenu rizika. Po
mom misljenju, model ,,claims made* bi,
uz pazljivo prilagodavanje i kontrolisa-
nu primenu, mogao predstavljati instru-
ment modernizacije i uskladivanja sa me-
dunarodnom praksom - ali samo ako se
uvede transparentno, uz dodatne klauzu-
le koje Stite interese osiguranika“, objas-
njava ona.

Na globalnom nivou, naroc¢ito na ra-
zvijenim trzistima osiguranja poput ame-
rickog, britanskog i nemackog, ,claims
made* polise su, kako navodi, standard
u osiguranju profesionalne odgovornosti.

»Posebno su prisutne u oblastima kao
§to su medicina, pravo, inZzenjering i fi
nansijsko savetovanje - profesijama gde
se gredke ¢esto manifestuju nakon zna-
¢ajnog vremena. Ovaj model je efikasan
za osiguravace jer jasno definise pocetak
i kraj obaveza, a osiguranicima pruza po-
uzdano pokric¢e ukoliko pravilno uprav-
ljaju kontinuitetom polise i dodatnim
klauzulama*, dodaje Cepera.

Kod ostalih vrsta osiguranja od odgo
vornosti i kod one najdominantije na na-
Sem trZiStu - Osiguranje vlasnika mo
tornih vozila od odgovornosti za Stetu
pricinjenu trec¢im licima, u Srbiji i da
lje, kako navodi Cepera, dominira , loss

occurrence® pristup, tj. pokric¢e vazi
za §tetne dogadaje koji su se dogodili za
vreme trajanja osiguravajuce godine. Ovi
zahtevi, kako navodi, osigurava¢u mogu
biti prijavljeni u rokovima zastarelosti
koji se racuna od dana nastanka Stete.

»Ipak, misljenja sam, kao $to sam
prethodno i navela, da bi kod osiguranja
od profesionalne odgovornosti ,,claims
made* pristup bio efikasniji jer bi omo
gucio bolju kontrolu rizika, stabilne pre-
mije, laksu i brzu likvidaciju Steta®, do
daje Cepera.

NBS: Claims made klauzula
nije regulisana propisima

U NBS kazu da Claims made klauzula,
kao deo opstih uslova osiguranja koji ¢ine
sastavni deo ugovora o osiguranju, ogra
nic¢ava obavezu drustva za osiguranje. Ova
klauzula predvida da se pod osiguranim
rizikom podrazumeva samo onaj Stetni
dogadaj koji je prijavljen od strane ostece-
nog, odnosno povodom koga je podnesen
zahtev za naknadu Stete, u periodu traja-
nja ugovora o osiguranju ili u ta¢no odre-
denom roku nakon isteka ugovora.

»Da bi claims made klauzula mogla
da bude deo ugovora o osiguranju, od-
nosno opstih uslova osiguranja, potreb-
no je da bude uredena propisima. Pozi-
tivnim propisima, odnosno ¢lanom 940,
Zakona o obligacionim odnosima kojim je
uredeno osiguranje od odgovornosti, pro
pisano je da osigurava¢ odgovara za Ste-
tu nastalu osiguranim slu¢ajem samo ako
trece odteceno lice zahteva njenu nakna-
du. Dakle, pravo na naknadu Stete vezuje
se za momenat podnoSenja zahteva osi-
guravacu. Takode, istim zakonom ure-
deno je da potrazivanja ugovaraca osi-
guranja, odnosno treceg lica iz ugovora o
osiguranju Zivota zastarevaju za pet, a iz
ostalih ugovora o osiguranju za tri godi-
ne, racunajuci od prvog dana posle isteka
kalendarske godine u kojoj je potraziva-
nje nastalo. Dakle, kao §to iz navedenog
proizlazi, claims made klauzula nije regu-
lisana propisima*“, navode u NBS.

U toku 2024. godine zakljuceno je
ukupno 126.021 ugovora od osiguranja
od opste odgovornosti, pri ¢emu premi-
ja osiguranja iznosi 4.313.210.000 dina-
ra, $to je rast u odnosu na 2023. godinu
kada je zaklju¢eno 93.792 ugovora, uku-
pne premije osiguranja od 3.416.532.000
dinara.
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Sto se tice ordinacija, na popust uz penzionersku karticu mozete da racunate samo kod jednog
stomatologa, tu su ipak dve privatne laboratorije. Svakako mozete osigurati imovinu ili kupiti putno
osiguranje i u jednoj banci dobiti popust na odrzavanje kartice, bar u prvom periodu. I do registracije
vozila, benzina i jeftinijih...

Sto se ti¢e ordinacija, na popust uz penzionersku karticu mozete da racunate samo kod jednog
stomatologa, tu su ipak dve privatne laboratorije. Svakako mozete osigurati imovinu ili kupiti putno
osiguranje i u jednoj banci dobiti popust na odrzavanje kartice, bar u prvom periodu. I do registracije
vozila, benzina i jeftinijih avionskih i vozni karti moze se uz popust. Ako putujete svojim vozilom, jeftinija
¢e biti i putarina, a ako biste da ostanete u svoj fotelji, kupite i knjigu po manjoj ceni. A na spisku su i
karte za pozorisne predstave, koncerte i rasad. Ordinacije i laboratorije Stomatoloska ordinacija "Jovicic¢"
daje 20% popusta za vadenje zuba i skidanje kamenca, 10% za plombe i leCenje i 5% za proteze,
krunice i implantate, a nalazi se u Ulici Dimitrija Tucovié¢a 91. Laboratorija "Biomedica Pa" daje popust od
20% za laboratorijske analize osim onih koje su ogranicene maksimalnim popustom od 10% u toku cele
godine (Karadordeva 3). Laboratorija "Biomedica-Pan" primenjuje popust od 20% na laboratorijske
analize (Milosa Obrenovi¢a 9) Banke, osiguranje, finansijske usluge "Dunav osiguranje" daje 10%
popusta na putno zdravstveno osiguranje, osiguranje pomoc¢i na putu, kombinovano gsiguranje kuce ili
stana, osiguranje nenastanjenih objekata (vikendice, kuce, stanovi), kao i na "auto kasko" osiguranje i
"kasko sudar" osiguranje. U Pancevu se filijala nalazi u Masarikovoj ulici 4. "DDOR Novi Sad" daje popust
od 20% na polisu osiguranja "moja kucica" (imovina), 25% na polisu "pomo¢ u kudi i ku¢na nega", kao i
jedan dan besplatnog osiguranja u okviru polise putnog zdravstvenog osiguranja (za putovanja od sedam
do 30 dana). Popusti vaze do 1. oktobra. U Pancevu se nalazi u Ulici Miladina Popovic¢a 18. "Viner stedise
osiguranje" primenjuje popust od 15% na osiguranje kuce ili stana i 10% na putno zdravstveno
osiguranje. U Pancevu se nalazi u Ulici MiloSa Obrenovi¢a 5a. "Denerali osiguranje" takode daje popust
15% na osiguranje kuce ili stana i 10% za putno zdravstveno osiguranje. Adresa u Pancevu je u Ulici
Maksima Gorkog 5. "Postanska stedionica" omogucava u toku Sest meseci za nove korisnike koji imaju
penzionersku karticu besplatno vodenje tekuéeg racuna, kao i besplatne SMS poruke o novom stanju na
racunu, a zatim i 32% popusta za naknadu za vodenje tekuceg rac¢una za korisnike koji promene nacin
prijema izvoda tekuceg racuna s prijema na kuénu adresu na prijem putem mejla ili na preuzimanje u
banci, kao i smanjenje kamatne stope sa 15,95% na 13,95% za dinarski gotovinski kredit za
refinansiranje sa osiguranjem u promo periodu (rok otplate do 71 mesec). "Tenfore" do daljeg daje
popust od 10% za platne usluge prenosa novcanih sredstava (uplate na platni racun), a u Pancevu se
nalazi u Ulici vojvode Radomira Putnika 2 i 22. Registracije vozila "Auto Zoki" daje popust od 1.000
dinara za registraciju motornih vozila. Nalazi se u Kni¢aninovoj 1a i u Kovacici u Ulici JNA 204. "Di Mako"
daje 10% popusta na tehnic¢ki pregled, na ugovore o kupoprodaji i izdavanje nalepnice i nalazi se na
Jabuc¢kom putu 349. Putovanja i saobracaj "NIS" daje prilikom kupovine goriva na "NIS Petrol" i
"Gazprom" benzinskim pumpama 3% popusta na proizvode iz prodavnice i restorana, kao i popust od tri
dinara po litru za "G-Drive dizel" i "G-Drive 100", od dva dinara za "Evro dizel", "Evro premium BMB 95",
"OPTI dizel" i "OPTI benzin 95", kao i popust od jednog dinara za "OPTI" auto-gas i CNG metan.
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"Srbijavoz" daje popust od 30% na kupovinu pojedinacnih karata na blagajnama i kartomatima i joS 5%
na kupovinu putem interneta. U "soko" vozovima je obavezna kupovina rezervacije od 120 dinara, a
karta vazi uz penzionersku karticu i li¢ni identifikacioni dokument. "Air SERBIA" primenjuje 15% popusta
na kupovinu karata na letovima "Er Srbije" prilikom kupovine u poslovnici u Trznom centru "Galerija" ili
preko kontakt centra kompanije. Aerodromske i ostale pripadajuce takse ne podlezu popustu, kao ni
promotivne tarife. U slucaju kupovine preko kontakt centra neophodno je da se na i-mejl posalje
skenirana penzionerska kartica i licna karta ili drugi vazedi licni dokument. "Putevi Srbije" omogucavaju
3% popusta na putarine putem uredaja za ENP putem veb-servisa za naplatu putarine. Kultura "Delfi
knjizare" omogucavaju 15% popusta na knjige u izdanju "Lagune". U Pancevu se nalazi u Trznom centru
"Big". "Sluzbeni glasnik" daje 20% popusta na sve svoje publikacije. Kulturni centar Pancevo za korisnike
penzionerske kartice koji imaju pet bodova omogucava 30% popusta za ulaznice za predstave na
vecernjoj sceni, kao i za ulaznice za muzicke koncerte i koncerte u okviru festivala. Razno JKP "Zelenilo"
za korisnike penzionerske kartice koji su skupili pet bodova daje 5% popusta na sadni materijal. Agencija
za CiS¢enja zgrada "Fensi 013" daje 10% popusta na kompletnu ponudu (Ulica Stojana Novakovica 1).
(Pancevasc/ N. S.) Penzionerske kartice u Pancevu: Od samoposluge do pozorista
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Zoom UE pre 1 sat

ZLATIBOR-I ove godine, Fondacija Novak Dokovic¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The
Human Safety Net, pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i uCenje za 90 roditelja i dece iz razliCitih delova
Srbije provode leto na Zlatiboru, u okviru Skole Zivotnih vestina. Cilj programa je da kroz opustanje,
druzenje u prirodi i interaktivne radionice u Skoli zivotnih vestina, koju realizuje Humanitarna
organizacija Decje srce, roditelji i deca steknu nove vestine koje ¢e ih osnaziti u svakodnevnim
izazovima, a roditelje i u obavljanju roditeljske uloge. "Oduvek verujemo da je najlepsi nacin ulaganja u
buduénost - ulaganje u dobrobit porodica. Letnji odmor na Zlatiboru pruza roditeljima i deci dragocene
trenutke za relaksaciju,
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Nedeljnik pre 54 minuta

Fondacija Novak Dokovi¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The Human Safety Net, i ove
godine pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i u€enje - 90 roditelja i dece iz razliCitih delova Srbije
provode leto na Zlatiboru, u okviru Skole zZivotnih vestina. Do sada je kroz besplatni program "Podrska,
ne perfekcija", namenjen roditeljima, starateljima i drugim briznim osobama u Zivotima dece do Seste
godine, proslo vise od 5.000 ucesnika u Srbiji. Nastavak saradnje Fondacije Novak Dokovi¢, Generali
Osiguranja Srbija i The Human Safety Net inicijative ogleda se u sada vec tradicionalnom letnjem
odmoru, koji je ove godine omogucen veéem broju korisnika - 90 roditelja i dece boravili su u julu i
avgustu u prelepom
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Foto: Dalibor Danilovi¢ Fondacija Novak Dokovi¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The
Human Safety Net, i ove godine pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i ucenje - 90 roditelja i dece iz
razli¢itih delova Srbije provode leto na Zlatiboru, u okviru Skole Zivotnih vestina.

Do sada je kroz besplatni program "Podrska, ne perfekcija", namenjen roditeljima, starateljima i drugim
briznim osobama u zZivotima dece do Seste godine, proslo vise od 5.000 ucesnika u Srbiji. Nastavak
saradnje Fondacije Novak Dokovié¢, Generali Osiguranja Srbija i The Human Safety Net inicijative ogleda
se u sada vec tradicionalnom letnjem odmoru, koji je ove godine omogucen veéem broju korisnika - 90
roditelja i dece boravili su u julu i avgustu u prelepom ambijentu jedne od najpopularnijih srpskih
planina.

Cilj programa je da kroz opustanje, druzenje u prirodi i interaktivne radionice u Skoli Zivotnih vestina,
koju realizuje Humanitarna organizacija Decje srce, roditelji i deca steknu nove vestine koje ¢e ih osnaziti
u svakodnevnim izazovima, a roditelje i u obavljanju roditeljske uloge.

Letovanje ovolikom broju roditelja i dece omogucéeno je zahvaljuju¢i THSN humanitarnom basket turniru,
odnosno kotizacijama koje su uplatili timovi Banca Intesa, UniCredit Bank, Bambi, Jaffa Crvenka, KPMG
Srbija, Comtrade System Integration, Auto ku¢a Kompresor, Orion Innovation, Iron Mountain, Forum 26 i
Smart Building Technologies, a podrSku ovom projektu obezbedili su i Jumbo Travel, Lomax company,
Vitosprint d.o.o., Nutrino Lab junior, Coca Cola HBC, Bambi, Trening centar Dejan Milojevi¢ i Baletski
studio Boniela.

Fondacija Novak Dokovi¢, Generali Osiguranje Srbija i The Human Safety Net nastavljaju da razvijaju
projekte koji podrzavaju i osnazuju porodice, podsticuéi rani razvoj dece i negujuci vrednosti solidarnosti,
postovanja i medusobne pomodi.

Maja Kremié, nacionalna direktorka Fondacije Novak Bokovi¢, izjavila je:

"Oduvek verujemo da je najlepsi nacin ulaganja u buducénost - ulaganje u dobrobit porodica. Letnji
odmor na Zlatiboru pruza roditeljima i deci dragocene trenutke za relaksaciju, ucenje i dodatno
zblizavanje. Dok maliSani otkrivaju Cari prirode i razvijaju vazne Zivotne vestine, roditelji dobijaju
podrsku i podsticaj da nastave da rastu zajedno sa svojom decom. Zahvalni smo nasim partnerima iz
Generali Osiguranja Srbija koji dele nasu viziju i pomazu nam da Sto viSe porodica dobije priliku da
razvije svoj puni potencijal."

Natasa Durdevié, direktorka Direkcije za korporativne komunikacije i THSN program Generali Osiguranja
Srbija, izjavila je: "Ve¢ trecu godinu zaredom, zahvaljujuci sredstvima prikupljenim tokom The Human
Safety Net Globalnog izazova, omogucéavamo porodicama sa decom da provedu kvalitetno vreme na
Zlatiboru. Time pokazujemo da smo uz roditelje ne samo kada je re¢ o znanju i vestinama, vec¢ i kada im
je potreban predah i podrska. Zahvaljujem svim partnerima, nasem menadzmentu i kolegama koji
svojim angazovanjem pokazuju da zaista zivimo vrednosti koje promovisemo."
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Fondacija Novak Dokovi¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The Human Safety Net, i ove
godine pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i uenje - 90 roditelja i dece iz razliCitih delova Srbije
provode leto na Zlatiboru, u okviru Skole Zivotnih vestina.

Do sada je kroz besplatni program "Podrska, ne perfekcija", namenjen roditeljima, starateljima i drugim
briznim osobama u zZivotima dece do Seste godine, proslo vise od 5.000 ucesnika u Srbiji. Nastavak
saradnje Fondacije Novak Dokovié¢, Generali Osiguranja Srbija i The Human Safety Net inicijative ogleda
se u sada vec tradicionalnom letnjem odmoru, koji je ove godine omoguéen veéem broju korisnika - 90
roditelja i dece boravili su u julu i avgustu u prelepom ambijentu jedne od najpopularnijih srpskih
planina.

Cilj programa je da kroz opustanje, druzenje u prirodi i interaktivne radionice u Skoli Zivotnih vestina,
koju realizuje Humanitarna organizacija Decje srce, roditelji i deca steknu nove vestine koje ¢e ih osnaziti
u svakodnevnim izazovima, a roditelje i u obavljanju roditeljske uloge.

Letovanje ovolikom broju roditelja i dece omogucéeno je zahvaljuju¢i THSN humanitarnom basket turniru,
odnosno kotizacijama koje su uplatili timovi Banca Intesa, UniCredit Bank, Bambi, Jaffa Crvenka, KPMG
Srbija, Comtrade System Integration, Auto ku¢a Kompresor, Orion Innovation, Iron Mountain, Forum 26 i
Smart Building Technologies, a podrSku ovom projektu obezbedili su i Jumbo Travel, Lomax company,
Vitosprint d.o.o., Nutrino Lab junior, Coca Cola HBC, Bambi, Trening centar Dejan Milojevi¢ i Baletski
studio Boniela.

Fondacija Novak Dokovi¢, Generali Osiguranje Srbija i The Human Safety Net nastavljaju da razvijaju
projekte koji podrzavaju i osnazuju porodice, podsticuéi rani razvoj dece i negujuci vrednosti solidarnosti,
postovanja i medusobne pomodi.

Maja Kremi¢, nacionalna direktorka Fondacije Novak Dokovi¢, izjavila je: "Oduvek verujemo da je
najlepsi nacin ulaganja u buduc¢nost - ulaganje u dobrobit porodica. Letnji odmor na Zlatiboru pruza
roditeljima i deci dragocene trenutke za relaksaciju, ucenje i dodatno zblizavanje. Dok maliSani otkrivaju
Cari prirode i razvijaju vazne Zivotne vestine, roditelji dobijaju podrsku i podsticaj da nastave da rastu
zajedno sa svojom decom. Zahvalni smo nasSim partnerima iz Generali Osiguranja Srbija koji dele nasu
viziju i pomazu nam da Sto viSe porodica dobije priliku da razvije svoj puni potencijal."

Natasa Durdevi¢, direktorka Direkcije za korporativne komunikacije i THSN program Generali Osiguranja
Srbija, izjavila je: "Vec¢ trec¢u godinu zaredom, zahvaljujuéi sredstvima prikupljenim tokom The Human
Safety Net Globalnog izazova, omoguc¢avamo porodicama sa decom da provedu kvalitetno vreme na
Zlatiboru. Time pokazujemo da smo uz roditelje ne samo kada je reC o znanju i vestinama, vec i kada im
je potreban predah i podrska. Zahvaljujem svim partnerima, nasem menadZzmentu i kolegama koji
svojim angaZovanjem pokazuju da zaista zivimo vrednosti koje promovisemo."

The Human Safety Net je inicijativa Generali grupe u okviru koje se ljudi povezuju radi pruzanja
medusobne podrske. Sa ciljem da unapredi zivot ljudi van okvira svakodnevnog poslovanja, Generali
grupa udruzila je snage sa neprofitnim organizacijama u 26 zemalja Sirom sveta, sa kojima sprovodi neki
od dva osnovna THSN programa: za porodice sa malom decom ili za izbeglice.
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Foto: Dalibor Danilovi¢
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Spark 2025: Liderska energija koja menja pravila poslovne i organizacione igre
Saopstenja
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Foto: Petar Paviov

Beograd ovog oktobra postaje mesto susreta svih onih koji Zele da preuzmu inicijativu, oblikuju
buduénost poslovanja i pokrenu promene i to ne re¢ima, ve¢ delima. Spark 2025 konferencija, zakazana
za 7. oktobar u hotelu Hilton, okuplja liderke i lidere nove generacije koji ne ¢ekaju promene, vec ih sami
stvaraju.

Dve Zene, jedna ideja: Liderstvo koje deluje

Osnivacice Spark platforme, Zaklina Teofilovi¢ i Sanja Jevdenijevi¢, pokrenule su ovu inicijativu sa
jednom idejom da pokazu kako liderstvo nije titula ve¢ nacin delovanja. Njihov rad povezuje
preduzetnice, korporativne lidere, mlade profesionalce i one koji tek ulaze u poslovni svet, kroz
zajednicki cilj da vizija postane stvarnost.

»Danas nam nisu potrebni lideri u tradicionalnom smislu. Potrebni su nam ljudi koji znaju da prepoznaju
trenutak i da reaguju sa integritetom, hrabroS¢u i odgovornoScu®, izjavila je osnivacica Spark hub
platforme, Zaklina Teofilovic.

Spark je za kratko vreme postao prepoznatljiva platforma za razvoj prakti¢nih liderskih vestina. Preko
1.200 ucesnika kroz dosadasnje dogadaje vec je iskusilo snagu umrezavanja, mentorstva i konkretnih
alata koji pomazu da se liderstvo primeni na trzistu Srbije i regiona. Kao vazan rezultat proslogodisnje
konferencije jeste i Vodi¢ za razvoj liderstva koji na najbolji nacin sumira znanja i uvide koji su dobijeni
na konferenciji, a koji je besplatan za preuzimanje. Spark Hub razvija i program ,ambasadora vrednosti®,
u kojem regionalni poslovni lideri poput Dragana Filipovi¢a (Generali), Sonje Cetkovi¢ (infostud),
Aleksandre burdevi¢ (Delta Auto Group), prof. Dragana Loncara (Ekonomski fakultet), Stefana
Lazarevic¢a (predsednik Amcham), Marijane Vasilescu (MediGroup) i drugih ucestvuju u promociji
integriteta, autenti¢nosti, strateske agilnosti i vizije, empatije i emocionalne inteligencije, hrabrosti za
promene kao klju¢nih kompetencija i vrednosti bududih lidera.

Spark platforma pokrece i trendove. Nastavlja se sa aktivnostima kroz koncept “Spark next: glasovi
buducénosti”. Na prethodnoj Spark konferenciji, lideri su izglasali Model lidera buducnosti — a etika je bila
jedna od klju¢nih vrednost. Danas, kroz Spark Next, pitamo mlade da li lideri zaista Zive ono Sto govore i
da li organizacije sprovode u praksi

ono Sto propagiraju? Ovim istrazivanjem Spark otvara prostor za medugeneracijski dijalog i to mladima
pruza priliku da se njihov glas jasno Cuje, a poslodavcima priliku da ga saslusaju i razumeju. Rezultati
istrazivanja bi¢e pretvoreni u konkretne preporuke za kompanije kroz Spark Hub platformu, kako bi se
stvorila kultura u kojoj reci i dela idu ruku pod ruku. Takode, podrzani od strane Thalento.com i izvestaja
procene Thalent Me, pruzi¢e se mladima moguénost da potpuno besplatno prepoznaju svoje snage i
razvojne potrebe a buduéim poslodavcima da grade i stvaraju buduénost kompanija i liderstva na osnovu
realnih potreba.

Newsletter

Upisite Vasu e-mail adresu

Prijavite se

Spark 2025 - od inspiracije ka implementaciji

Ovogodisnja konferencija nosi poruku ,Liderstvo na delu®, a na njoj ¢e govoriti domaci i medunarodni
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lideri iz sveta biznisa, inovacija, edukacije i drustvenog preduzetnistva. Program ukljucuje predavanja,
interaktivne sesije i radionice koje pomazu ucesnicima da oblikuju sopstveni liderski kompas. Istaknuti
predavac i programski direktor prestizne Londonske poslovne Skole Dejvid Luis, tvorac ,maverik
liderstva™ jedan je od istaknutih gostiju iz inostranstva koji ¢e podeliti svoja znanja i iskustva sa
prijavljenima na konferenciju. Uz njega su tu i istaknuti inspirativni lideri iz realnog sektora, nosioci
vaznih javnih funkcija i stratezi od Gorana Piti¢a, profesora FEFA fakulteta, dr Mihaila Radovanovica
osnivaca Rado Healt, istaknutog kosarkaskog sudije evropskog ranga Ilije BeloSevica, Gabrijele Grujic¢
direktorke Kancelarije za dualno obrazovanje i nacionalni okvir kvalifikacija, Tamare Bullock, direktorke
globalnih korporativnih poslova u kompaniji Tetra Pak,kao i akademika Isaka Karabegovica.

Zainteresovani uclesnici ve¢ sada mogu dobiti dodatne informacije ili rezervisati svoje mesto preko
platforme sparkhub.rs/prijava-za-konferenciju

»Nas cilj nije samo da inspiriSemo, vec¢ da pokrenemo konkretne akcije. Svaki ucesnik odlazi sa jasnim
koracima i podrskom liderske zajednice", istakla je osnivacica Spark hub platforme Sanja Jevdenijevié.

Ukoliko se traZi razlog vise zasto bas na ovoj konferenciji da se bude razlog ¢e dati mentori i brend
ambasadori kao Sto su Vlastimir Vukovi¢, predsednik izvrSnog odbora NLB Komercijalne banke, Marko
Carevi¢, CEO Ananas, Sonja Cetkovi¢, CEO Infostud, Vera Nikoli¢ Dimi¢, izvrSna direktorka Americke
privredne komore u Srbiji, Masa Lali¢ izvrSna direktorka za HR i strategiju u kompaniji Generali, Jovana
Ivanovi¢, direktorka za ljude i kulturu u kompaniji Coca-Cola HBC Srbija i Crna Gora, Lazar DZamic,
predavac i bivsi strateg u kompaniji Google, Jelisaveta Lazarevi¢, prodekanka za nastavu fakulteta FEFA i
urednica Bloomberg Adria, Andrijana Aleksi¢ Jevti¢, izvrsna direktorka za HR i organizacioni razvoj u NLB
Komercijalnoj banci.
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Fondacija Novak Dokovi¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The Human Safety Net, i ove
godine pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i uenje - 90 roditelja i dece iz razli¢itih delova Srbije
provode leto n

Fondacija Novak Dokovic¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The Human Safety Net, i ove
godine pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i uenje - 90 roditelja i dece iz razliCitih delova Srbije
provode leto na Zlatiboru, u okviru Skole zivotnih vestina. Do sada je kroz besplatni program "Podrska,
ne perfekcija", namenjen roditeljima, starateljima i drugim briznim osobama u zivotima dece do Seste
godine, proslo vise od 5.000 ucesnika u Srbiji. Nastavak saradnje Fondacije Novak Dokovi¢, Generali
Osiguranja Srbija i The Human Safety Net inicijative ogleda se u sada ve¢ tradicionalnom letnjem
odmoru, koji je ove godine omoguéen vecem broju korisnika - 90 roditelja i dece boravili su u julu i
avgustu u prelepom ambijentu jedne od najpopularnijih srpskih planina. Cilj programa je da kroz
opustanje, druzenje u prirodi i interaktivne radionice u Skoli zivotnih vestina, koju realizuje Humanitarna
organizacija Decje srce, roditelji i deca steknu nove vestine koje ¢e ih osnaziti u svakodnevnim
izazovima, a roditelje i u obavljanju roditeljske uloge. Letovanje ovolikom broju roditelja i dece
omoguceno je zahvaljujué¢i THSN humanitarnom basket turniru, odnosno kotizacijama koje su uplatili
timovi Banca Intesa, UniCredit Bank, Bambi, Jaffa Crvenka, KPMG Srbija, Comtrade System Integration,
Auto kuca Kompresor, Orion Innovation, Iron Mountain, Forum 26 i Smart Building Technologies, a
podrsku ovom projektu obezbedili su i Jumbo Travel, Lomax company, Vitosprint d.o.o., Nutrino Lab
junior, Coca Cola HBC, Bambi, Trening centar Dejan Milojevi¢ i Baletski studio Boniela. Fondacija Novak
Dokovi¢, Generali Osiguranje Srbija i The Human Safety Net nastavljaju da razvijaju projekte koji
podrzavaju i osnazuju porodice, podsticudi rani razvoj dece i negujucéi vrednosti solidarnosti, postovanja i
medusobne pomodi. Maja Kremi¢, nacionalna direktorka Fondacije Novak Dokovi¢, izjavila je: "Oduvek
verujemo da je najlepsi nacin ulaganja u buduénost - ulaganje u dobrobit porodica. Letnji odmor na
Zlatiboru pruza roditeljima i deci dragocene trenutke za relaksaciju, u¢enje i dodatno zblizavanje. Dok
malisani otkrivaju ¢ari prirode i razvijaju vazne zivotne vestine, roditelji dobijaju podrsku i podsticaj da
nastave da rastu zajedno sa svojom decom. Zahvalni smo nasim partnerima iz Generali Osiguranja Srbija
koji dele nasu viziju i pomazu nam da Sto vise porodica dobije priliku da razvije svoj puni potencijal."
Natasa Durdevié, direktorka Direkcije za korporativne komunikacije i THSN program Generali Osiguranja
Srbija, izjavila je: "Ve¢ trecu godinu zaredom, zahvaljujuci sredstvima prikupljenim tokom The Human
Safety Net Globalnog izazova, omogucé¢avamo porodicama sa decom da provedu kvalitetno vreme na
Zlatiboru. Time pokazujemo da smo uz roditelje ne samo kada je re¢ o znanju i vestinama, vec¢ i kada im
je potreban predah i podrska. Zahvaljujem svim partnerima, nasem menadzmentu i kolegama koji
svojim angazovanjem pokazuju da zaista zivimo vrednosti koje promovisemo."
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I ove godine, Fondacija Novak Dokovi¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The Human
Safety Net, pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i u¢enje za 90 roditelja i dece iz razliCitih delova Srbije
provode let

ZLATIBOR-I ove godine,Fondacija Novak Dokovi¢ i Generali Osiguranje Srbija, uokviruinicijativeThe
Human Safety Net, pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i uCenjeza 90 roditelja idece iz razliCitih delova
Srbijeprovodeleto na Zlatiboru, uokviru Skole Zivotnih vestina. Cilj programa je da kroz opustanje,
druzenjeu prirodiiinteraktivne radionice u Skoli zivotnih vestina,koju realizuje Humanitarna organizacija
Decje srce, roditelji i deca steknu novevestine koje ¢e ih osnaziti u svakodnevnim izazovima, a roditelje i
u obavljanjuroditeljske uloge. Foto. Dalibor Danilovi¢ "Oduvek verujemo da je najlepsi nacin ulaganja u
buduénost - ulaganje u dobrobit porodica. Letnji odmor na Zlatiboru pruza roditeljima i deci dragocene
trenutke za relaksaciju, u¢enje i dodatno zblizavanje. Dok maliSani otkrivaju ¢ari prirode i razvijaju vazne
zivotne vestine, roditelji dobijaju podrsku i podsticaj da nastave da rastu zajedno sa svojom decom.
Zahvalni smo nasim partnerima iz Generali Osiguranja Srbija koji dele nasu viziju i pomazu nam da sto
viSe porodica dobije priliku da razvije svoj puni potencijal",rekla je Maja Kremi¢, nacionalna direktorka
Fondacije Novak Dokovi¢. Foto.Dalibor Danilovi¢ Do sada je kroz besplatni program "Podrska, ne
perfekcija", namenjen roditeljima, starateljima i drugim briZznim osobama u zZivotima dece do Seste
godine, proslo vise od 5.000 ucesnika u Srbiji. Izvor.Fondacija Novak Dokovi¢
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Fondacija Novak Dokovi¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The Human Safety Net, i ove
godine pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i u€enje - 90 roditelja i dece iz razliCitih delova Srbije
provode leto na Zlatiboru, u okviru Skole Zivotnih vestina. Do sada je kroz besplatni program "Podrska,
ne perfekcija", namenjen roditeljima, starateljima i drugim briznim osobama u Zivotima dece do Seste
godine, proslo vise od 5.000 ucesnika u Srbiji. Nastavak saradnje Fondacije Novak Dokovi¢, Generali
Osiguranja Srbija i The Human Safety Net inicijative ogleda se u sada vec¢ tradicionalnom letnjem
odmoru, koji je ove godine omogucen vecem broju korisnika - 90 roditelja i dece boravili su u julu i
avgustu u prelepom ambijentu jedne od najpopularnijih srpskih planina. Cilj programa je da kroz
opustanje, druzenje u prirodi i interaktivne radionice u Skoli Zivotnih vestina, koju realizuje Humanitarna
organizacija Decje srce, roditelji i deca steknu nove vestine koje ¢e ih osnaziti u svakodnevnim
izazovima, a roditelje i u obavljanju roditeljske uloge. Foto: Dalibor Danilovi¢ Letovanje ovolikom broju
roditelja i dece omoguceno je zahvaljuju¢i THSN humanitarnom basket turniru, odnosno kotizacijama
koje su uplatili timovi Banca Intesa, UniCredit Bank, Bambi, Jaffa Crvenka, KPMG Srbija, Comtrade
System Integration, Auto ku¢a Kompresor, Orion Innovation, Iron Mountain, Forum 26 i Smart Building
Technologies, a podrsku ovom projektu obezbedili su i Jumbo Travel, Lomax company, Vitosprint d.o.o.,
Nutrino Lab junior, Coca Cola HBC, Bambi, Trening centar Dejan Milojevi¢ i Baletski studio Boniela.
Fondacija Novak Dokovi¢, Generali Osiguranje Srbija i The Human Safety Net nastavljaju da razvijaju
projekte koji podrzavaju i osnazuju porodice, podstic¢udi rani razvoj dece i negujuci vrednosti solidarnosti,
poStovanja i medusobne pomodi. Maja Kremi¢, nacionalna direktorka Fondacije Novak Dokovi¢, izjavila
je: "Oduvek verujemo da je najlepsi nacin ulaganja u buducénost - ulaganje u dobrobit porodica. Letnji
odmor na Zlatiboru pruza roditeljima i deci dragocene trenutke za relaksaciju, ucenje i dodatno
zblizavanje. Dok maliSani otkrivaju Cari prirode i razvijaju vazne Zivotne vestine, roditelji dobijaju
podrsku i podsticaj da nastave da rastu zajedno sa svojom decom. Zahvalni smo nasim partnerima iz
Generali Osiguranja Srbija koji dele nasu viziju i pomazu nam da Sto viSe porodica dobije priliku da
razvije svoj puni potencijal." Natasa burdevi¢, direktorka Direkcije za korporativne komunikacije i THSN
program Generali Osiguranja Srbija, izjavila je: "Vec¢ tre¢u godinu zaredom, zahvaljujudi sredstvima
prikupljenim tokom The Human Safety Net Globalnog izazova, omogué¢avamo porodicama sa decom da
provedu kvalitetno vreme na Zlatiboru. Time pokazujemo da smo uz roditelje ne samo kada je rec¢ o
znanju i vestinama, vec i kada im je potreban predah i podrSka. Zahvaljujem svim partnerima, nasem
menadzmentu i kolegama koji svojim angazovanjem pokazuju da zaista zivimo vrednosti koje
promovisemo." Post Views: 2 Originalni tekst
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Fondacija Novak Dokovi¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The Human Safety Net, i ove
godine pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i uenje - 90 roditelja i dece iz razliCitih delova Srbije
provode leto na Zlatiboru, u okviru Skole Zivotnih vestina. Do sada je kroz besplatni program Podrska, ne
perfekcija, namenjen roditeljima, starateljima i drugim briznim osobama u Zivotima dece do Seste
godine, proslo vise od 5.000 ucesnika u Srbiji. Nastavak saradnje Fondacije Novak Dokovi¢, Generali
Osiguranja Srbija i The Human Safety Net inicijative ogleda se u sada vec¢ tradicionalnom letnjem
odmoru, koji je ove godine omogucen vecem broju korisnika - 90 roditelja i dece boravili su u julu i
avgustu u prelepom ambijentu jedne od najpopularnijih srpskih planina. Cilj programa je da kroz
opustanje, druzenje u prirodi i interaktivne radionice u Skoli Zivotnih vestina, koju realizuje Humanitarna
organizacija Decje srce, roditelji i deca steknu nove vestine koje ¢e ih osnaziti u svakodnevnim
izazovima, a roditelje i u obavljanju roditeljske uloge. Letovanje ovolikom broju roditelja i dece
omoguceno je zahvaljuju¢i THSN humanitarnom basket turniru, odnosno kotizacijama koje su uplatili
timovi Banca Intesa, UniCredit Bank, Bambi, Jaffa Crvenka, KPMG Srbija, Comtrade System Integration,
Auto kuca Kompresor, Orion Innovation, Iron Mountain, Forum 26 i Smart Building Technologies, a
podrsku ovom projektu obezbedili su i Jumbo Travel, Lomax company, Vitosprint d.o.o., Nutrino Lab
junior, Coca Cola HBC, Bambi, Trening centar Dejan Milojevi¢ i Baletski studio Boniela. Fondacija Novak
bokovié¢, Generali Osiguranje Srbija i The Human Safety Net nastavljaju da razvijaju projekte koji
podrzavaju i osnazuju porodice, podsti¢udi rani razvoj dece i negujuci vrednosti solidarnosti, postovanja i
medusobne pomodi. Maja Kremié, nacionalna direktorka Fondacije Novak Dokovi¢, izjavila je: - Oduvek
verujemo da je najlepsi nacin ulaganja u buducnost - ulaganje u dobrobit porodica. Letnji odmor na
Zlatiboru pruza roditeljima i deci dragocene trenutke za relaksaciju, u¢enje i dodatno zblizavanje. Dok
maliSani otkrivaju Cari prirode i razvijaju vazne zivotne vestine, roditelji dobijaju podrsku i podsticaj da
nastave da rastu zajedno sa svojom decom. Zahvalni smo nasim partnerima iz Generali Osiguranja Srbija
koji dele nasu viziju i pomazu nam da Sto viSe porodica dobije priliku da razvije svoj puni potencijal.
Natasa Durdevi¢, direktorka Direkcije za korporativne komunikacije i THSN program Generali Osiguranja
Srbija, izjavila je: - Vec tre¢u godinu zaredom, zahvaljujudi sredstvima prikupljenim tokom The Human
Safety Net Globalnog izazova, omoguc¢avamo porodicama sa decom da provedu kvalitetno vreme na
Zlatiboru. Time pokazujemo da smo uz roditelje ne samo kada je re€ o znanju i vestinama, vec i kada im
je potreban predah i podrska. Zahvaljujem svim partnerima, nasem menadZzmentu i kolegama koji
svojim angazovanjem pokazuju da zaista zivimo vrednosti koje promoviSemo. Autor: redportal.rs
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Procedura dobijanja kredita u banci moze biti komplikovana ako banka i osiguravajuca drustva procene
da se klijent bavi rizicnim zanimanjem ili hobijem. Kada trazite stambeni kredit, Cesto je potrebno i
zivotno osiguranje, a profesija klijenta moze znacajno uticati na cenu premije. Visokorizi¢ne profesije,
poput vatrogasaca, pripadnika specijalnih jedinica, policajaca ili rudara, mogu dovesti do dodatnih
procena i korekcija premije. Iako vecéina zanimanja prolazi bez vecih korekcija, specificne situacije, kao
Sto je izveStavanje iz ratnih zona, mogu promeniti status osiguranja. Novinari, iako generalno nisu u
rizicnim profesijama, suoCavaju se s kompleksnijim osiguranjem kada rade u kriznim podrucjima.
Osiguravaci takode mogu uzeti u obzir hobije poput planinarenja, MMA sportova ili padobranstva, Sto
moze uticati na visinu premije ili odobrenje osiguranja.
Jedan od faktora koji odreduju cenu premije je vasa profesija. U Generali osiguranju objasnjavaju da
profesija klijenta moze znacajno da utic¢e na tu otloku. Ne samo o visini premije, ve¢ i o tome dali ¢e
osiguranje uopste biti odobrena. Izjavu u prilogu dao je Bora Duri¢, direktor prodaje za bankarsko
osiguranje u Generali osiguranju.
U zavisnosti od rizika zanjimanja ili, eventualno, ukoliko ima neke probleme, ve¢ zdravstvene, moze biti
korigovana premlja. Te korekcije idu od 20%, pa navise., rekao je buric.
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Fondacija Novak Dokqvié i Generali Osiguranje Srbija, kroz The Human Safety Net inicijativu, daruju 90
roditelja i dece leto u Skoli Zivotnih vestina na Zlatiboru.

By Lips&Heels Nema komentara # dnevnikgradabeograda

Fondacija Novak Dokovi¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The Human Safety Net, i ove
godine pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i u€enje - 90 roditelja i dece iz razliCitih delova Srbije
provode leto na Zlatiboru, u okviru Skole Zivotnih vestina.

Do sada je kroz besplatni program "Podrska, ne perfekcija", namenjen roditeljima, starateljima i drugim
briznim osobama u zZivotima dece do Seste godine, proslo vise od 5.000 ucesnika u Srbiji. Nastavak
saradnje Fondacije Novak Dokovié¢, Generali Osiguranja Srbija i The Human Safety Net inicijative ogleda
se u sada vec tradicionalnom letnjem odmoru, koji je ove godine omogucen veéem broju korisnika - 90
roditelja i dece boravili su u julu i avgustu u prelepom ambijentu jedne od najpopularnijih srpskih
planina.

Cilj programa je da kroz opustanje, druzenje u prirodi i interaktivne radionice u Skoli Zivotnih vestina,
koju realizuje Humanitarna organizacija Decje srce, roditelji i deca steknu nove vestine koje ¢e ih osnaziti
u svakodnevnim izazovima, a roditelje i u obavljanju roditeljske uloge.

Letovanje ovolikom broju roditelja i dece omogucéeno je zahvaljuju¢i THSN humanitarnom basket turniru,
odnosno kotizacijama koje su uplatili timovi Banca Intesa, UniCredit Bank, Bambi, Jaffa Crvenka, KPMG
Srbija, Comtrade System Integration, Auto ku¢a Kompresor, Orion Innovation, Iron Mountain, Forum 26 i
Smart Building Technologies, a podrSku ovom projektu obezbedili su i Jumbo Travel, Lomax company,
Vitosprint d.o.o., Nutrino Lab junior, Coca Cola HBC, Bambi, Trening centar Dejan Milojevi¢ i Baletski
studio Boniela.

Fondacija Novak Dokovi¢, Generali Osiguranje Srbija i The Human Safety Net nastavljaju da razvijaju
projekte koji podrzavaju i osnazuju porodice, podsticuéi rani razvoj dece i negujuci vrednosti solidarnosti,
postovanja i medusobne pomodi.

Maja Kremié, nacionalna direktorka Fondacije Novak Bokovi¢, izjavila je:

"Oduvek verujemo da je najlepsi nacin ulaganja u buducénost - ulaganje u dobrobit porodica. Letnji
odmor na Zlatiboru pruza roditeljima i deci dragocene trenutke za relaksaciju, ucenje i dodatno
zblizavanje. Dok maliSani otkrivaju Cari prirode i razvijaju vazne Zivotne vestine, roditelji dobijaju
podrsku i podsticaj da nastave da rastu zajedno sa svojom decom. Zahvalni smo nasim partnerima iz
Generali Osiguranja Srbija koji dele nasu viziju i pomazu nam da Sto viSe porodica dobije priliku da
razvije svoj puni potencijal."

Natasa Durdevié, direktorka Direkcije za korporativne komunikacije i THSN program Generali Osiguranja
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Srbija, izjavila je: "Vec¢ trec¢u godinu zaredom, zahvaljujuéi sredstvima prikupljenim tokom The Human
Safety Net Globalnog izazova, omoguc¢avamo porodicama sa decom da provedu kvalitetno vreme na
Zlatiboru. Time pokazujemo da smo uz roditelje ne samo kada je re€ o znanju i vestinama, vec i kada im
je potreban predah i podrska. Zahvaljujem svim partnerima, nasem menadZzmentu i kolegama koji
svojim angaZovanjem pokazuju da zaista zivimo vrednosti koje promovisemo."

The Human Safety Net je inicijativa Generali grupe u okviru koje se ljudi povezuju radi pruzanja
medusobne podrske. Sa ciljem da unapredi zivot ljudi van okvira svakodnevnog poslovanja, Generali
grupa udruzila je snage sa neprofitnim organizacijama u 26 zemalja Sirom sveta, sa kojima sprovodi neki
od dva osnovna THSN programa: za porodice sa malom decom ili za izbeglice.

Kretanje ¢lanka
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Kontinuirana podrska porodicama

Zlatibor

Foto: Dalibor Danilovi¢

Srpska ekonomija

Fondacija Novak Dokovic¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The Human Safety Net, i ove
godine pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i uCenje - 90 roditelja i dece iz razliCitih delova Srbije
provode leto na Zlatiboru, u okviru Skole Zivotnih vestina.

Do sada je kroz besplatni program ,PodrSka, ne perfekcija®, namenjen roditeljima, starateljima i drugim
briznim osobama u Zivotima dece do Seste godine, proslo vise od 5.000 ucesnika u Srbiji. Nastavak
saradnje Fondacije Novak Dokovi¢, Generali Osiguranja Srbija i The Human Safety Net inicijative ogleda
se u sada vec tradicionalnom letnjem odmoru, koji je ove godine omogucéen ve¢em broju korisnika - 90
roditelja i dece boravili su u julu i avgustu u prelepom ambijentu jedne od najpopularnijih srpskih
planina.

Cilj programa je da kroz opustanje, druZenje u prirodi i interaktivne radionice u Skoli Zivotnih vestina,
koju realizuje Humanitarna organizacija Decje srce, roditelji i deca steknu nove vestine koje ¢e ih osnaziti
u svakodnevnim izazovima, a roditelje i u obavljanju roditeljske uloge.

Letovanje ovolikom broju roditelja i dece omoguéeno je zahvaljuju¢i THSN humanitarnom basket turniru,
odnosno kotizacijama koje su uplatili timovi Banca Intesa, UniCredit Bank, Bambi, Jaffa Crvenka, KPMG
Srbija, Comtrade System Integration, Auto ku¢a Kompresor, Orion Innovation, Iron Mountain, Forum 26 i
Smart Building Technologies, a podrsku ovom projektu obezbedili su i Jumbo Travel, Lomax company,
Vitosprint d.o.o., Nutrino Lab junior, Coca Cola HBC, Bambi, Trening centar Dejan Milojevi¢ i Baletski
studio Boniela.

Fondacija Novak Dokovi¢, Generali Osiguranje Srbija i The Human Safety Net nastavljaju da razvijaju
projekte koji podrzavaju i osnazuju porodice, podstic¢udi rani razvoj dece i negujuci vrednosti solidarnosti,
postovanja i medusobne pomodi.

Maja Kremi¢, nacionalna direktorka Fondacije Novak Dokovi¢, izjavila je:

»Oduvek verujemo da je najlepsi nacin ulaganja u buduénost - ulaganje u dobrobit porodica. Letnji
odmor na Zlatiboru pruza roditeljima i deci dragocene trenutke za relaksaciju, ucenje i dodatno
zblizavanje. Dok maliSani otkrivaju Cari prirode i razvijaju vazne Zivotne vestine, roditelji dobijaju
podrsku i podsticaj da nastave da rastu zajedno sa svojom decom. Zahvalni smo nasim partnerima iz
Generali Osiguranja Srbija koji dele nasu viziju i pomazu nam da Sto viSe porodica dobije priliku da
razvije svoj puni potencijal."

Natasa burdevi¢, direktorka Direkcije za korporativne komunikacije i THSN program Generali Osiguranja
Srbija, izjavila je: ,Vec trecu godinu zaredom, zahvaljujuci sredstvima prikupljenim tokom The Human
Safety Net Globalnog izazova, omoguc¢avamo porodicama sa decom da provedu kvalitetno vreme na
Zlatiboru. Time pokazujemo da smo uz roditelje ne samo kada je reC o znanju i vestinama, vec i kada im
je potreban predah i podrska. Zahvaljujem svim partnerima, naSem menadZzmentu i kolegama koji
svojim angazZovanjem pokazuju da zaista zivimo vrednosti koje promovisemo.”

The Human Safety Net je inicijativa Generali grupe u okviru koje se ljudi povezuju radi pruzanja
medusobne podrske. Sa ciljem da unapredi zivot ljudi van okvira svakodnevnog poslovanja, Generali
grupa udruzila je snage sa neprofitnim organizacijama u 26 zemalja Sirom sveta, sa kojima sprovodi neki
od dva osnovna THSN programa: za porodice sa malom decom ili za izbeglice.
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Sta je uticalo na rast vrednosti akcija Dunav osiguranja
Autor: Sladana Gavri¢

27. avgust 2025, 06:00
Akcije su od pocetka 2025. do kraja jula porasle za 27,13 odsto

Neto dobitak Dunava na kraju 2024. iznosio 3,05 milijardi dinara
Ovogodisnja dividenda kompanije predstavlja znacajno uvecanje

Sta je uticalo na rast vrednosti akcija Dunav osiguranja
Bloomberg

Sladana Gavric
Novinarka

Podeli vest
Facebook
Post
Tweet
WhatsApp
Viber

Email

Pokloni ¢lanak

Najveca domaca osiguravajuca kué¢a Dunav osiguranje je ove godine najviSe doprinela rastu domaceg
trzista akcija. Iako je ova kompanija prosle nedelje bila zasluzna za ostriju korekciju, usled pada njenih
akcija na berzi za 7,1 odsto, do kraja jula akcije su od poletka 2025. zabelezile skok od 27,13 odsto,
pokazuju podaci koje je prikupio Bloomberg.

Kada se posmatra Citav period od 1. januara 2025. godine do sada, akcije Dunav osiguranja skocile su za
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13,54 odsto.

Kompanija je u 2024. godini, kako se navodi u finansijskom izvestaju, ostvarila neto dobitak od oko 3,05
milijardi dinara, Sto je rast u odnosu na 2023. godinu kada je iznosio 1,93 milijardi dinara.

Opsirnije

Kako se osiguravadi prilagodavaju rekordima koje obaraju klimatske i druge promene
Dunav osiguranje udvostrucilo profit u prvoj polovini 2024.

Dunav potvrdio dividendu, Metalac Proleter deli deo nerasporedene dobiti

Dunav uvecao profit i dividendu za 50 odsto u 2023.

Prema recima Vladana Pavloviéa, analitiCara Ipopema Securitesa, rast akcija Dunav osiguranja moze se
pripisati veoma dobroj dividendi koju je imala kompanija.

"U jednom trenutku prinos je bio oko 8,5 odsto bruto, Sto je bilo gotovo nemoguce nac¢i na domacem
trziStu. Istovremeno je bilo i superiorno ako se uporedi sa bilo kojom evropskom osiguravajuéom
listiranom kompanijom koja isplacuje dividende. Na primer, Triglav nudi 4,2 odsto, Zurich 4,8 odsto,
Generali 4,2 odsto, VIG 3,3 odsto, a Sava Re 3,8 odsto", kaze Pavlovi¢ za Bloomberg Adriju.

Podsetimo, Dunav osiguranje isplatio je pocetkom jula dividendu, a kao Sto je od ranije poznato,
akcionarima je pripalo 1,84 milijarde dinara, odnosno bruto iznos od 121,45 dinara po akciji. Tako
ovogodisnja dividenda Dunava predstavlja znacajno uvec¢anje u odnosu na ispla¢enih 51,6 dinara po
akciji iz 2024. godine.

Pavlovi¢ naglasava da su u meduvremenu verovatno neki kupci na trzistu anticipirali da bi se nivo
dividende mogao barem zadrzati na istom nivou i narednih godina, a mozda i uvecati, pa su bili voljni da
plate vecu cenu.

"I po ovim cenama bududi prinos nije zanemarljiv, uz uslov da su rezultati ostali nepromenjeni, a da
dividenda ostane takode ista. Kre¢e se oko 7,9 odsto bruto, odnosno 6,7 odsto neto. Istovremeno,
Dunav je jeftinija akcija naspram slicnih evropskih kompanija. Primera radi, trguje se na PE od svega 7x
dok je Generali recimo na 12x, Zurich na 16x, VIG na 8x, Triglav na 10x. Istovremeno, Dunav je na
trziStu koje ima mnogo vedi potencijal rasta zbog niske baze i male premije po glavi stanovnika."

Prema njegovim recima, nije bilo posebnih novosti koje bi izazvale pad vrednosti akciji u avgustu.

"Pretpostavljam da je on uzrokovan prodajom onih koji su u relativno kratkom roku ostvarili kapitalnu
dobit, za period od aprila do avgusta oko 30 odsto. Takode i zbog toga Sto je u strukturi akcionara i dalje
prisutan veliki broj fizickih lica, uglavnom zaposlenih koji su dobili besplatne akcije i sada ih prodaju zbog
nekih svojih finansijskih potreba", kaze Pavlovic.

NIS i Meser skinuti sa trgovanja

I Aleksandar Zavisi¢, portfolio menadzer u Ilirika Investments, isti¢e da su "veoma solidni poslovni
rezultati, visoka dividenda i raspodela nerasporedenog dobitka iz ranijih godina glavni razlozi rasta akcije

ove osiguravajuce kompanije".

"Regionalni efekat rasta ljubljanske i zagrebacke berze, prelili su se i ovde. Valuacija ove osiguravajuée
kompanije je na daleko nizem nivou u odnosu na srodne evropske i svetske kompanije iz ove branse",
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kaze Zavisi¢ za Bloomberg Adriju.

Gift Article

On naglasava da je veoma vazan razlog rasta Dunav osiguranja ove godine i nedostatak trziSnog
materijala na Beogradskoj berzi.

"U vrlo kratkom roku, prakti¢no su skinuti sa trgovanja na Beogradskog berzi dve skoro najtrgovanije
hartije - NIS, zbog poznatih medunarodnih okolnosti i Meser Tehnogas gde je uglavhom doslo do
konsolidacije vlasnistva i desilo se ,de facto, odumiranje trgovanja. Na ionako skucenoj Beogradskoj
berzi, fokus investitora je preusmeren na preostala ,dva, tri slova,. Osim toga, verovatno¢a moguceg
preuzimanja od strane velike osiguravajule kude, stari je razlog koji drzi ovu hartiju na radaru
investitora."

Prema njegovim recima, pad cene akcije tokom leta je viSe tehnicke prirode. "Uostalom, nista ne moze
beskonacno da raste. Letnji meseci su gluvo doba kad investitori obi¢no idu na plazu, a sezonski efekat
povlacenja cena akcija - neizbezna reperkusija toga."

Ima prostora za napredovanje

Kada se radi o finansijskim rezultatima, Pavlovi¢ navodi da je u 2024. poslovanje bilo sasvim
zadovoljavajuce, s obzirom na trzisni udeo. "Ostvaren je rast premija, kontrola troskova je bila relativno
dobra, nije bilo veceg ekscesa na strani Steta i rezultat je poboljsan."

Poslovni prihod kompanije takode se uvecao u 2024. u odnosu na 2023. godinu, pa je sa 31,6 milijardi
skocio na oko 37,3 milijardi dinara. Kada se radi o prihodu od premija osiguranja i saosiguranja i on se
uvecao. U 2023. godini iznosio je oko 30,9 milijardi, da bi se godinu kasnije popeo na 36,7 milijardi
dinara.

Sagovornik Bloomberg Adrije naglasava da poslovni rezultati za prvo polugodiste 2025. nisu objavljeni,
ali veruje da je poslovanje ostalo barem stabilno.

"Mada, ima i nekih zabrinjavajucih podataka koji dolaze iz samog sektora. Zato se ne bih usudio da
govorim o sigurnom rastu za dalje. Naime, podaci za prvi kvartal iz samog sektora pokazuju da je trzisni
udeo Dunava u prvom tromesecju redukovan za solidnih tri odsto i da je evidentno da Generali najbolje
napreduje i fakticki preuzima udeo na trzistu."

Newsletter

Prave odluke pocinju sa pravim informacijama

Unesite email adresu

Prijavite se

On dodaje da se taj trend mozda promenio u drugom kvartalu, pa treba biti oprezan.

"Kompanija svakako ima daljeg prostora za napredovanje, samo triSte je rastuée, premija po glavi
stanovnika je daleko ispod EU proseka, a usluge poput upravljanja imovinom, dobrovoljnih penzija i
dopunskih ili dobrovoljnih zdravstvenih osiguranja i onlajn osiguranja su u povoju", zakljucuje Pavlovic.
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Fondacija Novak Dokovi¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The Human Safety Net, i ove
godine pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i ucenje.

Podeli 0 Facebook Twitter Linkedin Email
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Fondacija Novak Dokovic¢ i Generali Osiguranje Srbija, u okviru inicijative The Human Safety Net, i ove
godine pruzaju jedinstvenu priliku za odmor i uenje - 90 roditelja i dece iz razliCitih delova Srbije
provode leto na Zlatiboru, u okviru Skole Zivotnih vestina.

Do sada je kroz besplatni program "Podrska, ne perfekcija", namenjen roditeljima, starateljima i drugim
briznim osobama u Zivotima dece do Seste godine, proslo vise od 5.000 ucesnika u Srbiji. Nastavak
saradnje Fondacije Novak Dokovi¢, Generali Osiguranja Srbija i The Human Safety Net inicijative ogleda
se u sada vec tradicionalnom letnjem odmoru, koji je ove godine omogucéen ve¢em broju korisnika - 90
roditelja i dece boravili su u julu i avgustu u prelepom ambijentu jedne od najpopularnijih srpskih
planina.

Cilj programa je da kroz opustanje, druzenje u prirodi i interaktivne radionice u Skoli Zivotnih vestina,
koju realizuje Humanitarna organizacija Decje srce, roditelji i deca steknu nove vestine koje ¢e ih osnaziti
u svakodnevnim izazovima, a roditelje i u obavljanju roditeljske uloge.

Letovanje ovolikom broju roditelja i dece omoguéeno je zahvaljuju¢i THSN humanitarnom basket turniru,
odnosno kotizacijama koje su uplatili timovi Banca Intesa, UniCredit Bank, Bambi, Jaffa Crvenka, KPMG
Srbija, Comtrade System Integration, Auto ku¢a Kompresor, Orion Innovation, Iron Mountain, Forum 26 i
Smart Building Technologies, a podrsku ovom projektu obezbedili su i Jumbo Travel, Lomax company,
Vitosprint d.o.o0., Nutrino Lab junior, Coca Cola HBC, Bambi, Trening centar Dejan Milojevi¢ i Baletski
studio Boniela.

Fondacija Novak Pokovi¢, Generali Osiguranje Srbija i The Human Safety Net nastavljaju da razvijaju
projekte koji podrzavaju i osnazuju porodice, podstic¢udi rani razvoj dece i negujuci vrednosti solidarnosti,
postovanja i medusobne pomodi.

Maja Kremi¢, nacionalna direktorka Fondacije Novak Bokovi¢, izjavila je:

"Oduvek verujemo da je najlepsi nadin ulaganja u buduénost - ulaganje u dobrobit porodica. Letnji
odmor na Zlatiboru pruza roditeljima i deci dragocene trenutke za relaksaciju, u¢enje i dodatno
zblizavanje. Dok malisani otkrivaju Cari prirode i razvijaju vazne zivotne vestine, roditelji dobijaju
podrsku i podsticaj da nastave da rastu zajedno sa svojom decom. Zahvalni smo nasim partnerima iz
Generali Osiguranja Srbija koji dele nasu viziju i pomazu nam da sto viSe porodica dobije priliku da
razvije svoj puni potencijal."

Natasa burdevi¢, direktorka Direkcije za korporativne komunikacije i THSN program Generali Osiguranja
Srbija, izjavila je: "Vec tre¢u godinu zaredom, zahvaljujuci sredstvima prikupljenim tokom The Human
Safety Net Globalnog izazova, omoguc¢avamo porodicama sa decom da provedu kvalitetno vreme na
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Zlatiboru. Time pokazujemo da smo uz roditelje ne samo kada je re€ o znanju i vestinama, vec i kada im
je potreban predah i podrska. Zahvaljujem svim partnerima, nasem menadZzmentu i kolegama koji
svojim angazZovanjem pokazuju da zaista zivimo vrednosti koje promovisemo."

Foto: Dalibor Danilovi¢ (ustupljene fotografije redakciji portala Media Press Srbija )
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Procedura dobijanja kredita u banci moze biti komplikovanija u slucaju da se klijent, po proceni banke i
osiguravajuceg drustva, bavi rizicnim zanimanjem ili hobijem. Ekipa Euronewsa istrazivala je kako se
procenjuju rizi¢ni poslovi i kada ¢ak i hobi moze da vam napravi problem. Kada trazite stambeni kredit,
Cesto je neophodno i Zivotno osiguranje. A jedan od faktora koji odreduje cenu premije je vasa profesija.
U Generali osiguranju objasnjavaju da profesija klijenta moze znacajno da uti¢e na odluku, ne samo o
visini premije, ve¢ i o tome da li ¢e osiguranje uopste biti odobreno. "Visokorizi¢ne profesije klasifikovane
su kao
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Kada trazite stambeni kredit, Cesto je neophodno i Zivotno osiguranje. A jedan od faktora koji odreduje
cenu premije je vasa profesija.,juronjuz srbija, euronjuz srbija, euronjuz serbia, euronews srbija,
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Procedura dobijanja kredita u banci moze biti komplikovanija u slucaju da se klijent, po proceni banke i
osiguravajuceg drustva, bavi rizicnim zanimanjem ili hobijem. Ekipa Euronewsa istrazivala je kako se
procenjuju rizi¢ni poslovi i kada ¢ak i hobi moze da vam napravi problem. Kada trazite stambeni kredit,
Cesto je neophodno i zivotno osiguranje. A jedan od faktora koji odreduje cenu premije je vasa profesija.
U Generali osiguranju objasnjavaju da profesija klijenta moze znacajno da uti¢e na odluku, ne samo o
visini premije, vec¢ i o tome da li ée osiguranje uopste biti odobreno. "Visokorizi¢ne profesije klasifikovane
su kao vatrogasci, policajci, rudari, mineri...", navodi direktor prodaje za bankarsko osiguranje u
Generali osiguranju Bora Duri¢. Takvi slucajevi, ipak, nisu Cesti, ali se dodatne procene primenjuju kada
profesija ili nacin zivota nose povecan rizik. "Rizici utiCu na povecanje premije - uz li¢ne i zdravstvene
faktore, korekcije mogu biti 20 odsto i viSe. Osiguravajue kuée moraju da naprave trijazu, jer se
osigurani slucaj ne sme dogoditi po volji osiguravaca, on mora biti neizvestan", rekao je buri¢. I dok
vecina zanimanja prolazi bez veéih korekcija, specificne situacije, kao sto su izvestavanja iz ratnih zona,
mogu promeniti status osiguranja. Rade Radivojsa je jedan od nasih najiskusnijih terenskih snimatelja,
koji je godinama izvestavao sa najopsanijih svetskih ratista "Stalno smo na terenu, ¢esto putujemo i
radimo u raznim uslovima. U mom slucaju, to zna da bude i izvestavanje sa ratista Sirom sveta. Svaka ta
reportaza nosi svoj rizik", rekao je RadivojSa. Iako novinari generalno ne spadaju u rizicne profesije,
osiguranje postaje kompleksnije kada je u pitanju rad u kriznim i ratnim podrucjima. "Novinari nisu u
rizicnoj kategoriji, osim ako ne izvestavaju danas iz Irana, Ukrajine ili drugih ratom zahvadenih
podrucja", rekao je Buri¢. Osim zanimanja, osiguravaci u obzir mogu uzeti i hobije, poput planinarenja,
MMA sportova ili padobranstva, sto moze uticati ne samo na visinu premije, ve¢ i na to da li ¢e
osiguranje uopste biti odobreno.
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