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Penerali Osiguranje Srbija i Institut BioSens predstavili su prvu digitalnu agro polisu koja omogucava
zakljucivanje poljoprivrednog osiguranja bez kontakta sa prodavcem - sa njive, iz baste, iz kuée ili sa
nekog drugog Penerali Osiguranje Srbija i Institut BioSens predstavili su prvu digitalnu agro polisu koja
omogucava zakljucivanje poljoprivrednog osiguranja bez kontakta sa prodavcem - sa njive, iz baste, iz
kuce ili sa nekog drugog mesta Proizvodaci koji zele da osiguraju svoje njive, voc¢njake i zasade
celokupnu proceduru, od prikupljanja dokumentacije do potpisivanje polise, mogu to da obave putem
aplikacije za android ili ajfon telefon. Digitalna agro polisa prvi put u regionu koristi vesStacku inteligenciju
u procesu agro osiguranja i reSavanja Stete. Clan izvrSnog odbora Denerali Osiguranja Srbije Veselin
Danilovac izjavio je da njihova kompanija ve¢ 20 godina prati potrebe poljoprivrednika i unapreduje
procese osiguranja u ovoj oblasti. "Od 2017. kada smo zapoceli saradnju sa Institutom BioSens u
procesu prodaje i procene Stete uveli smo podatke sa satelita, radara, senzora. Nakon proslogodisSnjeg
katastrofalnog nemira u Vojvodini odlucili smo da nademo nacin da dopremo do svih poljoprivrednika i
damo im moguénost da se osiguraju na jednostavan nacin", rekao je Danilovac za Tanjug. Kako je
naveo, poljoprivredni proizvodaci najceS¢e ne Zele da napustaju imanja, trose vreme i novac na
procedure. "Uvodenjem digitalne agro polise omogudili smo im da do osiguranja dodu jednim klikom, u
vreme i na mestu koji njima najvise odgovara", kazao je Danilovac. Direktor Direkcije za tehniku
osiguranja Penerali Osiguranja Srbije Nemanja Beljanski istakao je da je digitalna agro polisa dostupna
24 sata 365 dana u godini. "Aplikacija je laka za koris¢enje, intuitivna i svaki korisnik je besplatno moze
skinuti sa Google Play prodavnice, a Citav proces se zavrSava za nekoliko minuta", rekao je Beljanski.
Placanje premije je, prema njegovim rec¢ima, identi¢no kao kod klasi¢nog ugovaranja, u agro roku (po
skidanju useva). "Za polise ugovorene preko aplikacije, Denerali ¢e korisnicima obezbediti svu potrebnu
dokumentaciju za ostvarivanje prava na subvencije", naglasio je Beljanski. Direktor Instituta BioSens
Vladimir Crnojevi¢ naveo je da je viSegodiSnje partnerstvo sa Denerali Osiguranjem Srbije pomoglo
Institutu da se afirmiSe u korporativhom svetu kao vodeca istrazivacko-razvojna institucija u domenu
digitalne poljoprivrede. "Inovativna resenja koja smo zajednicki razvili predstavljaju pionirske poduhvate,
koji na velika vrata uvode vestacku inteligenciju i najsavremenije digitalne tehnologije u svet osiguranja
u poljoprivredi", rekao je Crnojevié. Aplikacija nudi osiguranja od grada, pozara i udara groma, a korisnik
moze da odabere jednu od 15 ponudenih kultura, koje se najc¢eSc¢e gaje na teritoriji Srbije (pSenica,
je¢am, suncokret, maline, Sljive i druge). U aplikaciji se definiSe veli¢ina zasada koje se osigurava, a
putem katastra ili GPS koordinata locira se parcela na koju se osiguranje odnosi. Korisnik u aplikaciji,
nakon Sto unese podatke, moZze videti visinu premije i osigurane sume pre nego Sto prihvati odabrano
osiguranje. U Srbiji oko 500.000 domacdinstva zivi od poljoprivrede, a osiguranje od prirodnih nepogoda
ima samo 12 odsto zasadenih povrSina. Za osiguranje useva i plodova drzava je obezbedila subvencije,
koje se u razli¢itim regionima krec¢u od 40 do 70 odsto premije osiguranja.
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Penerali Osiguranje Srbijei Institut BioSens predstavili su inovaciju koja ¢e pomoéi mnogim
poljoprivrednicima. Ljudi koji imaju "firmu pod nebom" ¢e sada modi da zastite svoje useve i plodove
putem svog mobilnog telefona - odnosno digitalne polise. U pitanju je polisa koja se zakljucuje bez
kontakta sa prodavcem, i to sa njive, iz baste, ili pak od kuce. U Srbiji postoji preko 500.000
poljoprivrednih gazdinstava u kojima zivi preko 1,15 miliona ljudi. Srbija je neretko bila pogodena
vremenskim neprilikama, kojesu mogle biti kobne za izvor prihoda mnogih ljudi, te je upravo zbog toga
doSlo do saradnje Denerali Osiguranja i BioSens instituta. - Rekao bih da prosecan osiguranik ima
Sezdesetak godina, obraduje nesto vise od Sest hektara zemlje, dok je u Evropi to dva i po puta vise. To
govorim zbog tih malih rizika, i malih domacinstvava zbog kojih smo veoma specifi¢ni. On ima jedno
govedo, pet svinja i 40 komada zZivine, kao i tri koSnice pcela. Ovo je vazno jer jedno domacinstvo ima
dosta toga i mora da se zastititi na neki nacin. Mi danas pricamo o osiguranju plodova i useva, ali nei o
zivotinjama - istakao je Veselin Danilovi¢, ¢lan izvrSnog odbora Penerali Osiguranja Srbije. Veselin
otkriva i Sta najvise utiCe na ljude kada je u pitanju osuguranje. Kako on kaZe postoje dva glavna
"trigera": DrZava - Penerali radi u preko 70 zemalja u svetu, i svuda je ista prica. Direktno i
proporcionalno, drzavne subvencije i procenat osiguranih povrsina su u direktnom odnosu. Ako gledamo
nasu zemlju, imamo oko 8 odsto gazdinstava koji koriste te drZzavne subvencije, Sto je jako malo. Kad su
u pitanju subvencije, postoje dve glavne podele. Jedna jeste gde drZzava ucestvuje 40 odsto u odnosu na
cenu polise, a druga je 70 odsto i to je malinarski deo jer je to nas strateski proizvod - porucio je
Veselin. Strah - Gradonosni oblaci koji uticu na prinose krec¢u se od polovine aprila do polovine
septembra. To je pola godine ozbiljnih izazova za ozbiljne poljoprivrednike jer im je fabrika na otvorenom
nebu. Kada protrci "taj oblak", naglo skace potreba za osiguranjem. Ljudi vide Sta se komsiji desilo, pa
Zele da se osiguraju - istakao je on. - Nama je prioritet nas osiguranik. Vodili smo se time kako da mu
pridemo, kako da obezbedimo da iako mozda nemamo prodavca, on moze da kupi polisu i tako zastiti
sebe i svoju porodicu, i naravno biznis - dodao je ¢lan izvrSnog odbora Denerali Osiguranja. Profesor
Vladimir Crnojevi¢, direktor instituta BioSens je objasnio koliko ¢e aplikacija biti korisna, te da nece
sluziti samo za polise osuguranja. - Mi smo shvatili da je vestacka inteligencija buducénost. Prvi put smo
sve stavili na mapu. Jedno je kada piSe broj registarskih parcela, a drugo je kada moze sve lepo da se
vidi. To olakSava pracenje osiguranih parcela, mozemo da vidimo u kom su statusu, Sta je uradeno, i
kako se krecu promene. Sistem je i da se integriSu i ljudi na terenu, jer se tako dobijaju prave
informacije. Ljudi putem aplikacije dobijaju lokacije koje moraju da obidu tog dana i rade multimedijalni
zapis, odnosno fotografije koje omogucavaju da se isprate tacno GPS lokacije i Sta se desilo - rekao je
Vladimir. Kako je dalje objasnio, time je zatvorena velika rupa, a ona se odnosi na procenu Stete.
Vestacka inteligencija ¢e jos jednom dati svoj doprinos, ovog puta u proceni prinosa. - Ljudi su po 20
godina prijavljivali kukuruz i pSenicu, a na tom mestu se nalazila Suma. Ovo je veoma znacajno jer moze
da se vidi stanje useva, da li je bila susa ili ne, da li ima useva ili ne. Ljudi mogu preko satelita da prate
stanje na svojim poljima, takode je moguca detekcija pozara, i tako mogu Stete da se procene na
daljinu. Procena prinosa pomocu vestacke inteligencije je veoma znacajna, i to je korisno kako za druge
sektore tako i za polisu. Ujedno je moguce da se preko satelita prate i neujednaceni prinosi, ako neko
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prijavljuje viSe nego Sto ima - rekao je on. Nemanja Beljanski, direktor Direkcije za tehniku osiguranja
Penerali Osiguranja Srbija, je blize objasnio koji su uslovi za koris¢enje polise. - Uzimanje polise
osuguranja je zahtevan proces. Ljudi koji se bave poljoprivredom uglavnom razmisljaju o tome da ce
radije oti¢i da prska nego da ide do grada koji mu je mozda udaljen i do 30 kilometara. To je sasvim
razumno, ali moze se desiti da se u tom periodu premisljanja propusti Sansa za osiguranjem, i padne
grad, nakon Cega poljoprivredik nema vise mogucnost da zastiti svoje useve. Upravo je to razlog zasto
smo Zeleli da ponudimo poljoprivrednicima ovaj alat. Oni sada mogu lako i brzo da zakljuce polisu i tako
zastite svoju proizvodnju - rekao je Nemanja. Digitalna agro polisa je platformakoja ima za cilj da
omogudi poljoprivredniku da jednostavno i brzo zaklju¢i samostalno osiguranje. Takode, ona pruza i
sledece: Beljanski porucuje da ovo nije finalna verzija aplikacije, te da ¢e se vremenom Siriti. - Preko 75
odsto poljoprivrednika moze da se osigura kod nas. Onih 25 su oni koji imaju ogromna gazdinstva, te
Zele da osiguraju useve od snega, ili nekih stvari koje nisu tipi¢ne. Polisom su obuhvaceni slededi rizici:
Usevi koji se mogu osigurati: Koliko parcela moze da obuhvati jedna polisa: Vrednost proizvodnje: Ciljna
grupa: Ko odobrava polisu, i koje je vreme potrebno? Potvrda pri podnosenju zahteva: Kako se vrSi
pla¢anje premije? (Telegraf Biznis)
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Martovski brojevi "Sveta bankarstva i investicija" i "Sveta osiguranja" u 2024.godini na putu su ka svojim
pretplatnicima.

Iz novog broja "Sveta bankarstva i investicija" izdvajamo:
INTERVIU Zoran Petrovi¢, predsednik IzvrSnog odbora Raiffeisen banke

RAZGOVARAMO SA Jelenom Bulatovi¢, izvrsSnom direktorkom Srpske asocijacije menadzera i ¢lanicom
Upravnog odbora 3Banke

TEMA BROJA Seoski turizam - biznis koji ¢eka podrsku banaka

Sagovornici: Dusan Uzelac, Kamatica

Miroslav Knezevi¢, dekan Fakulteta za turisticki i hotelijerski menadzment Univerziteta Singidunum
Slavisa Stojkovi¢, vlasnik gazdinstva "Oko Jastrebca"

Etno mrezZa - potencijal za veliki rast

PiSe: Violeta Jovanovi¢, izvrsna direktorka NALED-a i predsednica udruzenja "Etno mreza"
U FOKUSU Problemati¢ni krediti u periodu rasta kamatnih stopa

EKONOMIJA Zarobljena stednja

Sagovornici: Nikola Stakié¢, Aleksandar Zavisi¢, Dario Bjelkanovi¢

TRENDOVI Beogradska berza u 2024. - Novi pocetak

Newsletter

PiSe: Nenad Gujanici¢, glavni broker Momentum Securities

U novom broju "Sveta osiguranja":

INTERVJU Dragan Filipovi¢, predsednik IzvrSnog odbora Generali Osiguranja Srbija

TEMA BROJA Ulaganja osiguravajucih kompanija i penzijskih fondova u nekretnine
AKTUELNO Osiguranje potrazivanja - golub na grani ili vrabac u ruci

PiSe: Daniel Joli¢, visi struc¢ni saradnik za saradnju sa klijentima, specijalista za osiguranje potrazivanja
Marsh

DOGADANJA Kopaonik biznis forum - Ni supercelijske oluje ne mogu oduvati osiguravace
KRUPNIM SLOVIMA Stete u neZivotnom osiguranju premasile pola milijarde evra

PiSe: Dr Branko Pavlovi¢, ¢lan IO Globos osiguranja i predsednik Udruzenja aktuara Srbije
TRENDOVI Insurtech kompamnije na Forbsovoj listi

KOLUMNA Osnovno nije dovoljno
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Ilustracija (Foto: Jirsak/shutterstock.com) SORS akademija, koju je osnovalo Udruzenje osiguravajucih i
reosiguravajuc¢ih kompanija iz zemalja bivse Jugoslavije (SORS), tokom aprila, uz podrsku Privredne
komore Srbije (PKS), organizuje edukacije u oblasti razli¢itih vrsta osiguranja sa ciljem unapredenja
znanja zaposlenih u ovoj bransi, prilagodavanja digitalizaciji i promenama koje prate i ovu industriju.
Aprilski program edukacije obuhvata tri modula (osiguranje, reosiguranje i posredovanje u osiguranju).
Bic¢e organizovana tri nivoa edukacije - junior, senior i master nivo. Na obuci ¢e, uz pomoc¢ 45 mentora,
eminentnih stru¢njaka iz celog sveta biti obradeno vise od 90 razliCitih studija slucaja. Mentori dolaze iz
SCOR Nemacka, Hannover Re Italija, IUC Group Turska, Howden Tyger i Gallagher Re UK, Helvetia
Insurance i Ageas Re évajcarska, AON (v:eéka, Marsh Hrvatska, Dunav osiguranje Srbija, Pozavarovalnica
Sava Re Slovenija, Grawe osiguranje, Wiener Staeditsche osiguranje Srbija, Generali osiguranje Srbija,
kao i iz mnogih drugih domacih i stranih kompanija. - "Znanje je moc¢" je jedan od poznatijih citata
Fransisa Bejkona, engleskog filozofa koji je Ziveo u doba koje sada nazivamo dobom naucne revolucije,
periodu istorije kada se ljudsko znanje toliko promenilo da je promenjen i ceo svet i naSe razumevanje
istog. Ali promene u doba Fransisa Bejkona su bile daleko sporije nego danas, trajale su desetinama
godina, pa i vekovima. Promene koje se danas deSavaju u svim sferama zivota su toliko ubrzane da je
veliko pitanje koliko ih sve mozemo i primetiti i zabeleZiti, a kamoli im se prilagoditi. Kao pojedinci sebi
mozemo i dopustiti lukzus da neku promenu u svetu oko sebe ne uocimo, da je ne razumemo, da na nju
ne reagujemo, ali neprilagodavanje promeni predstavlja nepremostivu prepreku za bilo koji poslovni
poduhvat, a po mom dubokom uverenju, posebno za osiguranje - istice Zorana PejCi¢, predsednica SORS
akademije. Navodi da je osiguranje multidisciplinarna, sveprozimajuc¢a delatnost i kao takvo mora
prepoznati svaku promenu, razumeti je i prilagoditi joj se. Energetska kriza, klimatske promene, razvoj
novih tehnologija, vesStacka inteligencija. - Sve su to promene koje predstavljaju izazove za
osiguravajuce kompanije, ali i moguénosti za inovacije i unapredenje poslovanja. Ono Sto nas je iskustvo
naucilo je da svaka promena u svim kompanijama pocinje od kadrova - dodaje Pejciceva. Istog misljenja
je i Vladimir Bordevi¢ iz Udruzenja finansijskih institucija PKS. - Ulaganje u razvoj kadrova nije obi¢na
investicija u zaposlene, ve¢ presudni faktor za postizanje konkurentnosti i stabilnog i odrzivog rasta.
Radna snaga koja je dobro obucena, motivisana i sposobna da se prilagodi promenama u okruzenju
moze biti klju¢na prednost u trziSnom okruzenju koje je stalno u promeni. Konstantno usavrsavanje
zaposlenih u privredi Srbije jeste jedan od prioriteta u radu Privredne komore - dodaje Dordevic.
Predstavnici industrije osiguranja saglasni su da su promene sada vrlo dinamic¢ne. Izrazena je potreba za
nekom vrstom podrSke sa namerom da se isprate aktuelnosti i trendovi razvoja domadeg i
medunarodnog trziSta osiguranja. Kadrove je neophodno pripremiti za promene koji obuhvataju
standardne vrste osiguranja, sa jedne strane kao i brojne specificne proizvode kao Sto su osiguranje i
reosiguranje transporta robe, osiguranje rizika izgradnje (SAR), osiguranje energetskih rizika, avio kaska
i avio odgovonosti, proizvodi osiguranja od profesionalne odgovornosti, sa druge strane i sve to u
kontekstu ubrzane digitalizacije i sveta koji se svakih nekoliko godina menja do neprepoznatljivosti. -
Nasi ucesnici na aprilskoj edukaciji, kojih ima viSe od 100, dolaze iz viSe od 50 kompanija, tako da
slobodno mozemo reéi da ¢e se Beograd tokom aprila potvrditi kao regionalni centar i u sferi osiguranja i
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reosiguranja. Imajuci u vidu nesumnjiv uspeh u organizaciji i odazivu za aprilski program edukacije, mi
smo vec zapoceli pripreme za slededi krug, koji planiramo za oktobar ove godine - najavila je Pejcic.
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SORS akademija, osnovana od strane Udruzenja osiguravajucih i reosiguravajuéih kompanija iz zemalja
bivSe Jugoslavije (SORS) tokom aprila, uz podrsku Privredne komore Srbije (PKS), organizuje edukacije
u oblasti razlic¢itih vrsta osiguranja sa ciljem unapredenja znanja zaposlenih u ovoj bransi prilagodavanja
digitalizaciji i promenama koje prate i ovu industriju.

Aprilski program edukacije obuhvata tri modula: osiguranje, reosiguranje i posredovanje u asiguranju
kroz tri nivoa edukacije: junior, senior i master nivo. Na obuci ¢e, uz pomo¢ 45 mentora, eminentnih
struc¢njaka iz celog sveta biti obradeno preko 90 razlicitih studija slucaja. Mentori dolaze iz SCOR
Nemacka, Hannover Re Italija, IUC Group Turska, Howden Tyger i Gallagher Re UK, Helvetia Insurance i
Ageas Re Svajcarska, AON Ceska, Marsh Hrvatska, Dunav osiguranje Srbija, Pozavarovalnica Sava Re
Slovenija, Grawe osiguranje, Wiener Staeditsche osiguranje Srbija, Generali osiguranje Srbija, kao i iz
mnogih drugih domacih i stranih kompanija. - "Znanje je mo¢" je jedan od poznatijih citata Fransisa
Bejkona, engleskog filozofa koji je ziveo u doba koje sada nazivamo dobom naucne revolucije, periodu
istorije kada se ljudsko znanje toliko promenilo da je promenjen i ceo svet i nase razumevanje istog. Ali
promene u doba Fransisa Bejkona su bile daleko sporije nego danas, trajale su desetinama godina, pa i
vekovima. Promene koje se danas desavaju u svim sferama zivota su toliko ubrzane da je veliko pitanje
koliko ih sve mozemo i primetiti i zabeleziti, a kamoli im se prilagoditi. Kao pojedinci sebi mozemo i
dopustiti lukzus da neku promenu u svetu oko sebe ne uocimo, da je ne razumemo, da na nju ne
reagujemo, ali neprilagodavanje promeni predstavlja nepremostivu prepreku za bilo koji poslovni
poduhvat, a po mom dubokom uverenju, posebno za osiguranje - istiCe Zorana Pejci¢, predsednica SORS
akademije. Navodi da je osiguranje multidisciplinarna, sveprozimajuca delatnost i kao takvo mora
prepoznati svaku promenu, razumeti je i prilagoditi joj se. Energetska kriza, klimatske promene, razvoj
novih tehnologija, vestacka inteligencija. "Sve su to promene koje predstavljaju izazove za osiguravajuée
kompanije, ali i mogucénosti za inovacije i unapredenje poslovanja. Ono Sto nas je iskustvo naucilo je da
svaka promena u svim kompanijama pocinje od kadrova", dodaje predsednica SORS akademije. S tim se
slaze i Vladimir Dordevi¢ iz Udruzenja finansijskih institucija PKS. - Ulaganje u razvoj kadrova nije obi¢na
investicija u zaposlene, veé presudni faktor za postizanje konkurentnosti i stabilnog i odrzivog rasta.
Radna snaga koja je dobro obucena, motivisana i sposobna da se prilagodi promenama u okruzenju
moze biti kljuéna prednost u trziSnom okruzenju koje je stalno u promeni. Konstantno usavrsavanje
zaposlenih u privredi Srbije jeste jedan od prioriteta u radu Privredne komore - dodaje Dordevic.
Predstavnici industrije osiguranja saglasni su da su promene sada vrlo dinamicne. Izrazena je potreba za
nekom vrstom podrSke sa namerom da se isprate aktuelnosti i trendovi razvoja domaceg i
medunarodnog trziSta osiguranja. Kadrove je neophodno pripremiti za promene koji obuhvataju
standardne vrste osiguranja, sa jedne strane kao i brojne specificne proizvode kao sto su osiguranje i
reosiguranje transporta robe, osiguranje rizika izgradnje (SAR), osiguranje energetskih rizika, avio kaska
i avio odgovonosti, proizvodi osiguranja od profesionalne odgovornosti, sa druge strane i sve to u
kontekstu ubrzane digitalizacije i sveta koji se svakih nekoliko godina menja do neprepoznatljivosti.
Stru¢na udruzenja predstavljaju katalizator u podrsci razvoju kadrova u industriji gsiguranja, kreirajudi
profesionalcima platformu za razmenu znanja. SORS vec¢ preko 40 godina svoje aktivnosti i delovanije
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temelji upravo na razmeni znanja, ali je uoCeno da je u odredenom segmentu potrebno sistematizovati
edukaciju, te koliko je tesko pronaci odgovarajuce predavace, ljude sa dovoljno iskustva a spremne da
prenesu svoje znanje. To potencijalno moZe stvoriti jaz u sticanju potrebnih znanja i vestina, za ljude koji
grade svoju karijeru u sektoru osiguranja i koji ve¢ imaju odredena znanja koja ne mogu unaprediti
samo teoretskom nadgradnjom. Stoga je, sredinom prosle godine, osnovana SORS akademija, koja u
aprilu ove godine zvanic¢no pocinje sa radom. - Nasi ucesnici na aprilskoj edukaciji, kojih ima preko 100,
dolaze iz preko 50 kompanija, tako da slobodno mozemo reci da ¢e se Beograd tokom aprila potvrditi kao
regionalni centar i u sferi osiguranja i reosiguranja. Imajuéi u vidu nesumnjiv uspeh u organizaciji i
odazivu za aprilski program edukacije, mi smo vec zapoceli pripreme za sledeci krug, koji planiramo za
oktobar ove godine - najavila je PejCic.
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GENERALI osiguranje prvi put ponudilo ugovaranje osiguranja u poljoprivredi putem mobilne aplikacije,
bez odlaska u poslovnicu i bez prikupljanja dokumentacije.

Poljoprivredni proizvodaci znaju koliko je komplikovano prekinuti rad u njivi ili voénjaku, da bi se obavila
neka druga obaveza. Svaka prilika da sa svog imanja zavrse odredeni posao za njih je velika usteda i
vremena i novca. Ono Sto im je na raspolaganju od ovog proleca je mogucnost da zakljuce osiguranje
useva i ploda od vremenskih nepogoda bez prekidanja rada na svom gazdinstvu. Generali Osiguranje i
Institut BioSens razvili su prvu digitalnu agropolisu koja omogucava poljoprivrednim proizvodac¢ima da
sav posao oko osiguranja obave putem svog mobilnog telefona. - Poljoprivredni proizvodaci najéesce ne
zele da napustaju imanja, trose vreme i novac na procedure. Uvodenjem digitalne agro polise omogucdili
smo im da do osiguranja dodu jednim klikom, u vreme i na mestu koji njima najvise odgovara -kaze
Veselin Danilovac, ¢lan IzvrSnog odbora Generali Osiguranja. - Nakon proslogodisnjeg katastrofalnog
nevremena u Vojvodini odlucili smo da nademo nacin da dopremo do svih poljoprivrednika i damo im
moguénost da se osiguraju na jednostavan nacin. Aplikacija Generali Osiguranja moze se skinuti sa
Google Play-a, odnosno sa Apple Store-a. Posle instalacije korisnik na telefonu obavlja sve potrebne
korake i u roku od dva dana osiguranje ¢e postati aktivno. Aplikacija je laka za koriséenje, intuitivna i
Citav proces se zavrSava za nekoliko minuta. Agro polisa Generalija nudi osiguranje ploda i useva od
grada, pozara i udara groma, pojava koje najc¢esée nanose Stetu u poljoprivredi. Moze se osigurati 15
kultura i to onih koje se naj¢esce gaje na prostoru Srbije. Na telefonu poljoprivrednik unosi veli¢inu
parcele na koju se osiguranje odnosi. Lociranje parcele obavlja se takode na telefonu, putem katastrfa, ili
preko GPS koordinata. - Placanje premije je isto kao kod klasi¢nog ugovaranja, u agro roku, odnosno po
skidanju useva. Za polise ugovorene preko aplikacije Generali ¢e korisnicima obezbediti svu potrebnu
dokumentaciju za ostvarivanje prava na subvencije -kaze Nemanja Beljanski, direktor Direkcije za
tehniku osiguranja u Generali Osiguranju. Korisnik u aplikaciji, nakon Sto unese podatke, moze videti
visinu premije i osigurane sume pre nego sto prihvati odabrano osiguranje. Uvodenje prve digitalne
agropolise doprineée vecoj dostupnosti osiguranja u poljoprivredi, a istovremeno i Sirenju svesti o
znacaju osiguranja useva i plodova. Osiguranje useva zahteva da se u relativno kratkom periodu osigura
veliki broj proizvodaca. U nasoj zemlji vise od milion i 150 hiljada ljudi zivi od poljoprivrede, na vise od
500.000 registrovanih poljoprivrednih gazdinstava. Aplikacija Generali osiguranja daje priliku da veliki
broj ljudi dode do informacija i da osigura svoje useve.
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Otvorena mogucnost osiguravanja imanja "na klik"Usluga dostupna non-stopAplikacija se moze skinuti sa
Gugl Plej prodavniceDenerali osiguranje Srbija i Institut BioSens predstavili su prvu digitalnu agro polisu
koja omogucava zakljucivanje poljoprivrednog osiguranja bez kontakta sa prodavcem - sa njive, iz baste,
iz kuce ili sa nekog drugog mesta.

Denerali osiguranje Srbija i Institut BioSens predstavili su prvu digitalnu agro polisu koja omogucava
zakljucivanje poljoprivrednog osiguranja bez kontakta sa prodavcem - sa njive, iz baste, iz kuce ili sa
nekog drugog mesta. Proizvodaci koji zele da osiguraju svoje njive, vo¢njake i zasade celokupnu
proceduru, od prikupljanja dokumentacije do potpisivanje polise, mogu to da obave putem telefonske
aplikacije. Digitalna agro polisa prvi put u regionu koristi vestacku inteligenciju u procesu agro osiguranja
i reSavanja Stete. Od 2017. godine benerali koristi podatke sa satelita, radara, senzora. Kako isticu,
bitno im je da "poljoprivredniku daju moguénost da se osigura na jednostavan nacin". "Uvodenjem
digitalne agro polise omogucili smo im da do osiguranja dodu jednim klikom, u vreme i na mestu koji
njima najviSe odgovara", rekao je clan izvrSnog odbora Denerali osiguranja Srbije Veselin Danilovac.
Direktor Direkcije za tehniku osiguranja Denerali osiguranja Srbije Nemanja Beljanski istakao je da je
digitalna agro polisa dostupna 24 sata 365 dana u godini. "Aplikacija je laka za koriSéenje, intuitivna i
svaki korisnik je besplatno moze skinuti sa Google Play prodavnice, a citav proces se zavrSava za
nekoliko minuta", rekao je Beljanski, prenosi Tanjug. "Inovativna resenja koja smo zajednicki razvili
predstavljaju pionirske poduhvate, koji na velika vrata uvode vestacku inteligenciju i najsavremenije
digitalne tehnologije u svet osiguranja u poljoprivredi", rekao je direktor Instituta BioSens Vladimir
Crnojevié. Aplikacija nudi osiguranja od grada, pozara i udara groma, a korisnik moze da odabere jednu
od 15 ponudenih kultura, koje se najcesée gaje na teritoriji Srbije (pSenica, jeCam, suncokret, maline,
sljive i druge). U aplikaciji se definiSe veli¢ina zasada koje se osigurava, a putem katastra ili GPS
koordinata locira se parcela na koju se osiguranje odnosi. Korisnik u aplikaciji, nakon Ssto unese podatke,
moze videti visinu premije i osigurane sume pre nego sto prihvati odabrano osiguranje. (Ubrzanje.rs)
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Penerali Osiguranje Srbija i Institut BioSens predstavili su prvu digitalnu agro polisu koja omogucava
zakljucivanje poljoprivrednog osiguranja bez fizickog kontakta sa prodavcem - poljoprivrednici mogu to
obaviti putem aplikacije za Android ili iPhone telefone.
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Digitalna agro polisa - Celokupna procedura, od prikupljanja dokumentacije do potpisivanja polise, putem
aplikacije za android ili ajfon telefon.

Digitalna agro polisa - Celokupna procedura, od prikupljanja dokumentacije do potpisivanja polise,
putem aplikacije za android ili ajfon telefon.
Penerali Osiguranje Srbija i Institut BioSens predstavili su prvu digitalnu agro polisu koja omogucava
zakljucivanje poljoprivrednog osiguranja bez kontakta sa prodavcem - sa njive, iz baste, iz kuée ili sa
nekog drugog mesta. Proizvodaci koji Zele da osiguraju svoje njive, vo¢njake i zasade celokupnu
proceduru, od prikupljanja dokumentacije do potpisivanje polise, mogu to da obave putem aplikacije za
android ili ajfon telefon.

Digitalna agro polisa prvi put u regionu koristi vestacku inteligenciju u procesu agro osiguranja i
resavanja Stete.

Clan izvrSnog odbora DPenerali Osiguranja Srbije Veselin Danilovac izjavio je da njihova kompanija ve¢ 20
godina prati potrebe poljoprivrednika i unapreduje procese osiguranja u ovoj oblasti.

"Od 2017. kada smo zapoceli saradnju sa Institutom BioSens u procesu prodaje i procene Stete uveli smo
podatke sa satelita, radara, senzora. Nakon proslogodiSnjeg katastrofalnog nemira u Vojvodini odludili
smo da nademo nacin da dopremo do svih poljoprivrednika i damo im mogucnost da se osiguraju na
jednostavan nacin", rekao je Danilovac.

Kako je naveo, poljoprivredni proizvodaci naj¢esce ne Zele da napustaju imanja, trose vreme i novac na
procedure.

"Uvodenjem digitalne agro polise omogudili smo im da do osiguranja dodu jednim klikom, u vreme i na
mestu koji njima najvise odgovara", kazao je Danilovac.

Direktor Direkcije za tehniku osiguranja Benerali Osiguranja Srbije Nemanja Beljanski istakao je da je
digitalna agro polisa dostupna 24 sata 365 dana u godini.

"Aplikacija je laka za koriS¢enje, intuitivna i svaki korisnik je besplatno mozZe skinuti sa Google Play
prodavnice, a Citav proces se zavrSava za nekoliko minuta", rekao je Beljanski.

Plac¢anje premije je, prema njegovim rec¢ima, identi¢no kao kod klasi¢nog ugovaranja, u agro roku (po
skidanju useva).

"Za polise ugovorene preko aplikacije, Denerali ¢e korisnicima obezbediti svu potrebnu dokumentaciju za
ostvarivanje prava na subvencije", naglasio je Beljanski.

Direktor Instituta BioSens Vladimir Crnojevi¢ naveo je da je viSegodiSnje partnerstvo sa Denerali
Osiguranjem Srbije pomoglo Institutu da se afirmise u korporativhom svetu kao vodeca istrazivacko-
razvojna institucija u domenu digitalne poljoprivrede.

"Inovativna resSenja koja smo zajednicki razvili predstavljaju pionirske poduhvate, koji na velika vrata
uvode vestacku inteligenciju i najsavremenije digitalne tehnologije u svet osiguranja u poljoprivredi",
rekao je Crnojevic.

Aplikacija nudi osiguranja od grada, pozara i udara groma, a korisnik moze da odabere jednu od 15
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ponudenih kultura, koje se najcesce gaje na teritoriji Srbije (pSenica, jeCam, suncokret, maline, Sljive i
druge). U aplikaciji se definise veli¢ina zasada koje se osigurava, a putem katastra ili GPS koordinata
locira se parcela na koju se osiguranje odnosi. Korisnik u aplikaciji, nakon sto unese podatke, moze videti
visinu premije i osigurane sume pre nego Sto prihvati odabrano osiguranje.

U Srbiji oko 500.000 domacinstva zivi od poljoprivrede, a osiguranje od prirodnih nepogoda ima samo 12
odsto zasadenih povrsina. Za osiguranje useva i plodova drzava je obezbedila subvencije, koje se u
razlic¢itim regionima krecu od 40 do 70 odsto premije osiguranja.

Izvor:RTV
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U izvestaju centralne banke se navodi da je imovina dobrovoljnih penzijskih fondova u Srbiji na kraju
Cetvrtog tromesecja 2023. iznosila 53,8 milijardi dinara.

03. april 2024, 06:00

Imovina na kraju 2023. iznosila 53,8 milijardi dinara

To je skok od 11,5 odsto u odnosu na kraj 2022. i rast od 2,7 odsto u odnosu na prethodni kvartal
Najvedi fond imao trziSni udeo od 41,6 odsto

Depositphotos

Email

Procentualni rast neto imovinedobrovoljnih penzijskih fondova u Srbiji na godiSnjem nivou lane je
dostigao dvocifrenu vrednost, pokazali su poslednji podaci Narodne banke Srbije (NBS) , odakle su
ukazali i na visoku koncentraciju na ovom trzistu.

U izvestaju centralne banke se tako navodi da je imovina na kraju Cetvrtog tromesecja 2023. iznosila
53,8 milijardi dinara, Sto predstavlja skokod 11,5 odsto u odnosu na kraj 2022.i rast od 2,7 odstou
odnosu na kraj prethodnog kvartala. Medutim, prema podacima Republickog zavoda za statistiku, prosek
inflacije u 2023. iznosio je 12,1 odsto, sto ukazuje na nizak realni rast imovine fondova.
Odfebruaraprosle godine maksimalni neoporezivi iznos penzijskog doprinosa bio je 7.529 dinara.

NBS precizira da na promenu vrednosti neto imovine utic¢u neto uplate sredstava u fondove, isplate
sredstava iz fondova i dobit koju fondovi ostvaruju od ulaganja. "U 2023. godini ukupne neto uplate
doprinosa iznosile su 4,3 milijarde dinara, (3,7 milijardi u 2022), dok je ¢lanovima isplaceno ukupno 2,7
milijardi dinara (3,5 milijardiu 2022). Ukupan prinos (dobit) od ulaganja koji su ostvarili fondovi u toku
2023.iznosio je 3,9 milijardi dinara, Sto pokazuje da je i pored ekonomskih i geopolitickih promena
ocuvana stabilnost i profitabilnost sektora dobrovoljnih penzijskih fondova."

Opsirnije

Pravo na prevremenu starosnu penziju u Srbiji sti¢e se kada osiguranik navrsi najmanje 40 godina staza i
najmanje 60 godina Zivota.

25.09.2023

Autor: Hana Stevovic

Na trziStu ovih fondova su na kraju posmatranog perioda i daljeposlovalacetiri drustva za upravljanje -
Generali, Raiffeisen Future, DDOR Garant i Dunav - koja su upravljala imovinom sedam dobrovoljnih
penzijskih fondova, potom pet banaka posrednika, jedno drustvo za osiguranje posredniki dve kastodi
banke.

"U 2022. godini samo jedna kastodi banka (OTP banka Srbija a. d. Novi Sad) obavljala je kastodi usluge
za svih sedam dobrovoljnih penzijskih fondova", podseéaju iz NBS.

Oni ukazuju na visoku koncentraciju na trzistu, pri ¢emu jefond Dunava kaonajveciimao udeo od 41,6
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odsto. Istovremeno, Cetiri najveca fonda zajedno su ostvarilatrziSno ucesc¢e od 91,2 odsto. Centralna
banka u izvestaju nije imenovala te fondove.

Vasu prijavu nije moguce sacuvati. Molimo vas, pokusajte ponovo.
Uspesno ste se prijavili.

Poseban VIP pristup, pretplatite se danas!"

Unesite svoju email adresu kako biste se pretplatili na newsletter.
Pretplatite se

Struktura ulaganja imovine fondova nije znatnije promenjena, pa je najviSe sredstava - preko 70 odsto -
ulozeno u drzavne obveznice. Sredstva na kastodi racunima i oroc¢eni depoziti kod banaka cinili su oko 18
odsto, a ulaganje u akcije vise od 10 odsto.

Prinos FONDex-a, indeksa koji predstavlja ponderisani prosek prinosa svih fondova, za 2023.iznosi 8,1
odsto.

Naknade za usluge drustva za upravljanje sastoje se od naknadaprilikom uplate penzijskog doprinosa i
naknadaza upravljanje fondom. Ukupan iznos prvih u 2023.iznosio je 94,5 miliona dinara (u 2022.bio je
85,1 milion), dok je ukupan iznos naknada za upravljanje iznosio 633,4 miliona dinara (u 2022.bio je
599miliona).

Ukupne isplatekorisnicima lane su iznosile2,7milijardi dinara.

Na kraju godine, u fazi akumulacijenalazilo se 220.714 korisnika (za 2,4 odsto korisnika viSse nego na
kraju 2022), koji imaju 304.821 sklopljen ugovor o ¢lanstvuu dobrovoljnim penzijskim fondovima (za 3,5
odstovise godinu pre).

ProsecCan iznos akumuliranih sredstava na racunima c¢lanova koji su dosadnajmanje jednom uplatili
doprinos iznosio je priblizno 272.000dinara.Prosecna starost korisnika dobrovoljnih penzijskih fondova na
kraju Cetvrtog tromesecja bila jeoko 48 godina, dodaje se u zvani¢nom izvestaju.
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Digitalna agro polisa

Platforma za osiguranje malih gazdinstava

Nasa zemlja, zbog polozaja koji zauzima
na karti sveta, oduvek je bila zemlja poljo-
privrede. Jos od davnih dana, zahvaljujuci
veoma plodnom zemljistu i umerenim kli-
matskim uslovima, razne sorte voca i po-
vréa uspevale su da niknu na ovim prosto-
rima. Najveci broj stanovnistva Zivi i bavi
se upravo time — poljoprivredom, jer skoro
70% od celokupne teritorije Srbije ¢ini po-
ljoprivredno zemljiste. Zbog povoljne pri-
rode postoji veliki broj preduzeca koji se
bavi ovom delatno$c¢u, medutim ono sto
u nasoj zemlji dominira jesu mala gazdin-
stva i privatna svojina.

Proteklih godina Srbija, kao i svet, susre-
la se sa velikim klimatskim promena Sto di-
rektno utice na uzgoj useva i plodova. Naj-
veci udarac za poljoprivrednike bio je prosle
godine nakon katastrofalnog nevremena u
Vojvodini, seGamo se svi te ,supercelijske”
oluje. U cilju zastite, Generali Osiguranje Sr-
bije u saradniji sa Institutom BioSens, osmi-
slili su digitalnu platformu, tacnije aplikaci
ju koja je tu da svakom malom gazdinstvu
pruzi odgovarajuce osiguranje.

Aplikacija koju svako moze skinuti sa
Google Play-a ili Apple Store-a, dostup-
na je svima ali je namenjena iskljucivo za
poljoprivrednike malih gazdinstava. Ona
omogucava osiguravanje useva i plodova
na samo jedan klik. Nemanja Beljanski, di-
rektor Direkcije za tehniku osiguranja Ge-
nerali Osiguranja Srbije, objasnio je da je
aplikacija vrlo intuitivnog izgleda kako bi
svako umeo $to lakse da se na njoj snade.
.Digitalna agro polisa je dostupna poljopri-
vrednica 24 sata, svih 365 dana u godini.
Citav proces se zavrsava za svega neko-
liko minuta. Plac¢anje premije je isto kao
kod klasi¢nog ugovaranja, u agro roku (po
skidanju useva)", dodao je Beljanski.

Ono sto je inovativno u okviru ove apli-
kacije je Sto digitalna agro polisa prvi put u
regionu koristi vestacku inteligenciju u pro-
cesu ugovaranja osiguranja nekog poljopri-
vrednog gazdinstva. Ona nudi osiguranje
od grada, pozara i udara groma, kao i 15
razlicitih ponudenih kultura, najcesce gaje-
nih na prostoru Srbije, koje korisnik moze
da odabere. Takode postoji opcija za defi-
nisanje veli¢ine zasada, koju je moguce pu-
tem katastra ili GPS koordinata locirati.

Aplikacija predstavlja zajednicki proje-

Poljoprivredni proizvodac, bez obzira na to kojom
vrstom poljoprivrede se bavi, najéesce ne zeli da napusta
imanje, da trosi novac i vreme kako bi ispunjavao slozene

procedure. Uvodenjem digitalne agro polise mi smo mu
omogucili da do osiguranja dode na jedan klik, u vreme i
na mestu koje njemu najvise odgovara

Veselin Danilovac, ¢lan IzvrSnog odbora Generali Osiguranja Srbija

kat Generali Osiguranja Srbije i Instituta
BioSens. Zajednicka saradnja donela je
uzajamne doprinese i uspeh za obe kom-
panije. ,Visegodisnje partnerstvo sa kom-
panijom Generali Osiguranje Srbije pomo-
glo je Institutu BioSens da se afirmise u
korporativnom svetu kao vodeca istrazi-
vacko-razvojna institucija u domenu di-
gitalne poljoprivrede. Inovativna resenja
koja smo zajedno razvili predstavljaju pio-
nirske poduhvate koji na velika vrata uvo-
de vestacku inteligenciju i najsavremeni-
je digitalne tehnologije u svet osiguranja
u poljoprivredi®, objasnio je profesor Vla-
dimir Crnojevic, direktor Instituta BioSens.

Ovo je prva digitalna agro polisa u nasoj
zemlji i njen cilj je da svakom poljoprivred-
niku omogudi lak pristup osiguranja njego-
vih useva i plodova i pruzi zastitu u slucaju
vremenskih i klimatskih nepogoda. Aplika-
cijom je svakoj osobi koja se bavi poljopri-
vredom olaksano, jer se ugovaranje radi
od kuce, ili sa njive ili sa bilo kog drugog
mesta na kom se nalazite. Niti sam poljo-
privrednik mora da odlazi u poslovnicu i

da prikuplja potrebnu dokumentaciju, niti
agenti moraju da dolaze na gazdinstva da
utvrde Stetu. Iz prostog razloga 3to je sve
to vidljivo i moguce preko ove aplikacije,
najvise zahvaljujuci veStackoj inteligenciji.

LPoljoprivredni proizvodac, bez obzi-
ra na to kojom vrstom poljoprivrede se
bavi, najcesce ne Zeli da napusta imanije,
da trosi novac i vreme kako bi ispunjavao
slozene procedure. Uvodenjem digitalne
agro polise mi smo mu omogucili da do
osiguranja dode na jedan klik, u vreme i na
mestu koje njemu najviSe odgovara’, kaze
Veselin Danilovac, ¢lan lzvrdnog odbora
Generali Osiguranja Srbije.

U nasoj zemlji oko 500.000 domadinsta-
va Zivi od poljoprivrede. | dalje je veoma
mali broj osiguranih povrsina, svega 12%
Sto je znatno manji procenat u odnosu na
zemlje u regionu. Zato je saradnja Genera-
li Osiguranja Srbije i Instituta BioSens jako
znacajna. U cilju zastite od prirodnih nepo-
goda ona pruza odgovarajuce osiguranje
za svakog poljoprivrednika — samo na je-
dan klik.
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Multilav je kombinacija Zivotnog i zdravstvenog osiguranja.
Ti ga kreiras prema svojim potrebama, jer ovo je mesto
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Multilav
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HOBUHA Y GENERALI SRBIJA

NPBA JUTUTAJIHA ATI'PO lNOJINCA

Aururanua arpo nonunca
KOPHCTH BeLUTa4YKy
MHTenureHumjy y npouecy
yroBsapara ocurypama
yceBa u nnogosa
M peluaBama LrTeta
u gaje moryhHocrt
nossonpuBpegHULMMa 4a ce
ocurypajy kopucrehun camo
mobunum renec¢hoH

MomonpuepeaHuum y Cpbuju o capa mory fa
ocwurypajy yceee v nnogoBe oA csoje kyhe unu ca
wuBe, kopuctehu camo mobunHu TenecoH. OBy Mo-
ryhHocT yBena je ocurypasajyha kyha Generali ocu-
rypate Cpbuja, y capagru ca MHcTurytom buoCeHc,
Hyaehu NpBK NyT Ha HaLLeM TPXKWLUTY AUr1TanHy no-
NUCY 3a OCUryparbe y Norbonpuepeu.

Mpoussofhaum Koju ene Ha OBaj Ha4MH Aa 3aLuTn-
Te cBOje uBe, BOhHake U 3acaje caja He Mopajy Aa
ofinase y NocnoBHULY W fa NpvKynsbajy notpebHy
AokymeHTauujy. LienokynHy npoueaypy, yksyuyjyhu
1 NOTNMCYBakE NONNCE, OAHOCHO YroBapamwe ocury-
para, 0basrbajy nyTem annukauuje 3a aHapous unu
Iphone.

Becenun [anunosau, 4naH MaepwHor ogbopa
Generali ocurypara Cpbuja, nsjasuo je aa je Gene-
rali ocuryparbe HakoH NPOLUNOroAULLIKkEer KatacTpo-
dhanHor HespemeHa y BojsoanHu ognyuuno aa Hahe
HauWH Aa Aonpe A0 CBUX NObONPUBPEAHUKA U Aa UM
MoryhHOCT Aia ce ocurypajy Ha jegHocTaBaH HauvH.

- MorsonpuspeaHu npoussonad, 6e3 063upa Ha To
Kojom BpcTOM nossonpuepeae ce 6asu, Hajuewhe He
Kenu fa Hanyluta uMmarse, Aa TPOLUK HOBaL, U BpeMe

Kako 61 ucnyrasao cnoxexe npoueaype. Ysohemwem
Avritande arpo nonuce M cmo My omoryhunm aa ao
ocvrypara fohje Ha jeaaH KnuK, y Bpeme v Ha MecTy
Koje heMy HajBue ofroBapa, pekao je [laHunoeau,.

OurutanHa arpo nonuca Npsu NyT Y PErMOHY Ko-
PWCTM BELUTAYKy MHTENUIeHLMjy y NpoLecy yropapa-
tba OCUrypatba ycesa v NofAoBa M peLlaBatkba LWreTa.
Annukauwvja Hyau ocurypatse of rpaga, noxapa v
yAapa rpoma, a KOpuCHUK Moxe fa oaabepe jeaHy of
15 noHyfeHunx kynTypa Koje ce Hajueluhe raje Ha npo-
cropy Cpbuje. Y annukauuju aeduHuLLe BENNYUHY
3acafa Koju ocurypasa, a nytem karactpa unum GPS
KoOpAiMHaTa noumpa ce napLiena Ha Kojy ce ocurypa-
e 0[JHOCH.

KOpWCHMK y annukaumju Moxe Aa BUAW BUCHHY
npemuje 1 ocurypaHe cyme npe Hero LWTo Npuxsatu
opabpaHo ocurypatbe.

— OurutanHa arpo nonvca je A4ocTynHa nosbonpu-
BpeaHuuumMa 24 cata, cBux 365 paHa y roguHu.

Annukauuja je naka 3a kopuwhere, UHTYUTUBHA K
CBaKM KOPUCHUK je Moxe BecnnaTtHo ckuHyTu ca Go-
ogle Play-a, opHocHo Apple Store-a. Yutas npouec
Ce 3aBpLUaBa 3a CBera HeKonuko MuHyTta. [nahawe
npemMuje je UCTO Kao KoJ KNacuyHor yroapaba, y
arpopoky (Mo ckugarsy ycesa). 3a nonvce yropope-
He npeko annukauwje Generali he xopucHuuuma
obe3beantn cBy notpebHy AoKymeHTauujy 3a ocTea-
puBatbe nNpasa Ha cybBeHUuje, kaxxe Hemara bersaH-
cku, aupekTop [Mpekuuje 3a TeXHUKY ocurypara
Generali ocurypata Cpbuja.

Y Hawoj 3emsbm oko 500.000 gomahnHcTaBa Xunewm
of norsonpuepege. Ocuryparem of, NPUPOAHUX He-
noroga y Cpbwju je nokpueeHo oko 12% 3acaheHnx
NOBPLUMHA, LUTO je 3HAaTHO Makbe Hero y ynopeausum
3emrbama y peruoHy. 3a ocurypate yceea u nnogo-
Ba Apxasa Cpbuja obesbeanna je cybeeHuuje koje
ce y pasnuuntum permonHmnma kpehy og 40% ao 70%
npemuje ocurypatba.
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Generali osiguranje Srbija i Institut BioSens predstavili su prvu digitalnu agro policu koja omogucava
zakljucivanje poljoprivrednog osiguranja bez kontakta s prodavateljem - s njive, iz vrta, iz kuce ili sa
nekog drugog mjesta. Proizvodaci koji zele osigurati svoje njive, voénjake i nasade cjelokupnu
proceduru, od prikupljanja dokumentacije do potpisivanje police, mogu to obaviti putem aplikacije za
android ili iphone.Digitalna agro polica prvi put u regiji koristi umjetnu inteligenciju u procesu agro
osiguranja i rjeSavanja Stete. Clan izvrSnog odbora Generalija Veselin Danilovac izjavio je kako oni veé
20 godina prate potrebe poljoprivrednika i unapreduju procese osiguranja u ovom sektoru."Od 2017.
kada smo zapoceli suradnju s Institutom BioSens u procesu prodaje i procjene Stete uveli smo podatke
sa satelita, radara, senzora. Nakon proslogodiSnjeg katastrofalnog nevremena u Vojvodini odlucili smo
naci nacin da dodemo do svih poljoprivrednika i damo im moguénost da se osiguraju na jednostavan
nacin", rekao je Danilovac za Tanjug.Poljoprivredni proizvodaci najéesS¢e ne Zele napustati imanja, trose
vrijeme i novac na procedure. "Uvodenjem digitalne agro police omogucili smo im da do osiguranja dodu
jednim klikom, u vrijeme i na mjestu koji njima najviSe odgovara", kazao je Danilovac.Direktor Direkcije
za tehniku osiguranja Generalija Nemanja Beljanski istakao je da je digitalna agro polica dostupna 24
sata 365 dana u godini.Placanje premije je, prema njegovim rije¢ima, identi¢no kao kod klasi¢nog
ugovaranja, u agro roku (po skidanju usjeva)."Za police ugovorene preko aplikacije, Generali ¢e
korisnicima osigurati svu potrebnu dokumentaciju za ostvarivanje prava na subvencije", naglasio je
Beljanski.Aplikacija nudi osiguranja od grada, pozara i udara groma, a korisnik moze odabrati jednu od
15 ponudenih kultura, koje se naj¢esc¢e uzgajaju na teritoriju Srbije (pSenica, jeCam, suncokret, maline,
Sljive i druge). U aplikaciji se definira veli¢ina nasada koje se osigurava, a putem katastra ili GPS
koordinata locira se parcela na koju se osiguranje odnosi.

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 1/1 Kliping centar Srbije ‘q

www.ninamedia.rs


https://www.poslovni.co.rs/regija/predstavljena-prva-digitalna-agro-polica-osiguranja-u-srbiji-4437250
http://www.ninamedia.rs

Datum: 06.04.2024 Napomena:
Medij: Dnevnik Povrsina: 353
‘ Rubrika Bez naslova
Autori: narucena objava
Teme: Generali osiguranje
Naslov: GENERALI

Strana: 5

GENERALI

Skeniraj QR kod i osiguraj se. generalirs

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 1/1 kliping centar Srbije “

www.ninamedia.rs


http://www.ninamedia.rs

Datum: 08.04.2024 Napomena:
Medij: Danas Povrsina: 362
@ Rubrika Drugtvo
Autori: narucena objava
Teme: Generali osiguranje
Naslov: GENERALI

Strana: 9

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 1/1 Kliping centar Srbije ‘q

www.ninamedia.rs


http://www.ninamedia.rs

Datum: 09.04.2024 Napomena:

Medij: Politika Povrsina: 85
‘ Rubrika Ekonomija
Autori: Redakcija

Teme: Generali osiguranje; DDOR / DDOR Novi Sad; Dunav osiguranje
Naslov: DOBROVOLINI PENZIJSKI FONDOVI

Strana: 10

D,OBPOBOJ'I:HVI NEH3UWJCKWU @OHAOBU

Bpegnocr uuaectuuuoue enmuqe Ha AaH 5 4.2024.

@®OYHAB E5=" _umew 320218 RsD

III DDORGARANTEKV[LIBR[O Tene¢onm1.f3056 142 2 662 75 RSD

Member of Pnra Group www.garant-penzije.eu . )

 WEE DDORGARANTSTEDNJA  Tercbon 0115036182 2 957 69 RSD

Member Of Prva Group www.garant-penzije.eu

:men A 3 183 73 RSD

www.raiffeisenfuture.rs

DR poitaizen Soffieg EUROF ke 10 18 EUR 1.193,03 RSD

__www.roiffeisenfulure.rs

E<GENERALI T2, 3.455,60 RrsD

ZSGENERALI T%%%= 16,20EUR 1.897,57 RsD

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 1/1 Kliping centar Srbije ‘<

www.ninamedia.rs


http://www.ninamedia.rs

Vreme: 09.04.2024 15:40 XML
Medij: blic.rs
‘ Link: https://www.blic.rs/slobodno-vreme/zivot-donosi-dogadaje-koje-ne-mozemo-uvek-predvideti-evo-kako-
Autori: Promo
Teme: Generali osiguranje

Naslov: Zivot donosi dogadaje koje ne mozemo uvek predvideti. Evo kako da uz pravi izbor
uzivate u radosnijim i bezbriznijim danima

2546

Ako se osvrnete oko sebe, videcete prijatelje, poznanike, pa i nepoznate ljude kako nekuda Zure. Neki
tacno znaju kuda su posli i Sta rade, a vi pod stresom Zurite kroz svoju svakodnevicu i kolotecinu. I tako,
u velikoj Zurbi i trci sa Zivotom i svakodnevnoj borbi za bolje sutra prolaze godine, a vi samo Zelite mir i
Sto manje briga. Sre¢om, postoji nacin da se i vi nadete u onoj prvoj grupi.

Put do sre¢nog zivota i mirnog sna ne mora biti trnovit - stvar je izbora! Zasto da danas ne izaberete da
budete radosniji, da imate malo viSe vremena za sebe i svoje najdraze. Da osetite tu, skoro decju,
bezbriznost. Ako mislite da to nije moguce jer se danas brzo Zivi, varate se. Srecan je samo onaj ko je
odlucio da to bude. Put do mira, oslobadanja od strahova koja pocinju pitanjem "Sta ako...?", vam je
ispred nosa. Upamtite ovo divno i suncano prole¢e po tome sSto ste izabrali da uzmete svoj zivot u svoje
ruke i osigurajte po svojoj meri! Ako ste ikada posetili sajt www.generali.rs, sigurno znate na koje sve
nacine mozete osigurati zdravlje, automobil, domadinstvo. Medutim, od marta se pojavilo jedno sjajno i
vrlo kreativno zZivotno osiguranje, Multilav. Multilav je kombinacija zivotnog i zdravstvenog osiguranja. To
je osiguranje koje bukvalno sami kreirate na osnovu svog zdravstvenog stanja i potreba u trenutku kada
ga zakljucujete. Ako izaberete Multilav, dobiéete vise od "obi¢nog" zivotnog osiguranja. Naime, mozete
mu dodati jedno ili viSe pokri¢a. Na primer, mozete ugovoriti pokri¢ée od hirurske intervencije, loma
kostiju, invaliditeta, teze bolesti, smrti usled nesre¢nog slucaja ili saobra¢ajne nezgode. Mozete ugovoriti
i bolnicki dan, drugo lekarsko misljenje, uslugu Best Doctors. Polisa osiguranja Multilav je idealna za
porodice s decom jer pruza mogucnost ugovaranja Stedne komponente i dodatne finansijske sigurnosti.
Sasvim je mogude da se potrebe koje ste imali u trenutku kada ste se osigurali kasnije promene. Nikakav
problem, jer Multilav je fleksibilno osiguranje. Mozete ga prilagodavati svojoj aktuelnoj situaciji, bez
obzira na to koliko vam je godina, kakvo vam je brac¢no stanje, da li mozda uskoro ocekujete prinovu...
Pomislicete da ovo sigurno mnogo kosta, ali ne! Vi uti¢ete i na kreiranje cene! Pre nego sto pocnete da
kreirate svoj Multilav, treba da znate da cena dodatnih pokri¢a i osiguravaju¢e sume nisu unapred
definisani, ve¢ se kre¢u u odredenom opsegu. Dakle, da rezimiramo Sta nudi Multilav: Budite kreativni.
Kreirajte svoj zivot, a za bezbrizniju buduénost, svoju polisu osiguranja Multilav!
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Kada bismo vas pitali Sta vam je najvaznije u zivotu, Sta biste odgovorili? Izvor: Promo Da li je to
porodica, karijera, licni razvoj, duhovnost ili nesto drugo? Da bi Ziveo u skladu sa svojim vrednostima i
potrebama, ¢ovek mora da kreira zivot po svojoj meri. Zivot je neiscrpni izvor avantura koje ¢ekaju da ih
istrazite. Svaki dan vam pruza priliku da odlucite kako Cete ga oblikovati i uciniti posebnim. Pozitivan
pogled na svet podstic¢e vas da zivite punim pluéima, negujete zdrave odnose i brinete o sebi. Zivot je i
nepredvidiv, pa se ¢esto morate suociti sa velikim izazovima. Bas kao sto je za pozitivan stav prema
Zivotu potreban trud, vazno je imati i sigurnosnu mrezu koja ¢e vas podrzati kada se stvari ne odvijaju
onako kako ste planirali. U tome znacajnu ulogu imajuMultilav zivotno i zdravstveno osiguranje. Izvor:
Promo Osiguranje nudi spokoj i zastitu u slu¢aju nezgode, bolesti ili drugih neocekivanih dogadaja.
Omogucava vam da se fokusirate na leCenje i oporavak, umesto da brinete o finansijskim posledicama.
Kada znate da ste pokriveni osiguranjem, onda znate da smo preduzeli sve sto treba kako bismo zastitili
sebe i svoje najmilije. Koliko Generali razume sve vase potrebe, dokazuje Multilav - dobitna kombinacija
zivotnog i zdravstvenog osiguranja. Zamislite osiguranje koje se prilagodava vasem zivotnom stilu.
Jednostavno je, fleksibilno i bez ograni¢enja. Multilav je visSe od obi¢nog osiguranja jer vam pruza
mogucnost da dodate jedno ili viSe dodatnih pokri¢a, prema sopstvenim potrebama. Imate mogucnost da
ugovorite pokri¢e za smrt usled nesreénog slucaja ili saobra¢ajne nezgode, invaliditet, bolnicki dan,
hirurske intervencije, lomove kostiju, teze bolesti i jos mnogo toga. Multilav nije fiksna polisa. Mozete da
birate ono Sto vam je najpotrebnije, a pred kraj godine mozete da iskljucite pokri¢a koja vise ne Zzelite i
ugovorite nova. Izvor: Promo I na kraju, najbolje: cena osiguranja nije unapred odredena. Zasto biste se
zadovoljili standardnim ponudama kada mozete da kreirate polisu po ceni koja je prilagodena vama? Dok
aktivno gradite pozitivan pogled na svet, ne zaboravite da on podrazumeva i vasu sigurnost. Budite
odgovorni prema sebi i svojim najblizima, brinite o zdravlju i uzivajte u svakom trenutku koji vam zivot
pruza. Spokojno.
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Dobro dosli u eru inovacija u svetu osiguranja! Multilav donosi novu dimenziju zastite koja ¢e vasu
sigurnost i korisni¢ko iskustvo podici na visi nivo.Potpuna zastitaZamislite ...

Dobro dosli u eru inovacija u svetu osiguranja! Multilav donosi novu dimenziju zastite koja ¢e vasu
sigurnost i korisni¢ko iskustvo podi¢i na visi nivo. Potpuna zastita Zamislite osiguranje koje se
prilagodava vasem zivotu kao rukavica ruci. Multilav nije samo osiguranje, to je vase partnerstvo sa
osiguranjem. Sa polisom Multilav ne samo Sto dobijate osnovnu zastitu, veé¢ imate i moguénost da
dodate dodatna pokrica koja vam najviSe odgovaraju. Pokrice za smrt usled nesrece ili saobracajne
nezgode, invaliditet, bolnicki boravak, hirurSke intervencije, lom kostiju, teze bolesti, drugo medicinsko
misljenje i ekskluzivna usluga Best Doctors - zbog svega ovoga Multilav je najbolji izbor. Oslonac u
svakoj situaciji Osiguranje Multilav pokriva klju¢ne segmente zivotnog i zdravstvenog osiguranja. To rade
i druga osiguranja, reci ¢ete. Da, ali Multilav je jedinstveno osiguranje jer se prilagodava vasim
potrebama. Sa Sirokim spektrom dodatnih pokrié¢a i prilagodljivim cenama, Multilav je vas kljuc¢ za
bezbriznu buduénost. Partner za bezbriznu buduc¢nost Multilav je mnogo viSe od osiguranja, on je vasa
ulaznica za mirnu buduénost. Zato ne c¢ekajte da se dogodi nesto lose - investirajte u svoju sigurnost veé
danas. Budite spremni na sve Sto zivot moze doneti uz partnera koji vam pruza potpunu zastitu. Promo
tekst
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Bonitet pre 31 minuta

"Zadovoljni smo kako smo zavrsili proslu godinu. Istina, poCetak godine je bio tezak zbog inflacije, zatim
su nas tokom leta zadesile supercelijske oluje koje su zadale ozbiljan udarac nasoj industriji jer takve
Stete nisu zadesile Srbiju u poslednjih 50 godina. I dok su u drugim zemljama najviSe bila oStecena
domacdinstva i vozila u Srbiji je najviSe stradao agrar. Uspeli smo da pobedimo sve te nedade. Generali
Srbija je viSe rastao u nezivotnim osiguranjima nego u Zivotnim, a tako je raslo i trziste", kaze
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"Zadovoljni smo kako smo zavrsili prosSlu godinu. Istina, poCetak godine je bio tezak zbog inflacije, zatim
su nas tokom leta zadesile supercelijske oluje koje su zadale ozbiljan udarac nasoj industriji jer takve
Stete nisu zadesile Srbiju u poslednjih 50 godina. I dok su u drugim zemljama najviSe bila oStecena
domacinstva i vozila u Srbiji je najviSe stradao agrar. Uspeli smo da pobedimo sve te nedace. Generali
Srbija je viSe rastao u nezivotnim osiguranjima nego u zivotnim, a tako je raslo i trziSte", kaze Dragan
Filipovi¢, predsednik 10 Generali Srbija. Nada se da ¢e se inflacija tokom ove godine odrzati na
projektovanim nivoima jer je upravo ona, kako kaze, najveci neprijatelj osiguravajuéoj industriji.
Pokazalo se veci nego pandemija. "I to ne samo zbog rasta troSkova poslovanja vec¢ rasta troskova
parametara koji uti¢u na kreiranje nasih proizvoda. Cene su u tom domenu rasle i dvostruko vise nego
inflacija, a mi to ne moZzemo da prenesemo na klijente jer ne prodajemo proizvod koji ljudi svaki dan zele
da kupe i koriste vec se prakti¢no bavimo preventivo. Nema potrebe da objasnjavam koliko se mali broj
ljudi bavi budué¢im neizvesnim dogadajima i zeli da osigura sebi i porodici izvesniju finansijsku sigurnost
a koliko njih Zivi od danas do sutra.", istiCe Filipovi¢. U kojim linijama biznisa ste najvisSe rasli? Najvise
smo rasli u dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju (DZO), osiguranju domacinstva i obaveznom
osiguranju od autoodgovornosti (AO). Generali Osiguranje je lider u DZO i danas nema odgovornog
poslodavca koji svom zaposlenom ne uplacuje ovu vrstu osiguranja kao benefit. Kompanije su odavno
poCele same da nam se javljaju i pokazuju interesovanje za tu vrstu osiguranja. Sto se tice osiguranja
domacinstva, kreirali smo moderan pristup: polisa mozZe da se kupi onlajn i putem mobilne aplikacije,
Steta takode moze da se prijavi onlajn. Usluga je brza, a pozitivno iskustvo se Siri od usta to usta zbog
¢ega nam raste taj segment biznisa. Rast kod obaveznog autoosiguranja je ostvaren zahvaljujuéi tome
Sto je prosSle godine, posle osam godina, promenjena cena. To je pomoglo industriji da ublazi udarce
inflacije. Kako se borite sa medicinskom inflacijom koja je pogodila znacajno DZ0O? Medicinska inflacija je
prosle godine bila 30 odsto, a ukupna inflacija 15 odsto. Morali smo da supstituiSemo inflaciju na svojim
ledima jer nismo mogli kao trziste da povec¢amo toliko cene. Zato je neophodna promena ovog modela
osiguranja kako bi moglo da opstane na duge staze. Sta je reSenje? ReSenje je da osiguravajuce kude,
velike zdravstvene ustanove i distributeri ovih polisa kreiraju proizvod koji ima smisla po obimu pokri¢a
za sve strane. Trenutno je industrija osiguranja u najnepovoljnijem poloZaju i ostvaruje gubitke. Osim
toga, postoji praksa da se ljudi prakti¢no stimuliSu da koriste ovu polisu i kada im nije neophodno jer je
prakti¢no dobijaju na poklon od kompanije. To nije logika osiguravajuceg proizvoda vec¢ robe Siroke
potrosnje. Nasa buduc¢nost je da se okrenemo prodaji stanovnistvu ¢ime bismo disperzovali rizik.
Predstoji nam dug put edukacije stanovnistva da je neophodno da ulazu u preventivu i da im je jeftinije
da imaju polisu nego da sami placaju preglede. Ljudi joS uvek ne deluju preventivno, misle zdravi su,
provere s vremena na vreme krvnu sliku i ako je u redu, veruju da im se niSta nece desiti. Sta mislite da
¢e biti najvedi izazovi u ovoj godini za osiguravace? Zaustavljanje i odrzavanje inflacije na
projektovanom nivou c¢e biti izazov. Ukoliko se to desi u¢i ¢emo u mirnu luku stabilnih cena. Digitalizujete
mnoge svoje procese, koristite vestacku inteligenciju za odredene repetitivne poslove, omogucavate
osiguranje putem aplikacije (sada cak i useva i plodova). Sta to donosi kompaniji, a Sta klijentima? U
kojoj meri to moze da utie i na pozitivno iskustvo i sam rast osiguranja? Na kraju dana, koliko se isplate
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takve investicije na nerazvijenom trzistu kakvo je Srbija? Sto se tice digitalizacije, radimo u dva pravca.
Jedan je digitalizacija nasih proizvoda. To znaci da klijenti u Srbiji poput bilo kog evropskog klijenta
mogu da dodu do proizvoda na brz i jednostavan nacin. Time smo pomogli njima, ali i nasem agentu da
lekSe obavi posao. Taj razvoj ¢e i¢i postepeno. Druga vazna komponenta jeste digitalizacija nasih
internih procesa Sto treba da ucini nasu firmu agilnijom i brzom. Koristimo ve¢ Sest robota koji nam
zamenjuju repetitivne poslove, ali moram da napomenem, niko nije zbog toga izgubio posao. Ljudi su se
prekvalifikovali i naucili druge vestine koje ¢e im trebati u buduénosti, a poslove poput obracuna Steta do
odredenog ,zadatog iznosa rade roboti koji su u tom poslu nepogresivi. Automatizacija procesa je takode
vazna zbog smanjivanja birokratije. Takode, primenjujemo agilni pristup projektima koji omogucavaju da
pravimo preseke na krace periode, ispravljamo greske i odmah vidimo da li idemo ka cilju ili nam on
bezi. Nasa ambicija je da Generali Srbija bude kompanija jednaka bilo kojoj slicnoj osiguravajucoj
kompaniji u Evropi, i da satekamo da se trziste razvije. Zelimo da nasi klijenti koji kupuju osiguranje
imaju isto iskustvo kao osiguranici na najrazvijenijim trzistima i da ljudi izaberu Generali jer smatraju da
su dobili najbolje korisnicko iskustvo. Nas cilj odavno nije da zadovoljimo klijenta ve¢ da ga odusevimo i
pruzimo im nezaboravno iskustvo Bududéi da imate najveci portfolio Zivotnog osiguranja na trzistu,
mozete da nam date sliku da li se neSto promenilo o percepciji osiguranja zivota tokom perioda niskih
kamatnih stopa, odnosno da li su riziko polise postale popularnije? Uspeli smo da povecamo broj
klijenata koji kupuju riziko polise. U vremenima visokih kamatnih stopa ljudi su Stednju u bankama
zamenili Stednjom kroz meSovito zivotno osiguranje jer su nase kamatne stope bile ¢ak i veée od
bankarskih. Time smo pogresno vaspitali klijente da je osiguranje Stednja. Taj nacin razmisljanja je tesko
promeniti preko nodi, ali sepostepeno menja. Generali Osiguranje poslednjih pet godina viSse motivise
ljude da kupuju polisu riziko osiguranja. S jedne strane, ne Zelimo da zavisimo od visine kamatnih stopa,
i s druge, klijenti koji kupe riziko polisu znaju Sta su kupili i Sta mogu da ocekuju od polise, te da glavni
motiv za ugovaranje polise ne bude Stednja,ve¢ da imaju finansijsku nadoknadu ukoliko se dogodi
osigurani slucaj, nezeljeni dogadaj Krize uvek donesu nevolje sa prodajom osiguranja zivota. Udeo
osiguranja zivota u ukupnoj premiji stagnira ve¢ godinama. Kakva je sudbina osiguranja zivota u
narednom periodu? U Srbiji postoji 900.000 ljudi koji kupuju zivotno osiguranje, od toga su 200.000
Generalijevi klijenati. Sve u svemu, to je jako malo. Bez poreskih olaksSica ta linija biznisa ne¢e mo¢i da
raste brzo. Rast privatne penzije i DZO postignut je zahvaljujuci upravo poreskim olakSicama. Nesto
slicno bi moglo da se uradi i sa osiguranjem zivota, bar onih polisa koje bi kupovale kompanije svojim
zaposlenima. Sa Vladom Republike Srbije, Ministarstvom finansija i Narodnom bankom Srbije bi trebalo
osmisliti model, uraditi pilot projekat od godinu dana i sracunati koliki su troSkovi i benefiti. I na Zapadu
se ta vrsta osiguranja razvila kroz odredene podsticaje, odnosno poreske olaksice jer su drzave htele da
postaknu pojedince da viSe vode racuna o svojoj finansijskoj sigurnosti. Proslo je nesto viSe od godinu
dana od kada je na trziStu plasiran revolucionalni proizvod Dynamic Life, osiguranje Zivota sa potpuno
drugacijim nacinom uplate polisa od onoga sto smo imali prilike da vidimo na domacem trzistu. Kakvi su
dosadasnji rezultati? U septembru prosle godine smo uradili mali restart tog proizvoda jer smo preuzeli
prodaju, marketing, a od pocetka ove godine i upravljanje IT-jem i celom aplikacijom. U tom smislu,
klju¢na godina za taj proizvod ¢e biti 2024. te olekujemo da do kraja godine imamo 25.000 novih
klijenata Sto je ozbiljan skok u osiguranju zivota. Za sada smo na dobrom putu. To je inovativni,
revolucionarni proizvod, mozemo ga nazvati i start-up-om unutar velike kompanije. Omogucava
gradanima da kroz svakodnevnu potrosSnju robe Siroke potroSnjedeo usteda koji ostvaruju kroz ovaj
program,prenesu na svoju polisu zivotnog osiguranja. Klijenti su odusevljeni idejom, vrlo je lako
prihvataju, a aplikacija je jednostavna za pracene benefita. Generali Srbija sprovodi prakti¢no i pilot
projekat za celu Generali Grupu. Do kraja godine ¢emo znati rezultate i optimista sam da ¢emo modi da
"izvezemo" taj proizvod i na druga trzisSta. Sajber rizici su ve¢ nekoliko godina prvi ili drugi na listi
najvedih poslovnih rizika na svetu. Generali Srbija je prosle godine plasirao na trziSte polisu sajber
osiguranja. Kakve su reakcije trziSta i po ¢emu je ova polisa specifi¢tna buduéi da ste uspostavili saradnju
sa IT kompanijom Comtrade? Re¢ je o nasem najmladem proizvodu. U njegovom lansiranju nam je
pomogla nasa Grupa. Za partnera smo izabrali Comtrade jer je kod ove polise klju¢na IT ekspertiza kod
reSavanja Stete. Pre samog Stetnog dogadaja sa partnerom radimo i dijagnozu celog sistema i dajemo
preporuke Sta treba unaprediti kako bi bio manje ranjiv, nezavisno od sajber polise. Na primer, ako
objekat ima protivpozarni aparat to ne znaci da se pozar nece desiti. Tako je i kod sajber polise - uprkos
svakoj prevenciji ne postoji garancija da se napad nece desiti, ali je vazno da zastita postoji. Istrazivanja
govore da Ce sajber rizici biti drugi najvedi rizik po kompanije u narednih deset godina. Dobra je reakcija
trzista, a nasa ciljna grupa su i korporacije i mala i srednja preduzeca - svako ko smatra da im podaci
mogu biti ugrozeni. Sledec¢e godine u ovo vreme ¢emo imati viSse podataka o rezultatima, ali verujem da
¢e to biti ozbiljan segment poslovanja. Klijentima nudimo razlicita pokri¢a od na primer: prekida rada,
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preko sajber ucena i naknada materijalne Stete na oStecenoj ili unistenoj opremi (hardver) i finansijske
Stete zbog sajber incidenta - obnova softvera i podataka, usluga stru¢njaka i obavestavanje o krSenju
zastite podataka. Limit osiguranje koji se na nasem trzistu zahteva je od 100.000 eur pa do 2-3.000.000
eur, zavisno od veli¢ine kompanije koja se meri prihodima, od samog potencijalnog rizika tj. Stetnog
dogadaj koji se moZe desiti. Rak rana srpskog trZiSta osiguranja je osiguranje poljoprivrede. Zasto
drzavne subvencije ne pomazu da se povecéa broj osiguranika? Sta bi, zaista, bilo reSenje? Drzava je
uradila dosta kada je re¢ o subvencijama jer osim na republickom nivou, subvencije postoje i na nekim
lokalnim nivoima. Danas jedan farmer moZe da ima povracaj i 100 odsto premije osiguranja i u tim
krajevima obuhvat osiguranjem je ogroman. Od ukupno obradivih povrsina na nivou Srbije 20 odsto je
pokriveno osiguranjem. Medutim, u isto¢noj i juznoj Srbiji Stetni dogadaji nisu Cesti i mogo je tesko
prodati ovu vrstu osiguranja. Kako prodati nekom u Boru i Majdanpeku polisu osiguranja koja ukljucuje,
na primer, Stetu od grada kad vam tamosnji mestanin kaze "ali ja grad nisam video ne pamtim od kada".
Sli¢no bi bilo kada bismo prodavali osiguranje od poplava u ulici gde su oblakoderi. Nije realno. Potencijal
su eventualno oni do drugog sprata, a ne neko u penthausu na desetom spratu. Sli¢cno je i kod
poljoprivrede. Kada bismo hirurski precizno analizirali Srbiju po celinama mogli bismo da sagledamo gde
je realno potencijal za osiguravace, a gde zaista nije. U Srbiji se osiguravaju zapadna, centralna Srbija i
Vojvodina jer oni trpe najvece Stete. Istina je da je princip osiguranja da rizik nije izvestan, a mi vec
sada znamo da ¢e se u nekom od tih podrucja, ako ne i svim, Stetni dogadaj sasvim izvesno desiti.
Upravo takve lokacije svetski osiguravaci napustaju, ¢ak se polemiSe o napustanju nekih linija biznisa
zbog rasta Steta od prirodnih katastrofa, koje su pojacane klimatskim promenama. MozZe li se to desiti
kod nas sa poljoprivredom? Istina, u Sjedinjenih Amrickim Drzavama pojedini osiguravaci ve¢ ne zele da
osiguravaju podrucja na kojima je izvesno da ¢ée se Steta dogoditi. Medutim, ne Zelimo da izademo iz ove
vrste osiguranja vec trazimo najbolje moguée modele da disperzujemo rizik obuhvatom vecéeg podrucja
osiguranjem. Dokaz tome je i to Sto smo napravili digitalnu agro polisu koja je aktivna od 1. marta. Ona
za cilj ima da Sto viSe pokrijemo pojedince i da na taj nacin disperzujemo rizik. Trudili smo se da
kupovina polise bude jednostavna sa svega nekoliko klikova, da sve bude transparentno i jasno
objasnjeno. Svako moze sa svoje farme odnosno njive da osigura svoj usev. Proces je znacajno ubrzan i
nestrpljivi smo da vidimo rezultate. UCestvovali ste na Kopaonik biznis forumu na panelu posvecenom
klimatskim promenama i njihovim posledicama. Sta Generali radi po tom pitanju? Delujemo iz dva
pravca - kroz nase proizvode kreirane za suzbijanje posledica prirodnih katastrofa. Na globalnom nivou je
Generali Grupa jako dobro organizovana u saniranju posledica. Drugi pravac je preventivho delovanje na
klimatske promene kroz razne inicijative. PetogodiSnjim planom iz 2021. je projektovano ulaganje tri
milijarde evra u prevenciju ¢ime bi se posledicno smanjile i Stete. Generali jeste velika finansijska
organizacija, ipak bez konsenzusa drzava, privrede i pojedinaca pitanje klimatskih promena ne moze
tako lako da se resi. U tom kontekstu kako vi vidite ulogu osiguravaca u odrzivom poslovanju? Generali
Srbija na svetskom nivou deo je i pokrece brojne inicijative. Jesu li one sprovodive i u Srbiji? Jedan od
stubova nase strategije jeste odrzivo poslovanje sto znaci da sve odluke koje danas donosimo moraju da
imaju pozitivne implikacije na buduce generacije. Nije nam cilj da kreiramo proizvode koji donose
kratkoroCan profit, a da Planeta pati, ve¢ da kreiramo profitabilnost uz odrzivo poslovanje takvo da
pojedinci i celokupno drustvo ne trpe negativne posledice. U Srbiji smo takode usvojili ESG strategiju
kojom smo definisali 34 aktivnosti za ovu godinu u sve tri oblasti. U poslednjih nekoliko godina trziste
Srbije je, Sto se ti¢e broja osiguravaca, "mirno". Da li je ovaj broj osiguravajucih kompanija (16) na
domacem trziStu prava mera, da li ima mesta za nove igrace ili ipak moZzemo da ocekujemo i neke
akvizicije? Kakvo je vase misljenje u vezi sa tim? TrziSte je malo za ovoliki broj osiguravaca. Za sada
nema naznaka da bi se mogla desiti neka spajanja ili akvizicije, a mislim i da ¢e tesko dolaziti novi igraci
kao greenfield investicije. U kojim segmentima poslovanja oCekujete da ¢ete najvisSe rasti u ovoj godini?
Ocekujemo rast u DZO, osiguranju Zivota zbog pomenute Dynamic Life polise, osiguranju domacinstva i
blagi rast autoosiguranja. Sta su planovi Generali Srbija za ovu godinu? Ove godine uvodimo riskine -
novi sveobuhvatan alat za procenu rizika i potreba klijenata u zivotnim i nezivotnim osiguranjima. Nas
agent ¢e imati uputnik koji ¢e pomodi klijentima da odaberu osiguranja koja odgovaraju njegovim
Zeljama, potrebama i mogucnostima. Jedno od pitanja je koje su klijentove "Zelje i snovi" jer zelimo da
kroz razgovor pronademo najoptimalniji program za svakog pojedinca tako da zadovolji svoje zelje i
ispuni svoje snove. Uveli smo i salesforce - najsavremeniju CRM platformu za svih 900 agenata iz nase
mreze, koja im omogucava da na najbolji nacin servisiraju nase klijente i presonalizuju komunikaciju.
Napravili smo i revoluciju na Tik Toku. Prosle godine smo imali sedam miliona pregleda. Smatramo da
treba da osvesS¢ujemo mladu generaciju o znacaju osiguranja. Na toj mrezi nema prodaje veé¢ samo
edukacije na jedan opusteniji i duhovitiji nacin.
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Generali osiguranje Srbija i Institut Biosens razvili su prvi put kod nas aplikaciju koja omogucava
zakljucivanje poljoprivrednog osiguranja bez kontakta sa prodavcem. Ovu prvu digitalnu agropolisu
predstavili su 29. marta na konferenciji u beogradskom hotelu Hajat. Inovaciju koja otvara nove
perspektive u gsiguranju poljoprivrednih proizvodaca od velikih Steta koje nanose prirodne nepogode
predstavili su Veselin Danilovac, ¢lan IzvrSnog odbora Generali osiguranja Srbija, profesor Vladimir
Crnojevi¢, direktor Instituta Biosens i Nemanja Beljanski, direktor Direkcije za tehniku osiguranja u
Generali osiguranju.

Veselin Danilovac, ¢lan IzvrSnog odbora Generali osiguranja Srbija

Moram da krenem od digitalizacije poljoprivrede, koja zaista iz godine u godinu napreduje ja mislim
najvise od svih privrednih grana. To je jedan od faktora da nam omogudi da krenemo. Drugo je oluja
koja nam se desila i ta disperzija rizika koje mi kao industrija moramo da napravimo, ali osnovno je da
dodemo do klijenata, da omoguc¢imo klijentu da iako on nedeljom nema uslova, nema agenta, nema
vremena, da on moze sam iz svoje kuce da osigura soje imanje. To nam je bio osnovni motiv, da
dopremo do svakog klijenta. Ono Sto je jako vazno je upravo ta objektivnost u pristupu. Sta je ovde
rizicno? Osiguranik sam, poljoprivrednik ugovara poljoprivrednu proizvodnju i prinos. Istorijski ljudi ¢esto
teZze da to bude Sto veéa suma osiguranja jer onda se nadaju da ¢e dobiti viSe kada dode do Stete, a
moze se desiti da plate viSe nego Sto bi trebalo. Iz tog razloga smo promenili Artificial Intelligence,
vestacku inteligenciju, prvi put da mu kazemo nemoj, ovaj je opseg u kome ti treba da se osiguras da bi
mu isplatili Stetu upravo onako kako treba i iznos koji treba.

Vladimir Crnojevic¢, direktor Instituta Biosens

Kao Sto smo Culi ovde, dakle osnova osiguranja jeste ustvari poverenje i ono Sto do sada nije bilo
moguce da se u potpunosti uspostavi danas sa digitalizacijom postaje moguce, jer mi danas imamo
mobilne telefone, geolocirane fotografije gde se vide gde su uzete, kog dana, u kom trenutku, imamo
brojna merenja meteo parametara, imamo snimke iz satelita koji prate gde su oblaci, kakvi su prinosi i
sve ostalo. Kad sve to stavimo na jedno mesto zaista imamo preduslove za poverenje, gde moze da se
vidi tacno Sta se deSava i da ni jedna ni druga strana ne budu ostecene. Ja mislim da je to jedan veliki
veliki preduslov za dalje povecanje obuhvata osiguranja. I druga stvar jeste, svi modeli koje danas
koristimo pokazuju promenu klime i njena direktna posledica jeste nepredvidivost, dakle jedne godine
imamo ekstremnu susu, druge godine imamo oluje kakve nismo pamtili. Sada ovo Sto smo doziveli
prethodnog leta, one ¢e po svim pokazateljima biti redovna pojava i samim tim ce pritisak na osiguranje
biti veci. Ali digitalizacija, veStacka inteligencija i svi ti alati sa kojima danas raspolazemo jesu tu da
povecaju poverenje i da podstaknu povecanje stepena osiguranja. Tu je vazno dakle da kroz takve
procese digitalizacije uvezemo i razli¢ite aktere, ne samo osiguravajuc¢e kuce i proizvodace, nego i
ministarstvo i razne druge regulatore, gde na osnovu toga recimo subvencije mogu da se isplacuju za
osiguranje mnogo preciznije i mnogo brze, da ne mora da Ceka, to Sto smo culi, kraj sezone i svega toga,
zato Sto je to sada bukvalno, nema vise papira sve je kroz e-Agrar digitalizovano. Ja verujem da ukoliko
bude razumevanja i drzave i privrede i proizvodaca da to moze da se uveze u jedan jako efikasan
digitalni sistem koji treba da omoguci da nasa poljoprivreda prezivi izazove koji dolaze kako globalne
politicke, tako i promene klime i da postane efikasnija i bolja.

Nemanja Beljanski, direktor Direkcije za tehniku osiguranja u Generali osiguranju

Sa zadovoljstvom mogu da kazem da kompanija Generali osiguranje Srbija svojim klijentima
proizvodacima ove godine nudi digitalnu agropolisu. To je jedna aplikacija, odnosno digitalni alat koji im
omogucava da na jedan brz, intuitivan i jednostavan nacin zakljuce prakti¢no samostalno polisu
osiguranja useva bez potrebe da kontaktiraju niti agenta, niti da idu u filijalu. Mislim da je to jako vazno
jer je vreme kada se i tradicionalno vrsi ugovaranje polisa osiguranja useva i bodova se preklapa sa
vremenom intenzivnih poljoprivrednih radova i to je uvek izazov za poljoprivrednike da odvoje svoje
vreme i da odu da naprave sastanak sa sa agentom i zakljuce polisu. Mi smo se upravo vodili ¢injenicom
da aplikaciju moze da koristi neko ko nije inace vican koris¢enju digitalnih alata. Trudili smo se da
aplikacija bude vrlo intuitivna i vrlo jednostavna sa minimalno potrebnim brojem podataka koji se unose,
a i to Sto se unosi da bude vrlo vrlo intuitivno i jednostavno da se uglavnom bira iz padaju¢eg menija ili
od odabirom fotografije useva i tako dalje. Tako da verujem da i prema prvim izvestajima sa terena
dobijemo takve informacije da poljoprivrednici nemaju izazove i nemaju probleme i uspevaju da na jedan
jednostavan nacin zakljuce gsiguranje.
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Ocurypame

HoBuHa y ocurypamy nosonpHuBpepse

— OA CaAa MOJXKETE Aa C€ OCHUI'ypaTe IIPEKO TEAE(I)OH& Y TPH IIOTE3a

IMosompuspeannn y Cpbuju 0a capa MOry Aa OCHIypajy
yceBe M TIAOAOBe 0OA cBoje Kyhe mAu ca muBe, kopuctehn camo
Mo6manH Teaepor. OBy moryhHocT yBeaa je ocurypasajyha
kyha Tenepaan Ocurypame Cpbujay capapmu ca MHcTHTyTOM
BuoCenc uyaehu mo mpBu ImyT Ha HalleM TPKMINTY AUTHTAAHY
TIOAKICY 32 OCHTYpaibe Y MOAOIPHBPEAH.

ITpoussolaun KojH 5KeAe Ha OBAj HAYHH AQ 3AIUTHTE CBOje HHBE,
Bohmake 1 3acape Capa He MOPajy Ad OAAA3e Y IIOCAOBHHLY H AQ
NpHKyIAajy noTpebny sokymenTtanumjy. Lleaokynuy nponeaypy,
yKaydyjyhu 1 noTnHcHBarbe MOAKCE, Tj. yTOBapame OCHIypamba
obaBaajy myTeM anAnkanuje 3a aHApoua naun iPhone

Beceann Aanmaopan, uaan Msepmmor opbopa Tenepasn
Ocurypawa Cpbuja, oBUM MOBOAOM je H3jaBHO: ,leHepaan
Ocurypame Beh 20 ropnna nparu norpebe MmomonpusBpese H
yHanpehyje npouece 1 Mpou3BoAe OCHrypama y 0BOj 06AaCTH.
Oa 2017, xapa cMo mouean capapamsy ca MucruryToM BroCenc,
y Ipolece IpoApdje H IpOLieHe INTeTa YBEAH CMO ITOAQTKe
Ca CaTeAMTa, papapa, ceHsopa. HakoH mnpomaoropummser
KaracTpopaAHOT HeBpeMeHa y BOjBOAMHM OAAYYHMAM CMO AQ
HaheMO HaUMH A2 AONPEMO AO CBHUX NOANONPHUBPEAHHKA H
AaMO UM MOTYhHOCT A2 Ce OCHIypajy Ha jeAHOCTAaBaH HA4MH.
IMosompuspeaHy npousBohay 6e3 063upa Ha TO KOjoM BPCTOM
nosonpuspeae ce 6aBH, Hajuenthe He KeAH AQ HAITYIITA HMAbE, A
TPOIIX HOBAIL| K BpeMe KaKo OM HCITyHhaBao CAOXKEHe IIPOILIeAype.
YBoljemeM AHTHTaAHE arpo MOAHCE MH CMO My OMOTyhHAH Aa A0
ocurypama Aohe Ha jepaH KAMK, y BpeMe H Ha MeCTy Koje mheMy

HajBHIIIE OATOBapa.”

AMruTasHa arpo nNoAMca NpBH MYT Y PETHOHY KOPUCTH BENITAYKY
HMHTEAWTEHIIMjy Yy Tpoliecy YroBapama OCHTypama yceBa H
MAOAOBA H pellaBama MTeTa. ANAHKAI[Hja HYAH OCHTYpame OA
rpaaa, MOXapa H yAapa rpoMa, a KOPUCHUK MOXe Ad Opabepe
jeany op 15 monyhenux kyarypa Koje ce, Hajuemhe raje Ha
npocropy Cpbuje. ¥ anmaukaumju AepuHHIIE BEAHIHHY 3aCaAd
KOjH OCHTypPaBa, a myreM KaracTpa Hau I TIC koopauHara Aormpa
ce MapiieAa Ha KOjy ce OCHI'ypame OAHOCH.

KOopHCHHK y amAMKaIMjH MOXKe AQ BMAM BHCHHY TNpeMHuje H
OCHMTypaHe CyMe Ipe Hero IITo MPUXBATH 0pabpaHo ocurypasse.

,2Hama KOMITaHHja omoryhasa HOAOMPUBPEAHHM
npousBohaunma aa kopumhemem MoGHAHe aranKanuje Ha 6p3 1
JEAHOCTAaBAaH HAYHH YTOBOPE OCHI'YParbe CBOJUX YCeBa U IIAOAOBA.
AHMrurasHa arpo IOAMCa je AOCTYITHA MOAOIPHBpPeAHHIMMA 24
cata, cBux 365 AaHa y roAnHu. AlIANKaLHja je AaKka 3a kopulherbe,
MHTYHTHBHA M CBAKH KOPHCHHK je MOXKe 0eCIAaTHO CKMHYTH
ca Toorae ITaay-a oanocHo Ammae Crope-a. Uuras nporec ce
3aBpIIaBa 3a CBera HeKOAMKO MuHyTa. [laahame mpemuje je
HCTO Kao KOA KAACHYHOT YroBapama, y arpo poky (mo ckuaamy
ycesa). 3a moauce yrosopere mpeko anaukanuje [enepaau he
KOpHCHHLIMA 06e30eAuTH CBy IOTpeOHY AOKyMEHTALHjy 3a
OCTBapHBame Ipasa Ha cyOBeHimje’, kaxxe Hemamwa Benancku,
AMpeKTOp AMpeknuje 3a TeXHHKY ocurypama leHepaan
Ocurypama Cpbuja.

Y wnamoj 3emmu oxo S500.000 apomahmucTaBa KHBH 0p
nosonpuspeae. OcuryparmeM op TpupopHux Heroropa y Cp6uju
je moxpuBeHo oko 12% sacahenux moBpimuHa, WTO je 3HATHO
Marbe HEro y yIOpeAMBHM 3eMadaMa y PerHoHY. 3a OCHIypame
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yceBa H maopoBa apxkasa Cpbuja oGesbepmaa je cyGpeHmmje . e

PRETRAGA PARCELE ODABERITE KULTURU ODABRANA KULTURA
Koje ce y pasanuuTuM pernonnma kpehy oa 40 oo 70% npemuje

‘ > (Y
ocCHUrypama. "

o o bt
. Oplit
»BHUIIETOAMIIE IAPTHEPCTBO Ca KommnanujoM Ienepaam 1,
—
Ocurypae Cp6buja momorao je Mucruryry BrnoCenc pa ce Sslovtorie voblim ‘
- e
agupMHuIIe y KOPIIOPATHBHOM CBeTy Kao Boaeha ncTpaskupayko- =

Pa3BOjHA MHCTHTYLHja ¥ AOMEHY AMIHTAaAHE NOAONpPHBpEAE.
MuoparyBHa pelera KOja CMO 3aje AHHUIKH PA3BUAU TP EACTABAA]Y
MMOHMPCKE TOAYXBaTe KOjU HAa BEAMKA BpaTa YBOAE BEINTAuKy
HMHTEAHT€HIIM]Y U HajCaBpEeMEeHH]e AUTHTAAHE TEXHOAOTHje y CBeT
OCHT'ypamba y MOsOIPHBPEAH.’, HCTaKao je mpodecop Baapmumup
Lipnojesuh, anpexrop Mucruryra BroCenc.

I'EHEPAAW OCHUT'YPAILE CPEHJA

MOJ NALOG

Tenepaau Ocurypawe Cpbuja je aApyra Hajseha ocurypasajyha
KOMIIaHHja Ha AoMaheM TPXHIITY OCHIypama M AMAEP ¥

JKUBOTHOM M 3APABCTBEHOM M ocurypamy. Jaan je Ienepaam PRETRAGA PARCELE
rpyrme, jeaHe oa HajBehux rao6aAHux KommaHuja y obaacTu

OCHrypama U ynpassara umopuHoM. OcHopana 1831. roaune,

I'enepaam rpyna pAaHac je npucyTHa y npeko S0 3emMasa cBeTa, ca

YKYIIHHM OPHXOAOM OA TIpeMHje KojH je y 2023. roAMHH H3HOCHO

82,5 muanjapau espa. Ca ckopo 72.000 3anmocAeHHX U me3peceT

jeAHHM MHAHOHOM KAMjeHaTa, [eHepaau rpyma saysuma Bopehy

nosunujy y Esponu u cse je npucyTamja y Asuju u AaTHHCKOj

Amepuim. Y cpuy Tenepaanjese crparermje je mocsehenocr Opstina

AOKMBOTHOM TApPTHEPCTBY Ca KAHjeHTHMA KpO3 IIOHYAY
HMHOBATHBHHX M II€PCOHAAHM3OBAHHX pelllela, KOPHCHHYKO
HCKYCTBO KOje je Haj6ose y KAACH H AHTHTaAH30BaHe MoryhHocTH
rao6aane ancrpubynmje. OppskuBocr je ayboko ycahena y cse
crparemke opayke Ipyme, ca nuseM cTBapama BpeAHOCTH 32 CBe
3aHHTepecoBaHe cTpaHe U rpaheme momreHujer H OTIOpHHM]jer
APYIITBA.

Katastarska opstina

Broj parcele

Hzsop u Poro: [enepasn Cpbuja [ J

Generali Osiguranje Srbija

www.agrobiznis.rs - A[IPUJ12024. « BPOJ 158 « ATPOBU3HNC MATA3MH 19

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 2/2 Kliping centar Srbije ‘<

www.ninamedia.rs


http://www.ninamedia.rs

Datum: 18.04.2024 Napomena:
Medij: Nedeljnik Povrsina: 532
‘ Rubrika Poslednja
Autori: narucena objava
Teme: Generali osiguranje
Naslov: GENERALI

PUTNG
OSIGURANJE
®

Strana: 64

ONLINE

Skeniraj QR kod i kupi putno osiguranje online. 3 o generah.rs

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 1/1 Kliping centar Srbije ‘,

www.ninamedia.rs


http://www.ninamedia.rs

Datum: 18.04.2024 Napomena: nsm“nm PuHo
Medij: Biznis&Finansije Povrsina: 578 4
‘ Rubrika Bez naslova
Autori: narucena objava

Teme: Generali osiguranje
Naslov: GENERALI TI SMISLI GDE CEMO JA CU SREDITI PUTNO OSIGURANIE

.

. -
et

= w
E‘—‘.

KUPI
ONLINE

Skeniraj QR kod i kupi putno osiguranje online. generall rs

AT

GENERALI OSIGURANJE SRBIJA a.d.o. 1/1 Kliping centar Srbije ‘<

www.ninamedia.rs


http://www.ninamedia.rs

N

Naslov: Kako pomoéi i roditeljima i deci

Datum: 21.04.2024
Medij: Kurir

Rubrika Stil

Autori: Ljilja Jorgovanovié
Teme: Generali osiguranje

Napomena:
Povrsina:

1248

Strana: 12,13

Foto: Dalibor Danilovié

12 | Porodic:

Kako
pomogdi i
roditeljima
| deci
EERENRE R sy

U odgajanju dece majka i otac

se srecu s brojnim dilemama.
Fondacija Novak Dokovi¢ u maju
priprema konferenciju na kojoj ée
se govoriti o pravilnom razvoju
potomstva i pruziti podrska svima
koji uestvuju u tom razvoju

Pise Ljilja Jorgovanovi¢

siholog i psihoterapeut Smiljana

Grujié proslavljeni je struénjak

u stvaranju programa za podu-
¢avanje odraslih i dece kako bi ih podsta-
kla da misle, komuniciraju i kroz rad sti¢u
znanja i vestine. Posebnu paznju usmerava
na emocionalnu inteligenciju i nesporazu-
me u meduljudskim odnosima. U Fondaciji
Novak Pokovié radi na poziciji programske
menadzerke i redovno odgovara na rodite-
ljske nedoumice.

Fondacija u kojoj radite u fokus stavlja
decu, roditelje, profesionalce i u maju za
sve njih organizuje konferenciju. Da li mo-
Zete viSe da nam kazZete o tome?

- Fondacija Novak Pokovi¢ nastavlja svoju
misiju, podrsku deci i onima koji uti¢u na
njihov razvoj iz viSe razli¢itih uglova. Nasa
fondacija 10. maja u MTS dvorani organizuje

=

-

Kupovinom karte za
nasu konferenciju

pomazete plemenit
cilj, a'to je adaptacij

Psiholog i
psihoterapeut
Smiljana Gruji¢

konferenciju za profesionalce i roditelje pod
nazivom “Roditeljske perspektive: osecanja i
jasne granice”. U programu ucestvuju regio-
nalniidomadi struénjaci koji rade s decom,
roditeljima i profesionalcima. Podeli¢emo
zajedno iskustva, razlicite primere iz prakse,
ucic¢emo jedni od drugih, a sve sa ciljem da
podrzimo porodice s porukom: Budimo od-
govorni, bez obzira na to kako se ose¢amo.

Sta je konkretan cilj ovog skupa?

- Koristim ovu priliku da pozovem sve

DETE UCI KROZ IGRU

4% novak
Wp.‘ FounpaTiON

K1

4 DJOKOVIC :
GENFRALL

profesionalce zaposlene u obrazovno-va-
spitnim ustanovama, kao i roditelje i druge
brizne odrasle osobe da nabave svoju kartu
iobezbede svoje mesto na konferenciji. Kar-
ta se moZze kupiti preko Tickets.rs i njenom
kupovinom svako se priklju¢uje ostvarenju
jednog plemenitog cilja, a to je adaptaci-
jaiopremanje vrti¢a u UzZicu i proSirenje
kapaciteta jaslenih grupa. Uverenje nasih
osnivaca Novaka i Jelene Dokovi¢, a i svih
nas koji radimo u fondaciji, jeste da svi mi
mozemo da ¢inimo dobra dela i da na taj na-
¢in zauzvrat imamo priliku da oplemenimo
i sopstveni zivot. Da bismo se i sami osecali
dobro, vazno je da negujemo zajednistvo i
da, onoliko koliko mozemo, poboljsavamo
kvalitet Zivota jedni drugima. Ovo je upravo
prilika za to.

Roditelji ¢esto vaspitavaju decu po uzo-

Roditelji se ¢esto Zale da njihova deca ne ¢itaju, slabo uce, nisu zainte-
resovani za dobro obrazovanje. Kako biste vi objasnili kakvo znanje i
obrazovanje je potrebno detetu?

- Jo§ u materici i tokom prvih godina Zivota u mozgu deteta se formira-
juveze ne samo na osnovu genetike ve¢ i na osnovu sredine u kojoj dete
odrasta i na osnovu iskustava koje dozivljava. Ono $to se deSava tokom
prvih nekoliko godina ima ogroman uticaj na ucenje, ponasanje i psiho-
fizi¢ko zdravlje dece tokom celog Zivota. Roditelji treba da se upoznaju
s vaznoséu podsticajnih interakcija u gradenju odnosa prilagodavanjem
istih u zavisnosti od razvojnih i uzrasnih karakteristika dece. Deci je,
pre svega, potrebna slobodna igra, jer kroz nju dete uéi, razvija se i Zivi.
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Izazovi nastanu kad postoji
sukob izmedu dugoro¢nih
ciljeva za dete i onoga Sto
roditelji rade na dnevnom
nivou. Cesto roditelji

ne Zive ono $to govore

runasopstveno vaspitanje ili se prepuste
intuiciji - gaje potomstvo po sopstvenom
osecaju mere za dobrobit dece. Gde, po
vama, naprave prvu gresku?

- Odli¢no pitanje. Roditelji treba da prate
svoj unutrasnji glas, kritiéki promisljaju o
svojoj roditeljskoj ulozi i da budu svesni ko-
je vrednosti Zele da podrze u razvoju svog
deteta, da razmisljaju koje osobine Zele da
poseduje njihovo dete i kakva osoba Zele da
ono postane. Izazovi nastanu kada postoji
sukob izmedu dugoroénih ciljeva za dete i
onoga $to roditelji rade na dnevnom nivou.
Cesto roditelji ne Zive ono §to govore, ana
decu veci uticaj ima ono $to roditelji rade.
Nekad roditelji imaju prevelika o¢ekivanja
od svoje dece, nadoknaduju propusteno iz
sopstvenog Zivota, ne odgovaraju na po-
trebe dece i onda mogu nastati poteskoce.
Disciplinovanje dece je nesto $to roditelji
desto preispituju.

Kakvo treba da bude roditeljsko pona-
Sanje?

- Roditelji su viSe fokusirani da preispitu-
juipopravljaju dete, a ne sebe, pa se ¢esto
desava da koriste strategije u vaspitavanju
kojima ni sami nisu zadovoljni. Opterece-
niili rastereéeni sopstvenim odrastanjem,
unose u odnos s decom sve ono $to je kod
njih izazvalo jaka osecanja, bilo da su pri-
jatna ili neprijatna. Period kad se postane
roditelj je najintenzivniji period sopstvenog
preispitivanja i preispitivanja sopstvenog
odrastanja.

U fondaciji ste napravili program za obu-
ku roditelja dece uzrasta do $est godina.
Program se zove “Podrska, ne perfekcija”,
Sta ste postigli?

- Taj program se realizuje veé Sest godina
idosad ga je pohadalo oko 6.000 roditelja
na teritoriji Republike Srbije. Intenzivan je,
roditelji pohadaju 10 radionica, jednom ne-
deljno. Obraduju se razliite teme. Besplatan
jeinakraju svi oni koji redovno dolaze do-
bijaju radnu svesku u kojoj su klju¢ne tacke
ucenja. Fondacija Novak Pokovié je zajedno
sa svojim partnerima Penerali osiguranjem
Srbijainjihovom globalnom inicijativom Hju-
man sejfti net, koja pomaze porodice $irom
sveta, otvorila 15 centara za roditelje. Ove
godine podrsku roditeljima pruzamo i van
tih centara. Radena je evaluacija programa
i rezultati su izasli u evropskom ¢asopisu
za razvojnu psihologiju.

Da li su baka i deka servis dobri ili losi
za vaspitanje?

- Negovanje odnosa sa odraslima iz Sire
porodice je vazno, naro¢ito sa onima koji
vole nasu decu. Sve vise imamo bake i deke
koji viSe vole da provode vreme sa svojim
prijateljima nego sa unucima. Nekada smo
odvojeni od primarne porodice i daleko Zivi-
mo, pa je teSko negovati te odnose. Roditelji-
ma je potrebna podrska, to se svakodnevno
uveravamo radeciinas program “Podrska,
ne perfekcija”. Oni koji su voljni da uskoce
da nam pomognu, da bi roditelji napravili
mali predah i malo ponegovali sebe, izu-
zetno su znacajne osobe u dinamici svake
porodice, jer svima nam treba da nas neko

34

Oni koji su voljni da uskode da
nam pomognu, da bi roditelji
napravili mali predah i malo
ponegovali sebe, izuzetno

su znacajne osobe u

dinamici svake porodice

povremeno zameni. Zamene treba paZzlji-
vo birati, nije dovoljno da neko bude samo
dostupan. Dete treba da prihvati tu osobu
i takav odnos treba pripremiti. U periodu
adolescencije, kada se deca prirodno malo
odvoje od roditelja, dobrodosle su odrasle
osobe kojima se dete moze obratiti, a te oso-
be ¢esto budu bake, tetke, deke.

Svi govore sintagmu “sreéno dete”, ée-
sto misle¢i da je voljeno i daima sve. Sta
oseca sreéno dete?

- Zadete je brizna odrasla osoba ona osoba
koja ganeguje, koja je prisutna za njega, ra-
zume ga, uspostavlja jasne granice, razlikuje
neprihvatljivo ponasanje od samog deteta i
vodi ra¢una kako dete dozivljava roditelja.
Dete koje dobija ljubav koja je bezuslovna
i koja je sadrZana u poruci “Volim te bez
uslovljavanja” nesto je lekovito za razvoj.
Dete koje raste u takvom okruZenju ne meri
ljubav koli¢inom poklona, veé vremenom i
posvecenodcéu roditelja koju dobija u svakod-
nevnom zivotu. Srecu ¢ine male stvari, kako
se peva u jednoj pesmi, a na osnovu ovoga
3to sam rekla neka svako proceni da lije to
malo tesko ispuniti i koliko to malo velikom
broju deci nedostaje. Roditelji éesto iz svoje
perspektive odreduju meru koja je potrebna
detetu, zaboravljajuéi da koli¢inu onoga §to
roditelj misli da pruza detetu moze meriti
samo dete. U ovoj filozofiji se nalazi i me-
ra, pre bih rekla, razdraganog, radoznalog
deteta, spremnog da hrabro kora¢a na putu
ispred njega. [s]
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Reosiguranje je neophodno i imaju ga sve ozbiljne osiguravajuce kuce, kako bi rizik preuzet od svojih
klijenata podelile i umanjile za slucaj Stete. Na taj nacin eventualna Steta ¢e biti naplativa iz viSe izvora,
a ne samo iz jednog osiguranja.Osiguravajuca drustva koja se posebno bave Zivotnim osiguranjem imaju
Cak i tri reosiguranja.Dajana Peti¢ iz agencije Dnd-Top Di u razgovoru za Biznis.rs kaze da je dobro Sto
su reosiguranja najcesSée strana koja Stiti i preuzima rizik osiguravaca u nasoj zemlji."To je ona stara
bakina prica koju svi razumeju - kad imamo jaja nikad ih ne nosimo u jednoj korpi, ve¢ barem u tri. Ako
se desi Steta u jednoj, jaja u druge dve korpice ¢e ostati cela i nepolupana i Steta ¢e se nadomestiti",
objasnjava nasa sagovornica na jednostavnom primeru Sta je reosiguranje.Kada je rec o osiguravajuéim
drustvima, za njih reosiguranje znaci prebacivanje rizika i sigurnosti u tri veca i kapitalno jaca
reosiguranja."Osiguravacima je rizicno i nerado preuzimaju odgovornost da rade velike poslove koji
podrazumevaju milionske sume, vec za to uvek pitaju reosiguranje i na taj nacin se umanjuje rizik od
dovodenja u pitanje da li ¢e Steta biti plativa. Reosiguranje za svakog klijenta znaci duplu ili trostruku
sigurnost da sve Sto je osigurano, a posebno na veliku sumu za sluc¢aj nekih neplaniranih a aktiviranih
rizika, bude solventno i da Steta bude pokrivena. Tako se preduzeca ¢uvaju i od stecCaja", istice Petic.
Foto: FreepikNa pitanje koliki znacaj za klijente ima reosiguranje, nasa sagovornica slikovito objasnjava
da je reosiguranje za klijenta kao Slauf na velikom kruzeru."Kruzer je siguran koliko god je veliki, ali ako
bi krenuo potop bas taj Slauf spasava Zivot. Onda bi mornarska sluzba bilo reosiguranje broj dva, da te
izvuce i rehabilituje, dok bi reosiguranje broj tri bio lekar - da se stacionirate i oporavite od nemilog
dogadaja", kaze Dajana Peti¢ iz agencije Dnd-Top Di.Ona savetuje da klijent uvek treba da pita i zna ko
osigurava poslovanje jednog osiguravaca."Idealno je - i naj¢eséa praksa - da jedno osiguravajuce
drustvo nudi tri svetska reosiguravaca, kao sto to kod nas imaju Grawe osiguranje, Wiener, Merkur,
Generali i Sava osiguranje. To Sto ove kuce imaju reosiguranje govori nam da osiguravajucéa kuca koja
ima toliko kapitala uvek ima svest o rizicima i nemilim dogadajima i sve svoje poslovanje osigurava na tri
mesta, kod tri osiguravaca, bas zbog finansijske sigurnosti i stabilnosti. Ovakav nacin razmisljanja bih
preporucila svim klijentima", savetuje Peti¢.U Srbiji se reosiguranjem bave Cetiri drustva. Na listi
bonitetne ku¢e CompanyWall najveci dobitas prema podacima iz 2022. godine, sa nepunih 595 miliona
dinara (594.580.000) bilo je akcionarsko drustvo za reosiguranje Dunav Re, osnovano 1977. godine pod
nazivom Zajednica reosiguranja "Dunav Re".Kompanija Generali reosiguranje nalazi se na drugom mestu
prema dobiti, sa poslovnim rezultatom od 136.186.000 dinara u 2022. godini.Podaci iz prethodnih godina
od 135.958.000 i 152.700.000 dinara, ostvarenih u 2020. odnosno 2021. godini, pokazuju stabilnost u
poslovanju i ove kompanije.Osnovana 2000. godine, firma povezuje maticnu kompaniju Generali
Osiguranje Srbija a.d.o. i kompaniju Generali Osiguranje Montenegro a.d. sa Generali grupom i izabranim
reosiguravacima sa svetskog trzista. Preko Generali Reosiguranja Srbija, rizici preuzeti od Generali
Osiguranja Srbija i Generali Osiguranja Montenegro direktno se plasiraju na inostrano trziste
reosiguranja kod najbolje rangiranih reosiguravajuéih kompanija. Krajnji cilj je maksimalno obezbedenje
portfelja obe osiguravaju¢e kompanije."Imajuci u vidu pozitivne trendove na trzistu i odredbe Zakona o
osiguranju, Generali Reosiguranje Srbija nastoji da obezbedi reosiguranje u zemlji pre plasmana na
inostrano trzisSte za one vrste osiguranja koje ne ugrozavaju sigurnost poslovanja kompanije. Pritom se
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uzimaju u obzir visina limita odgovornosti, moguce posledice eventualne katastrofalne Stete i potrebni
nivo sigurnosti prilikom preuzimanja rizika", navode iz ove kompanije.Tre¢e mesto najveéih dobitasa
zauzela je kompanija Wiener Re, na osnhovu dobiti iz 2022. godine od 83.721.000 dinara."Kao deo Vienna
insurance group, najvece medunarodne osiguravajuée grupe u Austriji, u 2010. godini smo poceli
saradnju sa klijentima van grupacije na trzistima Srbije, Bosne i Hercegovine, Crne Gore i Severne
Makedonije, dostizu¢i vodec¢u poziciju na regionalnom trziStu sa bruto premijom od 30 miliona evra.
Danas tezimo ka iznosu od 100 miliona evra", kazu iz kompanije Wiener Re.
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U susret Medunarodnom danu devojcica u IKT sektoru, ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo
Jovanovi¢, ugostio je danas devojcice iz OS "Sveti Sava" iz Beograda, u zgradi Vlade Republike Srbije.

Foto: Marina Jancevic

Devojcice su imale jedinstvenu priliku da kroz organizovanu posetu saznaju puno interesantnih detalja i
pri¢a o istoriji i znamenitostima jedne od najvaznijih institucija u Republici Srbiji.

"Medunarodni dan devojCica u IKT sektoru je prilika da ohrabrimo devojcice prilikom odabira buducih
profesija, da ne podlezu stereotipima, ve¢ da se rukovode licnim interesovanjima i talentima. Veoma je
bitno Sto su nasi mladi struc¢njaci sve vise zainteresovani za preduzetnistvo, Sto su spremni da pokrenu
sopstveni biznis i Sto je sve vise Zena zastupljeno u IKT preduzetnistvu. IKT sektor je nasa najbrze
rastuca privredna grana koja ostvaruje znacajan suficit u izvozu usluga i koja zaposljava oko 110.000
struc¢njaka, a oCekujemo da ih do 2027. bude viSe od 140.000. Zato je naSa duzZnost da svim
devojCicama obezbedimo sve neophodne resurse i podrsku, kako bi prevazisle rodno specifi¢ne stereotipe
u svetu rada i zanimanja, kako bi odabrale IKT sektor za svoju buducu profesiju i ostvarile svoj pun
potencijal u njemu", izjavio je Jovanovi¢ i dodao da iz godine u godinu raste broj devojCica koje se
odlucuju da zapoc¢nu karijeru u IKT sektoru.

Foto: Marina Jancevic

Medunarodni dan devojlica u IKT sektoru odrzava se svakog cetvrtog cetvrtka u aprilu sa ciljem da
osnazi i ohrabri devojcice koje se odluce za karijeru u IKT sektoru.

Ove godine, Medunarodni dan devojcica u IKT-u organizuje Narodna Skupstina Republike Srbije na Celu
sa predsednicom gospodom Anom Brnabi¢ kao viSegodiSnjom pocasnom pokroviteljkom manifestacije,
Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih Zena Srbije i Program Ujedinjenih
nacija za razvoj (UNDP) u saradnji sa Ministarstvom prosvete, Ministarstvom nauke, tehnoloSkog razvoja
i inovacija, Ministarstvom privrede, Ministarstvom turizma i omladine, Ministarstvom drzavne uprave i
lokalne samouprave. Podrsku pruzaju i Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za
telekomunikacije, kompanija A1, UN Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno
udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen group, Erste bank i Generali osiguranje.
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U susret Medunarodnom danu devojcica u IKT sektoru, ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo
Jovanovi¢, ugostio je danas devojcice iz OS "Sveti Sava" iz Beograda, u zgradi Vlade Republike Srbije.
Devojcice su imale jedinstvenu priliku da kroz organizovanu posetu saznaju puno interesantih detalja i
pri¢a o istoriji i znamenitostima jedne od najvaznijih institucija u Republici Srbiji. -Medunaroni dan
devojcica u IKT sektoru je prilika da ohrabrimo devojcice prilikom odabira buducih profesija, da ne
podlezu stereotipima, vec¢ da se rukovode li¢nim interesovanjima i talentima. Veoma je bitno Sto su nasi
mladi stru¢njaci sve viSe zainteresovani za preduzetnistvo, sto su spremni da pokrenu sopstveni biznis i
Sto je sve viSe Zena zastupljeno u IKT preduzetnistvu. IKT sektor je nasa najbrze rastuca privredna
grana koja ostvaruje znacajan suficit u izvozu usluga i koja zaposljava oko 110.000 stru¢njaka, a
oCekujemo da ih do 2027. bude vise od 140.000. Zato je naSa duznost je da svim devojcicama
obezbedimo sve neophodne resurse i podrsku, kako bi prevaziSle rodno specificne stereotipe u svetu
rada i zanimanja, kako bi odabrale IKT sektor za svoju buducu profesiju i ostvarile svoj pun potencijal u
njemu - izjavio je Jovanovi¢ i dodao daiz godine u godinu raste broj devojcica koje se odlucuju da
zapoc¢nu karijeru u IKT sektoru. Medunarodni dan devojCica u IKT sektoru odrzava se svakog cetvrtog
Cetvrtka u aprilu sa ciljem da osnazi i ohrabri devojCice koje se odluce za karijeru u IKT sektoru. Ove
godine, Medunarodni dan devojcica u IKT-uorganizuje Narodna Skupstina Republike Srbije na Celu sa
predsednicom gospodom Anom Brnabi¢ kao viSegodiSnjom pocasnom pokroviteljkom manifestacije,
Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih Zena Srbije i Program Ujedinjenih
nacija za razvoj (UNDP) u saradnji sa Ministarstvom prosvete, Ministarstvom nauke, tehnoloSkog razvoja
i inovacija, Ministarstvom privrede, Ministarstvom turizma i omladine, Ministarstvom drzavne uprave i
lokalne samouprave.PodrSku pruzaju iPoverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za
telekomunikacije, kompanija A1, UN Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno
udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen group, Erste bank i Generali osiguranje.
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U susret Medunarodnom danu devojcica u IKT sektoru, ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo
Jovanovi¢, ugostio je danas devojcice iz OS "Sveti Sava" iz Beograda, u zgradi Vlade Republike Srbije.

U susret Medunarodnom danu devojCica u IKT sektoru, ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo
Jovanovi¢, ugostio je danas devojcice iz OS "Sveti Sava" iz Beograda, u zgradi Vlade Republike Srbije.
Devojcice su imale jedinstvenu priliku da kroz organizovanu posetu saznaju puno interesantnih detalja i
prica o istoriji i znamenitostima jedne od najvaznijih institucija u Republici Srbiji. "Medunarodni dan
devojcica u IKT sektoru je prilika da ohrabrimo devojcice prilikom odabira buducih profesija, da ne
podlezu stereotipima, veé da se rukovode licnim interesovanjima i talentima. Veoma je bitno sto su nasi
mladi strucnjaci sve viSe zainteresovani za preduzetnistvo, sto su spremni da pokrenu sopstveni biznis i
Sto je sve vise zZena zastupljeno u IKT preduzetnistvu. IKT sektor je nasa najbrze rastuca privredna
grana koja ostvaruje znacajan suficit u izvozu usluga i koja zaposljava oko 110.000 stru¢njaka, a
ocekujemo da ih do 2027. bude vise od 140.000. Zato je nasa duznost da svim devojcicama obezbedimo
sve neophodne resurse i podrsku, kako bi prevazisle rodno specificne stereotipe u svetu rada i
zanimanja, kako bi odabrale IKT sektor za svoju buduéu profesiju i ostvarile svoj pun potencijal u
njemu", izjavio je Jovanovi¢ i dodao da iz godine u godinu raste broj devojCica koje se odlucuju da
zapocnu karijeru u IKT sektoru, navedeno je u saopstenju. Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru
odrzava se svakog Cetvrtog Cetvrtka u aprilu sa ciljem da osnazi i ohrabri devojcice koje se odluce za
karijeru u IKT sektoru. Ove godine, Medunarodni dan devojcica u IKT-u organizuje Narodna Skupstina
Republike Srbije na celu sa predsednicom gospodom Anom Brnabi¢ kao viSegodisSnjom pocasnom
pokroviteljkom manifestacije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih zena
Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) u saradnji sa Ministarstvom prosvete, Ministarstvom
nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvom privrede, Ministarstvom turizma i omladine,
Ministarstvom drzavne uprave i lokalne samouprave. PodrSku pruzaju i Poverenik za zastitu
ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN Women, EU SME Week,
CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen group, Erste bank i
Generali osiguranje.
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U susret Medunarodnom danu devojcica u IKT sektoru, ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo
Jovanovi¢, ugostio je danas devojcice iz OS "Sveti Sava" iz Beograda, u zgradi Vlade Republike Srbije.
Devojcice su imale jedinstvenu priliku da kroz organizovanu posetu saznaju puno interesantnih detalja i
prica o istoriji i znamenitostima jedne od najvaznijih institucija u Republici Srbiji. ... Read more

Tamara Durdevic¢ | 18:45 | 22.04.24 Biz info
Dan devojcica u IKT sektoru ima za cilj da devojcice osnazi prilikom odabira buducih profesija, da ne
podlezu stereotipima, vec¢ da se rukovode licnim interesovanjima i talentima.

Foto: Marina Jancevic

U susret Medunarodnom danu devojCica u IKT sektoru, ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo
Jovanovi¢, ugostio je danas devojcice iz OS "Sveti Sava" iz Beograda, u zgradi Vlade Republike Srbije .
Devojcice su imale jedinstvenu priliku da kroz organizovanu posetu saznaju puno interesantnih detalja i
prica o istoriji i znamenitostima jedne od najvaznijih institucija u Republici Srbiji.

- Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru je prilika da ohrabrimo devojcice prilikom odabira bududih
profesija, da ne podlezu stereotipima, ve¢ da se rukovode licnim interesovanjima i talentima. Veoma je
bitno Sto su nasi mladi strucnjaci sve vise zainteresovani za preduzetnistvo, Sto su spremni da pokrenu
sopstveni biznis i Sto je sve vise Zena zastupljeno u IKT preduzetnistvu. IKT sektor je nasa najbrze
rastucéa privredna grana koja ostvaruje znacajan suficit u izvozu usluga i koja zaposljava oko 110.000
stru¢njaka, a ocekujemo da ih do 2027. bude vise od 140.000. Zato je nasa duznost da svim
devojcicama obezbedimo sve neophodne resurse i podrsku, kako bi prevazisle rodno specificne stereotipe
u svetu rada i zanimanja, kako bi odabrale IKT sektor za svoju buducéu profesiju i ostvarile svoj pun
potencijal u njemu - izjavio je Jovanovic¢ i dodao da iz godine u godinu raste broj devojcica koje se
odlucuju da zapocnu karijeru u IKT sektoru, navedeno je u saopstenju.

Foto: Marina Jancevic

Foto: Marina Jancevic

Foto: Marina Jancevic

Medunarodni dan devojlica u IKT sektoru odrzava se svakog cetvrtog Cetvrtka u aprilu sa ciljem da
osnazi i ohrabri devojcice koje se odluce za karijeru u IKT sektoru.

Ove godine, Medunarodni dan devojCica u IKT-u organizuje Narodna Skupstina Republike Srbije na Celu
sa predsednicom gospodom Anom Brnabi¢ kao viSsegodiSnjom pocasnom pokroviteljkom manifestacije,
Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih Zena Srbije i Program Ujedinjenih
nacija za razvoj (UNDP) u saradnji sa Ministarstvom prosvete, Ministarstvom nauke, tehnoloSkog razvoja
i inovacija, Ministarstvom privrede, Ministarstvom turizma i omladine, Ministarstvom drzavne uprave i
lokalne samouprave. Podrsku pruzaju i Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za
telekomunikacije, kompanija A1, UN Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno
udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen group, Erste bank i Generali osiguranje.
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Devojcice su imale jedinstvenu priliku da kroz organizovanu posetu saznaju puno interesantih detalja i
pri¢a o istoriji i znamenitostima jedne od najvaznijih institucija u Republici Srbiji. "Medunaroni dan
devojcica u IKT sektoru je prilika da ohrabrimo devojcice prilikom odabira buducih profesija, da ne
podlezu stereotipima, vec¢ da se rukovode li¢nim interesovanjima i talentima. Veoma je bitno Sto su nasi
mladi stru¢njaci sve viSe zainteresovani za preduzetnistvo, sto su spremni da pokrenu sopstveni biznis i
Sto je sve viSe Zena zastupljeno u IKT preduzetnistvu. IKT sektor je nasa najbrze rastuca privredna
grana koja ostvaruje znacajan suficit u izvozu usluga i koja zaposljava oko 110.000 stru¢njaka, a
oCekujemo da ih do 2027. bude vise od 140.000. Zato je naSa duznost je da svim devojcicama
obezbedimo sve neophodne resurse i podrsku, kako bi prevaziSle rodno specificne stereotipe u svetu
rada i zanimanja, kako bi odabrale IKT sektor za svoju buducu profesiju i ostvarile svoj pun potencijal u
njemu", izjavio je Jovanovi¢ i dodao da iz godine u godinu raste broj devojcica koje se odlucuju da
zapoc¢nu karijeru u IKT sektoru. Medunarodni dan devojCica u IKT sektoru odrzava se svakog cetvrtog
Cetvrtka u aprilu sa ciljem da osnazi i ohrabri devojCice koje se odluce za karijeru u IKT sektoru. Ove
godine, Medunarodni dan devojcica u IKT-u organizuje Narodna Skupstina Republike Srbije na Celu sa
predsednicom gospodom Anom Brnabi¢ kao viSegodiSnjom pocasnom pokroviteljkom manifestacije,
Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih Zena Srbije i Program Ujedinjenih
nacija za razvoj (UNDP) u saradnji sa Ministarstvom prosvete, Ministarstvom nauke, tehnoloSkog razvoja
i inovacija, Ministarstvom privrede, Ministarstvom turizma i omladine, Ministarstvom drzavne uprave i
lokalne samouprave. Podrsku pruzaju i Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za
telekomunikacije, kompanija A1, UN Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno
udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen group, Erste bank i Generali osiguranje.
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Dan devojcica u IKT sektoru ima za cilj da devojcice osnazi prilikom odabira buducih profesija, da ne
podlezu stereotipima, ve¢ da se rukovode li¢nim interesovanjima i talentima. U susret Medunarodnom
danu devojcica u IKT sektoru, ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢, ugostio je
danas devojcice iz OS "Sveti Sava" iz Beograda, u zgradi Vlade Republike Srbije. - Medunarodni dan
devojcica u IKT sektoru je prilika da ohrabrimo devojcice prilikom odabira buducih profesija, da ne
podlezu stereotipima, vec¢ da se rukovode li¢nim interesovanjima i talentima. Veoma je bitno Sto su nasi
mladi stru¢njaci sve viSe zainteresovani za preduzetnistvo, sto su spremni da pokrenu sopstveni biznis i
Sto je sve viSe Zena zastupljeno u IKT preduzetnistvu. IKT sektor je nasa najbrze rastuca privredna
grana koja ostvaruje znacajan suficit u izvozu usluga i koja zaposljava oko 110.000 stru¢njaka, a
oCekujemo da ih do 2027. bude vise od 140.000. Zato je nasa duznost da svim devojcicama obezbedimo
sve neophodne resurse i podrsku, kako bi prevazisle rodno specificne stereotipe u svetu rada i
zanimanja, kako bi odabrale IKT sektor za svoju buducu profesiju i ostvarile svoj pun potencijal u njemu
- izjavio je Jovanovic¢ i dodao da iz godine u godinu raste broj devojcica koje se odlucuju da zapoc¢nu
karijeru u IKT sektoru, navedeno je u saopstenju. Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru odrzava se
svakog Cetvrtog Cetvrtka u aprilu sa ciljem da osnazi i ohrabri devojcice koje se odluce za karijeru u IKT
sektoru. Ove godine, Medunarodni dan devojcica u IKT-u organizuje Narodna Skupstina Republike Srbije
na Celu sa predsednicom gospodom Anom Brnabi¢ kao visegodiSnjom pocasnom pokroviteljkom
manifestacije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih Zena Srbije i Program
Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) u saradnji sa Ministarstvom prosvete, Ministarstvom nauke,
tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvom privrede, Ministarstvom turizma i omladine, Ministarstvom
drzavne uprave i lokalne samouprave. PodrSku pruzaju i Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU
Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-
srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen group, Erste bank i Generali osiguranje.
(BizPortal) BONUS VIDEO PROCITAJTE KLIKOM OVDE NAJVAZNIJE AKTUELNE VESTI
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PC is the leading personal computer magazine and portal in Serbia, targeting business and ICT
professionals.

U susret Medunarodnom danu devojCica u IKT sektoru, ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo
Jovanovi¢, ugostio je danas devojcice iz OS "Sveti Sava" iz Beograda, u zgradi Vlade Republike Srbije.
Devojcice su imale jedinstvenu priliku da kroz organizovanu posetu saznaju puno interesantnih detalja i
prica o istoriji i znamenitostima jedne od najvaznijih institucija u Republici Srbiji. "Medunarodni dan
devojcica u IKT sektoru je prilika da ohrabrimo devojcice prilikom odabira buducih profesija, da ne
podlezu stereotipima, veé da se rukovode licnim interesovanjima i talentima. Veoma je bitno sto su nasi
mladi strucnjaci sve viSe zainteresovani za preduzetnistvo, sto su spremni da pokrenu sopstveni biznis i
Sto je sve vise zZena zastupljeno u IKT preduzetnistvu. IKT sektor je nasa najbrze rastuca privredna
grana koja ostvaruje znacajan suficit u izvozu usluga i koja zaposljava oko 110.000 stru¢njaka, a
ocekujemo da ih do 2027. bude vise od 140.000. Zato je nasa duznost da svim devojcicama obezbedimo
sve neophodne resurse i podrsku, kako bi prevazisle rodno specificne stereotipe u svetu rada i
zanimanja, kako bi odabrale IKT sektor za svoju buduéu profesiju i ostvarile svoj pun potencijal u
njemu", izjavio je Jovanovi¢ i dodao da iz godine u godinu raste broj devojCica koje se odlucuju da
zapoc¢nu karijeru u IKT sektoru. Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru odrzava se svakog cetvrtog
Cetvrtka u aprilu sa ciljem da osnazi i ohrabri devojcice koje se odluce za karijeru u IKT sektoru. Ove
godine, Medunarodni dan devojcica u IKT-u organizuje Narodna Skupstina Republike Srbije na Celu sa
predsednicom gospodom Anom Brnabi¢ kao visegodisSnjom pocasnom pokroviteljkom manifestacije,
Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih zena Srbije i Program Ujedinjenih
nacija za razvoj (UNDP) u saradnji sa Ministarstvom prosvete, Ministarstvom nauke, tehnoloskog razvoja
i inovacija, Ministarstvom privrede, Ministarstvom turizma i omladine, Ministarstvom drzavne uprave i
lokalne samouprave. Podrsku pruzaju i Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za
telekomunikacije, kompanija A1, UN Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno
udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen group, Erste bank i Generali osiguranje.
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U odgajanju dece majka i otac se sre¢u s brojnim dilemama. Fondacija Novak Dokovi¢ u maju priprema
skup na kom ¢e se govoriti o pravilnom razvoju potomstva i pruziti podrska svima koji u¢estvuju u tom
razvoju

Psiholog i psihoterapeut Smiljana Gruji¢ proslavljeni je stru¢njak u stvaranju programa za poduzavanje
odraslih i dece kako bi ih podstakla da misle, komuniciraju i kroz rad stizu znanja i vestine. Posebnu
paznju usmerava na emocionalnu inteligenciju i nesporazume u meduljudskim odnosima. U Fondaciji
Novak Dokovi¢ radi na poziciji programske menadzerke i redovno odgovara na roditeljske nedoumice.
Fondacija u kojoj radite u fokus stavlja decu, roditelje, profesionalce i u maju za sve njih organizuje
konferenciju. Da |li mozete vise da nam kazete o tome? - Fondacija Novak Bokovi¢ nastavlja svoju misiju,
podrsku deci i onima koji utic¢u na njihov razvoj iz vise razlic¢itih uglova. Nasa fondacija 10. maja u MTS
dvorani organizuje konferenciju za profesionalce i roditelje pod nazivom "Roditeljske perspektive:
osecanja i jasne granice". U programu ucestvuju regionalni i domaci struc¢njaci koji rade s decom,
roditeljima i profesionalcima. Podelicemo zajedno iskustva, razli¢ite primere iz prakse, uc¢i¢emo jedni od
drugih, a sve sa ciljem da podrzimo porodice s porukom: Budimo odgovorni, bez obzira na to kako se
osec¢amo. Sta je konkretan cilj ovog skupa? - Koristim ovu priliku da pozovem sve profesionalce
zaposlene u obrazovno-vaspitnim ustanovama, kao i roditelje i druge brizne odrasle osobe da nabave
svoju kartu i obezbede svoje mesto na konferenciji. Karta se moze kupiti preko Tickets.rs i njenom
kupovinom svako se prikljucuje ostvarenju jednog plemenitog cilja, a to je adaptacija i opremanje vrtié¢a
u Uzicu i prosirenje kapaciteta jaslenih grupa. Uverenje nasih osnivaca Novaka i Jelene Pokovié, a i svih
nas koji radimo u fondaciji, jeste da svi mi mozemo da ¢inimo dobra dela i da na taj nacin zauzvrat
imamo priliku da oplemenimo i sopstveni zivot. Da bismo se i sami osecali dobro, vazno je da negujemo
zajednistvo i da, onoliko koliko mozemo, poboljSavamo kvalitet zivota jedni drugima. Ovo je upravo
prilika za to. Roditelji Cesto vaspitavaju decu po uzoru na sopstveno vaspitanje ili se prepuste intuiciji -
gaje potomstvo po sopstvenom osecaju mere za dobrobit dece. Gde, po vama, naprave prvu gresku? -
Odli¢no pitanje. Roditelji treba da prate svoj unutrasnji glas, kriticki promisljaju o svojoj roditeljskoj ulozi
i da budu svesni koje vrednosti Zzele da podrze u razvoju svog deteta, da razmisljaju koje osobine Zele da
poseduje njihovo dete i kakva osoba Zele da ono postane. Izazovi nastanu kada postoji sukob izmedu
dugorocnih ciljeva za dete i onoga Sto roditelji rade na dnevnom nivou. Cesto roditelji ne Zive ono Sto
govore, a na decu vedi uticaj ima ono Sto roditelji rade. Nekad roditelji imaju prevelika ocekivanja od
svoje dece, nadoknaduju propusteno iz sopstvenog zivota, ne odgovaraju na potrebe dece i onda mogu
nastati poteskoce. Disciplinovanje dece je nesto Sto roditelji cesto preispituju. Kakvo treba da bude
roditeljsko ponasanje? - Roditelji su viSe fokusirani da preispituju i popravljaju dete, a ne sebe, pa se
Cesto desSava da koriste strategije u vaspitavanju kojima ni sami nisu zadovoljni. Optereceni ili
rastereéeni sopstvenim odrastanjem, unose u odnos s decom sve ono Sto je kod njih izazvalo jaka
osecanja, bilo da su prijatna ili neprijatna. Period kad se postane roditelj je najintenzivniji period
sopstvenog preispitivanja i preispitivanja sopstvenog odrastanja. U fondaciji ste napravili program za
obuku roditelja dece uzrasta do Sest godina. Program se zove "Podrska, ne perfekcija". Sta ste postigli? -
Taj program se realizuje vec Sest godina i dosad ga je pohadalo oko 6.000 roditelja na teritoriji Republike
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Srbije. Intenzivan je, roditelji pohadaju 10 radionica, jednom nedeljno. Obraduju se razliCite teme.
Besplatan je i na kraju svi oni koji redovno dolaze dobijaju radnu svesku u kojoj su klju¢ne tacke ucenja.
Fondacija Novak Dokovi¢ je zajedno sa svojim partnerima BPenerali osiguranjem Srbija i njihovom
globalnom inicijativom Hjuman sejfti net, koja pomaze porodice Sirom sveta, otvorila 15 centara za
roditelje. Ove godine podrsku roditeljima pruzamo i van tih centara. Radena je evaluacija programa i
rezultati su izasli u evropskom c¢asopisu za razvojnu psihologiju. Da li su baka i deka servis dobri ili [0Si
za vaspitanje? - Negovanje odnosa sa odraslima iz Sire porodice je vazno, narocito sa onima koji vole
nasu decu. Sve viSe imamo bake i deke koji viSe vole da provode vreme sa svojim prijateljima nego sa
unucima. Nekada smo odvojeni od primarne porodice i daleko Zivimo, pa je teSko negovati te odnose.
Roditeljima je potrebna podrska, to se svakodnevno uveravamo radeci i nas program "Podrska, ne
perfekcija". Oni koji su voljni da uskoCe da nam pomognu, da bi roditelji napravili mali predah i malo
ponegovali sebe, izuzetno su znacajne osobe u dinamici svake porodice, jer svima nam treba da nas
neko povremeno zameni. Zamene treba pazljivo birati, nije dovoljno da neko bude samo dostupan. Dete
treba da prihvati tu osobu i takav odnos treba pripremiti. U periodu adolescencije, kada se deca prirodno
malo odvoje od roditelja, dobrodosSle su odrasle osobe kojima se dete moze obratiti, a te osobe éegto
budu bake, tetke, deke. Svi govore sintagmu "sre¢no dete", Cesto misleéi da je voljeno i da ima sve. Sta
oseca srec¢no dete? - Za dete je brizna odrasla osoba ona osoba koja ga neguje, koja je prisutna za
njega, razume ga, uspostavlja jasne granice, razlikuje neprihvatljivo ponasanje od samog deteta i vodi
racuna kako dete dozZivljava roditelja. Dete koje dobija ljubav koja je bezuslovna i koja je sadrzana u
poruci "Volim te bez uslovljavanja" nesto je lekovito za razvoj. Dete koje raste u takvom okruzZenju ne
meri ljubav koli¢inom poklona, ve¢ vremenom i posvecenosc¢u roditelja koju dobija u svakodnevnom
Zivotu. Srecu Cine male stvari, kako se peva u jednoj pesmi, a na osnovu ovoga Sto sam rekla neka
svako proceni da li je to malo tesko ispuniti i koliko to malo velikom broju deci nedostaje. Roditelji Cesto
iz svoje perspektive odreduju meru koja je potrebna detetu, zaboravljajuci da koli¢inu onoga Sto roditelj
misli da pruza detetu moZe meriti samo dete. U ovoj filozofiji se nalazi i mera, pre bih rekla,
razdraganog, radoznalog deteta, spremnog da hrabro koraca na putu ispred njega. (Autor: Ljilja
Jorgovanovic)
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(Foto: Belgrade Youth Fair) Deseti po redu Belgrade Youth Fair odrzan je 18. i 19. aprila 2024. i okupio
je gotovo 6.000 mladih iz svih delova Srbije i najvece poslodavce u zemlji, saopstili su organizatori.
Dogadaj je ove godine odrzan posle duZe pauze u potpuno uzivo formatu, sa velikom konferencijom i
sajamskim delom u Cineplexx US¢e Soping centar. Sajam je uspesSno povezao brojne kompanije sa
mladima kroz razne aktivnosti kao sto su veliki sajam praksi/poslova, simulacije razgovora za posao,
profesionalno CV fotografisanje, brojna predavanja, radionice, CV klinika i kviz znanja o poslodavcima.
Youth Fair predstavlja najveci karijerni dogadaj i jedan je od najvecih projekata za mlade u regionu, koji
je ve¢ godinama najznacajniji dogadaj karijernog tipa u ovom delu Evrope na kome svake godine
ucestvuje viSe hiljada studenata i diplomaca iz cele Srbije i regiona u zelji da se upoznaju sa najboljim
poslodavcima i ucine pravi korak u svojoj karijeri, navodi se u saopstenju belgrade Youth Fair-a. Gotovo
6.000 hiljada mladih bilo je u prilici da dobiju korisne karijerne savete putem predstavljanja rada
kompanija, direktnim kontaktom sa njihovim predstavnicima putem njihovih Standova, simulacija
intervjua za posao, kao i kroz radionice, panel-diskusije i predavanja na konferencijskom delu dogadaja.
Poslodavci koji su ove godine ucestvovali na dogadaju su bili: IKEA, Nestlé, NCR VOYIX, Banca Intesa,
NCR ATLEOQS, Japan Tobacco International, NELT, Bambi, Nescafé, Heineken, TPA Grupa, Lidl, PwC,
MilSped, SBU centar, Brose, Generali osiguranje, Halkbank, UniCredit banka, Merkator S, AdmiralBet,
MeiTa, Rapsody. Konferencijski deo sajma omogucio je mladim talentima da se povezu sa uspesnim
pojedincima i kompanijama, i steknu nova teorijska saznanja i prakticne vestine u sferama
interesovanja. Evo i dela zakljucaka koji su se izdvojili sa ovogodisSnjeg, jubilarnog 10. Youth Fair-a: e
Radoznalost i Zelja za uCenjem se ogledaju i u 70-20-10 modelu koji smatra da je 70% ucenje iz posla
(ucenje iz prakse; learning by doing), 20% je ucenje od drugih, a 10% je ucenje tokom treninga. e
Karijera moze da ide i u horizontalnom i u vertikalnom pravcu. Svaka promena i napredak su pradeni
zalaganjem i rezultat su osluskivanja sebe i sticanja svesti o sebi i tome Sta je nas put. ¢ Svest o sebi je i
bitna komponenta tranzicije u novu kompaniju, tim ili poziciju. Za tranziciju je bitno da: 1) znamo ko
smo i imamo jasnu sliku o sebi; 2) shvatimo gde treba da budemo kako bismo mogli da mapiramo svoju
tranziciju i njene elemente; 3) zajedno sa menadzerom napravimo akcioni plan o nacinu sticanja
kompetenci koje ¢e nas dovesti do cilja. ¢ Karijera je maraton, a ne sprint. Bitno je da imamo dugorocne
aspiracije kako bismo znali koje su nam vestine, iskustva i znanja potrebni kako bismo ih ostvarili. ¢ U
redu je menjati ciljeve tokom svog karijernog puta, ali covek ne treba dugo da luta. Takode je u redu
pogresiti, ali Covek treba da udi iz svake svoje greske kako je ne bi ponovio. ¢ Svako treba da ima svest
o tome da je sam odgovoran za razgovore koje Zeli da ima i treba da tezi tome da ti razgovori budu
konstuktivni. e Liderstvo je bitan zanat odnosno nauka za koju je vazno biti posvecen i istajan u primeni
postojecih postulata. ¢ Mentorstvo nikada ne prestaje i potreba za mentorom se nikada ne zavrsava,
mada je izazovnije ljudima na seniornim pozicijama da pronadu pravog mentora. Za odnos mentora i
mentija je bitno da postoji hemija. ¢ Svako od nas moZe biti mentor ¢ak i u nekim svakodnevnim
situacijama (na primer: savetovanje mladih od sebe koji fakultet da upisu). e Svi imamo predrasude i
zato je izuzetno bitno da ih Sto pre postanemo svesni kako bismo mogli da spre¢imo negativna
ponasanja koja te prerasude mogu da izazovu. e Interakcija medu svim zaposlenima, nezavisno od
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senioriteta, treba da bude deo DNK svake kompanije i kulture koju neguje. e Preporucena literatura za
C¢itanje: "The First 90 Days"; "Winning From Within". Organizator poziva sve da prate
@belgrade_youth_fair na Instagramu i ostanu u toku sa svim novim oglasima za poslove i prakse, kao i
da prate korisne savete i vesti iz sveta zaposljavanja. Takode, organizator vas ohrabruje da ako do sada
niste svoj CV posaljete na www.youthfair.rs koji ¢e biti na raspolaganju poslodavcima do sledec¢eg BYF
koji je vec¢ u pripremi za sledec¢u godinu.
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TrziSte osiguranja u Crnoj Gori je u prvom kvartalu zabiljezilo rast od 12,6 odsto, saopstio je predsednik
Saveta Agencije za nadzor osiguranja (ANO) Marko Ivanovi¢. On je na skupu u Budvi kazao da je
ocekivano da se nas

Trziste osiguranja u Crnoj Gori je u prvom kvartalu zabiljezilo rast od 12,6 odsto, saopstio je predsednik
Saveta Agencije za nadzor osiguranja (ANO) Marko Ivanovi¢.On je na skupu u Budvi kazao da je
ocCekivano da se nastavi dalji rast trziSta osiguranja u Crnoj Gori, prenosi Mina.Nacionalni biro
osiguravaca (NBOCG) i Crnogorsko aktuarsko drustvo (CAD) organizuju su u hotelu Avala konferenciju
pod nazivom Novi horizonti osiguranja.Konferenciju, koja je okupila vise od 100 registrovanih ucesnika,
otvorio je predsednik Skupstine NBOCG i izvrsni direktor Generali osiguranja, Dejan Baji¢, koji je istakao
da se nada da ¢e teme koje su izabrane da budu u fokusu biti dovoljno inspirativne da navedu na pitanja
i dalji dijalog.Baji¢ je predlozio i izrazio sigurnost da ¢e svi u ova dva dana staviti po strani pripadnost
kompanijama i da ¢e razgovarati prvenstveno kao delatnici osiguranja o delatnosti
osiguranja.Predsednica CAD-, Natasa Janici¢, je na otvaranju kazala da CAD postoji na ovom trzistu Sest
godina."Za ovo, rekla bih, veoma kratko i ujedno veoma izazovno vreme, CAD je izgradio mnoga
partnerstva. Tako je ovo drustvo postalo pridruzeni ¢lan Evropskog aktuarskog drustva i Medunarodne
asocijacije aktuara, a ima i saradnju sa organizacijom Aktuari svijeta i Udruzenjem osiguravaca Crne
Gore", rekla je Janici¢.Prema njenim recima, cilj uspostavljanja partnerstava ove vrste jeste razvoj i
promocija aktuarske i struke gsiguranja, Sirenje znanja iz ovih oblasti i stvaranje najbolje prakse.Na
dvodnevnoj konferenciji, osim iz Crne Gore, ucesce ¢e uzeti i eminentni eksperti iz regiona i Velike
Britanije.
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(Foto: CG News)TrziSte osiguranja u Crnoj Gori je u prvom kvartalu zabiljezilo rast od 12,6%, saopstio je
predsjednik Savjeta Agencije za nadzor osiguranja (ANO), Marko Ivanovié. Kako je porucio na skupu u
Budvi, ocekivano je da se dalji rast trziSta osiguranja nastavi. U organizaciji Nacionalnog biroa
osiguravaca Crne Gore i Crnogorskog aktuarskog drustva u hotelu Avala u Budvi poceli su, Crnogorski
dani osiguranja, konferencija pod nazivom "Novi horizonti osiguranja", prenosi agencija CG News.
Konferenciju, koja je okupila viSse od 100 registrovanih ucesnika, zvani¢no je otvorio predsjednik
Skupstine NBOCG, izvrsni direktor Generali osiguranja Dejan Baji¢, koji je istakao da se nada da ¢e teme
koje su izabrane da budu u fokusu biti dovoljno inspirativne da navedu na pitanja i dalji dijalog. Baji¢ je
predlozio i izrazio sigurnost da ¢e svi u ova dva dana staviti po strani pripadnost kompanijama i da c¢e
razgovarati prvenstveno kao djelatnici osiguranja o djelatnosti osiguranja. Ucesnike konferencije
pozdravio je i predsjednik Savjeta Agencije za nadzor osiguranja Crne Gore Marko Ivanovi¢, koji je iznio
niz aktuelnih i znac¢ajnih i uporednih podataka na temu "Crnogorsko trziSte osiguranja". - Prema nizu
parametara, pa i ¢injenica da je u prvom kvartalu 2024. na polju osiguranja zabiljezio rast ¢ak od 12,6%,
oCekivano je da se dalji rast trziSta osiguranja u Crnoj Gori nastavi - kazao je on. Predsjednica
Crnogorskog aktuarskog drustva (CAD) Natasa Janici¢, je na otvaranju kazala da CAD postoji na ovom
trziStu Sest godina. - Za ovo, rekla bih, veoma kratko i ujedno veoma izazovno vrijeme CAD je izgradilo
mnoga partnerstva. Tako je ovo drustvo postalo pridruzeni ¢lan Evropskog aktuarskog Drustva i
Medunarodne asocijacije aktuara, ima saradnju sa organizacijom Aktuari svijeta i UdruZzenjem
osiguravaca Crne Gore. Cilj uspostavljanja partnerstava ove vrste jeste razvoj i promocija aktuarske
struke i struke osiguranja, Sirenje znanja iz ovih oblasti i stvaranje najbolje prakse - zakljucila je Janicié.
Na prvom panelu, "Pogled na buducnost osiguranja" ucestvovali su prvi ljudi osiguravajucih ku¢a u Crnoj
Gori: Branko Barjaktarovi¢, direktor Agencije za nadzor osiguranja, Matjaz Bozi¢, glavni izvrsni direktor
Lovéen osiguranja, NebojSa Scekic¢, izvrsni direktor Sava osiguranja, Dejan Baji¢, izvrsni direktor Generali
osiguranja Montenegro, Milivoje Popovi¢, iz Uniga osiguranje Crna Gora i Ivan Lero, izvrsni direktor
Grawe nezivotno osiguranje. Moderator panela bio je Boris Saban, direktor Nacionalnog Biro osiguravaca
Crne Gore. Na dvodnevnoj Konferenciji, osim iz Crne Gore, u€estvuju i eminentni eksperti iz regiona i
Velike Britanije.
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Tekst objavljen: 24.04.2024 14:10 Deseti po redu Belgrade Youth Fair odrzan je 18. i 19. aprila 2024. i
okupio je gotovo 6000 mladih iz svih delova Srbije i najvece poslodavce u zemlji Dogadaj je ove godine
odrzan posle duze pauze u potpuno uzivo formatu, sa velikom konferencijom i sajamskim delom u
Cineplexx USc¢e Soping centar. Dogadaj je uspesSno povezao brojne kompanije sa mladima kroz razne
aktivnosti kao Sto su veliki sajam praksi/poslova, simulacije razgovora za posao, profesionalno CV
fotografisanje, brojna predavanja, radionice, CV klinika i kviz znanja o poslodavcima. Youth Fair
predstavlja najvedi karijerni dogadaj i jedan je od najvecih projekata za mlade u regionu, koji je vec
godinama najznacajniji dogadaj karijernog tipa u ovom delu Evrope na kome svake godine ucestvuje visSe
hiljada studenata i diplomaca iz cele Srbije i regiona u Zelji da se upoznaju sa najboljim poslodavcima i
ucine pravi korak u svojoj karijeri.

Gotovo 6000 hiljada mladih su bili u prilici da dobiju korisne karijerne savete putem predstavljanja rada
kompanija, direktnim kontaktom sa njihovim predstavnicima putem njihovih standova, simulacija
intervjua za posao, kao i kroz radionice, panel-diskusije i predavanja na konferencijskom delu dogadaja.
Poslodavci koji su ove godine ucestvovali na dogadaju su bili: IKEA, Nestlé, NCR VOYIX, Banca Intesa,
NCR ATLEOS, Japan Tobacco International, NELT, Bambi, Nescafé, Heineken, TPA Grupa, Lidl, PwC,
MilsSped, SBU centar, Brose, Generali osiguranje, Halkbank, UniCredit banka, Merkator S, AdmiralBet,
MeiTa, Rapsody.

Za sve prisutne je bilo organizovano Profesionalno fotografisanje za CV by Nescafé 3ul kako bi upotpunili
svoje poslovne biografije, Sto je veliki broj mladih i iskoristilo. Takode, svi uc¢esnici su imali mogucnosti i
da ucestvuju u velikom kvizu znanja o poslodavcima, a najboljih 30 su dobili veliki poklon paket od
kompanija ucesnica.

Jako smo zahvalni svim nasim partnerima, pre svega nasem domacinima U$¢e Soping Centru i
Cineplexx-u, ali i zvani¢noj kafi dogadaja Nescafé 3ul i zvanicnom pi¢u dogadaja - Pepsi uz ceo portfolio
od Knjaz Milos. PITAJ BESPLATNI KAMATICA SAVETNIK KOJI JE KREDIT NAJBOLJI ZA TEBE Zakljucci sa
konferencije

Konferencijski deo sajma omogucio je mladim talentima da se povezu sa uspesnim pojedincima i
kompanijama, i steknu nova teorijska saznanja i prakti¢ne vestine u sferama interesovanja. Izdvojili smo
deo zakljuc¢aka sa ovogodiSnjeg, jubilarnog 10. Youth Fair-a: Radoznalost i Zelja za uenjem se ogledaju i
u 70-20-10 modelu koji smatra da je 70% ucenje iz posla (uCenje iz prakse; learning by doing), 20% je
ucenje od drugih, a 10% je ucenje tokom treninga. Karijera moze da ide i u horizontalnom i u
vertikalnom pravcu. Svaka promena i napredak su praceni zalaganjem i rezultat su osluskivanja sebe i
sticanja svesti o sebi i tome Sta je nas put. Svest o sebi je i bitna komponenta tranzicije u novu
kompaniju, tim ili poziciju. Za tranziciju je bitno da: 1) znamo ko smo i imamo jasnu sliku o sebi; 2)
shvatimo gde treba da budemo kako bismo mogli da mapiramo svoju tranziciju i njene elemente; 3)
zajedno sa menadzerom napravimo akcioni plan o nacinu sticanja kompetenci koje ¢e nas dovesti do
cilja. Karijera je maraton, a ne sprint. Bitno je da imamo dugorocCne aspiracije kako bismo znali koje su
nam vestine, iskustva i znanja potrebni kako bismo ih ostvarili. U redu je menjati ciljeve tokom svog
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karijernog puta, ali covek ne treba dugo da luta. Takode je u redu pogresiti, ali ovek treba da udi iz
svake svoje greske kako je ne bi ponovio. Svako treba da ima svest o tome da je sam odgovoran za
razgovore koje Zeli da ima i treba da teZi tome da ti razgovori budu konstuktivni. Liderstvo je bitan zanat
odnosno nauka za koju je vazno biti posvecen i istajan u primeni postojecih postulata. Mentorstvo nikada
ne prestaje i potreba za mentorom se nikada ne zavrSava, mada je izazovnije ljudima na seniornim
pozicijama da pronadu pravog mentora. Za odnos mentora i mentija je bitno da postoji hemija. Svako od
nas moze biti mentor ¢ak i u nekim svakodnevnim situacijama (na primer: savetovanje mladih od sebe
koji fakultet da upisu). Svi imamo predrasude i zato je izuzetno bitno da ih Sto pre postanemo svesni
kako bismo mogli da spre¢imo negativna ponasanja koja te prerasude mogu da izazovu. Interakcija
medu svim zaposlenima, nezavisno od senioriteta, treba da bude deo DNK svake kompanije i kulture
koju neguje. Preporucena literatura za citanje: "The First 90 Days"; "Winning From Within". Sledece
godine 11. Belgrade Youth Fair! Jubilarni, 10. po redu Youth Fair je uspesSno zavrSen, a mi se vidimo
sledece godine, na jos vecem, 11. Belgrade Youth Fair-u! Pozivamo vas da pratite @belgrade_youth_fair
na Instagramu i ostanete u toku sa svim novim oglasima za poslove i prakse, kao i da pratite korisne
savete i vesti iz sveta zapoSljavanja. Takode, organizator vas ohrabruje da ako do sada niste svoj CV
posaljete na www.youthfair.rs koji ¢e biti na raspolaganju poslodavcima do slede¢eg BYF koji je ve¢ u
pripremi za slede¢u godinu.
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Deseti po redu Belgrade Youth Fair odrzan je 18. i 19. aprila 2024. i okupio je gotovo 6000 mladih iz svih
delova Srbije i najvece poslodavce u zemlji. Dogadaj je ove godine odrzan posle duze pauze u potpuno
uzivo formatu, sa velikom konferencijom i sajamskim delom u Cineplexx US¢e Soping centar. Dogadaj je
uspesSno povezao brojne kompanije sa mladima kroz razne aktivnosti kao Sto su veliki sajam
praksi/poslova, simulacije razgovora za posao, profesionalno CV fotografisanje, brojna predavanja,
radionice, CV klinika i kviz znanja o poslodavcima. Youth Fair predstavlja najveci karijerni dogadaj i
jedan je od najvecih projekata za mlade u regionu, koji je ve¢ godinama najznacajniji dogadaj karijernog
tipa u ovom delu Evrope na kome svake godine ucestvuje vise hiljada studenata i diplomaca iz cele
Srbije i regiona u Zelji da se upoznaju sa najboljim poslodavcima i ucine pravi korak u svojoj karijeri.
Gotovo 6000 hiljada mladih su bili u prilici da dobiju korisne karijerne savete putem predstavljanja rada
kompanija, direktnim kontaktom sa njihovim predstavnicima putem njihovih Standova, simulacija
intervjua za posao, kao i kroz radionice, panel-diskusije i predavanja na konferencijskom delu dogadaja.
Poslodavci koji su ove godine ucestvovali na dogadaju su bili: IKEA, Nestlé, NCR VOYIX, Banca Intesa,
NCR ATLEOS, Japan Tobacco International, NELT, Bambi, Nescafé, Heineken, TPA Grupa, Lidl, PwC,
MilSped, SBU centar, Brose, Generali osiguranje, Halkbank, UniCredit banka, Merkator S, AdmiralBet,
MeiTa, Rapsody. Za sve prisutne je bilo organizovano Profesionalno fotografisanje za CV by Nescafé 3ul
kako bi upotpunili svoje poslovne biografije, Sto je veliki broj mladih i iskoristilo. Takode, svi ucesnici su
imali mogucnosti i da ucestvuju u velikom kvizu znanja o poslodavcima, a najboljih 30 su dobili veliki
poklon paket od kompanija uCesnica. Jako smo zahvalni svim nasim partnerima, pre svega nasem
domacinima UsSc¢e Soping Centru i Cineplexx-u, ali i zvani¢noj kafi dogadaja Nescafé 3ul i zvani¢nom picu
dogadaja - Pepsi uz ceo portfolio od Knjaz MiloS. Zakljucci sa konferencije Konferencijski deo sajma
omogucio je mladim talentima da se povezu sa uspesSnim pojedincima i kompanijama, i steknu nova
teorijska saznanja i prakticne vestine u sferama interesovanja. Izdvojili smo deo zakljucaka sa
ovogodisnjeg, jubilarnog 10. Youth Fair-a: Sledece godine 11. Belgrade Youth Fair! Jubilarni, 10. po redu
Youth Fair je uspesno zavrsen, a mi se vidimo sledec¢e godine, na jos ve¢em, 11. Belgrade Youth Fair-u!
Pozivamo vas da pratite @belgrade_youth_fair na Instagramu i ostanete u toku sa svim novim oglasima
za poslove i prakse, kao i da pratite korisne savete i vesti iz sveta zaposljavanja. Takode, organizator vas
ohrabruje da ako do sada niste svoj CV poSaljete na www.youthfair.rs koji ¢e biti na raspolaganju
poslodavcima do slede¢eg BYF koji je ve¢ u pripremi za sledec¢u godinu. Izvor: www.youthfair.rs
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Odrzan jubilarni 10. Belgrade Youth Fair - najveci karijerni dogadaj u regionu i to sa rekordnom
posecenoscu!

News

Deseti po redu Belgrade Youth Fair odrzan je 18. i 19. aprila 2024. i okupio je gotovo 6000 mladih iz svih
delova Srbije i najvece poslodavce u zemlji. Dogadaj je ove godine odrzan posle duze pauze u potpuno
uzivo formatu, sa velikom konferencijom i sajamskim delom u Cineplexx USée Soping centar. Dogadaj je
uspesno povezao brojne kompanije sa mladima kroz razne aktivnosti kao sto su veliki sajam
praksi/poslova, simulacije razgovora za posao, profesionalno CV fotografisanje, brojna predavanja,
radionice, CV klinika i kviz znanja o poslodavcima.

Youth Fair predstavlja najveci karijerni dogadaj i jedan je od najvecih projekata za mlade u regionu, koji
je ve¢ godinama najznacajniji dogadaj karijernog tipa u ovom delu Evrope na kome svake godine
ucestvuje viSe hiljada studenata i diplomaca iz cele Srbije i regiona u zelji da se upoznaju sa najboljim
poslodavcima i ucine pravi korak u svojoj karijeri.

Gotovo 6000 hiljada mladih su bili u prilici da dobiju korisne karijerne savete putem predstavljanja rada
kompanija, direktnim kontaktom sa njihovim predstavnicima putem njihovih Standova, simulacija
intervjua za posao, kao i kroz radionice, panel-diskusije i predavanja na konferencijskom delu dogadaja.
Poslodavci koji su ove godine ucestvovali na dogadaju su bili: IKEA, Nestlé, NCR VOYIX, Banca Intesa,
NCR ATLEOS, Japan Tobacco International, NELT, Bambi, Nescafé, Heineken, TPA Grupa, Lidl, PwC,
Milsped, SBU centar, Brose, Generali osiguranje, Halkbank, UniCredit banka, Merkator S, AdmiralBet,
MeiTa, Rapsody.

Za sve prisutne je bilo organizovano Profesionalno fotografisanje za CV by Nescafé 3ul kako bi upotpunili
svoje poslovne biografije, Sto je veliki broj mladih i iskoristilo. Takode, svi uc¢esnici su imali mogucnosti i
da ucestvuju u velikom kvizu znanja o poslodavcima, a najboljih 30 su dobili veliki poklon paket od
kompanija ucesnica.

Zakljucci sa konferencije

Konferencijski deo sajma omogucio je mladim talentima da se povezu sa uspesnim pojedincima i
kompanijama, i steknu nova teorijska saznanja i prakticne vestine u sferama interesovanja. Izdvojili smo
deo zaklju¢aka sa ovogodisnjeg, jubilarnog 10. Youth Fair-a:

Radoznalost i Zelja za u¢enjem se ogledaju i u 70-20-10 modelu koji smatra da je 70% ucenje iz posla
(ucenje iz prakse; learning by doing), 20% je ucenje od drugih, a 10% je ucenje tokom treninga.
Karijera moze da ide i u horizontalnom i u vertikalnom pravcu. Svaka promena i napredak su praceni
zalaganjem i rezultat su osluskivanja sebe i sticanja svesti o sebi i tome Sta je nas put.

Svest o0 sebi je i bitna komponenta tranzicije u novu kompaniju, tim ili poziciju. Za tranziciju je bitno da:
1) znamo ko smo i imamo jasnu sliku o sebi; 2) shvatimo gde treba da budemo kako bismo mogli da
mapiramo svoju tranziciju i njene elemente; 3) zajedno sa menadzerom napravimo akcioni plan o nacinu
sticanja kompetenci koje ¢e nas dovesti do cilja.

Karijera je maraton, a ne sprint. Bitno je da imamo dugorocne aspiracije kako bismo znali koje su nam
vestine, iskustva i znanja potrebni kako bismo ih ostvarili.

U redu je menjati ciljeve tokom svog karijernog puta, ali ¢covek ne treba dugo da luta. Takode je u redu
pogresiti, ali Covek treba da udi iz svake svoje greske kako je ne bi ponovio.

Svako treba da ima svest o tome da je sam odgovoran za razgovore koje zeli da ima i treba da tezi tome
da ti razgovori budu konstuktivni.

Liderstvo je bitan zanat odnosno nauka za koju je vazno biti posvecen i istajan u primeni postojecih
postulata.

Mentorstvo nikada ne prestaje i potreba za mentorom se nikada ne zavrSava, mada je izazovnije ljudima
na seniornim pozicijama da pronadu pravog mentora. Za odnos mentora i mentija je bitno da postoji
hemija.

Svako od nas moze biti mentor ¢ak i u nekim svakodnevnim situacijama (na primer: savetovanje mladih
od sebe koji fakultet da upisu).

Svi imamo predrasude i zato je izuzetno bitno da ih Sto pre postanemo svesni kako bismo mogli da
spreCimo negativna ponasanja koja te prerasude mogu da izazovu.

Interakcija medu svim zaposlenima, nezavisno od senioriteta, treba da bude deo DNK svake kompanije i
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kulture koju neguje.

Preporucena literatura za Citanje: "The First 90 Days"; "Winning From Within".

Sledece godine 11. Belgrade Youth Fair!

Jubilarni, 10. po redu Youth Fair je uspesno zavrsen, a mi se vidimo sledec¢e godine, na jos ve¢em, 11.
Belgrade Youth Fair-u!

Pozivamo vas da pratite @belgrade_youth_fair na Instagramu i ostanete u toku sa svim novim oglasima
za poslove i prakse, kao i da pratite korisne savete i vesti iz sveta zaposljavanja.

Takode, organizator vas ohrabruje da ako do sada niste svoj CV posaljete na www.youthfair.rs koji ¢e biti
na raspolaganju poslodavcima do sledec¢eg BYF koji je ve¢ u pripremi za sledec¢u godinu.
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Deseti po redu Belgrade Youth Fair odrzan je 18. i 19. aprila 2024. i okupio je gotovo 6000 mladih iz svih
delova Srbije i najvece poslodavce u zemlji. Dogadaj je ove godine odrzan posle duze pauze u potpuno
uzivo formatu, sa velikom konferencijom i sajamskim delom u Cineplexx US¢e Soping centar. Dogadaj je
uspesSno povezao brojne kompanije sa mladima kroz razne aktivnosti kao Sto su veliki sajam
praksi/poslova, simulacije razgovora za posao, profesionalno CV fotografisanje, brojna predavanja,
radionice, CV klinika i kviz znanja o poslodavcima. Deseti po redu Belgrade Youth Fair odrzan je 18. i 19.
aprila 2024. i okupio je gotovo 6000 mladih iz svih delova Srbije i najvece poslodavce u zemlji. Dogadaj
je ove godine odrzan posle duze pauze u potpuno uzivo formatu, sa velikom konferencijom i sajamskim
delom u Cineplexx USc¢e Soping centar. Dogadaj je uspesno povezao brojne kompanije sa mladima kroz
razne aktivnosti kao Sto su veliki sajam praksi/poslova, simulacije razgovora za posao, profesionalno CV
fotografisanje, brojna predavanja, radionice, CV klinika i kviz znanja o poslodavcima.

Youth Fair predstavlja najvedi karijerni dogadaj i jedan je od najvecéih projekata za mlade u regionu, koji
je ve¢ godinama najznacajniji dogadaj karijernog tipa u ovom delu Evrope na kome svake godine
uCestvuje vise hiljada studenata i diplomaca iz cele Srbije i regiona u zelji da se upoznaju sa najboljim
poslodavcima i ucine pravi korak u svojoj karijeri. Gotovo 6000 hiljada mladih su bili u prilici da dobiju
korisne karijerne savete putem predstavljanja rada kompanija, direktnim kontaktom sa njihovim
predstavnicima putem njihovih standova, simulacija intervjua za posao, kao i kroz radionice, panel-
diskusije i predavanja na konferencijskom delu dogadaja. Poslodavci koji su ove godine ucestvovali na
dogadaju su bili: IKEA, Nestlé, NCR VOYIX, Banca Intesa, NCR ATLEQS, Japan Tobacco International,
NELT, Bambi, Nescafé, Heineken, TPA Grupa, Lidl, PwC, MilSped, SBU centar, Brose, Generali osiguranje,
Halkbank, UniCredit banka, Merkator S, AdmiralBet, MeiTa, Rapsody. Za sve prisutne je bilo
organizovano Profesionalno fotografisanje za CV by Nescafé 3ul kako bi upotpunili svoje poslovne
biografije, sto je veliki broj mladih i iskoristilo. Takode, svi ucesnici su imali mogucénosti i da ucestvuju u
velikom kvizu znanja o poslodavcima, a najboljih 30 su dobili veliki poklon paket od kompanija ucesnica.
Jako smo zahvalni svim nasim partnerima, pre svega nasem domacinima Usée Soping Centru i
Cineplexx-u, ali i zvani¢noj kafi dogadaja Nescafé 3ul i zvani¢nom pi¢u dogadaja - Pepsi uz ceo portfolio
od Knjaz MiloS. Zakljucci sa konferencije Konferencijski deo sajma omogucdio je mladim talentima da se
povezu sa uspesnim pojedincima i kompanijama, i steknu nova teorijska saznanja i prakticne vestine u
sferama interesovanja. Izdvojili smo deo zaklju¢aka sa ovogodisnjeg, jubilarnog 10. Youth Fair-a:
Radoznalost i zZelja za uc¢enjem se ogledaju i u 70-20-10 modelu koji smatra da je 70% ucenje iz posla
(u€enje iz prakse; learning by doing), 20% je ucenje od drugih, a 10% je ucenje tokom treninga.
Karijera moze da ide i u horizontalnom i u vertikalnom pravcu. Svaka promena i napredak su praceni
zalaganjem i rezultat su osluskivanja sebe i sticanja svesti o sebi i tome Sta je nas put. Svest o sebi je i
bitna komponenta tranzicije u novu kompaniju, tim ili poziciju. Za tranziciju je bitno da: 1) znamo ko
smo i imamo jasnu sliku o sebi; 2) shvatimo gde treba da budemo kako bismo mogli da mapiramo svoju
tranziciju i njene elemente; 3) zajedno sa menadzerom napravimo akcioni plan o nacinu sticanja
kompetenci koje ¢e nas dovesti do cilja. Karijera je maraton, a ne sprint. Bitno je da imamo dugoroc¢ne
aspiracije kako bismo znali koje su nam vestine, iskustva i znanja potrebni kako bismo ih ostvarili. U
redu je menjati ciljeve tokom svog karijernog puta, ali covek ne treba dugo da luta. Takode je u redu
pogresiti, ali Covek treba da udi iz svake svoje greske kako je ne bi ponovio. Svako treba da ima svest o
tome da je sam odgovoran za razgovore koje zeli da ima i treba da tezi tome da ti razgovori budu
konstuktivni. Liderstvo je bitan zanat odnosno nauka za koju je vazno biti posvecen i istajan u primeni
postojecih postulata. Mentorstvo nikada ne prestaje i potreba za mentorom se nikada ne zavrSava, mada
je izazovnije ljudima na seniornim pozicijama da pronadu pravog mentora. Za odnos mentora i mentija
je bitno da postoji hemija. Svako od nas moze biti mentor ¢ak i u nekim svakodnevnim situacijama (na
primer: savetovanje mladih od sebe koji fakultet da upisu). Svi imamo predrasude i zato je izuzetno
bitno da ih Sto pre postanemo svesni kako bismo mogli da spre¢imo negativna ponasanja koja te
prerasude mogu da izazovu. Interakcija medu svim zaposlenima, nezavisno od senioriteta, treba da bude
deo DNK svake kompanije i kulture koju neguje. Preporucena literatura za Citanje: "The First 90 Days";
"Winning From Within". Sledeée godine 11. Belgrade Youth Fair! Jubilarni, 10. po redu Youth Fair je
uspesno zavrsen, a mi se vidimo sledeée godine, na jos ve¢em, 11. Belgrade Youth Fair-u! Pozivamo vas
da pratite @belgrade_youth_fair na Instagramu i ostanete u toku sa svim novim oglasima za poslove i
prakse, kao i da pratite korisne savete i vesti iz sveta zaposljavanja. Takode, organizator vas ohrabruje
da ako do sada niste svoj CV posaljete na www.youthfair.rs koji ¢e biti na raspolaganju poslodavcima do
slede¢eg BYF koji je ve¢ u pripremi za slede¢u godinu.
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Deseti po redu Belgrade Youth Fair odrzan je 18. i 19. aprila 2024. i okupio je gotovo 6000 mladih iz svih
delova Srbije i najvece poslodavce u zemlji. Dogadaj je ove godine odrzan posle duze pauze u potpuno
uzivo formatu, sa velikom konferencijom i sajamskim delom u Cineplexx US¢e Soping centar. Dogadaj je
uspesSno povezao brojne kompanije sa mladima kroz razne aktivnosti kao Sto su veliki sajam
praksi/poslova, simulacije razgovora za posao, profesionalno CV fotografisanje, brojna predavanja,
radionice, CV klinika i kviz znanja o poslodavcima. Youth Fair predstavlja najveci karijerni dogadaj i
jedan je od najvecih projekata za mlade u regionu, koji je ve¢ godinama najznacajniji dogadaj karijernog
tipa u ovom delu Evrope na kome svake godine ucestvuje vise hiljada studenata i diplomaca iz cele
Srbije i regiona u Zelji da se upoznaju sa najboljim poslodavcima i ucine pravi korak u svojoj karijeri.
Gotovo 6000 hiljada mladih su bili u prilici da dobiju korisne karijerne savete putem predstavljanja rada
kompanija, direktnim kontaktom sa njihovim predstavnicima putem njihovih Standova, simulacija
intervjua za posao, kao i kroz radionice, panel-diskusije i predavanja na konferencijskom delu dogadaja.
Poslodavci koji su ove godine ucestvovali na dogadaju su bili: IKEA, Nestlé, NCR VOYIX, Banca Intesa,
NCR ATLEOQS, Japan Tobacco International, NELT, Bambi, Nescafé, Heineken, TPA Grupa, Lidl, PwC,
MilSped, SBU centar, Brose, Generali osiguranje, Halkbank, UniCredit banka, Merkator S, AdmiralBet,
MeiTa, Rapsody. Za sve prisutne je bilo organizovano Profesionalno fotografisanje za CV by Nescafé 3ul
kako bi upotpunili svoje poslovne biografije, Sto je veliki broj mladih i iskoristilo. Takode, svi u¢esnici su
imali mogucnosti i da ucestvuju u velikom kvizu znanja o poslodavcima, a najboljih 30 su dobili veliki
poklon paket od kompanija uCesnica. Jako smo zahvalni svim nasim partnerima, pre svega nasem
domacinima Usc¢e Soping Centru i Cineplexx-u, ali i zvani¢noj kafi dogadaja Nescafé 3ul i zvani¢nom picu
dogadaja - Pepsi uz ceo portfolio od Knjaz Milos. Zakljucci sa konferencije Konferencijski deo sajma
omogucio je mladim talentima da se povezu sa uspesnim pojedincima i kompanijama, i steknu nova
teorijska saznanja i prakticne vesStine u sferama interesovanja. Izdvojili smo deo zakljucaka sa
ovogodisnjeg, jubilarnog 10. Youth Fair-a: Sledeée godine 11. Belgrade Youth Fair! Jubilarni, 10. po redu
Youth Fair je uspesno zavrsen, a mi se vidimo sledece godine, na joS ve¢em, 11. Belgrade Youth Fair-u!
Pozivamo vas da pratite @belgrade_youth_fair na Instagramu i ostanete u toku sa svim novim oglasima
za poslove i prakse, kao i da pratite korisne savete i vesti iz sveta zaposljavanja. Takode, organizator vas
ohrabruje da ako do sada niste svoj CV poSaljete na www.youthfair.rs koji ¢e biti na raspolaganju
poslodavcima do slede¢eg BYF koji je ve¢ u pripremi za slede¢u godinu. Izvor: www.youthfair.rs Post
Views: 71 Originalni tekst
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Deseti po redu Belgrade Youth Fair odrzan je 18. i 19. aprila 2024. i okupio je gotovo 6.000 mladih i
najvece poslodavce u zemlji.

Deseti po redu Belgrade Youth Fair odrzan je 18. i 19. aprila 2024. i okupio je gotovo 6.000 mladih iz
svih delova Srbije i najvece poslodavce u zemlji. Dogadaj je ove godine odrzan posle duze pauze u
potpuno uzivo formatu, sa velikom konferencijom i sajamskim delom u Cineplexx Usée Soping centar.
Dogadaj je uspesno povezao brojne kompanije sa mladima kroz razne aktivnosti kao Sto su veliki sajam
praksi/poslova, simulacije razgovora za posao, profesionalno CV fotografisanje, brojna predavanja,
radionice, CV klinika i kviz znanja o poslodavcima.

Youth Fair predstavlja najveci karijerni dogadaj i jedan je od najvecih projekata za mlade u regionu, koji
je ve¢ godinama najznacajniji dogadaj karijernog tipa u ovom delu Evrope na kome svake godine
ucestvuje viSe hiljada studenata i diplomaca iz cele Srbije i regiona u Zelji da se upoznaju sa najboljim
poslodavcima i ucine pravi korak u svojoj karijeri.

Gotovo 6000 hiljada mladih su bili u prilici da dobiju korisne karijerne savete putem predstavljanja rada
kompanija, direktnim kontaktom sa njihovim predstavnicima putem njihovih Standova, simulacija,
intervjua za posao, kao i kroz radionice, panel diskusije i predavanja na konferencijskom delu dogadaja.
Poslodavci koji su ove godine ucestvovali na dogadaju su bili: IKEA, Nestlé, NCR VOYIX, Banca Intesa,
NCR ATLEOS, Japan Tobacco International, NELT, Bambi, Nescafé, Heineken, TPA Grupa, Lidl, PwC,
Milsped, SBU centar, Brose, Generali osiguranje, Halkbank, UniCredit banka, Merkator S, AdmiralBet,
MeiTa, Rapsody.

Za sve prisutne je bilo organizovano Profesionalno fotografisanje za CV by Nescafé 3ul kako bi upotpunili
svoje poslovne biografije, Sto je veliki broj mladih i iskoristilo. Takode, svi ucesnici su imali mogucnosti i
da ucestvuju u velikom kvizu znanja o poslodavcima, a najboljih 30 su dobili veliki poklon paket od
kompanija ucesnica.

Jako smo zahvalni svim nasim partnerima, pre svega nasem domacinima U$¢e Soping Centru i
Cineplexx-u, ali i zvanicnoj kafi dogadaja Nescafé 3ul i zvani¢cnom pi¢u dogadaja - Pepsi uz ceo portfolio
od Knjaz Milos.

Zakljucci sa konferencije

Konferencijski deo sajma omogucio je mladim talentima da se povezu sa uspesnim pojedincima i
kompanijama, i steknu nova teorijska saznanja i prakti¢ne vestine u sferama interesovanja. Izdvojili smo
deo zakljucaka sa ovogodisnjeg, jubilarnog 10. Youth Fair-a:

Belgrade Youth Fair Radoznalost i Zelja za u¢enjem se ogledaju i u 70-20-10 modelu koji smatra da je
70% ucenje iz posla (ucenje iz prakse; learning by doing), 20% je ucenje od drugih, a 10% je ucenje
tokom treninga.

Karijera moze da ide i u horizontalnom i u vertikalnom pravcu. Svaka promena i napredak su praceni
zalaganjem i rezultat su osluskivanja sebe i sticanja svesti o sebi i tome Sta je nas put.

Svest o sebi je i bitna komponenta tranzicije u novu kompaniju, tim ili poziciju. Za tranziciju je bitno da:
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1) znamo ko smo i imamo jasnu sliku o sebi; 2) shvatimo gde treba da budemo kako bismo mogli da
mapiramo svoju tranziciju i njene elemente; 3) zajedno sa menadZerom napravimo akcioni plan o nacinu
sticanja kompetenci koje ¢e nas dovesti do cilja.

Karijera je maraton, a ne sprint. Bitno je da imamo dugoroc¢ne aspiracije kako bismo znali koje su nam
vestine, iskustva i znanja potrebni kako bismo ih ostvarili.

U redu je menjati ciljeve tokom svog karijernog puta, ali Covek ne treba dugo da luta. Takode je u redu
pogresiti, ali covek treba da udi iz svake svoje greske kako je ne bi ponovio.

Svako treba da ima svest o tome da je sam odgovoran za razgovore koje Zeli da ima i treba da tezi tome
da ti razgovori budu konstuktivni. Liderstvo je bitan zanat odnosno nauka za koju je vazno biti posvecen
i istajan u primeni postojecih postulata.

Mentorstvo nikada ne prestaje i potreba za mentorom se nikada ne zavrSava, mada je izazovnije ljudima
na seniornim pozicijama da pronadu pravog mentora. Za odnos mentora i mentija je bitno da postoji
hemija.

Svako od nas moze biti mentor ¢ak i u nekim svakodnevnim situacijama (na primer: savetovanje mladih
od sebe koji fakultet da upisu).

Svi imamo predrasude i zato je izuzetno bitno da ih Sto pre postanemo svesni kako bismo mogli da
sprec¢imo negativna ponasanja koja te prerasude mogu da izazovu.

Interakcija medu svim zaposlenima, nezavisno od senioriteta, treba da bude deo DNK svake kompanije i
kulture koju neguje.

Preporucena literatura za citanje: "The First 90 Days"; "Winning From Within". Pozivamo vas da pratite
@belgrade_youth_fair na Instagramu i ostanete u toku sa svim novim oglasima za poslove i prakse, kao i
da pratite korisne savete i vesti iz sveta zaposljavanja.

Takode, organizator vas ohrabruje da ako do sada niste svoj CV posaljete na www.youthfair.rs koji ¢e biti
na raspolaganju poslodavcima do sledec¢eg BYF koji je ve¢ u pripremi za sledec¢u godinu.

Saznajte sve o desavanjima u biznisu, budite u toku sa lifestyle temama.PRIJAVITE SE NA NAS
NEWSLETTER. Izvor: BIZLifeFoto: Belgrade Youth Fair
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Deseti po redu Belgrade Youth Fair odrzan je 18. i 19. aprila 2024. i okupio je gotovo 6000 mladih iz svih
delova Srbije i najvece poslodavce u zemlji

Dogadaj je ove godine odrzan posle duze pauze u potpuno uzivo formatu, sa velikom konferencijom i
sajamskim delom u Cineplexx US¢e Soping centar. Dogadaj je uspesno povezao brojne kompanije sa
mladima kroz razne aktivnosti kao Sto su veliki sajam praksi/poslova, simulacije razgovora za posao,
profesionalno CV fotografisanje, brojna predavanja, radionice, CV klinika i kviz znanja o poslodavcima.
Youth Fair predstavlja najvedi karijerni dogadaj i jedan je od najvecih projekata za mlade u regionu, koji
je ve¢ godinama najznacajniji dogadaj karijernog tipa u ovom delu Evrope na kome svake godine
uCestvuje vise hiljada studenata i diplomaca iz cele Srbije i regiona u zelji da se upoznaju sa najboljim
poslodavcima i ucine pravi korak u svojoj karijeri. Gotovo 6000 hiljada mladih su bili u prilici da dobiju
korisne karijerne savete putem predstavljanja rada kompanija, direktnim kontaktom sa njihovim
predstavnicima putem njihovih standova, simulacija intervjua za posao, kao i kroz radionice, panel-
diskusije i predavanja na konferencijskom delu dogadaja. Poslodavci koji su ove godine ucestvovali na
dogadaju su bili: IKEA, Nestlé, NCR VOYIX, Banca Intesa, NCR ATLEQOS, Japan Tobacco International,
NELT, Bambi, Nescafé, Heineken, TPA Grupa, Lidl, PwC, MilSped, SBU centar, Brose, Generali osiguranje,
Halkbank, UniCredit banka, Merkator S, AdmiralBet, MeiTa, Rapsody. Za sve prisutne je bilo
organizovano Profesionalno fotografisanje za CV by Nescafé 3ul kako bi upotpunili svoje poslovne
biografije, sto je veliki broj mladih i iskoristilo. Takode, svi ucesnici su imali mogucénosti i da ucestvuju u
velikom kvizu znanja o poslodavcima, a najboljih 30 su dobili veliki poklon paket od kompanija ucesnica.
Jako smo zahvalni svim nasim partnerima, pre svega nasem domacinima Usée Soping Centru i
Cineplexx-u, ali i zvani¢noj kafi dogadaja Nescafé 3ul i zvani¢nom pi¢u dogadaja - Pepsi uz ceo portfolio
od Knjaz MiloS. Zakljucci sa konferencije Konferencijski deo sajma omogucdio je mladim talentima da se
povezu sa uspesnim pojedincima i kompanijama, i steknu nova teorijska saznanja i prakticne vestine u
sferama interesovanja. Izdvojili smo deo zakljuc¢aka sa ovogodisnjeg, jubilarnog 10. Youth Fair-a:
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Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
Zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija, u Domu Narodne skupstine Republike Srbije. Foto:
Marina Jancevi¢ Dogadaj, na kome je prisustvovalo 250 devojcica iz cele Srbije, svecano je otvorila
predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana Brnabi¢, kao viSegodiSnja pokroviteljka ove
manifestacije koja se obelezava svakog Cetvrtog cCetvrtka u aprilu i ima za cilj da devojCice osnazi
prilikom odabira buducih profesija, da ne podlezu stereotipima, ve¢ da se rukovode li¢nim
interesovanjima i talentima.

"Ovo je vas dom. Hvala vam Sto ste prihvatili nas poziv da zajedno ovde obeleZimo Medunarodni dan
devojcica u IKT sektoru. Zelim da vam kazem da ¢emo se i mi kao skupstina truditi da se joS vise
otvorimo za vas, za vase roditelje, nastavnike, profesore, mentore, kojima takode zahvaljujemo Sto su
danas ovde sa nama i na svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve stvari kao sto imamo danas radili
vise. I na kraju krajeva, zakoni se ne donose u nekom izolovanom prostoru, ti zakoni koje mi donosimo
ovde se ticu svih vas. Mozete sve Sto zelite. Mozete sve ono o ¢emu sanjate, verujte ukoliko ste
posveceni tome, verujete u sebe, radite, ucite, mozete sigurno", rekla je predsednica Narodne skupstine
Republike Srbije, Ana Brnabié. Foto: Marina Jancevi¢ Nakon otvaranja, odrzan je panel "Buducnost je u
tehnologiji: Osnazivanje devojcica u IKT-u" koji je imao za cilj da se uz pomo¢ zena profesionalaca u
svom poslu i njihovih pri¢a o odabiru karijere, devojcice ohrabre da i one streme ka tome da budu deo
sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i kreativnosti.

U okviru dogadaja predstavljena je i izloZzba pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju koje Udruzenje
poslovnih Zena Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih radova STEM
izazova koji je organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku Ministarstva
prosvete i Fondacije Petlja. Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana devojcica u
IKT-u, UPZ Srbije ve¢ Cetrnaest godina organizuje susrete devojcica sa preduzetnicama, menadzerkama
kompanija i zvani¢nicima u institucijama. Foto: Marina Jancevi¢ U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih
radova, pobedu na ovogodiSnjem takmicenju Uhvati ideju ¢ija je ovogodiSnja tema "Devojcice lideri
promena", odnele su ucenice osnovne Skole Branko Radicevi¢ iz Novog Sada sa radom "Zajedno mozemo
promeniti sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojcice osnovne Skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom
"Interaktivna radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice iz osnovne Skole "Despot Stefan
Lazarevi¢" iz Beograda sa svojim radom "Devojcice lideri promena". Pored nagrada za prva 3 mesta,
dodeljena je i specijalna nagrada timu iz Skole "Mi¢o Matovi¢", Katiéi, iz Ivanjice za video rad Uhvati
ideju.

Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i
telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka Pudrlja
Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije Al Srbija. Nagrade su
obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet. Foto: Marina Jancevic¢ Pored Narodne
Skupstine Republike Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj
su podrzali Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo
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privrede, Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drZzavne uprave i lokalne samouprave. Podrsku su
pruzili i Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1,
UN Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System,
Blumen group, Erste bank i Generali osiguranje.
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Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija.

Medunarodni dan devojcica u sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija svecano je obelezen u
Domu Narodne skupstine Republike Srbije. Dogadaj, na kome je prisustvovalo 250 devojcica iz cele
Srbije, svecano je otvorila predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana Brnabi¢, kao
visegodisnja pokroviteljka ove manifestacije koja se obelezava svakog c¢etvrtog Cetvrtka u aprilu i ima za
cilj da devojcice osnazi prilikom odabira buducih profesija, da ne podlezu stereotipima, vec¢ da se
rukovode licnim interesovanjima i talentima. "Ovo je vas dom. Hvala vam Sto ste prihvatili nas poziv da
zajedno ovde obelezimo Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru. Zelim da vam kazem da ¢emo se i mi
kao skupstina truditi da se jos viSe otvorimo za vas, za vase roditelje, nastavnike, profesore, mentore,
kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa nama i na svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve
stvari kao Sto imamo danas radili vise. I na kraju krajeva, zakoni se ne donose u nekom izolovanom
prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se ticu svih vas. MoZete sve Sto Zelite. Mozete sve ono o ¢emu
sanjate, verujte ukoliko ste posveceni tome, verujete u sebe, radite, ucite, mozete sigurno", rekla je
predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana Brnabi¢. Nakon otvaranja, odrzan je panel
"Buducnost je u tehnologiji: Osnazivanje devojcica u IKT-u" koji je imao za cilj da se uz pomoc¢ zena
profesionalaca u svom poslu i njihovih pri¢a o odabiru karijere, devojcice ohrabre da i one streme ka
tome da budu deo sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i kreativnosti. Ministar informisanja i
telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢ porucio je prisutnim devojCicama da slede svoje snove i da ne
dozvole da ih stereotipi ikada sputavaju u karijerama. "Kada sam bio direktor Kancelarije za IT i
eUpravu, 65 odsto zaposlenih inzenjera su bile zene. Zahvaljujuéi Zzenama smo digitalizovali Srbiju. One
su bile na odgovornim pozicijama, vodile su najbitnije projekte digitalizacije i zahvaljujuéi njima ostvareni
su sjajni rezultati. Ja sam imao privilegiju da radim sa njima", izjavio je Jovanovi¢. U okviru dogadaja
predstavljena je i izlozba pobedniCkih radova takmicenja Uhvati ideju koje Udruzenje poslovnih Zena
Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih radova STEM izazova koji je
organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku Ministarstva prosvete i Fondacije
Petlja. Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana devojcica u IKT-u, UPZ Srbije veé
Cetrnaest godina organizuje susrete devojCica sa preduzetnicama, menadzerkama kompanija i
zvanicnicima u institucijama. U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova, pobedu na ovogodisnjem
takmicenju Uhvati ideju cija je ovogodisnja tema "Devojcice lideri promena", odnele su ucenice osnovne
Skole Branko Radicevi¢ iz Novog Sada sa radom "Zajedno mozemo promeniti sve(t)". Drugo mesto
zauzele su devojcice osnovne skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom "Interaktivna radna sveska", dok su
treceplasirane bile devojcice iz osnovne Skole "Despot Stefan Lazarevi¢" iz Beograda sa svojim radom
"Devojcice lideri promena". Pored nagrada za prva 3 mesta, dodeljena je i specijalna nagrada timu iz
Skole "Mic¢o Matovic¢", Katici, iz Ivanjice za video rad Uhvati ideju. Prvoplasiranim timovima takmicenja
Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo Jovanovic,
potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka Pudrlja Durbaba, glavna direktorka za prodaju i
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zadovoljstvo korisnika kompanije Al Srbija. Nagrade su obezbedile kompanije Al Srbija, Generali
osiguranje Srbija i Klet. Pored Narodne Skupstine Republike Srbije, Ministarstva informisanja i
telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj su podrzali Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke,
tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo privrede, Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo
drZzavne uprave i lokalne samouprave. Podrsku su pruzili i Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU
Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-
srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen group, Erste bank i Generali osiguranje.
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Izvor: Alo 25.04.2024 u 17:26 0 Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i
telekomunikacija, Udruzenje poslovnih Zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su
obelezili Medunarodni dan devojcica u sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija, u Domu
Narodne skupsStine Republike Srbije. Dogadaj, na kome je prisustvovalo 250 devojcica iz cele Srbije,
svecCano je otvorila predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana Brnabi¢, kao viSegodisnja
pokroviteljka ove manifestacije koja se obelezava svakog cetvrtog Cetvrtka u aprilu i ima za cilj da
devojcice osnazi prilikom odabira buducih profesija, da ne podlezu stereotipima, ve¢ da se rukovode
licnim interesovanjima i talentima. - Ovo je vas dom. Hvala vam sto ste prihvatili nas poziv da zajedno
ovde obeleZimo Medunarodni dan devojc¢ica u IKT sektoru. Zelim da vam kaZzem da ¢emo se i mi kao
skupstina truditi da se jos viSe otvorimo za vas, za vase roditelje, nastavnike, profesore, mentore,
kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa nama i na svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve
stvari kao Sto imamo danas radili vise. I na kraju krajeva, zakoni se ne donose u nekom izolovanom
prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se ticu svih vas. Mozete sve Sto Zelite. MoZete sve ono o cemu
sanjate, verujte ukoliko ste posveceni tome, verujete u sebe, radite, ucite, mozete sigurno - rekla je
predsednica Narodne skupstine Republike Srbije Ana Brnabi¢. Nakon otvaranja, odrzan je panel
"Buducnost je u tehnologiji: OsnazZivanje devojcica u IKT-u" koji je imao za cilj da se uz pomo¢ Zena
profesionalaca u svom poslu i njihovih prica o odabiru karijere, devojcice ohrabre da i one streme ka
tome da budu deo sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i kreativnosti. Ministar informisanja i
telekomunikacija, Mihailo Jovanovic¢ porucio je prisutnim devoj¢icama da slede svoje snove i da ne
dozvole da ih stereotipi ikada sputavaju u karijerama. - Kada sam bio direktor Kancelarije za IT i
eUpravu, 65 odstozaposlenih inZzenjera su bile Zzene. Zahvaljujuéi Zenama smo digitalizovali Srbiju. One
su bile na odgovornim pozicijama, vodile su najbitnije projekte digitalizacije i zahvaljujuci njima ostvareni
su sjajni rezultati. Ja sam imao privilegiju da radim sa njima - izjavio je Jovanovi¢. U okviru dogadaja
predstavljena je i izloZba pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju koje UdruZenje poslovnih zena
Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih radova STEM izazova koji je
organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrSku Ministarstva prosvete i Fondacije
Petlja. Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana devojcica u IKT-u, UPZ Srbije veé
Cetrnaest godina organizuje susrete devojCica sa preduzetnicama, menadzerkama kompanija i
zvanic¢nicima u institucijama. U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova, pobedu na ovogodisnjem
takmicenju Uhvati ideju Cija je ovogodisnja tema "Devojcice lideri promena", odnele su ucenice osnovne
Skole Branko Radicevic¢ iz Novog Sada sa radom "Zajedno mozemo promeniti sve(t)". Drugo mesto
zauzele su devojcice osnovne Skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom "Interaktivna radna sveska", dok su
tre¢eplasirane bile devojcice iz osnovne Skole "Despot Stefan Lazarevi¢" iz Beograda sa svojim radom
"Devojcice lideri promena". Pored nagrada za prva 3 mesta, dodeljena je i specijalna nagrada timu iz
Skole "Mic¢o Matovic¢", Katici, iz Ivanjice za video rad Uhvati ideju. Prvoplasiranim timovima takmicenja
Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢,
potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovic¢ i Branka Pudrlja Durbaba, glavna direktorka za prodaju i
zadovoljstvo korisnika kompanije A1l Srbija. Nagrade su obezbedile kompanije Al Srbija, Generali
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Medunarodni dan devojcica u sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija.

Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija, u Domu Narodne skupstine Republike Srbije. Podrska i
inspiracija od strane predsednice Narodne skupstine Dogadaj, na kome je prisustvovalo 250 devojcica iz
cele Srbije, svecano je otvorila predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana Brnabi¢, kao
visegodisnja pokroviteljka ove manifestacije koja se obelezava svakog c¢etvrtog Cetvrtka u aprilu i ima za
cilj da devojcice osnazi prilikom odabira buducih profesija, da ne podlezu stereotipima, vec¢ da se
rukovode licnim interesovanjima i talentima. - Ovo je vas dom. Hvala vam sto ste prihvatili nas poziv da
zajedno ovde obelezimo Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru. Zelim da vam kazem da ¢emo se i mi
kao skupstina truditi da se jos viSe otvorimo za vas, za vase roditelje, nastavnike, profesore, mentore,
kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa nama i na svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve
stvari kao Sto imamo danas radili vise. I na kraju krajeva, zakoni se ne donose u nekom izolovanom
prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se ticu svih vas. MoZete sve Sto Zelite. Mozete sve ono o ¢emu
sanjate, verujte ukoliko ste posveceni tome, verujete u sebe, radite, ucite, mozete sigurno- rekla je
predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana Brnabié. Ministar informisanja i telekomunikacija,
Mihailo Jovanovic¢ porucio je prisutnim devoj¢icama da slede svoje snove i da ne dozvole da ih stereotipi
ikada sputavaju u karijerama. - Kada sam bio direktor Kancelarije za IT i eUpravu, 65% zaposlenih
inzenjera su bile zene. Zahvaljujuéi zenama smo digitalizovali Srbiju. One su bile na odgovornim
pozicijama, vodile su najbitnije projekte digitalizacije i zahvaljujuéi njima ostvareni su sjajni rezultati. Ja
sam imao privilegiju da radim sa njima-izjavio je Jovanovi¢. U okviru dogadaja predstavljenaje i izloZba
pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju koje Udruzenje poslovnih Zzena Srbije (UPZ Srbije) organizuje
devetu godinu zaredom, kao i pobednickih radova STEM izazova koji je organizovao Program Ujedinjenih
nacija za razvoj (UNDP) uz podrSku Ministarstva prosvete i Fondacije Petlja. Pored takmicenja, u okviru
obelezavanja Medunarodnog dana devojcica u IKT-u, UPZ Srbije ve¢ Cetrnaest godina organizuje susrete
devojdica sa preduzetnicama, menadzerkama kompanija i zvani¢nicima u institucijama.U velikoj
konkurenciji od 59 izuzetnih radova, pobedu na ovogodisnjem takmic¢enju Uhvati idejucija je ovogodisnja
tema "Devojcice lideri promena",odnele su ucenice osnovne Skole Branko Radicevi¢ iz Novog Sada
saradom "Zajedno mozemo promeniti sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojCice osnovne skole Vozd
Karadorde iz Nisa sa radom "Interaktivna radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice iz osnovne
Skole "Despot Stefan Lazarevic¢" iz Beograda sa svojim radom "Devojcice lideri promena". Pored nagrada
za prva 3 mesta, dodeljena je i specijalna nagrada timu iz skole "Mi¢o Matovi¢", Katici, iz Ivanjice za
video rad Uhvati ideju. Pobednicki radovi takmicenja i podrska vodecih institucija i kompanija
Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i
telekomunikacija, Mihailo Jovanovié¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka Pudrlja
Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije Al Srbija. Nagrade su
obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet. Pored Narodne Skupstine Republike
Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj su podrzali
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Ministarstvoprosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo privrede,
Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drzavne uprave i lokalne samouprave. Podrsku su pruzili i
Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN
Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen
group, Erste bank i Generali osiguranje.
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devojcice lideri promena

Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija 25. aprila 2024. godine, u Domu Narodne skupstine
Republike Srbije.

Dogadaj, kome je prisustvovalo 250 devojcica iz cele Srbije, svecCano je otvorila predsednica Narodne
skupstine Republike Srbije, Ana Brnabi¢, kao visegodiSnja pokroviteljka ove manifestacije koja se
obelezava svakog Cetvrtog Cetvrtka u aprilu i ima za cilj da devojcice osnazi prilikom odabira buducih
profesija, da ne podlezu stereotipima, ve¢ da se rukovode li¢nim interesovanjima i talentima, navodi se u
saopsStenju za medije Ministarstva informisanja i telekomunikacija.

"Ovo je vas dom. Hvala vam Sto ste prihvatili nas poziv da zajedno ovde obeleZimo Medunarodni dan
devojCica u IKT sektoru. Zelim da vam kazem da ¢emo se i mi kao skupstina truditi da se jos viSe
otvorimo za vas, za vaSe roditelje, nastavnike, profesore, mentore, kojima takode zahvaljujemo Sto su
danas ovde sa nama i na svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve stvari kao Sto imamo danas radili
vise. I na kraju krajeva, zakoni se ne donose u nekom izolovanom prostoru, ti zakoni koje mi donosimo
ovde se tiCu svih vas. Mozete sve Sto Zelite. MoZete sve ono o ¢emu sanjate, verujte ukoliko ste
posveceni tome, verujete u sebe, radite, ucite, mozete sigurno", rekla je predsednica Narodne skupstine
Republike Srbije, Ana Brnabic.

Nakon otvaranja, odrzan je panel "Buduénost je u tehnologiji: Osnazivanje devojcica u IKT-u" koji je
imao za cilj da se uz pomo¢ zZena profesionalaca u svom poslu i njihovih prica o odabiru karijere,
devojcice ohrabre da i one streme ka tome da budu deo sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i
kreativnosti.

U okviru dogadaja predstavljena je i izloZzba pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju koje Udruzenje
poslovnih Zena Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih radova STEM
izazova koji je organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku Ministarstva
prosvete i Fondacije Petlja. Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana devojcica u
IKT-u, UPZ Srbije ve¢ Cetrnaest godina organizuje susrete devojcica sa preduzetnicama, menadzerkama
kompanija i zvani¢nicima u institucijama.

U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova, pobedu na ovogodisnjem takmicenju Uhvati ideju Cija je
ovogodisnja tema "Devojcice lideri promena", odnele su ucenice osnovne Skole Branko Radicevic iz
Novog Sada sa radom "Zajedno moZemo promeniti sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojCice osnovne
Skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom "Interaktivha radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice
iz osnovne skole "Despot Stefan Lazarevi¢" iz Beograda sa svojim radom "Devojcice lideri promena".
Pored nagrada za prva 3 mesta, dodeljena je i specijalna nagrada timu iz Skole "Mi¢o Matovic", Katici, iz
Ivanjice za video rad Uhvati ideju.

Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i
telekomunikacija, Mihailo Jovanovié¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka Pudrlja
Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije Al Srbija. Nagrade su
obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet.

Pored Narodne Skupstine Republike Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i
UNDP-a, dogadaj su podrzali Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija,
Ministarstvo privrede, Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drzavne uprave i lokalne
samouprave. Podrsku su pruzili i Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za
telekomunikacije, kompanija A1, UN Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno
udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen group, Erste bank i Generali osiguranje.
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Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija 25. aprila 2024. godine, u Domu Narodne skupstine
Republike Srbije. Dogadaj, kome je prisustvovalo 250 devojcica iz cele Srbije, svecano je otvorila
predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana Brnabi¢, kao viSegodiSnja pokroviteljka ove
manifestacije koja se obelezava svakog Cetvrtog cCetvrtka u aprilu i ima za cilj da devojCice osnazi
prilikom odabira buducih profesija, da ne podlezu stereotipima, ve¢ da se rukovode li¢nim
interesovanjima i talentima, navodi se u saopStenju za medije Ministarstva informisanja i
telekomunikacija. "Ovo je vas dom. Hvala vam Sto ste prihvatili na$ poziv da zajedno ovde obeleZimo
Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru. Zelim da vam kazem da ¢emo se i mi kao skupstina truditi da
se joS vise otvorimo za vas, za vaSe roditelje, nastavnike, profesore, mentore, kojima takode
zahvaljujemo S$to su danas ovde sa nama i na svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve stvari kao sto
imamo danas radili viSe. I na kraju krajeva, zakoni se ne donose u nekom izolovanom prostoru, ti zakoni
koje mi donosimo ovde se tiCu svih vas. MoZete sve Sto Zelite. MoZete sve ono o ¢emu sanjate, verujte
ukoliko ste posveceni tome, verujete u sebe, radite, ucite, mozete sigurno", rekla je predsednica
Narodne skupstine Republike Srbije, Ana Brnabi¢. Nakon otvaranja, odrzan je panel "Buducnost je u
tehnologiji: OsnazZivanje devojcica u IKT-u" koji je imao za cilj da se uz pomo¢ Zena profesionalaca u
svom poslu i njihovih pri¢a o odabiru karijere, devojCice ohrabre da i one streme ka tome da budu deo
sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i kreativnosti. U okviru dogadaja predstavljena je i izlozba
pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju koje Udruzenje poslovnih Zena Srbije (UPZ Srbije) organizuje
devetu godinu zaredom, kao i pobednickih radova STEM izazova koji je organizovao Program Ujedinjenih
nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku Ministarstva prosvete i Fondacije Petlja. Pored takmicenja, u okviru
obeleZzavanja Medunarodnog dana devojcica u IKT-u, UPZ Srbije ve¢ Cetrnaest godina organizuje susrete
devojcica sa preduzetnicama, menadzerkama kompanija i zvani¢nicima u institucijama. U velikoj
konkurenciji od 59 izuzetnih radova, pobedu na ovogodiSnjem takmicenju Uhvati ideju cija je
ovogodisnja tema "Devojcice lideri promena", odnele su ucenice osnovne Skole Branko RadiCevic iz
Novog Sada sa radom "Zajedno moZemo promeniti sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojCice osnovne
Skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom "Interaktivha radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice
iz osnovne Skole "Despot Stefan Lazarevi¢" iz Beograda sa svojim radom "Devojcice lideri promena".
Pored nagrada za prva 3 mesta, dodeljena je i specijalna nagrada timu iz Skole "Mi¢o Matovic", Katici, iz
Ivanjice za video rad Uhvati ideju. Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju, vredne nagrade su
urucili ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera
Popovi¢ i Branka Pudrlja Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije Al
Srbija. Nagrade su obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet. Pored Narodne
Skupstine Republike Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj
su podrzali Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo
privrede, Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drZzavne uprave i lokalne samouprave. PodrSku su
pruzili i Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1,
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UN Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System,
Blumen group, Erste bank i Generali osiguranje.
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Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija, u Domu Narodne skupstine Republike Srbije. Dogadaj,
na kome je prisustvovalo 250 devoijcica iz cele Srbije, svecano je otvorila predsednica Narodne skupstine
Republike Srbije, Ana Brnabié, kao viSegodisnja pokroviteljka ove manifestacije koja se obelezava svakog
Cetvrtog Cetvrtka u aprilu i ima za cilj da devojCice osnazi prilikom odabira buducih profesija, da ne
podlezu stereotipima, vec¢ da se rukovode li¢nim interesovanjima i talentima. "Ovo je vas dom. Hvala
vam Sto ste prihvatili nas poziv da zajedno ovde obelezimo Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru.
Zelim da vam kazem da ¢emo se i mi kao skupstina truditi da se jo$ vise otvorimo za vas, za vase
roditelje, nastavnike, profesore, mentore, kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa nama i na
svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve stvari kao sto imamo danas radili vise. I na kraju krajeva,
zakoni se ne donose u nekom izolovanom prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se ti¢u svih vas.
Mozete sve Sto Zelite. MoZete sve ono o ¢emu sanjate, verujte ukoliko ste posveceni tome, verujete u
sebe, radite, ucite, mozZete sigurno"”, rekla je predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana
Brnabi¢. Nakon otvaranja, odrzan je panel "Buduc¢nost je u tehnologiji: Osnazivanje devojCica u IKT-u"
koji je imao za cilj da se uz pomoc¢ Zena profesionalaca u svom poslu i njihovih pri¢a o odabiru karijere,
devojcice ohrabre da i one streme ka tome da budu deo sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i
kreativnosti. Ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢ porucio je prisutnim devojcicama
da slede svoje snove i da ne dozvole da ih stereotipi ikada sputavaju u karijerama. "Kada sam bio
direktor Kancelarije za IT i eUpravu, 65% zaposlenih inZenjera su bile Zzene. Zahvaljujuéi Zenama smo
digitalizovali Srbiju. One su bile na odgovornim pozicijama, vodile su najbitnije projekte digitalizacije i
zahvaljujuéi njima ostvareni su sjajni rezultati. Ja sam imao privilegiju da radim sa njima", izjavio je
Jovanovi¢. U okviru dogadaja predstavljena je i izlozba pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju koje
Udruzenje poslovnih Zena Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih
radova STEM izazova koji je organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku
Ministarstva prosvete i Fondacije Petlja. Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana
devojcica u IKT-u, UPZ Srbije ve¢ ¢etrnaest godina organizuje susrete devojcica sa preduzetnicama,
menadzerkama kompanija i zvanicnicima u institucijama. U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova,
pobedu na ovogodiSnjem takmicenju Uhvati ideju ¢ija je ovogodiSnja tema "Devojcice lideri promena",
odnele su ucenice osnovne skole Branko Radicevic¢ iz Novog Sada sa radom "Zajedno mozemo promeniti
sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojcice osnovne Skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom "Interaktivna
radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice iz osnovne Skole "Despot Stefan Lazarevic¢" iz
Beograda sa svojim radom "Devoijcice lideri promena". Pored nagrada za prva 3 mesta, dodeljena je i
specijalna nagrada timu iz Skole "Mi¢o Matovic¢", Katic¢i, iz Ivanjice za video rad Uhvati ideju.
Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i
telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka Pudrlja
Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije A1 Srbija. Nagrade su
obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet. Pored Narodne Skupstine Republike
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Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj su podrzali
Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo privrede,
Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drzavne uprave i lokalne samouprave. Podrsku su pruzili i
Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN
Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen
group, Erste bank i Generali osiguranje.
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250 devojcica iz cele Srbije. Foto: Youtube Printscren/Alo.rsNarodna Skupstina Republike Srbije,
Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih Zena Srbije i Program Ujedinjenih
nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcCica u sektoru informaciono-komunikacionih
tehnologija, u Domu Narodne skupstine Republike Srbije.Dogadaj, na kome je prisustvovalo 250
devojcica iz cele Srbije, svecano je otvorila predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana
Brnabi¢, kao visegodiSnja pokroviteljka ove manifestacije koja se obelezava svakog Cetvrtog Cetvrtka u
aprilu i ima za cilj da devojcice osnazi prilikom odabira buducih profesija, da ne podlezu stereotipima, vet
da se rukovode li¢nim interesovanjima i talentima.- Ovo je vas dom. Hvala vam Sto ste prihvatili nas
poziv da zajedno ovde obeleZimo Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru. Zelim da vam kaZzem da
¢emo se i mi kao skupstina truditi da se joS viSe otvorimo za vas, za vaSe roditelje, nastavnike,
profesore, mentore, kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa nama i na svom trudu, radu i
zalaganju, da bi ovakve stvari kao Sto imamo danas radili viSe. I na kraju krajeva, zakoni se ne donose u
nekom izolovanom prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se ti¢u svih vas. MozZete sve Sto Zelite.
Mozete sve ono o ¢emu sanjate, verujte ukoliko ste posveceni tome, verujete u sebe, radite, ucite,
mozete sigurno - rekla je predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana Brnabi¢.Nakon otvaranija,
odrzan je panel "Buducénost je u tehnologiji: Osnazivanje devojCica u IKT-u" koji je imao za cilj da se uz
pomoc Zena profesionalaca u svom poslu i njihovih pri¢a o odabiru karijere, devojCice ohrabre da i one
streme ka tome da budu deo sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i kreativnosti.Ministar
informisanja i telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢ porucio je prisutnim devoj¢icama da slede svoje snove
i da ne dozvole da ih stereotipi ikada sputavaju u karijerama.- Kada sam bio direktor Kancelarije za IT i
eUpravu, 65% zaposlenih inZzenjera su bile Zene. Zahvaljujuéi Zenama smo digitalizovali Srbiju. One su
bile na odgovornim pozicijama, vodile su najbitnije projekte digitalizacije i zahvaljujuci njima ostvareni su
sjajni rezultati. Ja sam imao privilegiju da radim sa njima - izjavio je Jovanovi¢.U okviru dogadaja
predstavljena je i izloZba pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju koje UdruZenje poslovnih zena
Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih radova STEM izazova koji je
organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku Ministarstva prosvete i Fondacije
Petlja. Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana devojcica u IKT-u, UPZ Srbije vec
Cetrnaest godina organizuje susrete devojCica sa preduzetnicama, menadzerkama kompanija i
zvani¢nicima u institucijama.U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova, pobedu na ovogodisnjem
takmicenju Uhvati ideju Cija je ovogodisnja tema "Devojcice lideri promena", odnele su ucenice osnovne
Skole Branko Radicevic¢ iz Novog Sada sa radom "Zajedno mozemo promeniti sve(t)". Drugo mesto
zauzele su devojcice osnovne Skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom "Interaktivna radna sveska", dok su
tre¢eplasirane bile devojcice iz osnovne Skole "Despot Stefan Lazarevi¢" iz Beograda sa svojim radom
"Devojcice lideri promena". Pored nagrada za prva 3 mesta, dodeljena je i specijalna nagrada timu iz
Skole "Mic¢o Matovi¢", Katici, iz Ivanjice za video rad Uhvati ideju.Prvoplasiranim timovima takmicenja
Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢,
potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovic¢ i Branka Pudrlja Durbaba, glavna direktorka za prodaju i
zadovoljstvo korisnika kompanije A1l Srbija. Nagrade su obezbedile kompanije Al Srbija, Generali
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osiguranje Srbija i Klet.Pored Narodne Skupstine Republike Srbije, Ministarstva informisanja i
telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj su podrzali Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke,
tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo privrede, Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo
drZzavne uprave i lokalne samouprave. Podrsku su pruzili i Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU
Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-
srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen group, Erste bank i Generali osiguranje.Za
najnovije biznis vesti iz Srbije i sveta, pratite nas na nasojlnstagram stranici
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Dogadaj, na kome je prisustvovalo 250 devojcica iz cele Srbije, svecano je otvorila predsednica Narodne
skupstine Republike Srbije, Ana Brnabi¢, kao visegodiSnja pokroviteljka ove manifestacije koja se
obelezava svakog Cetvrtog Cetvrtka u aprilu i ima za cilj da devojcice osnazi prilikom odabira buducih
profesija, da ne podlezu stereotipima, ve¢ da se rukovode licnim interesovanjima i talentima. - Ovo je
vas dom. Hvala vam Sto ste prihvatili nas poziv da zajedno ovde obelezimo Medunarodni dan devojcica u
IKT sektoru. Zelim da vam kaZzem da ¢emo se i mi kao skupstina truditi da se jo$ vise otvorimo za vas,
za vase roditelje, nastavnike, profesore, mentore, kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa
nama i na svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve stvari kao Sto imamo danas radili viSe. I na kraju
krajeva, zakoni se ne donose u nekom izolovanom prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se ti¢u svih
vas. MozZete sve Sto Zelite. MoZete sve ono o ¢emu sanjate, verujte ukoliko ste posveceni tome, verujete
u sebe, radite, ucite, mozete sigurno - rekla je predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana
Brnabi¢. Nakon otvaranja, odrzan je panel "Buduc¢nost je u tehnologiji: Osnazivanje devojCica u IKT-u"
koji je imao za cilj da se uz pomoc¢ Zena profesionalaca u svom poslu i njihovih pri¢a o odabiru karijere,
devojcice ohrabre da i one streme ka tome da budu deo sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i
kreativnosti. Ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢ porucio je prisutnim devojCicama
da slede svoje snove i da ne dozvole da ih stereotipi ikada sputavaju u karijerama. - Kada sam bio
direktor Kancelarije za IT i eUpravu, 65% zaposlenih inZenjera su bile Zzene. Zahvaljujuéi Zenama smo
digitalizovali Srbiju. One su bile na odgovornim pozicijama, vodile su najbitnije projekte digitalizacije i
zahvaljujuéi njima ostvareni su sjajni rezultati. Ja sam imao privilegiju da radim sa njima - izjavio je
Jovanovi¢. U okviru dogadaja predstavljena je i izlozba pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju koje
Udruzenje poslovnih Zena Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih
radova STEM izazova koji je organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku
Ministarstva prosvete i Fondacije Petlja. Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana
devojcica u IKT-u, UPZ Srbije ve¢ ¢etrnaest godina organizuje susrete devojcica sa preduzetnicama,
menadzerkama kompanija i zvanicnicima u institucijama. U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova,
pobedu na ovogodiSnjem takmicenju Uhvati ideju ¢ija je ovogodiSnja tema "Devojcice lideri promena",
odnele su ucenice osnovne skole Branko Radicevi¢ iz Novog Sada sa radom "Zajedno mozemo promeniti
sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojcice osnovne Skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom "Interaktivna
radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice iz osnovne Skole "Despot Stefan Lazarevic¢" iz
Beograda sa svojim radom "Devojcice lideri promena". Pored nagrada za prva 3 mesta, dodeljena je i
specijalna nagrada timu iz Skole "Mi¢o Matovic¢", Katic¢i, iz Ivanjice za video rad Uhvati ideju.
Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i
telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka Pudrlja
Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije Al Srbija. Nagrade su
obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet. Pored Narodne Skupstine Republike
Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj su podrzali
Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo privrede,
Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drzavne uprave i lokalne samouprave. Podrsku su pruzili i
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Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN
Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen
group, Erste bank i Generali osiguranje.
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Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija, u Domu Narodne skupstine Republike Srbije. Dogadaj,
na kome je prisustvovalo 250 devoijcica iz cele Srbije, svecano je otvorila predsednica Narodne skupstine
Republike Srbije, Ana Brnabié, kao viSegodisnja pokroviteljka ove manifestacije koja se obelezava svakog
Cetvrtog Cetvrtka u aprilu i ima za cilj da devojCice osnazi prilikom odabira buducih profesija, da ne
podlezu stereotipima, vec¢ da se rukovode li¢nim interesovanjima i talentima. "Ovo je vas dom. Hvala
vam Sto ste prihvatili nas poziv da zajedno ovde obelezimo Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru.
Zelim da vam kazem da ¢emo se i mi kao skupstina truditi da se jo$ vise otvorimo za vas, za vase
roditelje, nastavnike, profesore, mentore, kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa nama i na
svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve stvari kao sto imamo danas radili vise. I na kraju krajeva,
zakoni se ne donose u nekom izolovanom prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se ti¢u svih vas.
Mozete sve Sto Zelite. MoZete sve ono o ¢emu sanjate, verujte ukoliko ste posveceni tome, verujete u
sebe, radite, ucite, mozZete sigurno"”, rekla je predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana
Brnabi¢. Nakon otvaranja, odrzan je panel "Buduc¢nost je u tehnologiji: Osnazivanje devojCica u IKT-u"
koji je imao za cilj da se uz pomoc¢ Zena profesionalaca u svom poslu i njihovih pri¢a o odabiru karijere,
devojcice ohrabre da i one streme ka tome da budu deo sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i
kreativnosti. Ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢ porucio je prisutnim devojcicama
da slede svoje snove i da ne dozvole da ih stereotipi ikada sputavaju u karijerama. "Kada sam bio
direktor Kancelarije za IT i eUpravu, 65% zaposlenih inZenjera su bile Zzene. Zahvaljujuéi Zenama smo
digitalizovali Srbiju. One su bile na odgovornim pozicijama, vodile su najbitnije projekte digitalizacije i
zahvaljujuéi njima ostvareni su sjajni rezultati. Ja sam imao privilegiju da radim sa njima", izjavio je
Jovanovi¢. U okviru dogadaja predstavljena je i izlozba pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju koje
Udruzenje poslovnih Zena Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih
radova STEM izazova koji je organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku
Ministarstva prosvete i Fondacije Petlja. Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana
devojcica u IKT-u, UPZ Srbije ve¢ ¢etrnaest godina organizuje susrete devojcica sa preduzetnicama,
menadzerkama kompanija i zvanicnicima u institucijama. U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova,
pobedu na ovogodiSnjem takmicenju Uhvati ideju ¢ija je ovogodiSnja tema "Devojcice lideri promena",
odnele su ucenice Osnovne Skole "Branko RadiCevi¢" iz Novog Sada sa radom "Zajedno mozemo
promeniti sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojcCice Osnovne Skole "Vozd Karadorde" iz NiSa sa radom
"Interaktivna radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice iz Osnovne Skole "Despot Stefan
Lazarevi¢" iz Beograda sa svojim radom "Devojcice lideri promena". Pored nagrada za prva 3 mesta,
dodeljena je i specijalna nagrada timu iz Skole "Mi¢o Matovi¢", Katici, iz Ivanjice za video rad Uhvati
ideju. Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i
telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka Pudrlja
Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije A1 Srbija. Nagrade su
obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet. Pored Narodne Skupstine Republike
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Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj su podrzali
Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo privrede,
Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drzavne uprave i lokalne samouprave. Podrsku su pruzili i
Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN
Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen
group, Erste bank i Generali osiguranje. (Telegraf.rs)
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Dogadaj kome je prisustvovalo 250 devojcica iz cele zemlje svecano je otvorila predsednica Narodne
skupstine Ana Brnabi¢, kao viSegodisnja pokroviteljka ove manifestacije

Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija, u Domu Narodne skupstine Republike Srbije. Dogadaj
kome je prisustvovalo 250 devojcica iz cele Srbije svecano je otvorila predsednica Narodne skupstine
Republike Srbije Ana Brnabié, kao visegodisnja pokroviteljka ove manifestacije koja se obelezava svakog
Cetvrtka u aprilu i ima za cilj da devojcice osnazi prilikom odabira buducih profesija, da ne podlezu
stereotipima, vec¢ da se rukovode licnim interesovanjima i talentima. - Ovo je vas dom. Hvala vam Sto
ste prihvatili nas poziv da zajedno ovde obelezimo Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru. Zelim da
vam kazem da ¢emo se i mi kao skupstina truditi da se jos vise otvorimo za vas, za vase roditelje,
nastavnike, profesore, mentore, kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa nama i na svom
trudu, radu i zalaganju, da bismo ovakve stvari kao sto imamo danas radili viSe. I na kraju krajeva,
zakoni se ne donose u nekom izolovanom prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se ti¢u svih vas.
Mozete sve Sto zelite. Mozete sve ono o ¢emu sanjate, verujte ukoliko ste posveéeni tome, verujete u
sebe, radite, ucite, mozete sigurno - rekla je predsednica Narodne skupstine Republike Srbije Ana
Brnabi¢. Nakon otvaranja, odrzan je panel "Buducénost je u tehnologiji: Osnazivanje devojcica u IKT-u",
koji je imao za cilj da se uz pomoc¢ zena profesionalaca u svom poslu i njihovih pri¢a o odabiru karijere
devojcice ohrabre da i one streme ka tome da budu deo sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i
kreativnosti. Ministar informisanja i telekomunikacija Mihailo Jovanovié porucio je prisutnim devojCicama
da slede svoje snove i da ne dozvole da ih stereotipi ikada sputavaju u karijerama. "Kada sam bio
direktor Kancelarije za IT i eUpravu, 65 odsto zaposlenih inzenjera su bile zene. Zahvaljujuéi Zzenama
smo digitalizovali Srbiju. One su bile na odgovornim pozicijama, vodile su najbitnije projekte digitalizacije
i zahvaljujuci njima ostvareni su sjajni rezultati. Ja sam imao privilegiju da radim sa njima", izjavio je
Jovanovic. U okviru dogadaja predstavljena je i izloZzba pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju, koje
Udruzenje poslovnih Zena Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih
radova STEM izazova, koji je organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku
Ministarstva prosvete i Fondacije "Petlja". Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana
devojcica u IKT-u, UPZ Srbije ve¢ Cetrnaest godina organizuje susrete devojcica sa preduzetnicama,
menadzerkama kompanija i zvanicnicima u institucijama. U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova,
pobedu na ovogodisnjem takmicenju Uhvati ideju, ¢ija je ovogodiSnja tema "Devojcice lideri promena",
odnele su ucenice osnovne Skole "Branko Radicevic¢" iz Novog Sada sa radom "Zajedno mozemo
promeniti sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojcice osnovne skole "Vozd Karadorde" iz NiSa sa radom
"Interaktivna radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice iz osnovne skole "Despot Stefan
Lazarevic¢" iz Beograda sa svojim radom "Devojcice lideri promena". Pored nagrada za prva tri mesta,
dodeljena je i specijalna nagrada timu iz Skole "Mi¢o Matovi¢", Katiéi, iz Ivanjice za video-rad Uhvati
ideju. Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju vredne nagrade su urucili ministar informisanja i
telekomunikacija Mihailo Jovanovié¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka Pudrlja
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Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije Al Srbija. Nagrade su
obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet. Pored Narodne skupstine Republike
Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj su podrzali
Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo privrede,
Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drzavne uprave i lokalne samouprave. Podrsku su pruzili i
Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN
Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno udrugenje, Klett, Eurolog System, Blumen
group, Erste bank i Generali osiguranje. BONUS VIDEO: PROCITAJTE KLIKOM OVDE NAJVAZNIJE
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Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
Zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija, u Domu Narodne skupstine Republike Srbije.

Dogadaj, na kome je prisustvovalo 250 devojcica iz cele Srbije, svecano je otvorila predsednica Narodne
skupstine Republike Srbije, Ana Brnabi¢, kao visegodisSnja pokroviteljka ove manifestacije koja se
obelezava svakog cCetvrtog Cetvrtka u aprilu i ima za cilj da devojcice osnazi prilikom odabira bududih
profesija, da ne podlezu stereotipima, ve¢ da se rukovode licnim interesovanjima i talentima. - Ovo je
vas dom. Hvala vam Sto ste prihvatili nas poziv da zajedno ovde obeleZzimo Medunarodni dan devojCica u
IKT sektoru. Zelim da vam kazem da ¢emo se i mi kao skupstina truditi da se jos viSe otvorimo za vas,
za vase roditelje, nastavnike, profesore, mentore, kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa
nama i na svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve stvari kao sto imamo danas radili viSe. I na kraju
krajeva, zakoni se ne donose u nekom izolovanom prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se tic¢u svih
vas. Mozete sve Sto Zelite. MozZete sve ono o ¢emu sanjate, verujte ukoliko ste posveceni tome, verujete
u sebe, radite, ucite, mozete sigurno - rekla je predsednica Narodne skupstine Republike Srbije Ana
Brnabi¢. Nakon otvaranja, odrzan je panel "Buducénost je u tehnologiji: Osnazivanje devojcica u IKT-u"
koji je imao za cilj da se uz pomoc¢ zena profesionalaca u svom poslu i njihovih pri¢a o odabiru karijere,
devojcice ohrabre da i one streme ka tome da budu deo sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i
kreativnosti. Ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢ porucio je prisutnim devoj¢icama
da slede svoje snove i da ne dozvole da ih stereotipi ikada sputavaju u karijerama. - Kada sam bio
direktor Kancelarije za IT i eUpravu, 65 odstozaposlenih inzenjera su bile zene. Zahvaljujuéi Zzenama smo
digitalizovali Srbiju. One su bile na odgovornim pozicijama, vodile su najbitnije projekte digitalizacije i
zahvaljujuci njima ostvareni su sjajni rezultati. Ja sam imao privilegiju da radim sa njima - izjavio je
Jovanovic. U okviru dogadaja predstavljena je i izlozba pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju koje
Udruzenje poslovnih Zena Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih
radova STEM izazova koji je organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku
Ministarstva prosvete i Fondacije Petlja. Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana
devojcica u IKT-u, UPZ Srbije ve¢ Cetrnaest godina organizuje susrete devojcica sa preduzetnicama,
menadzerkama kompanija i zvanicnicima u institucijama. U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova,
pobedu na ovogodiSnjem takmic¢enju Uhvati ideju cija je ovogodisnja tema "Devojcice lideri promena",
odnele su ucenice osnovne Skole Branko Radicevic¢ iz Novog Sada sa radom "Zajedno mozemo promeniti
sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojcice osnovne Skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom "Interaktivna
radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice iz osnovne Skole "Despot Stefan Lazarevi¢" iz
Beograda sa svojim radom "Devojcice lideri promena". Pored nagrada za prva 3 mesta, dodeljena je i
specijalna nagrada timu iz skole "Mi¢o Matovi¢", Katiéi, iz Ivanjice za video rad Uhvati ideju.
Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i
telekomunikacija, Mihailo Jovanovié¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka Pudrlja
Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije Al Srbija. Nagrade su
obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet. Pored Narodne Skupstine Republike
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Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj su podrzali
Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo privrede,
Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drzavne uprave i lokalne samouprave. Podrsku su pruzili i
Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN
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PC is the leading personal computer magazine and portal in Serbia, targeting business and ICT
professionals.

Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija, u Domu Narodne skupstine Republike Srbije. Dogadaj,
na kome je prisustvovalo 250 devojcica iz cele Srbije, svecano je otvorila predsednica Narodne skupstine
Republike Srbije, Ana Brnabi¢, kao viSegodisnja pokroviteljka ove manifestacije koja se obelezava svakog
Cetvrtog cCetvrtka u aprilu i ima za cilj da devojcCice osnazi prilikom odabira buduéih profesija, da ne
podlezu stereotipima, vec¢ da se rukovode licnim interesovanjima i talentima. "Ovo je vas dom. Hvala
vam Sto ste prihvatili nas poziv da zajedno ovde obeleZzimo Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru.
Zelim da vam kazem da ¢éemo se i mi kao skupstina truditi da se joS viSe otvorimo za vas, za vase
roditelje, nastavnike, profesore, mentore, kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa nama i na
svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve stvari kao Sto imamo danas radili viSe. I na kraju krajeva,
zakoni se ne donose u nekom izolovanom prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se ti¢u svih vas.
Mozete sve Sto zelite. Mozete sve ono o ¢emu sanjate, verujte ukoliko ste posveéeni tome, verujete u
sebe, radite, ucite, mozete sigurno", rekla je predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana
Brnabi¢. Nakon otvaranja, odrzan je panel "Buducénost je u tehnologiji: Osnazivanje devojcica u IKT-u"
koji je imao za cilj da se uz pomoc¢ zena profesionalaca u svom poslu i njihovih pri¢a o odabiru karijere,
devojcice ohrabre da i one streme ka tome da budu deo sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i
kreativnosti. U okviru dogadaja predstavljena je i izlozba pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju
koje Udruzenje poslovnih zena Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih
radova STEM izazova koji je organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku
Ministarstva prosvete i Fondacije Petlja. Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana
devojcica u IKT-u, UPZ Srbije ve¢ Cetrnaest godina organizuje susrete devojcica sa preduzetnicama,
menadzerkama kompanija i zvanicnicima u institucijama. U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova,
pobedu na ovogodiSnjem takmic¢enju Uhvati ideju cija je ovogodisnja tema "Devojcice lideri promena",
odnele su ucenice osnovne Skole Branko Radicevic¢ iz Novog Sada sa radom "Zajedno mozemo promeniti
sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojcice osnovne Skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom "Interaktivna
radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice iz osnovne Skole "Despot Stefan Lazarevi¢" iz
Beograda sa svojim radom "Devojcice lideri promena". Pored nagrada za prva 3 mesta, dodeljena je i
specijalna nagrada timu iz sSkole "Mi¢o Matovi¢", Katiéi, iz Ivanjice za video rad Uhvati ideju.
Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i
telekomunikacija, Mihailo Jovanovié¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka Pudrlja
Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije Al Srbija. Nagrade su
obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet. Pored Narodne Skupstine Republike
Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj su podrzali
Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo privrede,
Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drzavne uprave i lokalne samouprave. Podrsku su pruzili i
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Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN
Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen
group, Erste bank i Generali osiguranje.
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Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
Zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija, u Domu Narodne skupstine Republike Srbije.

Dogadaj, na kome je prisustvovalo 250 devojcica iz cele Srbije, svecano je otvorila predsednica Narodne
skupstine Republike Srbije, Ana Brnabi¢, kao visegodisSnja pokroviteljka ove manifestacije koja se
obelezava svakog cCetvrtog Cetvrtka u aprilu i ima za cilj da devojcice osnazi prilikom odabira bududih
profesija, da ne podlezu stereotipima, ve¢ da se rukovode licnim interesovanjima i talentima. - Ovo je
vas dom. Hvala vam Sto ste prihvatili nas poziv da zajedno ovde obeleZzimo Medunarodni dan devojCica u
IKT sektoru. Zelim da vam kazem da ¢emo se i mi kao skupstina truditi da se jos viSe otvorimo za vas,
za vase roditelje, nastavnike, profesore, mentore, kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa
nama i na svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve stvari kao sto imamo danas radili viSe. I na kraju
krajeva, zakoni se ne donose u nekom izolovanom prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se tic¢u svih
vas. Mozete sve Sto Zelite. MozZete sve ono o ¢emu sanjate, verujte ukoliko ste posveceni tome, verujete
u sebe, radite, ucite, mozete sigurno - rekla je predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana
Brnabi¢. Nakon otvaranja, odrzan je panel "Buducénost je u tehnologiji: Osnazivanje devojcica u IKT-u"
koji je imao za cilj da se uz pomoc¢ zena profesionalaca u svom poslu i njihovih pri¢a o odabiru karijere,
devojcice ohrabre da i one streme ka tome da budu deo sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i
kreativnosti. Ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢ porucio je prisutnim devoj¢icama
da slede svoje snove i da ne dozvole da ih stereotipi ikada sputavaju u karijerama. - Kada sam bio
direktor Kancelarije za IT i eUpravu, 65% zaposlenih inzenjera su bile Zzene. Zahvaljujuéi Zzenama smo
digitalizovali Srbiju. One su bile na odgovornim pozicijama, vodile su najbitnije projekte digitalizacije i
zahvaljujuéi njima ostvareni su sjajni rezultati. Ja sam imao privilegiju da radim sa njima -izjavio je
Jovanovic. U okviru dogadaja predstavljena je i izlozba pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju koje
Udruzenje poslovnih Zena Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih
radova STEM izazova koji je organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku
Ministarstva prosvete i Fondacije Petlja. Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana
devojcica u IKT-u, UPZ Srbije ve¢ Cetrnaest godina organizuje susrete devojcica sa preduzetnicama,
menadzerkama kompanija i zvanicnicima u institucijama. U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova,
pobedu na ovogodiSnjem takmic¢enju Uhvati ideju cija je ovogodisnja tema "Devojcice lideri promena",
odnele su ucenice osnovne Skole Branko Radicevic¢ iz Novog Sada sa radom "Zajedno mozemo promeniti
sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojcice osnovne Skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom "Interaktivna
radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice iz osnovne Skole "Despot Stefan Lazarevi¢" iz
Beograda sa svojim radom "Devojcice lideri promena". Pored nagrada za prva 3 mesta, dodeljena je i
specijalna nagrada timu iz skole "Mi¢o Matovi¢", Katiéi, iz Ivanjice za video rad Uhvati ideju.
Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i
telekomunikacija, Mihailo Jovanovié¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka Pudrlja
Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije Al Srbija. Nagrade su
obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet. Pored Narodne Skupstine Republike
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Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj su podrzali
Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo privrede,
Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drzavne uprave i lokalne samouprave. Podrsku su pruzili i
Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN
Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen
group, Erste bank i Generali osiguranje.
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Narodna Skupstina Repu-
blike Srbije, Ministarstvo
informisanja i telekomu-
nikacija, Udruzenje po-
slovnih Zena Srbije i Pro-
gram Ujedinjenih nacija za
razvoj svecano su obelezili
Medunarodni dan devojcica
usektoru informaciono-ko-
munikacionih tehnologija,
uDomu Narodne skupstine
Republike Srbije.

Dogadaj kome je prisustvovalo
250 devojcica iz cele Srbije sve-
¢ano je otvorila predsednica Na-
rodne skupstine Republike Srbi-
je Ana Brnabi¢, kao viSegodisnja
pokroviteljka ove manifestacije
koja se obelezava svakog Cetvrtka
uapriluiimazacilj da devojéice
osnazi prilikom odabira buducih
profesija, da ne podlezu stereoti-
pima, ve¢ da se rukovode licnim
interesovanjima i talentima.

- Ovo je va$ dom. Hvala vam
$to ste prihvatili nas poziv da za-
jedno ovde obelezimo Meduna-
rodni dan devojéica u IKT sekto-
ru. Zelim davam kazem da éemo
se i mi kao skupstina truditi da
se jo§ vise otvorimo za vas, za
vase roditelje, nastavnike, pro-
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Dogadaj kome je prisustvovalo 250 devojéica iz cele zemlje
svecano je otvorila predsednica Narodne skupstine Ana
Brnabi¢, kao visegodisnja pokroviteljka ove manifestacije

fesore, mentore, kojima takode
zahvaljujemo $to su danas ovde
sanama i na svom trudu, radu i
zalaganju, da bismo ovakve stvari
kao $to imamo danas radili vise.
I na kraju krajeva, zakoni se ne
donose unekomizolova-
nom prostoru, ti zako-

Ministar informisanja i tele-
komunikacija Mihailo Jovano-
vi¢ porucio je prisutnim devoj-
¢icama da slede svoje snove ida
ne dozvole da ih stereotipi ikada
sputavaju u karijerama.

»Kada sam bio direk-
tor Kancelarije za IT

ni koje mi donosimo Zahvaljujuci i eUpravu, 65 odsto
ovde seticusvih vas. 7enama Smo zaposlenih inzenje-
Mozete sve $to zeli- digilnlizovnli Sl'biill ra su bile zene. Za-
te. Mozete sve ono WA hvaljujuci zenama

o ¢emu sanjate, ve-
rujte ukoliko ste po-
sveceni tome, verujete
u sebe, radite, ucite, moze-

te sigurno - rekla je predsedni-
caNarodne skupstine Republike
Srbije Ana Brnabic.

Nakon otvaranja, odrzan je pa-
nel ,,Buduénost je u tehnologiji:
Osnazivanje devojcicau IKT-u,
koji je imao zacilj da se uz pomo¢
zena profesionalaca u svom po-
sluinjihovih prica o odabiru ka-
rijere devojcice ohrabre daione
streme ka tome da budu deo sek-
tora koji je simbol modernizacije,
inovacija i kreativnosti.

““ V' ﬁm

smo digitalizovali
Srbiju. One subile na
odgovornim pozicijama,
vodile su najbitnije projekte
digitalizacije i zahvaljujudi njima
ostvareni su sjajni rezultati. Ja
sam imao privilegiju da radim
sa njima“, izjavio je Jovanovic.
U okviru dogadaja predstavlje-
najeiizlozba pobednickih rado-
va takmicenja Uhvati ideju, koje
Udruzenje poslovnih Zena Srbije
(UPZ Srbije) organizuje devetu
godinu zaredom, kaoi pobednic-
kih radova STEM izazova, koji je
organizovao Program Ujedinje-
nih nacija za razvoj (UNDP) uz

podrsku Ministarstva prosvete
i Fondacije ,,Petlja“. Pored ta-
kmicenja, u okviru obelezavanja
Medunarodnog dana devojcica
u IKT-u, UPZ Srbije veé éetrna-
est godina organizuje susrete de-
vojcica sa preduzetnicama, me-
nadzerkama kompanija i zvani¢-
nicima u institucijama.

U velikoj konkurenciji od 59
izuzetnih radova, pobedu na
ovogodisnjem takmicenju Uhva-
tiideju, ¢ija je ovogodisnja tema
»Devojcice lideri promena¥,
odnele suucenice osnovne sko-
le ,,Branko Radicevic“ iz Novog
Sada sa radom ,,Zajedno moze-
mo promeniti sve(t)*“. Drugo me-
sto zauzele su devoj¢ice osnovne
Skole ,\Vozd Karadorde* iz Nisa
sa radom ,Interaktivna radna
sveska‘, dok su treceplasirane
bile devojcice iz osnovne $ko-
le ,,Despot Stefan Lazarevi¢* iz
Beograda sa svojim radom ,,De-
vojcice lideri promena‘. Pored
nagrada za prva tri mesta, dode-
liena jei specijalna nagrada timu
iz 8kole ,,Mic¢o Matovi¢*, Katici,

®

iz Ivanjice za video-rad Uhvati
ideju.

Prvoplasiranim timovima ta-
kmicenja Uhvati ideju vredne na-
grade suurucili ministar informi-
sanjai telekomunikacija Mihailo
Jovanovié, potpredsednica UPZ
Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka
Pudrlja Durbaba, glavna direk-
torka za prodaju i zadovoljstvo
korisnika kompanije A1 Srbija.
Nagrade su obezbedile kompa-
nije A1 Srbija, Generali osigura-
nje SrbijaiKlet.

Pored Narodne skupstine
Republike Srbije, Ministarstva
informisanja i telekomunikaci-
ja, UPZ-a Srbije i UNDP-a, do-
gadaj su podrzali Ministarstvo
prosvete, Ministarstvo nauke,
tehnoloskog razvoja i inovaci-
ja, Ministarstvo privrede, Mi-
nistarstvo turizma i omladine,
Ministarstvo drzavne uprave i
lokalne samouprave. Podrsku
su pruzili i Poverenik za zaStitu
ravnopravnosti, [ITU Meduna-
rodna unija za telekomunikaci-
je, kompanija A1, UN Women,
EU SME Week, CANSEE Ka-
nadsko-srpsko poslovno udru-
zenje, Klett, Eurolog System,
Blumen group, Erste bank i
Generali osiguranje.
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SVECANOST U DOMU NARODNE SKUPSTINE SRBIJE

Dogadaju prisustvovalo 250 dece iz cele Srhije

a manifestaciju otvorila predsednica Narodne

skupstine Republike Srbije Ana Brnabi

ALEKSANDAR ANDELIC

aleksandar.andjelic@srpskitelegrafirs

Narodna Skupé§tina Republike
Srbije, Ministarstvo informisanja
i telekomunikacija, UdruZenje
poslovnih Zena Srbije i Program
Ujedm,]emh nacija za razvoj sve-
¢ano su obeleZili Medunarodni
dan devojéica u sektoru informa-
ciono-komunikacionih tehnolo-
gija u Domu Narodne skupStine
Republike Srbije.

Dogadaj kom je prisustvovalo
250 devojtica iz cele Srbije sve-
¢ano je otvorila predsednica Na-
rodne skup$tine Republike Srbije
Ana Brnabié, kao viSegodi¥nji
pokrovitelj ove manifestacije,
koja se obeleZava svakog ¢etvr-
tog ¢etvrtka u aprilu iima za ci-
lj da devojéice osnazi prilikom
odabira buduéih profesija, da ne
podleZu stereotipima, veé da se
rukovode li¢nim interesovanjima
italentima.

- Ovo je va§ dom. Hvala vam
§to ste prihvatili nas poziv da za-
jedno ovde obelezimo Meduna-
rodni dan devoj¢ica u IKT sekto-
ru. Zelim da vam kaZem da éemo
se i mi, kao Skupéstina, truditi
da se jof viSe otvorimo za vas,
vade roditelje, nastavnike, pro-
fesore, mentore, kojima takode
zahvaljujemo 5to su danas ovde
s nama, i na svom trudu, radu i
zalaganju, da bismo ovakve stva-
ri, kao $to imamo danas, radili
vise. I, na kraju krajeva, zakoni
se ne donose u nekom izolova-

u, ti zakoni kojermi - ma da slede svo‘}e\qgmve i da ne
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donosimo ovde se ti¢u svih vas.

Mozete sve §to Zelite, MoZete sve
ono o ¢emu sanjate, verujte, uko-
liko ste posveéeni tome, veruje-
te u sebe, radite, ucite, mozete
sigurno - rekla je predsednica
Narodne skupstine Republike
Srbije Ana Brnabié.

Nakon otvaranja odrZan je pa-
nel ,,Buduénost je u tehno-
logiji: OsnaZivanje devo-
jéica u IKT-u”, koji je
imao za cilj da se uz
pomo¢ Zena profesio-

é

dozvole da ih stereotipi ikada
sputavaju u karijerama.

- Kada sam bio direktor kance-
larije za IT i eUpravu, 65 odsto
zaposlenih inZenjera su bile Zene.
Zahvaljujuéi Zenama, digitalizo-
vali smo Srbiju. One su bile na
odgovornim pozicijama, vodile

su najbitnije projekte digi-
talizacije i, zahvaljuju-
¢i njima, ostvareni
su sjajni rezultati.

Ja sam imao pri-

b vilegiju da radim

nalaca usvom poslu i
njihovih pri¢ao oda-
biru karijere, devojéice
ohrabre da i one streme
ka tome da budu deo sek-
tora koji je simbol modernizaci-
je, inovacija i kreativnosti.
Ministar informisanja i teleko-
munikacija Mihailo Jovanovié
porudio je prisutnim devojéica-

e

s njima - izjavio
je Jovanovié.

U okviru doga-

. daja predstavljena

je iizlozba pobedni-

¢kih radova takmiéenja

., Uhvati ideju”, koje Udruzenje

posloynih %ena Srbije (UPZ Sr-

bije) organizuje devetu godinu

zaredom, kao i pobedni¢kih

e
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OBELEZEN MEDUNARODNI
DANDEVOJCICAUIKT

organizovao Program Ujedinje-
nih nacija za razvoj (UNDP), uz
podr$ku Ministarstva prosvete
i Fondacije Petlja. Pored tak-
micenja, u okviru obeleZavanja
Medunarodnog dana devo_]élca u
IKT-u, UPZ Srbije veé 14 godi-
na organizuje susrete devojéica
s preduzetnicama, menadzZerka-
ma kompanija i zvani¢nicima u
institucijama.

U velikoj konkurenciji od 59
izuzetnih radova, pobedu na ovo-
godi$njem takmicenju ,, Uhvati
ideju”, ¢ija je ovogodisnja tema
»Devojtice lideri promena“, od-
nele su ufenice Osnovne kole
»Branko Radi¢evié¢“ iz Novog
Sada s radom ,,Zajedno moZemo
promeniti sve(t). Drugo mesto
zauzele su devojéice Osnovne
gkole ,,Vozd Karadorde* iz Ni-
$a s radom ,Interaktivna radna
sveska®, dok su treéeplasirane
bile devojcice iz Osnovne Skole
wDespot Stefan Lazarevic¢® iz
Beograda sa svojim radom ,,De-
vojcice lideri promena®. Pored
nagrada za prva tri mesta, do-
deljena je i specijalna nagrada
timu iz &kole ,Miéo Matovié«,
Katic’l ‘iz I va che a video-rad

_ banki Generali 051gura.q;e.

,»Uhvati ideju‘.

Prvoplasiranim timovima ta-
kmicenja ,,Uhvati ideju“ vredne
nagrade su urudili ministar info-
rmisanja i telekomunikacija Mi-
hailo Jovanovié, potpredsedni-
ca UPZ Srbije Olivera Popovié i
Branka Pudrlja Durbaba, glavna
direktorka za prodaju i zadovo-
ljstvo korisnika kompanije ,, A1
Srbija“. Nagrade su obezbedile
kompanije ,,A1 Srbija“, ,,Generali
osiguranje Srbija“ i ,,Klet“.

Pored Narodne Skupétine Re-
publike Srbije, Ministarstva in-
formisanja i telekomunikacija,
UPZ-a Srbije i UNDP-a, do-
gadaj su podrZali Ministarstvo
prosvete, Ministarstvo nauke,
tehnolo$kog razvoja i inovacija,
Ministarstvo privrede, Minista-
rstvo turizma i omladine, Mini-
starstvo drZavne uprave i lokalne
samouprave. Podr8ku su pruzili i
poverenik za zaStitu ravnoprav-
nosti, ITU Medunarodna unija
za telekomunikacije, kompanija
Al, UN Women, EU SME Week,
CANSEE Kanadsko-srpsko po-
slovno udruZenje, Klett, Euro-
log System, Blumen group, Erste
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Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija, u Domu Narodne skupstine Republike Srbije. Dogadaj,
na kome je prisustvovalo 250 devoijcica iz cele Srbije, svecano je otvorila predsednica Narodne skupstine
Republike Srbije, Ana Brnabié, kao viSegodisnja pokroviteljka ove manifestacije koja se obelezava svakog
Cetvrtog Cetvrtka u aprilu i ima za cilj da devojCice osnazi prilikom odabira buducih profesija, da ne
podlezu stereotipima, vec¢ da se rukovode li¢nim interesovanjima i talentima. "Ovo je vas dom. Hvala
vam Sto ste prihvatili nas poziv da zajedno ovde obelezimo Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru.
Zelim da vam kazem da ¢emo se i mi kao skupstina truditi da se jo$ vise otvorimo za vas, za vase
roditelje, nastavnike, profesore, mentore, kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa nama i na
svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve stvari kao sto imamo danas radili vise. I na kraju krajeva,
zakoni se ne donose u nekom izolovanom prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se ti¢u svih vas.
Mozete sve Sto Zelite. MoZete sve ono o ¢emu sanjate, verujte ukoliko ste posveceni tome, verujete u
sebe, radite, ucite, mozZete sigurno"”, rekla je predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana
Brnabi¢. Nakon otvaranja, odrzan je panel "Buduc¢nost je u tehnologiji: Osnazivanje devojCica u IKT-u"
koji je imao za cilj da se uz pomoc¢ Zena profesionalaca u svom poslu i njihovih pri¢a o odabiru karijere,
devojcice ohrabre da i one streme ka tome da budu deo sektora koji je simbol modernizacije, inovacija i
kreativnosti. U okviru dogadaja predstavljena je i izloZba pobednickih radova takmicenja Uhvati ideju
koje Udruzenje poslovnih Zena Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu godinu zaredom, kao i pobednickih
radova STEM izazova koji je organizovao Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) uz podrsku
Ministarstva prosvete i Fondacije Petlja. Pored takmicenja, u okviru obelezavanja Medunarodnog dana
devojcica u IKT-u, UPZ Srbije ve¢ ¢etrnaest godina organizuje susrete devojcica sa preduzetnicama,
menadzerkama kompanija i zvanicnicima u institucijama. U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova,
pobedu na ovogodiSnjem takmicenju Uhvati ideju ¢ija je ovogodiSnja tema "Devojcice lideri promena",
odnele su ucenice osnovne skole Branko Radicevi¢ iz Novog Sada sa radom "Zajedno mozemo promeniti
sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojcice osnovne Skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom "Interaktivna
radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice iz osnovne Skole "Despot Stefan Lazarevic¢" iz
Beograda sa svojim radom "Devojcice lideri promena". Pored nagrada za prva 3 mesta, dodeljena je i
specijalna nagrada timu iz Skole "Mi¢o Matovic¢", Katic¢i, iz Ivanjice za video rad Uhvati ideju.
Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju, vredne nagrade su urucili ministar informisanja i
telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera Popovi¢ i Branka Pudrlja
Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije A1 Srbija. Nagrade su
obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet. Pored Narodne Skupstine Republike
Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj su podrzali
Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo privrede,
Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drzavne uprave i lokalne samouprave. Podrsku su pruzili i
Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1, UN
Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System, Blumen
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Narodna Skupstina Republike Srbije, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija, Udruzenje poslovnih
zena Srbije i Program Ujedinjenih nacija za razvoj, svecano su obelezili Medunarodni dan devojcica u
sektoru informaciono-komunikacionih tehnologija, u Domu Narodne skupstine Republike Srbije. Dogadaj,
na kome je prisustvovalo 250 devoijcica iz cele Srbije, svecano je otvorila predsednica Narodne skupstine
Republike Srbije, Ana Brnabié, kao viSegodisnja pokroviteljka ove manifestacije koja se obelezava svakog
Cetvrtog Cetvrtka u aprilu i ima za cilj da devojCice osnazi prilikom odabira buducih profesija, da ne
podlezu stereotipima, vec¢ da se rukovode li¢nim interesovanjima i talentima. "Ovo je vas dom. Hvala
vam Sto ste prihvatili nas poziv da zajedno ovde obelezimo Medunarodni dan devojcica u IKT sektoru.
Zelim da vam kazem da ¢emo se i mi kao skupstina truditi da se jo$ vise otvorimo za vas, za vase
roditelje, nastavnike, profesore, mentore, kojima takode zahvaljujemo Sto su danas ovde sa nama i na
svom trudu, radu i zalaganju, da bi ovakve stvari kao sto imamo danas radili vise. I na kraju krajeva,
zakoni se ne donose u nekom izolovanom prostoru, ti zakoni koje mi donosimo ovde se ti¢u svih vas.
Mozete sve Sto Zelite. MoZete sve ono o ¢emu sanjate, verujte ukoliko ste posveceni tome, verujete u
sebe, radite, ucite, mozZete sigurno"”, rekla je predsednica Narodne skupstine Republike Srbije, Ana
Brnabi¢. Foto: Marina Jancevi¢ Nakon otvaranja, odrZzan je panel "Buduénost je u tehnologiji:
Osnazivanje devojCica u IKT-u" koji je imao za cilj da se uz pomo¢ Zena profesionalaca u svom poslu i
njihovih pri¢a o odabiru karijere, devojcice ohrabre da i one streme ka tome da budu deo sektora koji je
simbol modernizacije, inovacija i kreativnosti. U okviru dogadaja predstavljena je i izloZzba pobednickih
radova takmicenja Uhvati ideju koje Udruzenje poslovnih Zena Srbije (UPZ Srbije) organizuje devetu
godinu zaredom, kao i pobedni¢kih radova STEM izazova koji je organizovao Program Ujedinjenih nacija
za razvoj (UNDP) uz podrSku Ministarstva prosvete i Fondacije Petlja. Pored takmicenja, u okviru
obeleZzavanja Medunarodnog dana devojcica u IKT-u, UPZ Srbije ve¢ Cetrnaest godina organizuje susrete
devojcica sa preduzetnicama, menadzerkama kompanija i zvanicnicima u institucijama. Foto: Marina
Jancevi¢ U velikoj konkurenciji od 59 izuzetnih radova, pobedu na ovogodiSnjem takmicenju Uhvati ideju
Cija je ovogodiSnja tema "Devojcice lideri promena", odnele su ucenice osnovne Skole Branko Radicevi¢ iz
Novog Sada sa radom "Zajedno moZemo promeniti sve(t)". Drugo mesto zauzele su devojCice osnovne
Skole Vozd Karadorde iz NiSa sa radom "Interaktivha radna sveska", dok su treceplasirane bile devojcice
iz osnovne Skole "Despot Stefan Lazarevi¢" iz Beograda sa svojim radom "Devojcice lideri promena".
Pored nagrada za prva 3 mesta, dodeljena je i specijalna nagrada timu iz Skole "Mi¢o Matovic", Katici, iz
Ivanjice za video rad Uhvati ideju. Prvoplasiranim timovima takmicenja Uhvati ideju, vredne nagrade su
urucili ministar informisanja i telekomunikacija, Mihailo Jovanovi¢, potpredsednica UPZ Srbije, Olivera
Popovi¢ i Branka Pudrlja Durbaba, glavna direktorka za prodaju i zadovoljstvo korisnika kompanije Al
Srbija. Nagrade su obezbedile kompanije Al Srbija, Generali osiguranje Srbija i Klet. Pored Narodne
Skupstine Republike Srbije, Ministarstva informisanja i telekomunikacija, UPZ-a Srbije i UNDP-a, dogadaj
su podrzali Ministarstvo prosvete, Ministarstvo nauke, tehnoloskog razvoja i inovacija, Ministarstvo
privrede, Ministarstvo turizma i omladine, Ministarstvo drZzavne uprave i lokalne samouprave. PodrSku su
pruzili i Poverenik za zastitu ravnopravnosti, ITU Medunarodna unija za telekomunikacije, kompanija A1,
UN Women, EU SME Week, CANSEE Kanadsko-srpsko poslovno udruzenje, Klett, Eurolog System,
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Generali osiguranje Srbija i Institut Biosens razvili su prvi put kod nas aplikaciju koja omogucava
zakljucivanje poljoprivrednog osiguranja bez kontakta sa prodavcem. Ovu prvu digitalnu agropolisu
predstavili su 29. marta na konferenciji u beogradskom Hotelu Hayat.

Inovaciju koja otvara nove perspektive u osiguranju poljoprivrednih proizvodaca od velikih Steta koje
nanose prirodne nepogode predstavili su Veselin Danilovac, ¢lan izvrSnog odbora Generali osiguranja
Srbija, profesor Vladimir Crnojevi¢, direktor instituta Biosens i Nemanja Beljanski, direktor direkcije za
tehniku osiguranja u Generali osiguranju.

Veselin Danilovac, ¢lan izvrSnog odbora Generali osiguranja Srbija:

Moram da krenem od digitalizacije poljoprivrede, koja je zaista iz godine u godinu, napreduje ja mislim
najviSe od svih privrednih grana. Dakle, to je jedan od faktora da nam omoguci da krenemo sa ovim.
Drugo je oluja koja nam se desila i ta disperzija rizika koju mi kao industrija moramo da napravimo, ali
osnovno je da dodemo do klijenta i da omoguc¢imo klijentu da iako on nedeljom nema uslova, nema
agenta, nema vremena, da on moze sam iz svoje kuce da osigura svoje imanje.

To nam je bio, hajde da kazem, osnovni motiv da dopremo do svakog klijenta. Ono Sto je jako vaZno je
upravo ta objektivnost u pristupu. Sta je ovde rizicno? Osiguranik sam, poljoprivrednik, ugovara
poljoprivrednu proizvodnju. Nama je i prinos. Istorijski ljudi ¢esto teZe da to bude Sto veca suma
osiguranja, jer onda se nadaju da ¢e dobiti viSe kada dode do Stete, a moze se desiti da plate vise nego
Sto bi trebalo.

Iz tog razloga smo primenili artificial intelligence, dakle vestacku inteligenciju, prvi put da mu kazemo
nemoj ovo je opseg u kojem ti treba da osiguras, da bi mu isplatili Stetu upravo onako kako treba i u
iznosu koji treba.

Vladimir Crnojevi¢, dir Institut Biosense:

Kao sto smo Culi ovde, dakle, osnova osiguranja jeste u stvari poverenje. I ono Sto do sada nije bilo
moguce da se u potpunosti ispostavi, danas sa digitalizacijom postoje moguce, jer mi danas imamo
mobilne telefone, geolocirane fotografije gde se vide gde su uzete, kog dana, u kom trenutku. Imamo
brojna merenja, meteoparametara, imamo snimke i satelita koji pratite gde su oblaci, kakvi su prinosi i
sve ostalo.

Kad sve to stavimo na jedno mesto, zaista imamo preduslove za poverenje. Gde moze da se vidi tacno
Sta se deSava i da ni jedna ni druga strana ne budu osteceni. Ja mislim da je to jedan veliki preduslov za
dalje povecanje obuhvata osiguranja.

I druga stvar jeste, svi modeli koje danas koristimo pokazuju promenu klime i njena direktna posledica
jeste nepredvidljivost. Dakle, jedne godine imamo ekstremnu susu, druge godine poplave. Imamo oluje
kakve nismo pamtili do sada, ovo sto smo doziveli prethodnog leta, one ¢e po svim pokazateljima biti
redovna pojava.

Samim tim ce pritisak na osiguranje biti veci, ali digitalizacija, vesStacka inteligencija i svi ti alati sa
kojima danas raspolozemo jesu tu da povecaju poverenje i da podstaknu povecanje stepena osiguranija.
Tu je vazno dakle da kroz takve procese digitalizacije uvezemo i razli¢ite aktere. Ne samo osiguravajuée
kuce i proizvodace, nego i ministarstvo i razne druge regulatore gde na osnovu toga recimo subvencije
mogu da se isplacuju za osiguranje mnogo preciznije i mnogo brze. Da ne mora da ¢eka to Sto smo Culi
kraj sezone i svega toga, zato Sto je to sada bukvalno nema viSe papira. Sve je kroz E-Agrar
digitalizovano i ja verujem da ukoliko bude razumevanja i drzave i privrede i proizvodaca da to moze se
uveze u jedan jako efikasan digitalni sistem koji treba da omoguci da nasa poljoprivreda prezivi izazove
koji dolaze kako globalni, politicki, tako i promene klime i da postane efikasnija i bolja.

Nemanja Beljanski, dir Direkcije za tehniku osiguranja Generali osiguranje:

Sa zadovoljstvom mogu da kazem da Kompanija Generali Osiguranja Srbija svojim klijentima,
poljoprivrednim proizvodacima, ove godine nudi digitalnu agropolisu. To je jedna aplikacija, odnosno
digitalni alat koji im omogucava da na jedan brz, intuitivan i jednostavan nacin zakljuce prakti¢no
samostalno polisu osiguranja useva, bez potrebe da kontaktiraju niti agenta, niti da idu u filijalu. Mislim
da je to jako vazno, jer je vreme kada se tradicionalno vrsi ugovaranje polisa osiguranja useva i vodova
se preklapa sa vremenom intenzivnih poljoprivrednih radova i to je uvek izazov za poljoprivrednike da
odvoje svoje vreme da naprave sastanak sa agentom i zakljuce polisu. Mi smo se upravo vodili
¢injenicom da aplikaciju moze da koristi neko ko nije inace vi¢an koris¢enju digitalnih alata. Trudili smo
se da aplikacija bude vrlo intuitivha i jednostavna sa minimalno potrebnim brojem podataka koji se
unose a i to Sto se unosi da bude vrlo intuitivno i jednostavno da se uglavnom bira iz padaju¢eg menija ili
odabira fotografije useva itd. Verujem da i prema prvim izvestajima sa terena dobijamo takve
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informacije da poljoprivrednici nemaju izazove i nemaju probleme i uspevaju da na jedan jednostavan
nacin zakljucuju se u redu.
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GENERALI OSIGURANIJE

Prva digitalna agro polisa

HVAI.K NA PAZNJI

X Poljoprivrednici u Srbiji od
ﬂ sada mogu da osiguraju use-

ve i plodove od svoje kuée ili
sa njive, koriste¢i samo mobilni tele-
fon. Ovu moguénost uvela je osigura-
vajuca kuéa Generali Osiguranje Sr-
bija u saradniji sa Institutom BioSens
nudedi prvi put na nasem trzistu digi-
talnu polisu za osiguranje u poljopri-
vredi.

Proizvodaci koji zele na ovaj nacin da
zastite svoje njive, vocnjake i zasade
sada ne moraju da odlaze u poslovnicu i
da prikupljaju potrebnu dokumentaciju.
Celokupnu proceduru, ukljuéujuéii pot-
pisivanje polise, tj. ugovaranje osiguran-
ja obavljaju putem aplikacije za android
ili Iphone.

Veselin Danilovac, élan Izvr$nog od-
bora Generali Osiguranija Srbija, ovim
povodom je izjavio: ,Generali Osigu-
ranje vec 20 godina prati potrebe pol-
joprivrede i unapreduije procese i proiz-
vode osiguranja u ovoj oblasti. Od 2017.
kada smo poceli saradnju sa Institutom
BioSens, u procese prodaje i procene
Steta uveli smo podatke sa satelita,
radara, senzora. Nakon proslogodisnjeg
katastrofalnog nevremena u Vojvodini
odlucili smo da nademo naéin da dop-

remo do svih poljoprivrednika i damo im
mogucnost da se osiguraju na jednosta-
van nacin. Poljoprivredni proizvodac
bez obzira na to kojom vrstom poljo-
privrede se bavi, najcesce ne zZeli da
napusta imanje, da trosi novac i vreme
kako bi ispunjavao slozene procedure.
Uvodenjem digitalne agro polise mi
smo mu omogucili da do osiguranja
dode na jedan klik, u vreme i na mestu
koje njemu najvise odgovara.”

Digitalna agro polisa prvi put u re-
gionu koristi vestacku inteligenciju u
procesu ugovaranja osiguranja use-
va i plodova i re§avanja steta. Aplikaci-
ja nudi osiguranje od grada, pozara i
udara groma, a korisnik moze da oda-

bere jednu od 15 ponudenih kultura
koje se, najceice gaje na prostoru Srbi-
je. U aplikaciji definise velicinu zasada
koji osigurava, a putem katastra ili GPS
koordinata locira se parcela na koju se
osiguranje odnosi.

Korisnik u aplikaciji moze da vidi vi-
sinu premije i osigurane sume pre nego
§to prihvati odabrano osiguranje.

.Nasa kompanija omogucava pol-
joprivrednim proizvodacima da
koris¢enjem mobilne aplikacije na brz
i jednostavan nacéin ugovore osigu-
ranje svojih useva i plodova. Digitalna
agro polisa je dostupna poljoprivred-
nicima 24 sata, svih 365 dana u godi-
ni. Aplikacija je laka za koriséenje, intu-
itivna i svaki korisnik je moze besplatno
skinuti sa Google Play-a odnosno Ap-
ple Store-a. Citav proces se zavrsava za
svega nekoliko minuta. Placanje premije
je isto kao kod klasiénog ugovaranija, u
agro roku (po skidanju useva). Za polise
ugovorene preko aplikacije Generali ¢e
korisnicima obezbediti svu potrebnu
dokumentaciju za ostvarivanje prava na
subvencije”, kaze Nemanja Beljanski,
direktor Direkcije za tehniku osiguranja
Generali Osiguranja Srbija.

U nasoj zemlji oko 500.000
domacinstava Zivi od poljoprivrede.
Osiguranjem od prirodnih nepogoda u
Srbiji je pokriveno oko 12% zasadenih
povrsina, Sto je znatno manje nego u
uporedivim zemljama u regionu. Za
osiguranje useva i plodova drzava Sr-
bija obezbedila je subvencije koje se
u razli¢itim regionima kre¢u od 40 do
70% premije osiguranja.

Nisegodisnje partnerstvo sa kom-
panijom Generali Osiguranje Srbi-
ja pomoglo je Institutu BioSens da se
afirmise u korporativhom svetu kao
vodeca istraZivacko-razvojna institucija
u domenu digitalne poljoprivrede. Ino-
vativna reSenja koja smo zajednicki raz-
vili predstavljaju pionirske poduhvate
koji na velika vrata uvode vestacku in-
teligenciju i najsavremenije digitalne
tehnologije u svet osiguranja u poljo-
privredi”, istakao je profesor Vladimir
Crnojevié, direktor Instituta BioSens.
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BROJA

Zasto nema vise Insurtech

kompanija u regiji?
Mala bara, alii malo krokodila

Razvojem trzista osiguranja u Srbiji i regionu otvaraju se mogucnosti
i za insurtech kompanije, kojih trenutno ima u malom broju

d Pige: SNJEZANA DAVIDOVIC

SARADNJA SA VELI-
KIM OSIGURAVA-
JUEIM KUCAMA
poSTAJE trend u
insuretech-u na
globalnom ni-
vou. Ipak, stanje na trzistu regio-
na nije takvo. Insurtech kompa-
nije za sada jo$ nisu uvidele
potencijal trZiSta na ovim prosto-
rima i nema ih u velikom broju.
Prema re¢ima stru¢njaka, ono §to
bi moglo da doprinese njihovom
razvoju je veca otvorenost osigu-
ravajucih kuca i spremnost na sa-
radnju. Svakako prednosti te sa-
radnje, kroz inovacije i tehnoloski
razvoj, mogle bi da budu bolja ko-
munikacija sa klijentima, pristu-
pacnost usluga, ali i smanjenje
troskova.

Saradnja sainsurtech
firmama vaina za napredak

Zoja Kukic¢, ekspertkinja za startu
pei digitalnu transformaciju pojasnjava
da Insuretech nije preterano popularna
oblast kada su u pitanju domaci starta-
pi i dodaje da za to ima nekoliko razloga.

»Pre svega, nase trziSte je samo po
sebi u ranoj fazi razvoja osiguranja i sa-
mim tim je manje ideja za inovacije u
tom domenu nego na nekim drugim tr-
zistima gde ima mnogo vise korisni-
ka osiguranja. Drugi, jednako vaZan ra-
zlog, lezi u tome da su se i startapi koji
su nastajali u ovom domenu uglavnom
oslanjali na saradnju sa postoje¢im osi-
guravajuc¢im kué¢ama - dakle razvijali su

16 APRIL 2024.

inovativnu tehnologiju koja je pre sve-
ga namenjena osiguravaju¢im ku¢ama
i zbog toga su dosta zavisili od otvore

nosti ovih kompanija za novim resenji-

ma. Bilo je nekoliko primera
gde startapi prosto nisu mo-
gli da opstanu dovoljno dugo,
¢ekajuci na odgovore kKorpo-
racija za saradnju. Ovo zavi-
si delom i od toga $to vecina
korporacija o saradnji sa ino-
vativnim startapima odluke
donosi van Srbije, pa je sa-
mim tim proces duzi*, obja-
$njava Zoja Kukic.

Upravo je, kako istice, sa-
radnja sa velikim osigurava-
ju¢im kuc¢ama trend u insu-
retech-u na globalnom nivou
- $to kroz zajednic¢ke podu-
hvate, kreiranje proizvoda za
velike osiguravace, a sve Ce-
$ce osiguravajuce kuce akvi-
ziraju startap kompanije.

wIstrazivanje Deloit-
te-a pokazuje da vedi-
na osiguravaju¢ih kompanija (86%) u
Centralnoj Evropi smatra saradnju sa
insurtech firmama klju¢nom za svoj
tehnoloski razvoj, iako su oprezni u po-

Insurtech na fakultetu u Hrvatskoj

O znacaju ove teme govori i podatak da je u Hrvatskoj uveden poslediplomski ‘
specijalisticki studij na Fakultetu elektrotehnike i raunarstva u Zagrebu - Proi-
zvodi, digitalne inovacije i tehnologije u osiguranju - insurtech. Ove specijali-
sticke studije FER je uveo u saradnji sa Croatia osiguranjem 2019. godine, a na- |
| menjen je svima koji rade u industriji, ali i ostalima koji Zele da nauce kako nove
| tehnologije i trendovi utiu na trziste osiguranja.

Pokretanjem Insurtech studija, Zagreb je postao jedno od regionalnih i evrop- |
skih sedista za edukaciju o naprednim trendovima i tehnologijama u osiguranju.
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kE Vainojeda
osiguravajuce kuée
prepoznaju znacaj
insurtech-ai svih prednosti
koje bi doprinele razvoju
poslovanjaiusluga 79

kretanju inovativnih projekata. Glavni
izazovi u saradnji su nedostatak sred-
stava za inovacije, regulativne prepreke
i potreba prilagodavanja IT infrastruk-
turi, dok se klju¢ne oblasti inovacija
ukljucuju u procenu rizika, tarife, per-
sonalizaciju osiguravajucih proizvoda i
automatizaciju internih procesa®“, na-
vodi ona.

Podseca da su se u Srbiji i u celom re-
gionu prvi eksponirali startapi koji se
bave konsolidacijom ponuda osigurava-
ju¢ih kuc¢a - preuzimaju uloge digital-
nih agenata, poput Osiguranika u Srbiji
ili Boleron u Bugarskoj, koji je dobio viSe
od dva miliona evra investicija. 1z regio-

Z0JA KUKIC ekspertkinja za startupe
i digitalnu transformaciju

na, kako dodaje, izdvojili su se: Stornest
iz Makedonije, Dynamic Life iz Srbije,
saraduje da Generali osiguranjem, Amo-
do iz Hrvatske, koji je nedavno akviziran.

Govoreci o perspektivi ona kaze da
»situacija nije bas sjajna“.

»VC investicije su se u prvoj polovini
2023. godine smanjile za vise od 50 od
sto u poredenju sa istim periodom 2022,
godine, gotovo Cetiri puta manje u od-
nosu na vrhunac. Finansiranje insur-
tech industrije sada je vra¢eno na ni-
voe iz 2018. i 2019. godine. Smanjenje
investicija se pretezno odnosi na kasne
faze razvoja, koje su se smanjile za vise
od 60 odsto u odnosu na vrhunac, dok
su rane faze stabilizovane sa padom od
gotovo 30 odsto. Ovo dodatno potvrdu
je da se Insuretech kompanije danas ne
vide nuzno kao nove kompanije koje ¢e
preuzeti palisu od osiguravajucih kuca,
vec¢ kao kompanije koje ¢e dopuniti po-
nudu osiguravajuc¢ih kuca*®, zakljucuje
Zoja Kukic.
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Tesko pronaci
insurtech kompanije

Jasna Nedi¢, vlasnica firme New An-
gles Consulting koja organizuje Finticipate
konferencije (ovogodisnja se odrzava 31.5.
2024. godine), isti¢e da se tokom pripre
ma te konferencije takode suocila sa pro-
blemom da pronade insurtech kompanije.

»Vec tri godine organizujemo konfe-
renciju koja se bavi fintechom i usmere-
ni smo uglavnom na trziste Jugoisto¢ne
Evrope. Jedan od najznacajnijih segme-
nata fintecha je insurtech. Smatra se da
je ovo grana fintecha, koja ¢e u budué¢no-
sti najbrze naci svoju implementaciju po-
red ve¢ rasprostranjenih resenja u vezi sa
transferom novca i placanja“, objaSnjava
Jasna Nedic.

Istrazujuci trziste jugoistoc¢ne Evrope,
kako pojasnjava, dosli su do zakljucka da
ovih firmi ima vrlo malo i da su touglav-
nom razvojna odeljenja stranih kompa-
nija. U Srbiji, kaZe, postoje samo dve
kompanije, koje pruzaju usluge kompa-
nijama u Svedskoj.

»Mislim da je jedan od razloga malog
broja ovih kompanija to §to nema dovolj
no korisnika osiguranja i razvoja svesti o
znacaju osiguranja. Insurtech nije samo
digitalizacija poslovanja osiguravaju-
¢ih kuca. Kompanije nude usluge osigu-
ranja, a fintech reSenja omogucavaju da
se korisniku olaksa, prilagodi i pojeftini
kupovina odredenog osiguranja.

Postoje mnoga inovativna re$enja koja
ubrzavaju i olaksavaju pruzanje usluge*,
dodaje ona.

Insurtech, prema njenoj oceni, nece
u ovoj regiji zaZiveti u skorije vreme, §to

.

JASNA NEDIC viasnica firme New Angles Consulting

nije dobro, jer postoji dovoljno talenata u
IT uslugama koji mogu da razviju resenja
koja mogu da se primenjuju u zemlja-
ma jugoisti¢ne Evrope. Za sada u insur
tech-u prednjace nordijske zemlje, Veli-
ka Britanija i SAD.

Partnerstvaizmedu
osiguravajucih kuéaiinsurtech
kompanija

Kako se navodi u tekstu objavljenom
na sajtu Drustva za posredovanje u osi-
guranju VIB, ve¢ nekoliko godina vise
od polovine osiguravajuéih kuca na sve-
tu osetile su narastajuci znacaj Insurtech
kompanija, najvi$e u smislu konkuren-

Preuzimanja: Hrvatski Amodo prodat CMT-u

Insurtech startup Amodo iz Hrvatske prodat je prosle godine najjacem svet-
skom igracu na polju telematike - ameri¢koj kompaniji Cambridge Mobile Te-
‘ lematics (CMT). Amondo je preuzet nakon desetak godina samostalnog po- ‘
slovanja u Hrvatskoj. Re¢ je o jednoj od najpropulzivnijih kompanija u svetu
insurtech-a i telematike, s naglaskom na automobilska osiguranja.

Ova transakcija je spojila dve rastuc¢e kompanije iz istog sektora. Korisni-
| ci Amodovih resenja akvizicijom su dobili pristup novim re$enjima za merenje
| rizika povezanih s ponasanjem vozaca.
[ Zanimljiv je podatak da hrvatski startapi beleze najvedi rast vrednosti posled-
njih pet godina u celoj Evropi. Taj rast, prema proracunima analiticke kompa-
nije Dealroom u 2023. godini je bio 7,4 puta veci u odnosu na 2019. godinu. U

‘ ostalim zemljama srednje i isto¢ne Evrope (CEE) vrednost startapa u proseku je
rasla 2,4 puta, a na evropskom nivou 2,1 puta. ‘

18 APRIL 2024.

ZASTO NEMA VISE INSURTECH KOMPANIJA U REGIJI?

cije. Konsultantska ku¢a PwC proceni-
la je da Insurtech kompanije ugrozava-
ju oko 20 odsto prihoda osiguravajucih
kuca. Kako bi neutralisale ovu ,opa-
snost“, osiguravajuce kuce su odlucile
da deluju proaktivno i ¢ak 45 odsto ovih
kompanija objavilo je da je uspostavilo
partnerske odnose sa svojim tech kon-
kurentima.

»Osiguravajuce kuce su prepozna-
le potencijal InsurTech-a i sada postoji
nekoliko primera uspe$nih medusobnih
parterstava usluga osiguranja i korisnih
platformi, u rastu¢em Insurtech ekosi-
stemu. Jedan od primera je partnerstvo
izmedu singapurske tech kompanije
i jedne osiguravajuce kuce, gde se za-
jednicki doslo do inovativnih resenja u
osiguranju - polise za osiguranje od saj-
ber i tehnoloske odgovornosti“, navo-
di se u tekstu.

Prednosti partnerstava izmedu
osiguravajuéih kuéailnsurtech
kompanija

StrateSka partnerstva izmedu Insur -
tech kompanija i osigurava¢a nude broj-
ne prednosti za obe strane.

»Najvaznija prednost je svakako to
Sto se osiguravajucim ku¢ama omoguca-
va bolje povezivanje sa svojim klijentima
i modernizovanje reSenja u osiguranju uz
pomo¢ inovativnih tehnologija. Takode,
ova partnerstva su svojevrsni vid siner-
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gije, jer se kombinuju znanje i iskustvo
obe strane u cilju bolje personalizacije
usluga®, pisSe www.vib.rs.

Sledeca velika prednost partnerstva
izmedu osiguravajucih kuca i Insurtech
kompanija, kako pojasnjavaju, ogleda

se u tome $to je moguci bolji uvid u ri-
zike i osiguravaci mogu bolje da defini-
Su premije, zahvaljujuci detaljnim pro-
cenama rizika.

»Zbog toga ¢e u narednom perio-
du tradicionalni osiguravaci i Insurtech

~ Sta tehnologija sve donosi osiguravaéima?

Insurtech je termin kojim se oznacava tehnologija dizajnirana za poboljsanje

rada osiguravajucih drustava i celokupne industrije osiguranija, a podstakao je

razvoj jednostavnijih proizvoda i usluga prilagodenih potrosacima. Insurtech

je uticao na svaki segment osiguranja. Primena tehnologija, kao sto je vestac-

ka inteligencija, aplikacije za pametne telefone itd, u velikoj meri menjaju nacin

poslovanja osiguravajuéih kuca. Na ovaj na¢in omogucena su istrazivanja, upo- |
‘ redivanje ponuda i kupovina osiguranja putem interneta sa racunara ili telefo- 1

na. Stedi vreme, jer pojedinci i kompanije mogu brzo pristupiti proizvodima i

uslugama osiguranja. Kupcima je na raspolaganju vie mogucnosti osiguranja i

Osim ve&tacke inteligencije kao softvera koji je u Sirokoj primeni na primeru

‘ njegovog prilagodavanja sopstvenim potrebama.

chatbot-ova, osiguravajuée kuce koriste i masinsko ucenje koje im omoguca-
va lakse skladistenje podataka, otkrivanje prevara, obradu potrazivanja i preuzi- |

manije rizika, ali i aplikacije i dronove.

&£ Insuretech kompanije
danas ne treba gledati

kao nove kompanije koje
¢e preuzeti polisu od
osiguravajucéih kuéa, veé
kao kompanije koje ce
dopuniti njihovu ponudu 39

kompanije saradivati viSe nego ikad,
kako se tehnologija brze razvija i kako
vise zalazimo u digitalizaciju. Sa sigur-
nos¢u mozemo da kazemo da ocekuje-
mo sve veci broj ovakvih partnersta-
va i rast broja prilika gde osiguravajuce
kuce mogu uspesno da saraduju sa tech
kompanijama*, navodi se u tekstu koji
je objavilo Drustvo za posredovanje u
osiguranju VIB.

Kako isti¢u, upravo Insurtech moze
dati odgovor na brojna pitanja osiguranja
i dodaju da ¢e osiguravaci sve vise kori-
stiti upravo te odgovore u poboljsanju i
modernizaciji svojih usluga.
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